Zal. nr2

Slaski Kurator O$wiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzananawnios e k /stuzb. :)‘r-ganéw, instytucji’* TAK NIE
(wpisad organ, instytucje WniosSKUjaca ..........ccooviiniinininniinii e s )
kontrola we wspélpracy* TAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych* TAK Ti!_?.

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko \y K& Mafa Rkademic / (Ranowcg
organizatora wypoczynku oraz - loluz 4 O

jego adres siedziby lub adres

zamieszkania {( 2- Ga s 01:0'«9‘"{&'
Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

Adres

Y

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesli | Imi¢ i nazwisko, upowaznienie #
dotyczy) s

3. Numer zgloszenia Numer ....... G2 g%%SLH li()-.{'g_&b‘

wypoczynku umieszczonego é
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku ...... Ob ........ Y
wypoczynku A :
. . . v
4. Kontrolujacy Imig i nazwisko
Stanowisko .
Nr upowaznienia. . . U « ¥ 1M legitymacji sluzbowej
. . Y o d
okazanej podczas kontroli.....fe 44,2.0,
< : T e
. 5. Data rozpoczgcia 238.08 . o2~ '
i zakonczenia czynnosci
s oy
kontrolnych 2. 0F. Lol
6. Miejsce kontroli ' e # P
) LasQra ) LZiorsom {¢
Sposob powiadomienia Telefonicznie, listownie, poczta elektroniczng™
o kontroli Tm——
INie zawiadamia si¢ o 2aniarze przeprowadzenia kontroli, w
przypadku gdy preep drenie kontroli jest uzasadmone
bezposrednim zagroreniem zdrewia lub Zycia uczestnikéw
wypoczynku, jest wynikiem wczeénisj przeprowadzone)
kontroli [ub gpuic Z M du otr h skarg
Termin powiadomienia 2o« of . ROZMT

(jesli dotyczy)
* wlasciwe podkresli¢
* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole




1L

Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2016 1. poz. 452, ze zin.) — dalej rozporzqdzenie, w szczegbinosci: -

1.

2.

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
p-poz, frodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnos$ci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopemhienie obowigzkow wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialanin zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22024
1. poz. 560),

dostep uczesmikéw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczeristwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
2 dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. 1134, ze zm.),

organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

I11. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr $ do | Dziennik sajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce migjsca %
rozporzqdzenia wypoczyvnku, organizatora, oznaczenie grupy. imig i nazwisko kierownika

wypoczynku i wychowawey, dat rozpoczgcia i zako¥czenia zajeé, wykaz
nczestnikéw grupy - imie | nazwisko, rok urodzenia, fygodniowy plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie. uwagi o
wykonanin, data, godzina, tresé zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenia)
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem
Zalgeznik nr 6 do
rozporzgdzenia
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw "f 'i

Zakres, przvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego. wvjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

-

—




2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawu Wvmaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i  higieniccne  warunki wypoczvnku, W

pkt. 1 ustawy szczegolnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na \(

terenie speiajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreflone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie srodowiska i Paristwowef Inspekcji Sanitarngj, a w
przvpadku wypoczynku = udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obickcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepeinosprawnosci uczestnikéw wypoczynku
bezpieczne korzystanie = wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawq <z dnia 18 sierpnia 2011 r. X
o bezpieczeristwie o0sob preebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnosé ratownikéw, organizacja kagpieli,
wyposazenie obszaru wodnego
bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych )(
terenach narciarskich zgodnie z ustawa = dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich
$rodki czystosei dla uczestnikow wypocsynku i odpowiednie :
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu X
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdl obiektu wypocsynku
pod kgtem zagrozer dla bezpieczensiwa uczestnikow,
art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicéw i peinoletnich uczestnikéw z 0
warunkami  organizacjii wypoczvnku, w  szezegolnosci )(
terminem, migjscem lub trusg wypocsynky, jego programie i
regulaminie
Zakres, przyezvny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrohijgcego, wyjasnienia kontrolowanego

-

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej zasseprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaje¢. ipformacije (:?lljdry) Porowgad liczbg protokolow
powypadkowych z liczbg wypadkow..... das.... fo- e M /?

Podstawa Wymaganie - Protoké! powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotvezy
art. 921 ust. 4, 1. Iimig, nazwisko i adres uczestnika, ktdry uleg! wypadkowi 4
S, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku /
3. deialania podjete w zwigzku z wypadkiem 3
4.skutki wypadku ~'/

5. miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz
podpis osoby sporzqdzajacej protokost

art.921 ust. 2 | O wypadku powiadomiono:

ustawy 1. rodzicéw uccestnika wypoczynku, kidry ulegl wypadkowi, albo
osobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku




B kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wegledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzqcy szholg lub placéwke, dvrektora szkoly Ilub
placowki oraz rade rodzicow- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynkuy jest szkola lub placéwka

3.prokuratora w przypadku wypadku Siniertelnego. cigikiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspekiora sanitarnego — w proypadku zatrué
pokarmowych, do kidrvch doszlo na terenie kraju

art, 921 ust.6
ustawy

Protokot powypadkowy sporsgdzono w 3 egz. i przekazano rodcicom
uczestnika, ktory wulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypoczyrku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia konfrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

4. Daostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art, 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w
Pkt 3 ustawy ramach:
a) w ramach swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
ckreslonych X
w ustawie s dnia 27 sierpnia 2004

publicznych (Dz. U,z 2024 1. poz.... 146) lub

o $wiadczeniach opieki zdrowoinej finansowanvch ze Srodkiéw

ratownikiem medvezrym,

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkq lub

Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonyeh nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Jeolbu 2 wilowsnt] posnda-  oleclodlns Mol

by 17 7 @faﬂgé_ﬁ;)-

Imie. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialfej za nieprawidlowosci

5. Uczestnlcy wypoczynku i organizacje grup

Podstawa Wymagania Tak : Nie | Nie
prawna dohyezy
§4ust. 1-3 Liczba wczestnikow wypoczynku pozostajgcych pod apiekg jednego /

rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczyvnku nie moze przekraczac 20 oséb. W | N\

praypadku grupy = deiedmi do 10 roku zveia oraz grupy mieszangj,
w ktoref sq dzieci do 10 roku 2ycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgeych pod opiekg jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze preekraczad 13 oséb '

e




Dopuszeza  sig  udzial nie  wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o kidrej mowa w
ust.] i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorvch liczba
nczestmikow wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbq dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy preedszkoli i s=kdl specjalnychi

Wyszciegdinienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogolem, w tym: ~r) é 1

| Uczesmikéw do lat 10 202 25
Uczestnik6éw niepelnosprawnych e O
Liczba wychowawcow 3 N

Uzasadnienie réinic w liczhie uczestnikdw wypoczynku

Zmiany w 1gloszenit wypocynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK i NIE
Zmigny dotvezyly (prosze x?rmienié PrIyezyny zmiany)

'V ( da‘-;;’f:?/ ok /

o

O =mianach powiadgniong (wpisa¢ kogo, kjpdy i w jaki sposob .
powiadomiono) Q%‘Q/ w g 1 &~ W[ ] bl 2 OJ 2l
7

Zukres, prayenyny | skudki snvierdzonyd(fiepruuridlmlr)s'ci

—

Dodutkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

—

Imig. nazwisko i funkcja osoby vdpowiedzialnej za nieprawidlowosci

—

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku
{nie dotyczy wypocgynku organizowanego priez sckole lub pluciwke, trwajqcego do 3 dni, o ktorym mowa w art.

2e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

§S5ust i Opracowywanie planu pracy oraz rozkiadu dnia podczas wypoczynku i >(
rogpor:qdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegélowego zakresu czymnosei

wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacii, j('

animacji kulturalno-o§wiatowej. lektorom jezyka i innym osobom

prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkow przez ww. pracownikow X

Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw X
X

wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o kiérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcey

wypoczynku
Nadz6r nad realizacja programu X
Podzial uczesmikéw wvpoczynku na grupy X

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art. 92¢ ustawy (dot. wypoczynku organizowanego
priegsskoly do 3 dni)

Podstaowa Wymagania Tak Nie
prawna

S6ust.t Opracowuje program wypoczynku .
rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku N\




Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami beszeczenstwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom ‘\
wyvpoczynku korzvstanie wylacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych
Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w  zakresie realizacji \
programu, zapewnienia opieki ibezpieczenstwa  uczestnikom 3
wypoczynku ‘

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy; "
Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow wypoczynku 3
Dokonuje podziatu zadan wsérod uczestnikow wypoczynku;

Dysponuje $rodkami finansowymi przekazanymi na organizacje
wypoczynku :

¢ JObowigzki wychowawcy wypoczynku
(nie dotyczy wypocyynku organizowanego pree: szhole lub placéwke, trwajgcege do 3 dni, o ktdrym mowa w art.
92e ustawy)

Podstanwa Wymagania Tuk Nie
prawha
§ L) ust | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanvch podezas wypoczynku
2rozporgdzeni | opracowywanie  planu  pracy uczestnikow wypoczynku
n zorganizowanych w grupe

Realizacja programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innvch czynnosci opiekunczych;

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
w_grupg:

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z ratownikiem
wodnym, opieke w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. 0
bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych;
wspotdziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu;

sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikdw wypoczynku, ze szczegélnym uwzglednieniem zasad

XNl XK KR

bezpieczenstwa
nadzoruje wykonywanie zadan  przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku;
S6ust2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie

rozporzqdienia | programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnodci opiekuficzych

prawuje nadzdr nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku,
ze szczegOinym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom

wypoczynku;

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspoipracy

z ratownikiem wodnym. opickg w czasie  korzystania
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych:

€) Kadra wypoczynku:

- niekaralnosé, dopelnienie przez organizatora obowiazku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestgpczoscia na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

s




Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
ji
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawca) %
wypoczynku moze byé osoba, ktéra nie byla karana za /
umysine przestgpstwo przeciwko Zyciu i cdrowiu,
przestgpstwo  przeciwko  wolnosci  seksualnej  {
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjgtkiem preestgpstwa okresionego w art. 209 ustawy =
dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (D=, U. 2 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialanin narkomanii (Dz.
U z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktdrej nie orzeczono
zakazu  prowad-enia  dzialalnosci  zwigzanej =
wychowywaniem, leczeniem, edukacjig matoletnich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslanych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig =
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sgdu
art.2l ust. 1 Proed nawigzaniem - osobq stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innej dziafulnosci zwigzanej z
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjy. wypoczvinkiem. leczeniem
o przeciwdziata | maloletnich lub = opiekg nad nimi pracodawey lub inni
niu organizatorzy w  zakresie takief d-iatalno$ci  sq
zagrozeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej 0s0by sg
przestgpczoscia | zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w
na tle Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Panstwowa
seksualnym Komisja do spraw pr-eciwdziatania  wykorzystanin
seksualnemu  maloletnich  ponizej lar 15 wydala
postanowienie 0 wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu X B Of LOLHTY ¢
spetnienia Os$wiadczenie o niekaralnosci/data o§wiadczenia X 20i0% - 2oLY
warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania ’
oraz ustawy
o przeciwdziala
niu
zagrozeniom
przestgpczoscia
na tle
seksualoym,
Liczba wychowawcow ogdlem et Peenieenens
art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba Liczba Informacje
ustawy ukonczyt 18 lat, w;;:howw wy;howa dodatkowe
posiada co najmnief wvksztalcenie Srednie. iwm :,;,:; nie
wkoriczyl kurs na wychowawcg wypoczynkw'osoba, o | spetniaja spetniajg
kiorej mowa w arr. 92p ust. 6, osoba. o ktdrej mowa w | wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, 3 'b
Kierownik wypoczynku Tak Nie Unformacje
ukonczyl 18 lat, Hodatkowe
posiada co najmniej wyksztaicenie srednie.
ukosczyta  kurs  na kierownika  wypoczvnku,
posiada co najmniej troylemie  doSwiadczenie  w
wykonywaniu zadar dydaktvezno-wychowawezych Ilub
opiekusiczo-wychowawcsych, — uzvskane w  okresie x
ostatnich 15 lat,
osoba. o kicrej mowa w art. 92p ust.3-5,

Zakres, proyvesyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci




Dodatkowe informacje i uwags kontrolujgcego. wyfasnienia kontrolowanego

Kl ewo 1ok
[«klcww

§ -4

Noole daololown-o ”M - frtheee;
/;:f.«ow UM iprb -t whlaey  Jp O

Iig. nuswisks i funkcik osobv odpowiedzialnej =a nieprawidiowosci

®  Rejestr sprawcow preestepstw na tle seksualmym

d) Pozostala kadra wypocynku

Podstawa prawna Wyszczegdinienie TAK | NIE
Art92¢ ust.2 pkt 2 lir | funkcja (np. trener) \
boraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co naimniej wyksztalcenie srednie lub Srednie braniowe
z 13 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i wmiejgtnosci niezbgdne do realizacji
o prreciwdzialaniu zajed
zagroieniom Informacja - RSPnTS /data zapytania.
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Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
turystyka

wieku i zainteresowann uczestnikoéw, ciekawe formy realizacji zajec,

.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)
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VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktore nalezy usung¢ w terminie do ...... T

G N —

W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujace  nieprawidlowoscl, o ktérych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjgcia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.z22024 1.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wlascrwe zaznacsyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy 2 dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswi
organizator wypoczynku  lub kierownik  wypoczynku  albo terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego otywowane
zastrzezenia do ustalet w nim zawartych.
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