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PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzanana w nios ek /stuzb, oruanéw instytucji/* TAK NIE
(wpisad organ, instytucjg Wnioskujacq .......ovvvrirircnirie )
kontrola we wspoélpracy* TAK NIE (wpisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE
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I1. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 22024 1. poz.
750) ~ dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacii Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. 2016 1. poz. 452, ze zin.) - dalej rozporzgdzenie, w szczeg6lnosci:
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
p.poz2, $rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obicktu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepelnosprawne;j,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie oéwiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczodcia na tle seksualnym (Dz. U, 22024
I. poz. 560),

5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycaznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
2drowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczeristwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 714, ze zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawy
zdnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

(%)
B

Itl. Opis ustalonego stanu faktycznego

~

Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do | Dziennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgee miejsca
rozporzgdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i nazwisko kierownika ,»)<
wypoczvnku | wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoviczenia zajgé, wykaz
uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok wrodzenia, tygodniowy plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wvkonanie, uwagi o
wykonaniy, data, godzing, tres¢ zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi i
zaleceniu)
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna ’
z aktuainym wzorem X
Zalgeznik nr 6 do
rozporzqdzenia
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw - o~
(SR

Zakres, przvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci




2. Zapewnienie bezpieczeristwa

pkt. 1 ustawy

szczegdlnosci organizuje wypoczynek w. obiekcie lub na
terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie Srodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku = udziatem dzieci i milodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dosiosowarym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepelnosprawnosci uczestnikow wypoczynku

Podstowa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warwniki wypoczynrku, w

bezpieczne korzystanie = wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie = ustawq z dnia 18 sierpnia 2011 1.
o bezpieczenstwie oscb przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnu$é ratownikéw, organizacja kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczehstwie i ratownictwie w goérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich .

$rodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja I ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdl obiektu wypoczynku
pod kgtem zagroien dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92j ustawy

zapoznanie rodzicéw i pelnoletnich uczestnikéw z o
warunkami organizacji wypoczvwku, w  szczegdinosci

regulaminie

terminem. migjscem lub trasq wypoczynku, jego programie i A

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonvch nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidiowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzignniki zajgc,

powypadkowych z liczbg wypadkéw..... 0 ...

kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych

informacje od kadry). Popownac liczbe protokolow
..... J;god&/ /@O\J_ﬁll/’

Podstawa Wymaganie - Prolokd! powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
art.921 ust.4, \.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegl wypadkowi

3, 6 ustawy 2. okolicznoici wypadku

3. d-ialania podjgle w nwigzku z wypadkiem

4.skutki wypadku

5. miejscowosé lub migjsce i date sporzadzenia protokolu oraz
podpis osoby sporzqdzajacej protokol

art.92] ust. 2
ustawy

O wypadku powiadomiono:

1. rodzicow uczestmika wypoczynku, kidry wlegt wypadkowi, albo
osobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizalora wypoczynku




3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wigledu na siedzibe lub miejsce :
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty ’
wilasciwego ze wrgledu na migjsce lokalizacji wvpoczynku

4.organ prowadzqcy sckole b placéwke, dyrektora szhoty Iub
placdwki  oraz rade rodzicow- w przvpadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placéwka

S.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cietkiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspekiora sanitarnego — w proypadku zatrué
pokarmowych, do ktémeh doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokdd powypadkowy spor=gdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika, ktory ulegt wypadkowi. kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

4. Dostep do apieki medycznej

Podstawa Wvmagania Tak Nie
prawna
art. 92c ust. 2 Organizator wypocsynku zapewnia dosigp do opieki medveznej w
Pkt 3 ustawy ramach:
a} w ramach swiadczen opieki zdrowotnej udzielanvch na zasadach
okreslonych N
w ustawie =z dnia 27 sierpnia 2004 r. /
0 Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanvch ze Srodkow
publicznyeh (Dz. U, z 2024 v, poz.... 146) lub
b) na podstawie umowy zawartej = lekarzem, piclegniarkq lub
ratownikiem medyveznym. X

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

——

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujycego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Uczestnicy wypoczynku I organizacjn grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
rawna dotyczy
§4ust 1-3 Liczha uczestnikow wypoczynku pozostajgeych pod opiekq jednego

rogporzgdzenin | wychowawcy wypoczvnku nie moze przekraczaé 20 oséh. Wi
praypadku grupy z dzieémi do 10 roku 2ycia oraz grupy mieszanef, | 7,
w ktdref sq dzieci do 10 roku Zycia, liczha uczestnikow wypoczynku
pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawey wypocsynku nie
moze przekraczaé 15 osob




Dopuszcza  sig  udzial nie  wigcgf niz 2 wczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozastajgeej

pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o Ktérej mowa w X
ust.1 i 2. W praypadku wypoczynku organizewanego wylgcznie dla
dzieci  niepelnosprawnych lub przewlekle chorvch liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajgeej pod opiekq Jjednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbq dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkdl specjalmych)

Wyszczegolnienie W zglosteniu__| W dniu koniroli
Liczba uczestmikéw wypoczynku ogélem, w tym: “q_ 4
Uczestmikéw do lat 10 b ‘B
Uczestnikow niepelnosprawnych \g </

Liczba wychowawcow - 5

Uasadnienie rétnic w liczhie uczestnikdw wypoczynku

Zmiany w zaloszenin wypoczyitku
Worowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK ! NIE
Zmiany dotyczyby(proge wymienié przycgyny zmiqny) r o ———
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Dodatkowe informacje i uwagi kontroluyjgeego, wyjasnienia kontrolowanego

B s

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
"

6. Kadra wypociynku

a) Obowigzki kierownika wypocgynku
(nie dotyczy wypocynku organizowanego przez szkolg lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, 0 Ktérym mowa w arl.
92¢ ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
| prawna
§5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacii X

Ustalenie i przydziclenie szczegblowego zakresu czynnosci

wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, '&/
Y
14

animacji kulturalno-o$wiatowej. lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowigzkéw przez ww. pracownikéw

Nadzoér i przestrzeganie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie 2z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o kiérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnoéci ratownika wodnego i wychowawcy

wypoczynku
Nadzdr nad realizacjg programu X
Podzial uczestnikow wypoczynku na grupy X

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy {dot. wypoczynku organizowanego
. priez szkoly do 3 dni)

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawha \

§ bust.i Opracowuje program wypoczynku 5\
rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku A

)

5 '
&;




Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami bezpieczenstwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
oczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych
Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w  zakresie realizacji
programu, zapewnienia opieki ibezpieczenstwa  uczestnikom
wypoczynku
Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;
Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku
Dokonuje podziatu zadaf wéréd uczestnikéw wypoczynku; i
Dysponuje $rodkami finansowymi przekazanymi na organizacie
wypoczynku

..—*4/

¢ )Obowigzki wychowawcy wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przes szkolg lub placdwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym powa w art,
92¢ ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku
2rozporzgdzeni | opracowywanie  planu  pracy  uczestnikbw  wypoczynku
a zorganizowanych w grupe

Realizacja programu

sprawuje opiek¢ nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wvzywienia oraz innych czynnosci opiekunczych;

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe;

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy z ratownikiem
wodnym, opieke w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczefistwie 036b przebvwajacych na obszarach wodnych;
wspéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programtl;

sprawuje nadzoér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szczegéluym uwzglednieniem zasad

x| XX X x| <KX X

bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom
wypoczynku;
I
§6ust2 wspdldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie

rozporzqdzenia | programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnodci opiekunczych

prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, \
ze szczegSinym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, 3
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom

wypoczvnku;

zapewnia bezpieczefistwo uczestikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy

z ratownikiem wodnym, opiek¢ w czasie korzystania
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na
obszarach wodnych;

¢) Kadra wypoczynku:

- niekaralnos¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestgpezof$cia na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

E ]

ppronty



Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
ji

art. 92 p ust. 1
ustawy

Kierownik wypoczynku i wychowawca

art.92p ust. 1. Kierownikiem [oraz wychowawcg]
wypocsynku moie byé osoba, kiéra nie byla karana za
umyslne przestepstwo przeciwko Zyciu i cdrowiy,
przestepstwa  przeciwko  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci. preestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjatkiem preestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy =
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 22024 r.
poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialanin narkomanii (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1939) alko wobec kidrej nie orzeczono
zakazu  prowad-enia  dziatalnosci  zwiqzanej =
wychowywaniem, leczeniem. edukaciq matoletiich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
$rodowiskach lub miejscach, kontaktowania si¢ =
okreslonymni osobami, zblizania si¢ do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqdu

art.21 ust. 1
ustawy Z dnia
13 maja 2016 .
o przeciwdziala
niu
zagrozeniom

Przed nawigzaniem = osobq stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do inngj dzivtulnosci swigzanef =
wychowaniem, edukacjg. wypoczyvnkiem, leczeniem
mafoletnich Tub z opiekg nad nimi pracodewcey lub inni
organizatorzv w  zakresie takiej dsialalnosci sy
obowiyzani do uzyskania inforinacji, cy dune tef osoby sq

27 24 -06.

Q;Ozg

przestepczo$cig | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
na tle Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktorych Panstwowa
seksualnym Komisja do spraw preeciwdzialania wykorzystaniu

seksualnemu maloletnich ponizej lar 15 wydala

postanowienie o wpisie w Rejestre
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu X . v oK
spehnienia Oswiadczenie o niekaralnosci/data o§wiadczenia N/ o] aa nsh
warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania Vel eh diN
oraz ustawy K ce - 1 b4

o przeciwdziata
niu

G-p,

zagrozeniom
przestepczoscig
na tle
seksualnym, —
Liczha wychowawcdw ogdlem ......D......
art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczha Liczba Informacje
ustawy ukoviczvl 18 lat wychowaw | wychowa | dodatkowe
Y . N _ o cow, wedw
posiada co najmniej wvksztalcenie Srednie, ktéry kibrzy nie
ukorczyl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o | speniajg spelniaje
kiorej mowa w art. 92p ust. 6, osoba. o ktérej mowa w wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, ; i
Kierownik wypoczynku Tak Nie Informacje
ukoticzyl 18 lat, r’”d‘“’“”"e
posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie, )(
ukoriczyla  kurs  na  kierownika  wypoczviku,

posiada co  najmniej troyletnie  doswiadczenie  w
wykonywaniu zada# dydaktvczno-wychowawcezych lub
opiekuriczo-wychowawezych,  uzvskane w  okresie
ostarnich 15 lat,

osoba. o kidrej mowa w art.92p ust.3-5,

Zakres., przvesyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci




Dodathowe mjormaqe i uwagi kontroljgcego. wy,; Iasmema kontrolowanego

Gaainl, »p&avax/"

i
~*

!/

th - TrEneT,

Imig. nazwisko i ﬁmkqa osoby odpowtedualnqi za nieprawidlowosci

Rejestr sprawcow preestepstw na tle seksualnym

d} Pozostala kadra wypociynku

Podstawa prawna Wyszezegalnienie TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener) .

boraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat B

ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksstalcenie srednie lub srednie branzowe

213 muja 2016 r. posiada wiedz¢ doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji

o prieciwdzialaniu zajeé

ugroteniom Informacju = RSPaTS /data zapytania.

prrestgpczoscig na

tle seksualnym

Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit | Funkeja... e TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma ukonczone l 8 Iut

ustawy, orag ustawa | posiada co najmniej wvksztalcenie srednie lub srednie branzowe

2 13 muja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacyi

o przeciwdzZialaniu sajel

agroieniom Informacja z RSPnTS /data zapytania

preestepcroscig na

tle seksualnym

Art.92¢c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja... ce e e e T4K | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 1 8 Iar

ustawy oraz ustawa | posiada co najmniej wyksctalcenie srednie lub srednie braniowe

z 13 maja 2016 r. posiada wied=¢ doswiadczenie | umiejetnosci niezbgdne do realizacji

o przeciwdzialaniu cajed

zagroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania

preestgpezoscig na

tle seksuainym

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujycego. wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nazwisko i funkcja osoby adpowiedzialnej za nieprawidlowosci

"t Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zaje¢, turystyka
Q) lkrajoznawstx‘:.g itp.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 us w})g—,u,«,. ¢ ) V(’é y ‘
o . < ' ........ ' OB )
A W 1T w.@...t«m W el
....\—{‘AA-JAF %“v 4 “45:3 e M x x:m;.« ) /
Fiad o n B n TR, NP LAy .. T ‘7‘&&..:’... Wil e R
V innk informacje....&..... . ! ‘0/({#,,,0 . ,A'f AT L 13?, R




VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci

i uchybienia, ktore nalezy usung¢ w terminie do ....xe%eieenn
1.

2. -

3.

W trakcie  kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Odwiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.
| S

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22024 r.

poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwi¢ podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE?

* whaschve zaznacsyd

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kierownik  wypoczynku albo osoba upowaZniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

L f . ":'_ . \ ,j‘t, ',:“ . o s O . s
(Migiscowosc) (data sporzqdzenia protokolu)

WIZYTATOR

. 3
wypoczynku pieczgika i podpis osaby kontrolujgee))

{czytelny |
Tub osoby: upowaznionej) N

Kopig protokoiu otrzymatem
Q. ra ” ) Y
PR IS L 'Xv n(',&{.»‘,;z 9

{ Data i podpis kierownika/ organizatord, ub 0soby UPOWAENTONG]! WYDOCIYIRU oo it o i e

.




