Zat. nr2

Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzana na w n i o s e k /sluzb. organéw, instytucji’* TAK  NIE
(wpisa¢ organ, instytucj¢ wnioskujaca e e s )
kontrola we wspotpracy* TAK NIE (wpisaé nazwg stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji osdb fizycznych* TAK NIE

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedzibv lub adres
zamieszkania

QOsoby obecne podczas Kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesli

Imie i nazwisko, upowazmienic z dnia..... —

dotyczy) —_—
b 3 - i . }-
3. Numer zgloszenia Numer ............ 'f‘_‘.ﬂﬁil Sl-ﬁ' d ..L..T:m“l
wypoczynku umieszczonego .
w bazie wypoczynkw/ forma Forma wypoczynku ..... MM/ Wl
wypoczynku . ~
4. Kontrolujacy Tmig i nazwisko  NofoaA ‘Wﬁ—
Stanowisko AR R tov

Nr upowaznienia....... Y84q..... nr legitymacji stuzbowej
okazanej podczas kontroli.... 4 ({[ { 'ir

5. Data rozpoczecia

i zakonczenia czynnosci 1 5' ) g 10 ‘zu

kontrolnych

. Miejsce k li . [ . -az” . .
5. Miejsce kontroli “ ! “ ( > h?l. t, . EE ¢ U/‘lﬂ-— 8
Sposéb powiadomienia Telefonicznie, listownie, pocztg elekironiczng*

o kontroli

INie zawiadamia s:¢ 0 RAmiarze przeprowadzena kontroli, w - .
provpadku gdy przeprowsdrenie kontrol jast uzasadni w“‘w‘- MC/
bezpotrednim zayrozeniem zdrowia lub zycia uezestnikow
wypoczyaki, jest wynikiem wezcsniej przeprowadzone
onrrofi lub rastepuje z powodu otrzynianych skarg,

Termin powiadomienia
(jeshi dotyczy) l" * 0 g . 'LOQLI

* wlasciwe podkreslié
* kontrolujacy naktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszezonych w protokole




II.

Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. 2 2016 1. poz. 452, ze zn.) — dalej rozporzgdzenie, w szczegolnosci:

L

2.

(%)

wn

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
p-po2, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu. w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepetnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynkuy,

dopetnienie obowigzkéw wynikajgcych z zapis6w art. 92p ustawy o systemie oswiaty orazart. 21 ustawy
zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024
r. poz. 560),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycanej.

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku. zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnodci fizycznej i umiejetnosdei,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 .
© bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 1. poz. 714, ze zmn.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia |8 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

IIL. Opis ustalorego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalqconik nr 5 do | Dziennik —ajeé jest zgodmy ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce migjsca
rozporigdzenia wypoczynku. organizatora, o=nacsenie grupy, imig i nazwisko kierownika

wypoczvrku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakohiczenia zajeé, wykaz '{,
uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tvgodniowy plan

pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny zu wvkonanie. uwagi o
wykonaniv, duata, godcina, wes§é zajel, uwagi o proebiegu, uwagi i
zalecenia)
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem 'f
Zalgcznik nr 6 do
rozporzqdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw

Zakres. przyezyny § skutki stwierdzomvch nieprawidlowosci

My WW\U

Dodatkowe informacje i wwagi konrrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nacwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowo&'




2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawu Wymaganie — orgunizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i  higieniccne  warunki  wypoczvnku, w

pkt. I ustawy szezegdlnosci organizuje wypocsynek w obiekcie lub na

terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowey,

ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne, ‘\/
okresione w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie Srodowiska | Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
pravpadku wypoczvnku = udzialem dzieci | miodzieiy
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrceb wynikajgeych z rodzaju
niepelnosprawnosci uczestikow wypoczynku

bezpieczne korzystanie = wy-nac-onego obszaru wodnego
zgodwnie = ustawg > dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob pr-ebvwajgcych na obszarach
wodmych - obecnosé ratownikdw. orgunizacja kqgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2017 r. o bezpieczehstwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanvch terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu k

sanitarnego pomieszczen i terenut wokél obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozen dla bezpieczensrwa uczestnikow,

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicow | pefnolemich uczestnikow z o
warnnkami  orgunizacji  wypoczvnkun.  w  szezegolnosci
terminem. miejscem lub trasy wypocsynku, jego programie i

regulaminie
iy fhiserls oo

Zakres, przyczvny i skutki stwierd=onvch nieprawidlowosci

Dodathkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nazwisko i funkcja osobv odpowied-ialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki 6aj¢é. informacje od kadry). Poréwnac liczbg protokotéw
powypadkowych z liczbg wypadkéw..............M.............

Podstawa Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyezy
art.92{ ust 4, 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika. kiory ulegt wypadkowi 1
S, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku +

3. dzialania podjete w owigzku z wypadkiem 4

4.skutki wypadku +

5. migjscowosé lub miejsce i date sporzadzenia prolokofu oraz I

podpis osoby spor-qgdzajqcej protokdl

art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono: .

ustawy i 1 rod-icow uczestnika wypoczvnku, kiory ulegt wypadhkowi, albo i {—
4

usobe wskazang przez petnoletniegy uczestnika wypoczynku
2. organizalord wypocsyhki

\J




3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypocoynku oraz kurotora oswiaty
wlasciwego ze wigledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

d.organ prowadzqcy szkole lub placéwke, dvrektora szkoly lub
placowki oraz radg rodzicow- w przypadiu gdy organizatorem
wypoczviku jest szkola lub placéwka

3.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigikiego lub
zbiorowego

6. panistwowego inspektora sanitarnego — w preypadku zatrué
pokarmowyceh, do ktérych doszio na terenie kraju

art. 92l ust.6 | Protokot powypadkowy spor=qdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika, kiory ulegt wypadkowi, Fkuratorowi ofwiaty |
arganizatorowi wypoczsynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci \ .
Wt falows

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawid?owofc‘

4. Dostgp do opieki medycinej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej w

pkt 3 ustawy ramach: '{"
a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach

okreSlonych
w o ustawie  z dnia 27  sierppmia 2004 . -l»/
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanvch ze srodkéw
publicznych (Dz. U. 2 2024 r. poz.... 146) lub
b} na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg Iub “](/
ratownikiem medyczmym.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci . .
LY MMWVUaow

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego /k

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowasci

S

5. Uczestnicy wypocgynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tuk | Nie | Nie
prawna dotyczy
S4ust 1-3 Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajgcych pod opiekq jednego {

rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 oséb. W ;

proypadku grupy z dzieémi do 10 roku #ycia oraz grupy mieszanej, -{/ i
w kidrej sq dzieci do 10 roku zycia. liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgeych pod opiekq jednego wychowawcy wypaczynku nie
moze przekraczad 13 osob




Dopuszcza  sig  udzial nie  wigcej niz 2 uczestnikéw

nigpetnosprawnych iub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opicka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej mowa w
ust.1i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wyvlgeznie dla
dzieci niepelnosprawnych Iub przewlekle chorvch liczba
uczesmikow wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczhg dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkét specjalnych)

Wyszczegdinienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestmikow wypoczyvnku ogélem, w tym: 55
Uczestmikéw do lat 10 Ao 15
Uczestnikéw niepelosprawnych 7] '3{
Liczba wychowawcow L
Uzasadnienie rétnic w liczhie uczestnikéw wypoczynku

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono smiany w zgloszeniu wypoczynku TAK NIE

Zmiany dotyczyly (proszg wymienié przyczyny zmiany)

powiadoniono)

O zmianach powiadomiono (wpisac kogo, kiedy i w jaki sposéb

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci

mix Meirolaono

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

M’“{TK’ M"Y‘"Wx chq "z%oauw:o,

6. Kadra wypoczynku

a) Obewlqzki kierownika wypoczynku

(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przez stkole lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w arf.

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprmvidfowos’c-——\

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§5ust | Opracowywanie planu pracy oraz rozkiadu dnia podczas wypoczynkuy i
rozporzigdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegélowego zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wvpoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikow

Nadzér | przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyznaczonych obszardw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwie os6b przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

+
1-—
s
.t——
,‘—

Nadzér nad realizacja programu

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku organizowanego
przez szkoly do 3 dni)

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna

§ 6ust.1 Opracowuje program wypoczynku

rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczvnku




Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regnlaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczefistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylgcznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w  zakresie realizacji
programu, zapewnienia opieki ibezpieczefistwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy:

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczesmikow wypoczynku

Dokonuje podziah: zadan wsréd uczestnikéw wypoczynku;

Dysponuje érodkami finansowymi przekazanymi na organizacj¢
Wypoczynku

¢ )Obowiqzki wychowawey wypoczynku
(nie dotyczy wypocgynku organizowanego przez szhole lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art,

92e ustawy)
“Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zaj¢é realizowanych podczas wypoczynku -

2rozporzgdzeni | opracowywanie  planu pracy uczestnikow wypoczynku )

a Zorganizowanych w grupe "‘/
Realizacja programu ¥
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyZzywienia oraz innych czynnosci opiekuiczych: 1/
zapewnia bezpieczenistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym ‘!/
W Brupg:
zapewnia uczesinikom wypoczynku, we wspéipracy z ratownikiem
wodnym, opicke w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréow -‘—'
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 1. 0
bezpieczenstwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych;
wspéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji +_
programu;
sprawuje nadz6r nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczesinikow wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad +—
bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom t

{ wypoczynku, _

§6ust.2 wspéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacii | Tak Nie

rozporzgdzenia | programu .

” sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, 4'—
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuiczych
prawuje nadzOr nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, 4‘-
ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;
nadzoruje  wykonywanie zadahn przydzielonych uczestnikom 4_
wypoczynku;
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym +
W grupe
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy

z ratownikiem wodnym, opieke w <czasie korzystania
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z 'i/
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie os6b przebywajacych na
obszarach wodnych;

¢€) Kadra wypoczynku:

- miekaralnos¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksuainym,

- kwalifikacje.

“‘*’“g“ o uantau e JW i WMMW JMMI‘Z’ s -
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Podstawa
prawna

Wymagania

Tak Nie

Kierowni

k nie
posiada
informac
i

art. 92 p ust. 1
ustawy

Kilerownik wypoczynku i wychowawca

@t.92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawcg]
wypoczynku moze byé¢ osoba, ktéra nie byta karana za
umySlne przestepstwo  przeciwko Zyciu i zdrowiu,
przestgpstwo  przeciwko  wolnoSci  seksualnej i
obyczajnosci, preestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjatkiem przestgpstwa okresionego w art. 209 ustawy
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okre§lone w rozdziale 7 ustawy ¢
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktérej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  drialalno$ci  zwigzanef 2
wychowywaniem, leczeniem, edukacjq matoletnich lub
opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
Srodowiskach lub miejscach, konmtaktowania si¢ =
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych osib
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sgdu

art.21 usi. 1
ustawy z dnia
13 maja 2016 r.
o przeciwdziala
niu

Przed nawigzaniem = osobq stosunku pracy Iub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwiqzanej z
wychowaniem, edukacjg. wypoczynkiem, leczeniem
maloletnich lub = opiekg nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takief dzialalnodci sy

zagroZeniom obowigzani do wzyskania informucji, czy dane tej osoby sqg

przestepczofcia | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w

na tle Rejestrze o0s6b, w stosunku do korych Pakstvowa

seksualnym Komisja do spraw prceciwdzialania  wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich  ponmitej Iat 15 wydala
postanowienie o0 wpisie w Rejestrze

Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

spehnienia Oswiadczenie o niekaralnosci/data o$wiadczenia

warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania

oraz ustawy
o przeciwdziala
nin

e

zagrozeniom
przestepezofeia
na tle /
seksualnym, N
Liczba wychowawciw ogdlem .,I
art. 922 p Wychowawca wypoczynku Liczha Liczba Informacje
ustawy ukoviczvl 18 lat, w_vc’lmwaw u:-ychowa dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie srednie, zf;m 2,:3; nie
ukoriczvl kurs na wychowawce wypoczynkw/osoba, o spemiajg spelniajg
ktorej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o kidrej mowa w | wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, {/ ia
Kierownik wypocgynku Tak Nie iformacje
ukoviczyd 18 lat, lodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,
ukodiczyta  kurs  na  kierownika  wypoczynky,

posiada  co najmnief trzylemie  doswiadczenie w
wykonywaniu zadan dydaktvczno-wychowawczych lub
opiekunczo-wychowawezych,  uzyskane w  okresie
ostamich 15 lat,

osoba, o kidrej mowa w art.92p ust.3-5,

Zakres, przyvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci




Mt fswolmou o

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konirolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
¢ Rejestr sprawcdw przestepstw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku
Podstawa prawna Wyszczegdlinienie TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 it | funkcja (np. trener) ) 4L
b oraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat +
ustawy, oraz ustawa iada co najmniej wyksztalcente srednie lub Srednie branzowe 4
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejgtnoéci niezbedne do realizacji +
o przeciwdzslaniu zajeé
2agroleniom Informacja z RSPnTS /data zapytania. /
przestepczoscig na
tle seksuainym
Art92c ust.2pkt 21l | Funkeja....................... TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat
ustawy, oraz ustawae | posiada co najmniej wyksztatcenie srednie lub srednie braniowe
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci niezbgdne do realizacji
o preciwdzialaniu zajed
zagroleniom Informacja z RSPnTS /data zapytania
preestgpciosciq na
tle seksualnym
Art92c ust.2pkt 21t | Funkgja..........oocoovvvviaenane.ne TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukorczone 18 lat
astawy oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub Srednie braniowe
213 maja 2016 r. posiada wiedze doswiadczenie | umiejetnofci niezbedne do realizacji
o prieciwdzalaniu zajeé
2agroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania
pruestepezoiciq na
te seksualnym

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjatnienia kontrolowanego
e Fhn trdbro o

Imig, nazwisko i finkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

——

I Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wicku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zaje¢, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

V. Inne informacje.. %




VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwigrdzono nastepujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktdre nalezy usungé w terminie do

W NI =

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomio ski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmodwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wiascnve zaznacné

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowainiona w terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroli moze zgtosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

(Miejscowdsé) tdata sporzqd-enia protokoiny

Wiz

— e EENGEG

tczytelnv podpis kierownika’organizatora wypoczynku (pieczgtka i pcddpis osoby kontrolujacej}
lub osoby upowaznionejj

Kopig protokofu otrzymafem

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osobv upowazniongj’ wypoczynk

2% .08 2024 —

A




