
Sl4ski Kurator Oswiaty
ul. Powstaric6w 4la
40-024 Katowice

DK-BB.5553.253.2024

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*

Kontrola planowa* TAK NIE

Kontrola dora1na:* TAK NIE

kontrola przeprowad zarra fla w n i o s e k I stuilb, organ6w, instflucji/* TAK NIE

kontrola we wsp6lpracy* TAK NIE (wpisat noa,Yg slu2by lub inspekcii)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE

L lnformacj e dotyczqce kontrolowanego wypoczynku

* wlaSciwe podkreSlic
* kontrolui4cy uaktualnia publikatory akt6w prawnych zamieszczonych w protokole

t,
+,

Stowarzyszenie Po

Biala

Legion6w 30, 43-300 Bielsko-1. Nazwa lub imig i nazwisko
or gatizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres

zamieszkania
Oso obecne kontroli

Imig i nazwisko Joanna Brzezicka

6 , /7! -7aa ?b//'']':*e
Adres zamieszkania

ar2"(
Kierownik wypoczynku

Imig i nazwisko, upowaznienie z

PF

dnia.wiciel organizatora (eSli
dotyczy)

Numer 42524 I SLAI L-2O24

Forma wypoczynku ob6z
. Numer zgloszenia wlpoczynku
umieszczonego wbazie

forma
i nazwisko El2bieta Sobieska

Stanowisko
OA-OR.057 .2.97 0.2024 nr legitymacjiNr upowaZnienia

kontroli32124

Kontroluj4cy

30.08.2024
30.08.2024

D ala r o zp o c zg cia i zakofic zenia
kontrolnych

Osrodek Sport6w Wodnych i Rekreacji "Neptun" Bes

34-326Zarzecze

kidzka 88 ,Miejsce kontroli

l€,ol taeQttelefonicznie
b powiadomienia

o kontroli

powiadomienia
eili
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II. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawq z dniaT wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz.lJ. z 2024 r. poz.
750zezm.)-daleiustowa oruzrozporzqdzeniemMinistraEdukacjiNarodowej zdnia3}marca20T6r.wsprawie
wypoczynku dzieciirrilodzie|y(Dz.U.z2016r.poz.452,zezm.)-dalej roqtorzqclzenie, wszczeg6lnoSci:

l. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunk6w wypoczynku, w tym spelnienie wymagari ochrony
p.po2, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przlpadku wlpoczyrku z udzialem dzieci i mtodzie|y niepelnosprawnej,
do potzeb wynikaj4cych zrodzajuniepelnosprawnoSci uczestnik6w wlpoczynku,

3. kwalifikacje kadrywypoczynku,
4. dopelnienie obowi4zk6w wynikaj4cych z zapislw art 92p ustawy o systemie oSwiaty oraz art.2l ustawy

zdnta13 maja20l6 r. o przeciwdzialaniuzagroheniomprzestgpczoSci4 na tle seksualnym (Dz. U. 22024
r. poz. 560),

5. dostgp uczestnik6w wypoczynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku izajgi do wieku, zainteresowari i potrzeb uczestnik6w, ich stanu

zdrowia, sprawnoSci frzycznej i umiej gtnoSci,
7. bezpieczne korzystanie z:uq1zrraczorrego obszaru wodnego zgodnie z ustaw4 z dnia 18 sierpnia 2011 r.

o bezpieczehstwie os6b przebywaj4cych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 7 1.4, ze zm.)
8. bezpieczne przebywanie w g6rach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustaw4

zdnia 18 sierpnia 20ll r. obezpieczeistwie i ratounictwie w g6rach inazorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. I I 5 4, ze zm.),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku

III. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa Drawna ll/vmaguniu Tak Nie
Zalqcznik nr 5 do
rozponqdzenia

Dziennik zajgt jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce miejsca
wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierovnika
wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczgcia i zakoficzenia zajgt, wykaz
uczestnikdw grupy - imig i naanisko, rok urodzenia, tygodniowy plan
prqcy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwctgi o

Wkonaniu, data, godzina, trei6 zajgt, uwagi o przebiegu, trwagi i
zalecenia)

I

Zalqcznik w 6 do
rozporzqdzenia

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
zal<finlnym wzorem I

Liczba kart kwalifi k acyjnych zgodna z liczbq uczestnik6w I
Z a kr e s, pr zy c zyny i s kut ki s tw i er dz ony c h ni epr aw i dl ow oi c i

D o d at kow e inform a cj e i uw a gi ko ntr o luj q c e go, wyj a 3 n i e n i a ko ntr o I ow an e go

Imig, nazwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

2
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2. Zapewnienie beqieczefistwa

3.ll/ypadki
Liczba wypadk6w podczas wypoczynku - do dnia kontroli (na podstawie protokol6w powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.:
ir",*,h

zajgt, informacje od kadry). Por6wna6 liczbg protokol6w
Z

3

/,{

Podstawa
prawna

Wymaganie - organizator zapewnia: Tqk Nie Nie
dotyczy

art, 92c ust, 2
pkt. 1 ustawy

bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, w
szczeg6lnoici organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
t er en i e s p e I ni aj q cym wym a g an i a o c hr ony pr z e c iw p o2 ar ow ej,

ochrony irodowiskq oraz wqrunki higieniczno-sqnitarne,
okreilone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie irodowiska i Paristwowei Inspekcii Sanitarnei, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodzieiry
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynekw obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikaiqcych z rodzaju
ni eo elno s pr qwn oi ci u cz es tnik6w wypoczynku

I

bezpieczne korzystanie z Wznaczonego obszaru wodnego

zgodnie z ustqwq z dniq 18 sierpnia 2011 r.

o bezpieczeristwie os6b przebywaiqcych na obszarach

wodnych - obecnoSt ratownikdw, organizacia kqpieli,
wy p o s ai e n i e ob sz aru w o dne go

+
bezpieczne przebywanie w g6rach oraz nq zorganizowanych
terenach nqrciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
20ll r. o bezpieczeftstwie i ratownictwie w g6rach i na
z or s aniz ow qnvc h t er enac h nar c i ar s kich

t
irodki czystoici dla uczestnikdw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne - obserwacia i ocena stanu
sanitarnego pomieszczeri i terenu wok6l obiektu wypoczynku
pod kqtem zasroieri dla bezpieczefistwa uczestnik6w,

I
art.92j uslawy zapoznanie rodzicdw i pelnoletnich uczestnikfw z o

warunkami organizacji wypoczynku, w szczeg6lnoici
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
resulaminie

t-

Z akr e s, pr zy c zyny i s kut ki s tw i er dz ony c h ni epr mt i dl ow o S c i

D o d at kow e i nfo r m a cj e i uw a gi ko nt r o I uj q c e go, wyi a i n i eni a ko ntr o I ow an e go

lmig, nazwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

Podstawa
prawncl

Wymaganie - Protokol powypadkowy zawiero Tak Nie Nie
dotyczy

urt.92l ust.4,
5, 6 ustawy

l.lmie. nazwisko i adres uczestnika, kt6rv ulesl wvpadkowi x
2. okolicznoici wvpadku {
3. dzialania podietew auiqzku zwypadkiem
4.skutki wvoadku Y
5. miejscowoil lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz
oodois osobv sporzqdzqi qcei protok1l x

art.92l ust. 2
ustahry

O wvoadku oowiadomiono : x
l. rodzic1w uczestnika wypoczynku, kt6ry ulegl wypadkowi, albo

uczestnika I
2. or sqnizat or a wypoczynku



3.kuratora oiwiaty wlaiciwego ze wzglgdu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oiwiaty
wlaiciweso ze wzsledu na mieisce lokalizacii wypoczynku

/
4.organ prowadzqcy szkolg lub placdwkg, dyrektora szkoly lub
placiwki oraz radg rodzic6w- w przypadku gdy organizatorem
wyDoczynku iest szkola lub placdwka /
S.prokuratora w przypadku wypadku imiertelnego, cig2kiego lub
zbioroweso X
6. pafistwowego inspektora sanitarnego - w przypadku zatrut
ookarmowvch. do ktdrvch doszlo na terenie kraiu 1

art. 921ust.6
ustawy

Protokdl powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnika, kt6ry ulegl wypadkowi, kuratorowi oiwiaty i
or sqn izat or ow i wvpo czynku /-

Z akr e s, pr zy czy ny i s kutki s tw i er dz o ny c h ni epr at v i dl ow o 3 c i

D o datkow e infor m acj e i uw a gi kontr oluj q c e go, wyi ai n i en i a ko nt r o I ow an e go

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnei za nieprawidlowoici

4. Dostgp do opieki medycarcj

5. Uczestnicy wypoc4ynku i organizacja grup

Podstawa
prawna

llymagania Tqk Nie

art. 92c ust. 2
pkt 3 ustawy

Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w

ramach: +
a) w ramach iwiadczeri opieki zdrowotnei udzielanych na zasadach

olreilonych w ustovvie z dnia 27 sierpnia 2004 r.

o iwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanyclt ze irodk6tu
oublicznvch (Dz. U. z 2024 r. poz.... 146) lub

+
b) na podstanie umowy zawartei z lekarzem, pielggniarkq lub
r atow niki em me dycznwn. +

Z akr e s, pr zy c zy ny i s kutki s tw i er dz o nych n i epr aw i dl ow o i c i

D o dat kow e infor m acj e i uw a gi ko n t r o I ui q c e go, wyi ai ni en i a ko ntr o I ow an e go

Imig, nazwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnei za nieprauidlowoici

Podstqvva
prawna

Wymagania Tak Nie Nie
dotvczv

$ 4 ust, 1-3
rozporzqdzenia

Liczba uczestnik1w wypoczynku pozostajqcych pod opiekq jednego
wychowcrwcy wypoczynku nie mo2e przekraczat 20 os6b. W
przypadku grupy z dzietmi do l0 roku Zycia oraz grupy mieszanej,
w kt1rej sq dzieci do l0 roku irycia, liczba uczestnik6w wypoczynku
pozostajqcych pod opiekq jednego wychou'awcy wypoczynku nie
moie orzekraczat l5 os6b

l-

Dopuszcza sig udzial nie wigcej ni2 2 uczestnik6w
niepelnosprawnych lub przewlekle clrcrltslx w grupie pozctstaigcei

4
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pod opieka jednego wychowmtcy wypoczynku, o kt6rej mowo w

ust.l i 2. W przypadku wypoczynku or gan izow ane go wyl qczni e dl a

dzieci niepelnosprawnych lub przewlekle chorych liczba

uczestnik6w wypoczynku w grupie pozostaiqcei pod opiekqjednego

wychowawcy wypoczynku powinna byt zgodna z liczbq dzieci

okreilonych w przepisach wydanych na podstawie art.60 ust.2
ustawv (dotvczv przedszkoli i szk6l speciqlnych)

F

*/ zgloszenia W dniu kontroli

Liczba uczestnik6w wypoczynku og6lem, w tvm: 3D
Uczestnik6w do lat l0
Uczestnik6w niepelnosprawnych
Liczba wychowawc6w
(Jzusadnienie rdinic w liczbie uczestnikdw wypoczynkry-

Zmianv w trvDoczvnku

LYprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK NIE
Zmiany dotyczyly (proszg wymienit przyczyny zm iany)

O zmianach powiadomiono (wpisat kogo, kiedy i w jaki spos6b
powiadomiono)

F-

Zakr es, przyczyny i s kutki stw ier dzonych niepr awidlow oici

D o d at kow e infor m a cj e i uw a gi ko ntr o lui qc e go, wyi aS ni en i a kontr o I ow ane go

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnei za nieprattidlowoici

6. Kadru wypoczynku

a) Obowiqzki kierowniku wypoczynku
(nie dotyc4y wypoc4ynku organizowanego przez szkolg tub placdwkg, trwaiqcego do 3 dni, o ktdrym mowa w art.

92e

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o mohta w urt. 92e ustawy (dot. wvooczvnku organizowanego
/

t'{

Podstqwa
prawna

l(ymagania Tak Nie

$Sast /
rozporzqdzenia

Opracowywanie planu pracy oruz rozkladu dnia podczas wypoczynku r
kontrola ich realizacii

1-

Ustalenie i przydzielenie szczeg6lowego zakresu czynno5ct

wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,

animacji kulturalno-oSwiatowej, lektorom jgzyka i innym osobom l-
Kontrola ww f
Nadz6r i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunk6w +
Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wyhqcznie z
wyzflaczotych obszar6w wodnych, o kt6rych mowa w art.2 ustary z
dnia 18 sierpnia 20ll r. Obezpieczertstwie os6b ptzebywajqcych na

obszarach wodnych w obecnoSci ratownika wodnego i wychowawcy
P

Nadz6r nad +
Podzial uczestnik6w wypoczynku na grupy Y

NieTak',/ //'
Podstawa wymagama

e -yt14,
e

$ 6ust.l
rozporzqdzenia

do pelnej realizacji programu i regulaminu

oraz fiadz'rw zakesie

e

5



Zapoznaje uczestnik6w wypoczynku z zasadami
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym
wwoczrrnku korzystanie wylaczrre z

oraz

obszar6w wodnych
uczestnikom

OkreSla zadarria wychowawcy
programu, zapewnienia opieki
wypoczynku

I
w zakresie realizacji

uczestnikom

Nadzoruje zaopatzenie uczestnk6fwypoczynku w sprawny sprzgt i
ekwipunek oraz apteczke pierwsz4 pomocy;

Orsanizuie transDort. wv?vwisfie i noclesi dla uczestnik6w wvooczvnku
Dokonuie podzialu zadai.fiSr6d uczesfirik6w wypoczynku:
Dysponuje
wwoczvnku

s,"dy{ finansowymi przekazanymi na organizacjg

c ) Obowiqzki wychowawcy wypoc4ynku
(nie dotyc4y wypoc4ynku organizowanego przez szkolg lub plucdwkg, trwajqcego do 3 dni, o ktdq)m mowa u' art.
92e

Podstawa Wymagania Tak Nie

opracowywanie planu pracy uczestnik6w wypoczynku
w i-

J ust.$

a

a

sprawuje opiekg nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
oraz I

zapewnia bezpieczefstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
w f-
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wsp6lpracy z ratownikiem
wodnym, opiekg w czasie korzystania z .vq|lzfiaczorrych obszarow
wodnych, o kt6rych mowa w ad;! ustawy z dnia 18 sierpnia 201I r. o

os6b na obszarach

I
wsp6ldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji I
sprawuje nadz6r nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynla przez
uczestnik6w wypoczynku, ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem zasad t
nadzoruje wykonywanie zadafi przydzielorych uczestnikom

+

wsp6Ldziala z kierownikiem wypoczynku w realizacji Tak Nie

sprawuje opiekg nad uczestnikami grupy w
oraz

, zdrowia, +
prawuje nadz6r nad przestzeganiem

ze
uczestnik6w

wypoczynTot przez
wlpoczynku, r

nadzoruje wykonywanie przydzrelonych uczestnikom f
zapewnla
w

uczestnikom rrrypoczynku zorganizowanym +

z
z

zapewnta

$6ust.2
rozporzqdzenia

wlpoczynku, w€ wsp6lpracy
wodnym, opiekg w czasie korzystania

obszar6w wodnych, o kt6ryrch mowa w art.2 ustawy z
sierpnia 2011 r. o bezpieczeirstwie os6b przebywaj4cych na

I

6
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e) Kadra wypoczynku:
- niekaralnoS6, dopelnienieprzezorganizatora obowi4zku wynikaj4cegozart,2l ustawy o przeciwdzialaniu

zagr oileniom przestgpczoSci4 na tle seksualnym'
- kwalifikacje.

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Kierownik
nie posiada
informacii

art. 92 p ust. 1

ustawy
Kierownik wyp o czyn k u i wyc lt ow awca
art.92p ust. l: Kierownikiem [oraz wychowawc4]
wypoczynku mo2e byt osoba, kt6ra nie byla karana za

umyilne przestgpstwo przeciwko 2yciu i zdrowiu,
przestgpstwo przeciwko wolno{ci seksualnei i
obyczajnoici, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece,

zwyjqtkiem przestgpstwa okreilonegow art. 209 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024
r. poz. l7), przestgpstwo okreilone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii
(Dz. (1. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktdrei nie

orzeczono zakazu prowadzenia dzialalnoici zwiqzanej z

wychowywaniem, I eczeniem, edukacj q maloletnich lub
opiekq nqd nimi lub zakazu przebywania w okreilorrych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z

okreilonymi osobqmi, zbli1ania sig do okreilonych os6b

lub opuszczania okreilonego miejsca pobytu bez zgody

I

art.2l ust. I
ustawy z dnia 13

maja 2016 r.
o przeciwdzialan
iu zagro2eniom
przestgpczoSciq
na tle
seksualnym

Przed nawiqzaniem z osobq stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnoici zwiqzanei z
wychowaniem, edukaciq, wypoczynkiem, leczeniem

maloletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takiei dzialalnoici sq

obowiqzani do uzyskonia informacii, czy dane tei osoby

sq zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym
lub w Rejestrze osdb, w stosunku do kt6rych Pqtistwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
selaualnemu maloletnich poni2ej lat 15 wydala
oostanowienie o wpisie w Reiestrze

Potwierdzenie
spelnienia
warunk6w 92p
oraz ustawy
o przeciwdzialaniu
zagroLeniom
przestgpczoSciq na
tle seksualnym,

ZaSwiadczenie z KRK /data dokumentu

lq,cs,Nu"* +
Oswiadczenie o niekaralnoSci/data oSwiadczenia

2€.oV.9oz4'v x 7 +
Informacja z RSPnTS* ldata zapytania

wcot0
art.92 p ustawy Ll/y c h ow aw c a wy p o c zy n ku

ukoriczyl 18 lat,
posiada co najmniei wyl<sztalcenie irednie,
ukoriczyl kurs na wychowawc7 wypoczynku/osoba, o

kt6rej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o kt6rej mowa w
art.92p ust.6,

Liczba
wychowow
cdw,
ktdrqy
spelniajg
wymaganie

Liczba
wychowa
wcdw
ktdqy nie
spelniajq
wymagan
ia

Informacje
dodatkowe

2;f
Kierownik wypoczynku
ukoriczyl l8 lat,
posiada co najmniej wyksztalcenie irednie,
ukoriczyla kurs na kierownikq wypoczynku,
posiada co najmniei lrzyletnie doiwiadczenie w
wykonyw aniu z adafi dydakty cz no-wychow an czych lub
opiekuriczo-wychowawczych, uzyskane w okresie
ostqtnich l5 lat, osoba, o kt6rei mowaw art.92p ust.3-
t

Tak Nie lnformacje
lodalkowe

I
7
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Z akr e s, pr zy c zyny i s kut ki s tw i er dz o ny c h n i epr ow i dl ow o i c i

D o dat kow e i nfo rm a cj e i uw a gi kontr o luj q c e go, wyj ai ni eni a ko ntr o I ow an e go

Imig, nanrtisko ifunkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

o Rejestr sprawc1w przestgpstw natle seksualnym

d) Pozostala kadra wypoc4ynka a

m. Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowari uczestnik6w, ciekawe fo.-y realizacji zajgA, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)

ldil€-t te.

/"" 
"

8

\

Podstal,va prcnvna Wvszczep6lnienie t/ TAK NIE
funkcia (np. trener) I
ma ukoitczone 18 lat
oosiada co naimniei wvksztalcenie irednie lub irednie braniowe
posiada wiedzg doiwiadczenie i umiejgtnoici niezbgdne do realizacji
zaiei

Art.92c ust.2 pkt 2 lit
b oraz 92p ust.8
ustawy, oraz ustabta

z 13 maja 2016 r,
o przeciwdzialaniu
zagroteniom
przestgpczolciq na
tle seksualnvm

Informacja z RSPaTS ldata zapT4ania.

Art.92c ust.2 pkt 2 lit
b oraz 92p ust.8
ustaw!, oraz astawa
z 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagroieniom
przestgpczoficiq na
tle seksualnvm

Funkcia. TAK NIE
ma ukoriczone lS lat
oosiada co naimniei wvksztalcenie irednie lub irednie bran2owe
posiada wiedzg doSwiadczenie i umiejgtnoici niezbgdne do realizacji
zaiet
Informacja z RSPnTS ldata zapytania

Art,92c ust.2 pkt 2 lit
b oraz 92p ust.8
ustabty oraz uslahta
z 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagroieniom
przestgpczoSciq na
tle seksualnvm

Funkcia. TAK NIE
ma ukoftczone 18 lat
oosiada co naimniei wyl<sztalcenie irednie lub Srednie bran2owe
posiada wiedzg doiwiadczenie i umieigtnoici niezbgdne do realizacji
zaiet
Inform acj a z RS PnTS I data zapytania

D o d at kow e i nfo r m a cj e i uw a gi ko nt r o luj q c e go, wyj ai n i en i a ko nt r o I ow an e go

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowolci

V. Inne informacje



VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli
i uchybienia, kt6re naleZy usun46 w terminie do

l.
2.
aJ.

stwierdzono nastgpuj4ce nieprawidlowoSci

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpuj4ce nieprawidlowoSci, o kt6rych zostanie

powiadomiony Sl4ski Kurator Oswiaty w celu podjgcia czynnoSci wynikaj4cych z art.92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art.92m ust. 12 ustawy z dniaT wrzesnia l99l r. o systemie oSwiaty (Dz. U. 22024 t.

piz.750 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona

ma prawo odm6wi6 podpisania protokolu kontroli wypoczynku'

Odmowa po dpi sania protokolu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wlaiciwe zaznac4tt

Pouczenie

Zgodnie z art.92 m ust. l3 ustawy z dnia7 wrzesnia 1991 r' o systemie oSwiaty(Dz. IJ. z 2024 r. poz. 7 50 ze zm.)

wypoczynku albo osoba upowaZniona w terminie

1

2

J

organizator wypoczynku lub kierownik
7 dni od otrzpania protokolu kontroli moZe

zaSlrzeZetia do ustaleri w nim zawartych.
zglosi6 do SQskiego umotywowane

protokolu)

osoby kontrolujqcei)

(Miejscowoit)

1a o*,flM,frr

,;finu'aza

STARSZY

mgr

(data

STARSZY

mgr E

(pieczqtka i p,

?aear*€ , ,1e P{ : {o!!,i

p o dp i s ki er owni ka/ or gan iz at or a wyp o czynku

lub osoby upowainionei)

Kopig protokolu otrzymalem

izatorq, lub osoby upowainionej/ wypoczynku ......

9

( Data i podpis

Joanna Brzeziclca


