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Zal.nr2
$Siaski Kurator O$wiaty
ul. Powstanicow 41a
40-024 Katowice
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* JTAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK ‘NJE
kontrola przeprowadzananawnios ek /stuzb, organéw, instytucji/* TAK (NIE
(wpisad organ, inStytucje WIHOSKUJECH ... . vvevemnrererrrninss i e )
kontrola we wspolpracy* TAK NIE Gvpisac nazwg stuzby {tub inspekcii)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0s6b fizycznych* TAK NIE
I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku
I. Nazwa lub imi¢ i nazwisko [1ALS Yolounade &F
organizatora wypoczynku oraz | ! l,“,’(/_y‘,t LY
jego adres siedziby tub adres: '
zamieszkania Wo- 't U dodorae
Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku
Imie i nazwisko
2. Kierownik wypoczynku
Adres zamieszkania
Przedstawiciel organizatora (jesli | Imig i nazwisko, upowainiéﬂie z dnia.....
dotyczy)
3. Numer zgloszenia Numer . AL TH. ] SURLLZ M4
wypoczynku umieszczonego q
w bazie wypoczynkw/ forma Forma wypoczynku ..... G
wypoczynku :
4. Kontrolujacy Imie i nazwisko Was i Eng s - Gaut
Stanowisko yk. \«.\ﬂ,;(,v\'.l'ﬁ}’ e A0
Nr upowaznienia. ‘A “<TD)A}7"" "t legitymacji stuzbowej
okazanej podczas kontroli. \; X1 &%,
5. Data rozpoczgcia
i zakofczenia czynnosci i 1 2. M- 9O £. 702
kontrolnych - v :
6. Miejsce kontroli oA | bentmoin Tl 5‘ iyt A6
Ou-23D NGanhe Cole
Sposob powiadomienia Telefonicznie, listownie, poczty elektroniczng*
o kontroli . .
t ‘iadamia si¢ o zamiarze rowadzenia kontroli, w 5 2
N'p:;‘puﬂ(u gdy :m.vpromdzeg::epimn:ml?zjestau:::;dn]i:;m: “MM L’]//"&v
hezposrednim zagrozeniem zxrowia lub zycie uczestakéw
wypocrynky, jest wynikiem wezesoigj przcprowadzons
wontroli o mastepitie 7 powods otrzymanych skirg.
[Termin powiadomienia ¢ o
(jesli dotvezy) < D:i HOM
* wiasciwe podkresli¢
* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole
1

AP
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie 7 ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2024 1. poz.
750) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem: Ministra Edukacii Narodowej z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. 2 2016 1. poz. 432, ze zm.) — dalej rezporzqdzenie, w szczegdinosci:

{

2.

Q)

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spemienie wymagan ochrony
p.poz, $rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu. w przvpadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepeinosprawnosci uczestnikéw wypoczynkuy,

kwalifikacje kadry wypoczynke,

dopetnienie obowigzkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art, 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 2 2024
1. poz. 560),

dostep uczestnikdw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizveznej | umiejetnosct,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczefistwie 0s0b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia I8 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze zin.),

organizaciai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

I, Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacja wypoczynku

i Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do | Dziennik zajec jest zgodny ze w2orem (zawiera: dane dotyczgee miejsca
rozporigdzenia wvpoczvikuy, organizatora, ocnaczenie grupy. imig i nuzwisko kierownika

wypoczynku i wychowawey, dat rozpocrecia i zakoviczenia zajed. wykaz
uczestnikow grupy - imie i nazrwisko. rok wrodcenia, tvgodniowy plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykoranie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, wwagi o preebiegu, uwagi i

zalecenia)

Karta kwalitikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

z aktualnym wzorem ><
Zatgeznik nr 6 do
ro;porgdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgedna z liczba uczestnikéw %

Zakres. przvenymy i skutki srwierdzonyeh nieprawidiowosci

Lode  plskRlew jae g - mawepo U0

Dodatkowe informacje i uwagi konirolyjqcego. wyjasnienia kontrolowanego

M\\M\AQ/ ML ImEnaONns- ool 1014,

Imig. naswisko i funkcia osobv odpowied-iaine’ za nieprawidlownsei

73



2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa
prawng

Wymaganie — organizator zapewnia: Tak

Nie

Nie
dotvezy

art. 92c ust. 2
pkt. 1 ustawy

bezpicczne i higieniczne  warunki wypoczviky, W
szczegolnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spetniajycym wymagania ochrony przeciwpozarowej,

okreslone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie Srodowiska i Paristwowej Inspekcfi Samitarnej, a w
przvpadku wypoczynku = udziatem dzieci i mlodziery
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgeych z rodzaju
niepelnosprawnosci uczesinikiw wypoczynky

ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne, ><

bezpieczne korzystanie = wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie = ustawg : dnia 18 sierpnia 2011 v \(Pp
o bezpicczeristwie 0s6b proebywajqoych na obszarach
wodnych - obecnosé ratownikow, organizacja kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

.
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bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpniu
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach | na
sorganizowanych terenach narciarskich

K |2
%

Srodki czystosci dla uczesinikéw wypocsynku i odpowiednie

sanitarnego pomieszczen i teremu wokdl obiektu wypoczynku
pod kgtem zagroien dia bezpieczenisrwa uczestnikow,

warunki higieniczno- sanitarie - obserwacja i ocena stanu \(

art. 92j ustawy

zapoznanie  rodzicow i pelnolemich uczesmikéw z o 7(
warwnkami - organizacii  wypoczvnkn, w  szczegolosci
terminem, migiscem lub trasy wypoczynku, jego programie i
rezuluminie

Zakres, przyczvny i skutki shvierdzonyeh nieprawidlowosci

Dodartkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

pam———

Imie. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidiowoscl

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoezynku — do dnia kontroli (na podstawie proiokotow powypadkowych
ewentualnie jnnej dokumentacji, np.: ~~ienniki zaje¢. informacje od kadry). Poréwnac liczbe protokotow

powypadkowvch z liczba wypadkéw...... o M WM. ...
Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tok | Nie | Nie !
prawna donesy
art.92! ust.4, | Jimie, nazwisko i udres uczesinika, ktory ulegt wypadkowi ¥
3, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadkit X
3. d-iafania podjele w swigzhu z wypadkiem X
4_skutki wypudky X
3. miejscowosé lub migjsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz <
podpis osoby sporzgdzajacej protokdt
art.921 ust. 2 | O wypadku powiadomiono:
ustawy 1. #odzicéw uczestnika wypoczynku, kidry ulegt wypadkowi, atba <
osobe wskazanqg przez pelnolemiego uczestnika wypoczynku
2. organizatora wypocsynku w MWLL;“



3.kuraiora oswiaty wlasciwego ce wrgledu na siedzibe lub miejsce )(
zamieszkania organizaiora wypoczynky oraz kuratora oSwiaty i
wlasciwego se w=gledu na migjsce lokalizacji wypoczynku

fe v

P
>
\

placowki  orar radg rodsicow- w przvpadku gdy organizatorem
wypoczvaky jest szhola iub placéwka

S.prokuratorg w przypadku wypadku Smievtelnego. cietkiego lub )<
zhiorowego
6. panstwowego inspektora sanitarnego — w proypadku zarrué ><
pokarmowyvch, do ktorveh doszio na terenie kraju

art, 921 ust.6 Protokot powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika, kiory ulegl  wypadkowi.  kuratorowi oswiaty | )(
organizatorowi wypocoynkn

Zakres, proyezvny § skutki stwierdzonven nieprawidlowosci

-
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia konrrolowanego
'_/_
Imig, naswisko | funkcia osoby odpowiedsiaingf za niepruwidfowosci
—p——"
4. Dostep do opieki medycznej
i H - . N
Podstawa i Wymagania Tak Nie
pirawna
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczyrku zapewnfu dostep do opicki medycsnej w X
DRI 3 ustawy ramach:
@l wramach Swiadezen opieki cdrowomej udzielanych na zasadach
okreslonych >(
w usttmvie z unia 27 sierpnia 2004 ¥
o swiadczeniach uwpieki zdrowotnel finansowanvch e srodkow
publicznych (Dz. Uz 2024 v. poz.... 146) lub
b) nu podsimwie umowy zawariej : lekarzem, pielegniarkg lub )(
ratovnikiem medvezmin,

akres. proyezyny | skuski stwierdzonych nieprawidlowosci

ey

Dodatkowe informacje i inwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

e

Imig. naxwisko i funkcja osoby odpowiedzialiigf za nieprawidiowosci

><

5. Uczestnicy wypoczyrku i organizacja grup

Podstawa Wyvmmagania Tak | Nie | Nie
prevna dotyczy
Sdust 1-3 Liczha uczestnikdw wypoczynku pozostajgeych pod opieka jednego

rogpoerzgdzenia | wechowawey wipoczvnku nie moze preekraczad 20 aséb. W \f

preypadky grupy = dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej,
w ktoref sq d-ieci do 10 roku Zycia. liccha uczestnikéw wypoczyrku
puozostajgeyeh pod opiekq jednego wychowawey wypoccynku nie

moze przekraczad 13 osdb

J.organ prowadzqey sckoig lub placiwke, dvrekiora szkofv lub f k. o W

Z\



Dopuszcza  sig  wdzial  nie  wigeej nii 2 uczesimikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozustajgee
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o kiorej mowa w

ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wyigeznie dla >(
deieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle  chorych  liczba
ucsestnikow wypoezvaku w gruple pozosiajgee] pod opiekg jednego
wychowawey wypocsviku powinna byé zgodna c liczbg dzieci
okre$lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
nstawy (dotyczy preedszholi i sckdd specialnychj

Wyszczegdinienie W zgloszenin W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogolem, w tym: 4o £y
Uczesinikéw do lat 10 O O
Uczestnikow niepetnosprawnych O @]
Liczba wychowawcéw Y 2
Uzasaduienie réznic w licthic uczestnikdw wypoeynha 208, NE& %e ne van) qzow
Zmiany w zgloszeniu wypocgynku 7 volln .
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK ! _NIE
Zmiany dotvczyly (prosz¢ wymienic prryczviyy zmiany) o%.0 > O '
ot g(cwe_ Py nic ‘::.
U afohacoma L poLed
‘"“'(w ,wwow\r\h.
O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposdb -
powiadonmiono) :
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nigprawidiowosci
—
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego
-
{
Imie, nazwisko i funkcjia osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci .

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku
(nie dotycy wypoctynku orgunizowanego priez stholg lub plucéwhe, irwajgcego do 3 dni, o ktorym mowa w arl.
92¢ ustawy)

Podstawa Wymagania Tak | Nie
prawna
§5ust i Opracowywanie planu pracy oraz rozktadu dnia podczas wypoczynku i

rozporiqdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego  zakresu  czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sporta, rekreacji,
animacji kulturalno-oswiatowej, lektorom jezyka 1 innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkow przez ww. pracownikow

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych ihigienicznych warunkéw
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyrmaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z ;
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie osob przebywajacych na i
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy

X PR A

wypoezynku {
Nadz4r nad realizacjg programu X : i
Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy X

b) Obowigzki kierownika wypgczynku, o kidrym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynky _organizowanego
przez sgkoly do 3 dni) e

Podsteowva Wymagania LA | Tak I Nie
prawnda

§ 6ust.] Opracowuje program wypoczynku

rogporzqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku




Zapewnia warunki do pelmej rvealizacji programu iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikdw wypoczsmku z zasadami bezpieczefistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wyltacznie z wyznaczonvch obszaréw wodnych

Okresia zadania wychowawcey wypoczynku w  zakresie realizacji
programu, zapewnienia  opieki 1bezpieczefistwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikOw wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikdw wyvpoczynku

Dokonuje podziahu zadan wsrod uczestnikow wypoczynku,

Dysponuje  srodkami  finansowvmi przekazanym: na organizacje
wypoczynku

/

¢ JObowiqzki wychowawcey wypoczynku
(nie dotycyy wypoczynku organizowanego priez stkole lub placowke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art,

92e¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zaie¢ realizowanych podczas wypoczynku X
2rozporzgdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku Ve
a zorganizowanych w grupe
Realizacja programu X
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, 7(
wyzywienia oraz innych czvnnosci opiekuficzyvch;
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym | %
W grupe:
zapewnia uczestnikom wypoczynku. we wspdlpracy z ratownikiem N N j,{"\
wodnym, opicke w czasie korzystania z wyznaczonmych obszarow \;‘;(}P s("f?‘c- .
wodnych, o ktérvch mowa w art. 2 ustawy z dnia |8 sierpnia 2011 r. o 1”, . °k g ‘.ﬁ' v
bezpieczenstwie 0sdb przebywajacvch na obszarach wodnych: P O“&K\J’ \"“
wspdldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji )(
programu;
sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikdw wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad %
bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonyck  uczestnikom e
wypoczynku;
S6ust.?2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie
rozporzqdienia | programu
sprawuje opieke nad uczesmikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innvch czvnnosci opiekuniczych X
prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynkun, | X
ze szezegdlnvm uwzglednieniem zasad bezpicczenstwa;
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom X
wypoczynku;
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupg X
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy | o &/ !
z raownikiem wodnym, opiek¢ w czasie Korzystania a;‘ﬂ’ LS a‘f’w’{
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z ﬁ .‘zp)?'b “W“\
dnia 18 sierpnia 2011 1. 0 bezpieczenstwie osob przebywajacych na g \,Jor’ N
obszarach wodnvch; x ﬂ‘"‘ C

¢) Kadra wypoczynku:
- niekaralnos¢. dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym,

- kwalifikacie.



Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni |
prawna k nie
posiada
| informac
i ji
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca f OS,OG i
ustawy art.92p wust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawca] 1014
wypoczynku mote by¢ osoba, ktora nie byla karana za !
umyslne przestgpstwo przeciwko Zyciw | zdrowiy,
przestepstwo  przeciwko  wolnosci  sekswalnej |
obyczajnasci. przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjqtkiem prrestgpstwa okreSlonego w art. 209 ustawy = ;
dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny tDz. U 2 2024 r. 5
poz. 17), prrestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziglaniu narkomanii (Dz. ;
U. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec kiorej nic orseczono 5
zakazu  prowadsenia  dzidlalnosci  awigzanef  Z
wychowywaniem, leczeniem. edukacjq matolemich lub i
opicka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych '
Srodowiskach [lub  miejscach, komaokiowania sig = |
okreslonymi osobami, zhiizania sie do okreslonych osob
lub opuszczania okreslonego miejsca pobvi bez zgody :
sqdu
art.21 ust, 1 Pr-ed nawigzaniem = osoba stosunku pracy lub przed !
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innef dziutalnosci zwiqzanef =
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjg. wypoczvikiem, leczeniem
o przeciwdziala | maloletnich lub = opiekg nad nimi pracodawcy lub inni
niu organizatorzy w  zakresie takiej dziafalnosci  sg
zagrozeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sq
przestgpczoscia | zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lubw
na tle Rejesirze os6b, W—Xrosimku_do kiorych Panshwowa !
seksualnym Komisja do spraw przeciwdzialania wykorsystaniu ;
seksualnemu matolemich  ponizej lar 15 wydala ' ; i
postanowienie o wpisie w Rejestrze i :
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu X !
spehienia Qéwiadczenie o niekaralnoéci/data o§wiadczenia ¥ 0300 1ok i
warenkdw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania _x ’ :
oraz ustawy - ‘
o przeciwdziata
niv i ;
zagroZeniom i i
przestepczosciy
na tle ‘
seksualnym, § i L
Liczha wychowawcéw egdlem erodlensess ‘
art. 92 p Wychowawea wypoczynky Liczba Liczha | Informacje |
ustawy wkorenl 18 lat, mychnwaw w_vt:howa dodatkowe
. 7 . , . . . . caw. weow i
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie. ktbrey kibrzy mie ;
ukonczyl kurs na wychowawce wiypoczyrkuiosoba, © | spemiajg spelniajq !
kiorej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktérej mowa w wymagenie | wymagan !
art.92p ust.6, ! ] j
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Dodatkowe informacie i wwagi komrolujgcego. wyjasnienia kontroiowanego

Iinig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
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W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nicprawidlowosci, o ktorych — zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oéwiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oé$wiaty (Dz. U. 22024 1.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upoWaziiona ma prawo
odmowi¢ podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* ~NtE

* wlaschve TeZRacs

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku  lub  kierownik  wypoczymku albo  osoba upowazmiona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalerr w nim zawartych.
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(MiefScowoscj (data sporzgdzeniu protokotu)
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v oo mgr Magdalen Ksigieke-Gooek. ...
wptelny podpis kierownika vrganizarord wypoczynku (preczqrka i podpis osoby kontralijgeei

b osoby upowaznionef)

Kopig protokotu otrsymaleni
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