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PROTOKOL.
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* iAK NIE

kontrola przeprowadzana na w n i 0 s ¢ k /sluzb, organow., instytucji/* TAK  NIE

(wpisa¢ organ. instytucj¢ wnioskujaca
TAK  NIE fwpisac nuzwy sluzby lub inspekcjiy

kontrola we wspolpracy*

Kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizyeznych* TAK NIE
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1L Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemic oswiaty (Dz. U. 7 2024 1. poz.
750) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. 2 2016 r. poz. 452, z¢ zm.) - dalej rozporzgdzenie. w szczegéinosci:
I.  zapewnienie bezpiccznych i higicnicznych warunkow wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
p.poz, srodowiska, waruaki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obicktu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy nicpelnosprawne;j,
do potrzeb wynikajacych 2 rodzaju niepeliosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelnienic obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie odwiaty oraz art. 21 ustawy
zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpezoseia na tle seksualnym (Dz. U, 22024
r. poz. 360),

5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opicki medycznc.

6. dostosowanic programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnoscei fizyeznej | umiejemoscei,

7. bezpicczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 .
0 bezpicczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 714, ze zmn.)

8. bezpicczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. 1154, z¢ zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

1. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypocynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgeonik nr 5 do | Dziennik zajec jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotvezqee micjsca 3
rozporzqdzenia wypocsynku, organizetora, oznaczenie grupy, imie i nazwisko kierownika

wapoesynku § wychowawey, dat rozpoczecia i zakoviczenia zajeé, wykaz
uczestnikow grupy - imi¢ i nazwisko, rok wrodzenia, tygodniowy plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za swykonanie, wwagi o
wykonanin, data, godzing, tresé tajed, uwagi o proebiegu, wwagi |
zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczesinika wypoczynku jest zgodna N%
z aktualnym wzorem

Zalgceznik nr 6 do
rozporzgdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow
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2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa
prawna

Wymaganie — organizator zapewnia;

Nie
dotvezy

art. 92c ust. 2

pkt. 1 ustawy

bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku,  w
szezegdlnosei organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniajgeym wymagania ochrony przeciwpoiarowej,
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie Srodowiska i Pavistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
provpadkn wypoczynku z udsialem  dzieci | mlodziesy
niepelnosprawnef - organizuje wypoezynek w obickcie Iub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgeyeh = rodzaju
miepelnosprawnosci uczestnikdw wypoczynkn

bezpieczne korzystanie z wyznacronego obszaru wodnego

zgodnie  : ustawg = dnia 18  sierpnia 2011 r
o bezpieczenstwie o0séb  przebywajgcych na  obszarach
wodnyeh ~  obecno$é ratownikéw, organizacjia  kapieli,

wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosei dla nezestnikow wypoczynku § odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne —~ obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokol obiektu wypoczynku
pod kagtem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92 ustawy

zapoznanie rodzicow 1 pelnoletnich uczestnikow z o
warnnkami  organizacii  wypoczynkn, w  szezegélnosei
rerminem, miefscem tub trasa wypoczynku, fego programie i
reguduminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
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Dodatkowe informacje i nwagi kantralujacego wyjusnienia k(mtmlawrmeza
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3. Wypadki
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Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoldw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki

|
powypadkowych z liczba wypadkow.. . ﬂ”%ﬁ/ MWM -

je¢, informacje od kadry). Poréwna¢ liczb¢ protokolow

Podstawa Wymaganie - Protokdl powypadkowy zé}w‘er?f Nie
prawna : dotyczy
art.921 ust.4, LiImie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegl wypadkowi

5, 6 ustawy

2. okolicznosci wypadku

3. dzialania podiete w zwigzku = wypadkiem

4. skutki wypadku

3. miejscowosé lub miejsce | date sporzqdzenia protokolu oraz

podpis osoby sporzgdzajacej protokét

art. 921 ust. 2
ustawy

O wypadku powiadomiony;

1. rodzicow wczestnika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowi, albo

osobg wskazang przez pelnofetniego nezestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku
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3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

d.organ prowadzqcy szkolg lub placéwke, dyrektora szkoly Iub
placowki oraz radg rodzicow- w proypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placéwka

3.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigzkiego lub
zhiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowyeh, do ktérych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokél powypadkowy sporzadzono w 3 egz. | preekazano rodzicom
ustawy uczestnika, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi os$wiaty i
organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

frp. &D%my

Imig, nazwisko i funkcja osoby odgesd ; i rm&*iﬁ woscl
—

Sl g&t{; ,
:

4. Dostgp do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawng
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w
pkt 3 ustawy ramach.
a) w ramach swiadezen opieki zdrowotnej udzielanveh na zasadach 4,
okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznyeh (Dz. U. 2 2024 r. poz.... 146) lub
b) na podstawie umowy cawartej z lekarzem. pielggniarkq lub
ratownikiem medycznym.
Zakres, przvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
¥
iy Lok ,
Dodatkowe informacje i uwagl komtrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowasci
Y ¥
M, 2] p
Kies mﬂwm«%m
}z v/
5. Uczestnicy wypocyynku i organizacja grup
Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyezy
$dust I-3 Liczba uczestnikdw wypoczynku pozostajacyeh pod opiekq jednego +

rozporzgdzenia | wychowawey wypoczynku nie mose proekraczaé 20 oséb, W
pravpadku grupy = deieémi do 10 roku sycia oraz grupy mieszanej,
w ktoref sq dzieci do 10 roku ycia, liczha uczestnikéw wypoczynku
pozostajgeyeh pod opiekq jednego wychowawey wypoczynku nie
maze prrekraczac 13 osob
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Dopuszcza  sig udzial  nie  wigeej]  niz 2 wczestnikow ‘
niepelnosprawnyeh lub przewlekle chorveh w grupie pozostajgeej 7"
pod opieka jednego wychowawey wypoczynku, o ktérej mowa w
ust.1 i 2. W przvpadku wypoczynku organizowanego wylgeznie dla
dziecl  niepelnosprawnyeh  lub  przewlekle  chorych  liczha
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajgeej pod opiekq jednego
wychowawey wypoczynku powinna byé zgodna z liczhg dzieci
okreslonych w preepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy prredszkoli i szkél specialnychy

Wyszczegolnienie W zgloszenin W dniu kontroli
Liczba uczestnikdw wypoczynku ogélem, w tym: AR hh
Uczestnikéw do lat 10 o7 AL,
Uczestnikéw niepelnosprawnych - -

Liczba wychowawcow B b

Uzasadnienie réinic w liczhie uczestnikéw wypoczynku
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK | NIE
Zmiany dotvezyly (prosz¢ wymienic przyczyny zmiany) {
O zmianach powiadomiono twpisac kogo, kiedy i w jaki sposch e G&;” """ﬂ/
powiadenriono) &1"1 ‘

S

Zakres, przyezyny i skutki shwierdzonych nieprawidlowosci
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Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wijasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzia

e

za njepre wid[owfj.fci

”?Mﬁifﬁf?‘f‘ iﬁi#! 5%;;(}!3&

1} k;
6. Kadra wypocgynku / :

a) Obowiyzki kierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego priez sthole lub placowke, trwajgcego do 3 dni, o ktorym mowa w art.
92¢ ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
SS5ust. 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i T

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacji
Ustalenie 1 przydzielenie szczegdlowego zakresu  czynnosci +
wychowawcom wypoczynkuy, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-oéwiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacvm zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonvwania obowiazkow przez ww. pracownikéw +
Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych  warunkéw ,,},
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie 2z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktdrych mowa w art. 2 ustawy 2 +
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnodci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

Nadz6r nad realizacja programu

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy 4

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art. 92¢ ustawy (dot. wypocgynku organizowanego
przez szholy do 3 dni)

Podstawa Wymagania Tak Nie
pravwna

§6ust. 1 Opracowuje program wypoczynku

rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku

i3 - ¥
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Zapewnia warunki do peinej realizacji programu i regulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami bezpieczefstwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszarow wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia  opieki  ibezpieczenstwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipuneck oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podziatu zadan wsréd uczestnikdéw wypoczynku:

Dysponuje  srodkami finansowymi przekazanymi na organizacje

wypoczynku

¢ )Obowiqzki wychowawey wypocgymku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przez szkolg lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktdrym mowa w art.

92e¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku +
2rozporzgdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikéw wypoczynku
a zorganizowanych w grupe f‘
Realizacja programu T
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, +
wyZywienia oraz innvch czynnodci opiekunczych;
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym 4
W grupe;
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z ratownikiem 4
wodnym, opicke w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw !
wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych;
wspoldziala 2z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji -}
programu;
sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szczegblnym uwzglednieniem zasad f
bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie zadan  przydzielonych  uczestnikom +
[ wypoczynku;
§6ust 2 wspéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie
rogporzgdzenia | programu
sprawuje opicke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuniczvch
prawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku,
ze szczegdlnym uwzglednicniem zasad bezpieczeistwa;
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku;
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy
z ratownikiem wodnym, opieke w czasie  korzystania
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w ant. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie os6b przebywajacych na
obszarach wodnych;

¢) Kadra wypoczynku:
- niekaralno$¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroieniom przestgpezo$cig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

At
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Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
informac

ji

art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art.92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawca] +
wypoczynkie moze byé osoba, ktora nie bvla karana za
wmysine  przestgpsnwo  prreciwko  Zyein i ozdrowin,
praesigpstwo  prreciwko  wolnosei  seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z
wyjqtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z
dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U, 2 2024 r.
poz. 17), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z
dnia 29 lipca 2003 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.
U. 2 2023 r. poz. 1939} albo wobec kidrej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnosei  zwigzanef  z
wychowywaniem, leczeniem, edukaciq matoletnich lub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach lub  miejscach, kontakiowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonveh oséb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sgdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed gi_
ustawy z daia dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosei zwigzanej z
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziala | malolemich lub = opiekq nad nimi pracodawcey lub inni

niu organizatorzy w zakresie takiej dzialalno$ci  sq
zagroZeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sq
przestepezoscig | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
na tle Rejesirze 0sob, w stosunku do kiorvch Papstwowa
seksualnym Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu

seksualnemu  malolewnich  ponizej lwt 13 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze

Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

spelnienia Oswiadczenie o niekaralnodci/data o§wiadczenia A4 OF 084

warunkow 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania
oraz ustawy
o przeciwdziala

niu

zagroZeniom

przestepezoscig

na tle

seksualnym, i

Liczba wychowawcéw ogélem ... ........

art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczha Liczba Informacje

ustawy ukonczyl 18 lat, “3:,"0 waw :{;’;""’" dodatkowe
posiada co najmnief wyksztalcenie srednie, 2,‘,;3. ktorzy nie

ukonczyl kurs na wychowawce wypocynkw'osoba, 0 | spelniujg speiniajg
ktdrej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktérej mowa w | wymaganie | wymagan

art.92p ust.6, H» 4 f,*
Kierownik wypoczynku Tak Nie Informacie
ukonezyt 18 lut, Hodatkowe

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,

ukonczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co  najmnigj  trzylemie doswiadczenie w
wykonywaniu zadarnt dydaktyczno-wychowawcezyveh lub ‘('
opiekwiczo-wychowawezyeh,  wzyshkane  w  okresie
ostatnich 15 lat,

usoba, o kiorej mowa w art.92p ust. 3-3,

Zakres, provezvay i skutki stwierdzonveh nieprawidlowosci

74&00/0/’7'(



ke MW(

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego

mic do

Imig, nazwisko i fun

keju ej zanieprawidlowosci

*  Rejestr sprawcow przestgpstw na le seksualnym

d) Pozostala kadra wypocynku

eiolmmik V%}I U

~ e dobgue

Podstawa prawna Wyszezegdlnienie o TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcia (np. trener)
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmriej wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejetnosei niezbedne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajed
zagroleniom Informacja z RSPnTS /data zapytania.
priestepezosciq na
tle seksualnym
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja........oooooovon e ... TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat
astawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub srednie branzowe
t 13 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie | umiejetnosci niezbedne do realizacyi
o przeciwdzialaniu zajed
zagroieniont Informacja z RSPnTS /data zapytania
przestgpezoscig na
tle seksualnym
Art.92c ust.2pkt 25t | Funkeja... ..o oo vcevceiren v TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonezone 18 lat
ustawy oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub $rednie branzowe
z 13 maja 2016 r. posiada wied=¢ doswiadczenie i umiejetnosci niezhedne do realizacji
o prreciwdzialaniu zajeé
zagroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania
przestepczosciq na
tle seksualnym
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

)

fuie dﬂ’f‘ﬁ“’k’}
| (
Imig, nazwiske i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci
_ ~ Itenpawib WW% (e
! {
1. Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do

wieku i zainteresowan uczestnikow, cieckawe formy realizacji zaje¢, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

.......................
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VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktore nalezy usunaé w terminiedo ....77..........

L. -
/

w

W rakcie kontroli  stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, o ktérych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmoéwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* whasciwe zaznacsyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kicrownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kurqiarht Qs §itghpik fiiwowane
zastrzeZenia do ustalen w nim zawartych. w W i

.............

{Miejscowosc) {data sporz

¥ Dyrektor Szkoly Podstpwiowe]
W

é;:L'é ia protok })“f”‘

fezytelny podpis kierowfike/organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujgcej)
lub asoby upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymalem

8. O % LoLFhn

{ Data i podpis kierownika/ organizatord, lub osoby upowaznionej/ WypOCzyIRU ... ... ..o oo voener v oer e v

Akeepteq] (Jl, 9



