Zal. nr2

Slaski Kurator Oswiaty
ul, Powstancow 4la

40-024 Katowice
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Konirola planowa*™ %TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK (NIE
kontrola przeprowadzanana w n i os ek /shuzb, organdw, instytucji/* TAK g*»\}\IIE v
(wpisaé organ, instytucje wnioskujaca WW .................. )
kontrola we wspotpracy™® TAK NIE_(wpisa¢ nazwg shuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0sob fizycznych* TAK |NIE

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

T Nazwa lub imig i nazwisko | Cxvitcnss Py WO c et Kf;;sgj’iﬁl‘{:i’j}cii)él}%ﬁj‘)i&;ﬁ@x
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zamieszkania :

- Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku ]

zamieszkania

Przedstawiciel organizatora (esli | Imig 1 nazwisko, upowaznienie z dnia.....
dotyczy) R KA
| S
3. Numer zgloszenia Numer ./ /G- 0% f oL J-L 2Me
wypoczynku umieszczonego . .
w bazie wypoczynkw/ forma Forma wypoczynku Lumﬁﬁ%& .............
)_Nypoczynku
1. Kontrolujacy Imie i nazwisko e Ay |

Stanowisko CA U AU
Nr upowaznienia (> - of (5t % 5%, 20 9M

5 Data rozpoczgeia

i zakonczenia czynnosci {/_z{? o SOM
kontrolnych
“,...NMW : el -~
6. Micjsce kontroli e V- Ve Lopniaoiov e A,
! N 3N YN : NI S
e U KLU ol e M ) %wgy»@vj o
Sposob powiadomienia Telefonicznie, listownie, poczta elektroniczng™

o kontroli v v
N zawiadamia Si¢ © zamiarze przeprowadz.enia komroli, w SR Loy YL DY
przypadky pdy przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione WAL J{ i i VINE
ezposrednim zagroieniem zdrowia lub zycia uczestaikow
wypoczynku, jest wynikiem wezesnie) pncpmwadmncj
kontroli lub nastgpuie 2 powody otrzymanych skarg.

]
Termin powiadomienia i ey 3 M
| (jesli dotyczy) -

* wiasciwe podkresli¢
* kontrolujgcy uaktua

Inia publikatory aktow prawnych zamieszczonych w protokole
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zieci i miodziezy (Dz. U. 2 2016 . poz. 452, ze zm.) ~ dalej rozporigdzenie, w szczegdblnosei:

. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw Wypoczynku, w tym spetnienije Wymagan ochrony
p-poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitame,

r. poz. 560),

5. dostep uczestnikdw wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynkuy i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stany
zdrowia, sprawnogci fizyczne;j i umiejetnoscd,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszary wodnego zgodnie z ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenistwie osdh przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 I. poz. 714, ze zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
zdnia 18 sierpnia 2011 I. 0 bezpieczefistwie ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terepach
narciarskich (Dz, U. 2023 r. poz. 1154, z¢ zm.),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku,

1. Opis ustalonego stany faktycznego

1 Dokumentacjq wypoczynku

Zalgeanik nr 5 do
rozporzgdzenia

uczestnikéw grupy - imig i nazrwisko, rok urodzenia, bgodniowy plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tres¢ zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi |
zalecenia

Karta kwa]iﬁkacyjna u
z aktualnym wzorem

czestnika Wypoczynku jest zgodna

Zalgcanik nr 6 do
rozporzgdzenia

Liczba kart kwaliﬁkacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw

.
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Zakres, przyezyny i skutki Stwierdzonych nieprawidlowogci
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na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepeinosprawnosei uczestnikow wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawg =z dnia 138 sierpnia 2011 . | /g

o bezpieczensiwie oséb przebywajacych na obszarach | «ictag in
wodnych — zatrudnienie ratownikéw, organizacja kapieli J ‘(

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia T E
2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w goérach 1 na | o oo,
zorganizowanych terenach narciarskich " x%

Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie .
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu )a_:
sanitarnego pomieszczen i terenu wokot obiektu wypoczynku ’
pod katem zagrozen dla bezpieczefistwa uczestnikow,

art. 92j opracowanie i udostgpnienie programu i regulaminu N
wypoczynku £
Zukres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

i Lbad, 43 a“
i |

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaje¢, informacje od kadry). Poréwna¢ liczbg protokotow
powypadkowych z liczbg wypadkow. .. O TRy
Podstawa prawna Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawiera Tak Nie
art. 921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Imig, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegl wypadkowi
2. okoliczno$ci wypadku
3. dziatania podjete w zwigzku z wypadkiem
4.skutki wypadku
S. miejscowosé lub miejsce i date sporzadzenia protokotu
oraz podpis osoby sporzadzajgcej protokét
art. 921 ust. 2 O wypadku powiadomiono:
1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi,
albo osobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika
wypoczynku
2. organizatora wypoczynku
3.kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku  oraz
kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzglgdu na miejsce
lokalizacji wypoczynku
4.0rgan prowadzacy szkole lub placowke, dyrektora szkoty
lub placéwki oraz rade rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placéwka
5. prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego
6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatru¢
pokarmowych, do ktorych doszto na terenie kraju
art. 920 ust.6 Protoko! powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano
rodzicom uczestnika, ktéry ulegt wypadkowi, kuratorowi
oéwiaty i organizatorowi wypoczynku
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Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

(7S ey O

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

MR gk iy

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

4. Dostgp do opieki medycznej

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do
Dkt 3 ustawy opieki medycznej w ramach: N
a) w ramach $wiadczefi opieki zdrowotnej
udzielanych na  zasadach  okreslonych Ve
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. )\
0 $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz,
U. 22024 r. poz. 146) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, ‘ —
pielegniarka lub ratownikiem medyczaym. e
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowose
e ALY ouD
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
IS8 TS Ve Sy A
Imig, nazwisko i fﬁn/ccja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyczy
§4ust 1-3 Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajacych pod
rozporzgdzenia opiekg jednego wychowawcy wypoczynku nie moze |
przekracza¢ 20 0séb. W przypadku grupy z dzieémi do ><
10 roku zycia oraz grupy mieszanej, w ktdrej sa dziecido |
10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku
pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku nie moze przekraczaé 15 oséb
Dopuszcza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikdw
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie e
pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy ff\
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku S0
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opiekg jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢
zgodna z liczba dzieci okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szk6t specjalnych)
Wyszczegdinienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku g fj 9a
ogétem, w tym: ’ o1
Uczestnikéw do lat 10 [ £/
Uczestnikow niepelnosprawnych L/ {,
Liczba wychowawcéw Ly e
7
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Uzasadnienie réinic w liczbie
uczesinikow wypoczynku
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Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

(prosz¢ wynienié

Wprowadzono zmiany w TAK N NIE
zgloszeniu wypoczynku 7
Zmiany dotyczyly

% PPN . gt »
LRRA YOS LAMDLCU YR
iy i

O zmianach powiadomiono wpisaé | .. .o o, S L4 24
kogo, kiedy i w jaki sposdb) coT ‘

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidltowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

L ]

Imig, nazwisko i furkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

a) Obowiqzki kierownika wypoczynku

wypoczynku, trenerom i instruktorom f\
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
oéwiatowej, lektorom jezyka 1 innym
osobom prowadzgcym zajecia podczas

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotyczy
§S5ust | Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu -
rozporzqdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich 5\‘
realizacji
Ustalenie i przydzielenie szczegblowego
zakresu czynnosci wychowawcom | -

wypoczynku

Kontrola wykonywania obowigzkow przez Y,

ww. pracownikow oo
Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych \g,\

i higienicznych warunkow wypoczynku

Zapewnienie  uczestnikom wypoczynku
korzystania wylacznie 2z wyznaczonych . s
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 \Q
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
O bezpieczenstwie 0séb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego 1 wychowawcy wypoczynku

Nadzor nad realizacjg programu X
Podzial uczestnikdw wypoczynku na grupy o
art. 92 j ustawy Dysponuje  informacja 0 warunkach »
organizacji wypoczynku, w szczegdlnosei »\

o terminie, migjscu lub trasie wypoczynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.

Zakres, przvezyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

¥

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,
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Tmie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

b) Obowiqgzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ust, 1 ustawy

Podstawa prawna Wymagania qu Nie | Nie dotyczy
§ S ust.]iGust.l Opracowuje program wypoczynku P
rozporzqdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku }”1

Arerd

g
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realizacji
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym
zakresie

do pelnej programu

Zapewnia  warunki

Zapoznaje uczestnikow  wypoczynku z  zasadami
bezpieczeistwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania, w tym  zapewnia  uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie 2z wyznaczonych
obszaréw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczefistwa
uczestnikom wypoczynku

inne wynikajgce z § 5
ust. !

ust./

inne wynikajgce z § 6

y 3 5.5 " -~ 3 o
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Zakres, przyezyny i skuthi stwierdzonych nieprawidlowosci

Caadte gRauAbe

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,

L Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowoser

¢)  Obowigzki wychowawcy wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyczy
§Sust 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas \(\
wypoczynku ’
opracowywanie planu pracy uczestnikdw wypoczynku \}{:\
zorganizowanych w grupe
Realizacja programu X
inne wymagania z § § ’
ust. 2. (wpisaé, jesli sq
kontrolowane)
§oust 2 wspotdziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie | Jak | Nie | Nie dotyczy
rozporzgdzenia realizacji programu ;&‘f

inne wymaganiaz § 6
ust. 2 (wpisaé, jesli sq
kontrolowane)

Ol
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Zakres, przyczyny i skuthi stwierdzonych nieprawidlowosci

SV, eRgAa LR

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

L Imig, nazwisko Hunkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

d) Kadra wypoczynku:

- niekaralnos¢, dopelnienie przez organizatora obow

zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym,

- kwalifikacje,

igzku wynikajgcego z art, 21 ustawy o przeciwdzialaniy

Podstawa prawna

Wymagania

Tak

Nie

Kierownik

nie posiada
informacji w
tym zakresie

art. 92 p ust |

Kierownik wypoczynku i wychowawca

ustawy o systemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umyslne
oswiaty przestgpstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, przestepstwo
przeciwko  wolnoéci seksualnej i obyczajnosci,

przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyiatkiem
przestgpstwa okre§lonego w art, 209 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny (tj. Dz. U. 2 2024 r. poz.

Aeoptis




17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 1939) albo wobec ktorej nie orzeczono zakazu
prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z wychowywaniem,
leczeniem, edukacja maloletnich lub opieka nad nimi lub
zakazu przebywania w okreslonych srodowiskach lub
miejscach, kontaktowania si¢ z okre$lonymi osobami,
zblizania sie do okre$lonych 0s0b lub opuszczania
okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu

art.21 ust. | ustawy | Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed

wykonywaniu  zadah dydaktyczna—wychowawczych lub
opiekunczo-wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat,

osoba, o ktérej mowa w art. 92p ust.3-5,

z dnia 13 maja dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwiazanej z A

2016 wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem

o przeciwdziataniu | matoletnich lub z opieka nad nimi pracodawcy lub inni

Zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalno$ci sg obowigzani

przestepezoécig na | do uzyskania informacji, czy dane tej osoby 83

tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Pafstwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze

Potwierdzenie Zaswiadezenie z KRK /data dokumentu 7. 5. S0 S

spehnienia Oswiadczenie o KRK /data o§wiadczenia e S A2 X

warunkéw 92p oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania "+ <. o X

ustawy

o przeciwdzialaniu

zagrozeniom

przestgpczoscig na

tle seksualnym,

”“* 5

Liczba wychowawcow ogdlem RO AR

art. 92 p Wychowawca wypoczynku Lictba | Lictha | Informacje
ukoriczyl 18 lat, wych., | wych., | dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, ktdrey | Wiorgy |4 ey
ukoriczyt kurs na wychowawcg wypoczynku/osoba, o ktorej spelni ""e'l ; LR L
mowa w art. 92p ust. 6, lv:{)?ma Zzlj’; . 4 - et
osoba, o ktorej mowa w art. 92p ust.6, ganie | wyma

gania

Kierownik wypoczynku Tak Nie Nie \Informacje
wkonezyt 18 lat, doty dodatkowe
posiada co najmniej wykszialcenie Srednie, 244
wkonczyla kurs na kierownika wypoczynku,
posiada co  najmniej trzyletnie  doswiadczenie W .

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

&

(4L e W R A
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego
\\ i, g e end

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne] za nieprawidlowosci

o Rejestr sprawcow przesigpsiw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku

Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit b funkcja_(np. trener)

oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukonczone 18 lat

a1 cepr) P




ustawa z 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu
zagrozeniom
przestepczosciq na tle
seksualnym

posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub
Srednie branzowe

umiejetnosci

posiada  wiedze doswiadezenie i
niezbedne do realizacji zajec

Zaswiadezenie z KRK /data dokumentu/

Oswiadczenie o niekaralnosci /data o$wiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu

Sfunkcja -

ma ukovczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub
Srednie branzowe

zagrozeniom posiada  wiedzg  doswiadczenie | umiejgtnosci
przestgpezosciq na tle niezbedne do realizacji zajgé
seksualnym Zaswiadczenie z KRK data dokumentu/
Oswiadczenie o niekaralnosci /data oswiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania
Art.92c¢ ust.2 pkt 2 Iit b unkcja s —

oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
0 przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestgpezoscig na tle
seksualnym

ma ukoriczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub
Srednie branzowe

posiada wiedz¢ doswiadczenie | umiejgtnosci

niezbgdne do realizacji zaje¢

Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

Oswiadczenie o niekaralnosci Jdata os$wiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowoscei,

Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

Iv.

Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajeé, turystyka i krajoznawstwo itp.-
art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)

o

AL

s

VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli

.........

......

» T 7 AR o A % & 1 WY o EAN :‘ oy gy e ;\\:":“5" g™ ’
s ﬁ.wﬁwn v o a.umwg. R L S MERL AR Ot L

.....

stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci

i uchybienia, ktére nalezy usungé w terminie do ..., e

L.
2.
3.

W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujace

nieprawidlowodci, o ktérych  zostanie

powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajgcych z art.92n,
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024
r. poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku,

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* / NIE* j

Lo ottt

* wlasciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz.750)
organizator  wypoczynku lub  kierownik wypoczynku  albo  osoba upowazniona w lerminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Os$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustaleft w nim zawartych,

organizatora wypoczynku)
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