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Kontrola planowa*
Kontrola dorazna:*

Zat.nr2

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
TAK NIET
TAK NIE

kontrola przeprowadzananaw n i 0's e k /stuzb, organow, instytucji/*-TAk NIE

(wpisa¢ organ, instytucj¢ wnios

kontrola we wspoipracy*

kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych*

KUJACA +ovoreevenes e sninsses b s )
K NIE (wpisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji)

TAk NIE

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

TiVAo WOREE Y ¢ TURTST7U!
ALmp TV & n CLQ(STO CHo Ut
e, NOUOLE PUIELD 4

—

Qsoby

obecne podczas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

Imie i nazwisko

Ad

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy) ‘

Imie i nazwisko, upowaznienie z dnia..... /

3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynkw forma
wypoczynku

Namer A G 20 Sk [ L AR

[4
Forma wypoczynku ... Q.5 L

4. Kontrolujacy

Imie i nazwisko AN W A GAwmprLlit K

Stanowisko ST ¢ AMTRTOL,, 2372044

Nr upowaznienia. 8. 72% . @53, qr legitymacji stuzbowej
okazanej podczas kontroli...... W2 LA O

S. Data rozpoczgcia
i zakohczenia czynnosci
kontrolnych

2 L‘?(,Q, LAY s

6. Miejsce kontroli

RS BLidrcaw | Clgsiocrous
Wt Al Ceed et {

Sposéb powiadomienia
o kontroli

[Nie zowiadamia si¢ 0 zamiarze przeprowsdzenis konwroli, w
praypsdky gdy przeprowsdzenic kontroli jest uzasadnione
bezposrednir zagrozeniom zdrowia lub 2ycis uczesinikéw
wypoczynku, jest wynikicm wezeinie) przoprowadzone)
kontroli lub nasigpuje z powodu otrzymanych skerg.

Telefonicznie, listownie, poczia elektroniczng*

Yelefo pnn Lt

Termin powiadomienia
(jesli dotyczy)

* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujgcy uaktualnia publikatory

aktow prawnych zamieszczonych w protokole

propep i sl
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawy 2 dnig 7 wrzednig 1991 r. o systemio oswiaty (Dz. U. 22024 1, poz.
750) ~ dale} ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i modziesy (D2, U. 22016 1. poa. 452, 26 zm,) - dalej rogporzgdzente, w 8zczegblnodei:

1.

W

o w

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym speinienie Wymagan ochrony
P.po2, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitamc,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepehmsprawnej,
do potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosc; uczestnikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynky,

dopeienie obowiazkéw wynika jacych z zapiséw art, 92p ustawy o systemie ofwiaty oraz art, 2] ustawy
z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U, 2 2024
1. poz. 560),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medyczne;j,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowat, i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie 2 ustawsg z dnia 18 sierpnia 2011 r,

narciarskich (Dz. U. 2023 r. poz. | 154, ze zm.),
organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku,

[1. Opis ustalonego stanu faktycznego

L. Dokumentacja wypoczynku

| Podstawa prawna | Wymagania Tak | Mie
Zalgcznik nr 5 do | Dziennik 2ajeé jest zgodny ze wiorem (zawiera, dane dotyczqce miejsca
rozporiqdzenia Wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownikg )(
wypoczynku | wychowawey, dat rozpoczecia i zakonczenia zajgd, wykaz

.

uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan
pracy - zadanie, ftermin, odpowiedzialny zaq wykonanie, uwagi o
wykonaniu, datg, godzina, tregé 2aj¢é, uwagi o przebiegu, uwagi i

2alecenlq)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

z aktualnym wzorem K
Zalgcznik nr 6 do
rozporzgdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikdw

Zakres, prayezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowogei
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontro/awanega
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Imig, nazwisko i fun 3 edeiglaein nieprawidiowoser
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2. Zapewnienie bezpicczelistwa

Podstawa
prawnda

Wymaganie — organizator zapewnia:

Tak

Nie

Nie
dotyczy

art. 92c ust, 2
pkt. 1 ustawy

bezpieczne | higleniczne warunki  wypoczynku, W
szezegdinodei organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej,

ochrony Srodawiska oraz warunkl higieniczno-sanitarne,
okreSlone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie §rodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
praypadku wypoczynku z udzialem dzieci | mlodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do polrzeb wynikajqcych z rodzaju

niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie z Wyznacionego obszaru wodnego
zgodnie z ustawg 2 dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpleczenstwie o0sdb przebywajgcych  na obszarach
wodnych — obecnosé ratownikéw, organizacja kqpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w goruch oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq 2 dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczefistwie i ratowniciwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

§rodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku | odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stany
sanitarnego pomieszczen i terenu wokd! obiektu wypoczynku
pod kqtem zagroten dla bezpieczenstwa uczestnikéw,

art. 92j ustawy

zapoznanie rodzicow | pelnoletnich uczestnikéw 2 0
warunkami organizacjl  wypoczynku, W szczegdlnosci
terminem, miefscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

NI THE ROwo NV

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjaénienia kontrolowanego

/

3. Wypadki

Imie, nazwisko i funkcja_osoby odpowiedzialne/ za nieprawidlowosci

Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawic protokotéw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaje¢, informacje od kadry). Porowna¢ liczbg protokotéw
powypadkowych z liczbg wypadkow. ... o YT

rPodstawa Wymaganie - Protokd! powypadkowy tawlera Tak | Nie | Nie
prawnd dotycz
art.921 ust.4, \.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegt wypadkowi X
S, 6 ustawy 2. okolicznogel wypadku x .
3. dzialania podjgte w zwigzku 2 wypadkiem X
4.skutki wypadku x
S. miejscowasé lub migjsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz | -
podpis osoby sporzqdzajgeel protokd!
art.920 ust. 2 | O wypadku powiadomiono. ]
ustawy /. rodzicow uczesinika wypoczynku, kidry ulegl wypadkowi, albo x
osobe wskazang przez petnoletniego uczestnika wypoczynku
2. organizatora wypoczynku X

Acegty



3. kuratora oswiaty wiadciwego ze wzgledu na siedzibg tub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratorq oswiaty | ¥
wlasciwego ze wrglody ng migjsce lokalizacyl wypoczyniy

d.organ prowadzqcy szkole lub placéwie, dyrektora szkoly lub
placéwki  oraz radg rodzicéw- w praypadku gdy organizatorem N
wypoczynku jest szkola lub placéwka

S.prokuratora w preypadku wypadku Smiertelnego, cigzkiego lub
ngiorowego

6. parstwowego inspektora sanitarnego - w praypadiu zatrué
pokarmowych, do ktérych doszlo na lerenie krajy

art. 921 ust.6 | Protoksl powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika,  ktory ulegl  wypadkow;, kuratorow; oswiaty 1| X
Qrganizalorowi wypoczynky

Zakres, prayezyny i skutki stwlerdzonych nieprawidiowosci

NIC sTu Rogo O

X

¢

Dodatkowe informacje uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontro/owanego

-~

Tmi kr 7 i o A : eprawidlowogel —J

4. Dostep do opieki nedyczne)

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna ‘f
art. 92¢ ust, 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznef w X
Pkt 3 ustawy ramach,
a) w ramach $wiadezen opieki zdrowone; udzielanych na zasadach
okreslonych X

w ustawije z dnia 27 sferpnia 2004 r.
0 Swiadczeniach opieki zdrowotnej JSinansowanyeh ze Srodkéw
publicanyeh (D2, U, z 2024 ». poz.... 146) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, Pplelegniarkg lub X
ratownikiem medycznym, ‘

}‘Zakres, prayezyny i skuthi stwierdzonych nieprawidlowoge;

Nie STHiERDe w o
Dodatkowe informacje uwagi kontro/ujqcego. wyjasnienia kontrolowanego

e

Imig, nagwisko | ] ’ ik 7 eprawidiowogci
M T WIlE Roa W L

s Uczestnicy wWypoczynku | organizacju grup " W
Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nig —[
rawna dotyczy

Sdust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgeych pod opiekg Jednego
roporzgdzenia wychowawcy wypoczynku nie moge praekraczaé 20 oséh, w| X

W kidrej $q dzieci do 10 roky 2ycia, liczba uczestnikow wypoczynku

pozostajgeyeh pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
maze przekraczac |5 oséb

Frkcoehgy Gy




Dopuszcza  sig  udzial  nie wigcaj niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgeef
pod opieka jednego wychowawey wypoctynku, o kidrej mowa w
ust.] | 2. W praypadku wypaczynku organizowanego wylgeznie dia
dzieci  niepelnosprawnych  lub praewlekle  chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w gruple pozostajgeej pod opiekq Jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbq dzieci
okreslonych w przeplsach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyezy przedszkoli i szkd! specjalnych)

Wysiczegdinienle W glosieniu__ | W dniu kontroli
Liczba uczestnikdw wypoczynku ogdtem, w tym: AO b A
Uczestnikow do lat 10 O )
Uczestnikoéw niepeinosprawnych A [9)
Liczba wychowawcow G [
Uzasadnienie réinic w liczble uczestnikdw wypoczynku M Gt e lUalaw| de dene

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku i
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku : TAK | NIE
Zmiany dotyczyly (proszg wymienié prayczyny zm iany) X

DOI. LICA BT ULLEST infpv

O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w Jaki sposdb e O — A9 vii Lok
powigdomiono) -

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
N1E STHIERADo N D

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

/

Imig, naziekast ' L iengwidlowosci
- WIC fop ik

6. Kadra wypoczynku

a) Obowiqzki kierownika wypociynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego preez szkole lub placdwke, trwajqcego do 3 dnli, 0 ktdrym mawa w art.

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§Sust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozktadu dnia podczas wypoczynku i | -

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacji
Ustalenic i przydziclenie  szczegolowego  zakresu czynnosci X
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowigzkéw praez ww. pracownikow X
Nadzér 1 przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow X
wypoczynku '

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie 2 X
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie 0s0b przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

Nadzér nad realizacjg programu x
Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy K

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczyiiky organizowanego

I oly do 3 dni

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawha

§ 6ust.] Opracowuje program wypoczynku

rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku

Ak lﬁﬂ(f‘jﬁ A

O




Zapewnia warunki do

pelnej realizacji programu

wypoczynku oraz sprawuje nadzdr w tym zakresie

i regulaminu

zapewnia warunki do ich przestrzegania,

Zapoznaje uczestnikdw wypoczynku z zasadami bezpieczefistwa oraz
W tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylgeznie 2 wyznaczonych obszaréw wodnych

programu,  zapewnienia  opieki

wypoczynku

Okre$la zadania wychowawey wypoczynku w zakresic realizacji
i bezpieczenstwa

uczestnikom

ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikdw wypoczynku w sprawny sprzet i

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikdw wypoczynku

Dokonuje podziahy zadas

wirdd uczesinikéw wypoczynku:

Dysponuje  érodkami
wypoczynku

finansowymj przekazanymi na organizacje

¢ )Obowigzki wychowawcey wypoczynku

(nie dotyezy wypoczynku organizowanego priez Szhole lub placéwhke, trwajqcego do 3 dni, o ktdrym mowa w an,

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zajed realizowanych podczas wypoczynku X
2rogporzgdzeni opracowywanie planu pracy  uczestnikéw wypoczynku <
a zorganizowanych w grupe
Realizacja programu <
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, X
Wyzywienia oraz innych czynnogci opiekuriczych;
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym X
W grupe;
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspblpracy z ratownikiem
wodnym, opieke w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw >(
wodnych, o ktérych mowa w ar}, 2 ustawy z dnia 1§ sierpnia 2011 r, o
bezpieczenstwie 0séb przebywajacych na obszarach wodnych;
wspdldziala 2z kierownikiem wypoczynku w  zakregje realizacji
programu;
sprawuje nadzdr nad przestrzeganiem regulaminy wypoczynku przez X
uczestnikéw wypoczynku, ze szezegdlnym uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie  zadan przydziclonych  uczestnikom X
wypoczynku:
L I
S6ust 2 wspdldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie
rozporzqdzenia | programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
WyZywienia oraz innych czynnoéei opiekuniczych
prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku,
2e szezegdlnym uwzglednienjem zasad bezpieczenistwa;
nadzoruje wykonywanie  zadaf przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku;
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
w grupg '
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy
z ratownikiem  wodnym, opieke w  czasie korzystania
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpicczenistwie 0séb przebywajacych na
obszarach wodnych:;
¢) Kadra wypoczynku:

- niekaralno$é, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art,

zagrozeniom przestepezoscia na tle seksualnym,
- kwalifikacje.

f‘\kuf«"wl\ i

21 ustawy o przeciwdzialaniy




Podstawa Wymagania Tak Nie | Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
Ji
art, 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art92p ust. 1. Kierownikiem [oraz wychowawca) Y
wypoczynku moze byé osoba, ktora nie byla karana za
umysine priestgpstwo przeciwko Zyciu i zdrowiy,
przestgpstwo  przeciwko  wolnosci seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i oplece, 2
wyjgtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 2 2024 r.
poz. 17), przestgpsiwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.
U, 2 2023 r. poz. 1939) albo wobec kidrej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnofci  zwigzanej  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacfq maloletnich lub
opiekqg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
§rodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig 2
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych 0sdb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sgdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem z osobq stosunku pracy lub przed >(
ustawy zdnia | dopuszczeniem osoby do inngj dzialalnoici zwigzanej z |
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziala | maloletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
piu organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosei  sq
zagroZeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby s¢
przestepezo$cig | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
na tle Rejestrze 0séb, w stosunku do ktérych Panstwowa
seksualnym Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu  matoletnich  ponitej lat 15 wydalu
postanowlenie o wpisie w Rejestrze - .
Potwlerdzenie | Za$wiadczenie z KRK /data dokumentu 3V 2oLk
spelnienia O$wiadczenie o niekaralnodci/data o§wiadczenia T -
warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS¥ /data zapytania 7 U Ky
oraz ustawy -
o przeciwdziala
niu
zagrozeniom
przestepczoscig
na tle
seksualnym, ~
Liczba wychowawedw ogdlem ....\@........
art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba Lictba | Informacje
ustawy ukorczyl 18 lay, w:chowaw W{‘;howa dodatkowe
posiada co najmnie] wyksztalcenie Srednie, ;,,;‘;’U 2:“”;; nie | KRW ~
ukokiczyl kurs na wychowawce wypoczynkwosoba, 0 | spelniajq spelniajy
kiorej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o kiorej mowa w wymaganie | wymagan | (X S 7,
art.92p ust.6, : i4
G O
Kierownik wypoczynku Tak Nie Vnformacje
ukonczyt 18 lat, Hedatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,
ukorczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenic w
wykonywaniu zadah dydaktyczno-wychowawczych lub )<
opickunczo-wychowawczych,  uzyskane w okresie
ostatnich 15 lat,
osoba, o kibrej mowa w art.92p ust.3-3,
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
7
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d) Pozostala kadra wypoczynku

Podstawa prawna Wyszezegdinienie

Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener)

boraz 92p ust.8 ma wkohczone 18 lat

ustawy, oraz ustawa osiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub Srednie branzowe

213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci niezbgdne do realizacji
o przeciwdzlalaniu zajed

agroteniom Informacja z RSPTS /data zapytania,

priestgperos$elq na

te seksualnym

ustawy oraz ustawa
z 13 maja 2016 r..

o0 przeciwdzialaniu
zagroteniom
priestgpezofely na
te seksualnym

Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkeja..........cooeins, TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat

ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub srednie branzowe

213 maja 2016 r. posiada wiedze doswiadczenie | umiejetnosc niezbedne do realizacji

o przeciwdzialaniu zajeé

agroteniom Informacja z RSPnTS /data 2apytania

preestepeosciq na

te seksualnym

Art.92c ust.2 pkt 21it | Funkgja......... ... ... TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma ukoviczone 18 lat

osiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe

posiada wiedze doswiadczenie umiejetnosci niezbgdne do realizacji
zqjed

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkeja osoby od, owiedzlalnej za nieprawidiowosci

11, Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu w

ypoczynku (dostosowanie programu do

wieku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajeg, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy) _ ‘
L ORC% ORI A. 0 AN POD. . U Th b I RTOW T A~

...... ?.(.t_.le(/ﬂ....SL’.‘&.(T.MH.P.’.....@..........\D..Q..?.IT,O..&O.IA.ﬂ.@f.‘(.......j‘?..‘?......H.‘.F%‘KW
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VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci
i uchybienia, ktére nalezy usunaé w terminie do ........7.....

1.

2.

3.

W trakcie kontroli  stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, o ktérych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnoéci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu;

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwi¢ podpisania protokotu kontrolj wypoczynku,

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
“FAK* NIE*

* wiadciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art, 92 m ust, 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku Jub  kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zgtosi¢ do Slgskiego Kuratora Os$wiaty pisemne umotywowane
zastrze2enia do ustalen w nim zawartych.

STARSZY WIZYTATOR

(Migjscowosd) (data 8%?39}%%%7;3/8%#

[y

(czytelny podpis kiefownika/organizatora wypoczynku (pieczqtka i hodpis osoby kony olyjgcej)
lub osoby upowaznionej) (

Kopig protokolu otrzymatem

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej/ wypoczynku ............... ..




