Zat.nr2

$laski Kurator O$wiaty
ul. Powstancéw 41a
40-024 Katowice

3 PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*

Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzananawniose k /stuzb, organdw, instytucji/* TAK NIE
(wpisaé organ, instytucj¢ WIHOSKUJACA 1. v vveevcrersnensonnsensssssesnmsssnnras st )
kontrola we wspoltpracy™ TAK NIE wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0s0b fizycznych* TAK NIE

I. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

| Nazwa lub imie i nazwisko | Caritas Archidiecezji Czestochowskiej
organizatora wypoczynku oraz Ul. Staszica 5

jego adres siedziby lub adres 42-200 Czestochowa

zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

Imig i

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesli | Imig i hazwisko, upowaznienie z dnia. ...

dotyczy) W Ww

3, Numer zgloszenia Numer 34846/SLA/L-2024
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku - obdz
wypoczynku

4. Kontrolujacy Imig i nazwisko Alicja Janowska

Stanowisko st. wizytator

Nr upowaznienia OA-OR.057.2.816.2024 nr legitymacji
stuzbowej okazanej podczas kontroli 27/24

5. Data rozpoczgcia 25.07.2024
i zakonczenia czynnosci
kontrolnych
6. Micjsce kontroli Oérodek Wypoczynkowy CARITAS Archidiecezji

Czestochowskiej w Poniku ul. Wezasowa 33, 42-253 Janéw

Sposdb powiadomienia Telefonicznie
o kontroli

i 2awindatiis 19 0 Yamiarze praeprowsdaesa konroli, w
preypacke gdv preeprowadzente koatreh jest wassadnions
sagrozemem 23rowia b 2yisa ntkow
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Fermin powiadomienia 24.072024 1.
(jesli dotyczy)

* wlasciwe podkresli¢
* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktoéw prawnych zamieszczonych w protokole

11, Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Da. U. z 2024 r. poz.
750) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. 2 2016 r. poz. 452, ze zm.) - dalej rozporzqdzenie. w szczegolnodei:

. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
p.po, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynky z udzialem dzieci i milodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajgeych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelnienie obowigzkéw wynikajgeych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o§wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 1, ¢ przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczodeiy na tle seksualnym (Dz, U. 22024
1. poz. 560),

5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznei,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zajed do wieku, zainteresowap ; potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejgtnosci,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszary wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie cséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, ze zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczyaku.

I Opis ustalonego stanuy faktycznego

- Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zatgeznik nr 5 do | Dziennik zajeé Jest zgodny ze wzorem (zawiera: dune dotyezgee migjsca
rozporzgdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika

wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoviczenia zajel, wykaz |/
uczestnikow grupy - imie i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan Y
pracy - zadanje, termin, odpowiedzialny za wykonanie, wwagi o
wykonaniu, data, godzing, resé zafec, uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenia)
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem

Zalgcanik nr 6 do

reiporzgdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow Vi

Zakres, przyczyny i skuthi stwierdzonych nieprawidlowosci

M Aty

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia konirolowanego

e A
Aoty




Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nigprawidiowosci

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa
prawng
art, 92¢ ust. 2 bezpieczne i higleniczne warunki  wypoczynku, W
pke. I ustawy szezegdlnosei organizuje wypoczynek w obiekcie b na
terenie spelniajgeym wymagania ochrony prreciwpotarowej,
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
ckreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarows], 1{,
ochronie srodowiska 1 Paiistwowej Inspekeji Sanitarnej, a w
przypadku  wypoczynku 2 udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obickcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajqeych z rodzaju
niepetnusprawnesci wezestnikow wypoczynku

bezpieczne korzystanie @ Wyznaczonego obszary wodnego
zgodnie z ustawg : dnig 18 sierpnia 2011 r. .72’

Wymaganie - organizalor zapewnia: Tak Nie Nie
dotyczy

o bezpieczenstwie 0s6b przebywajgcych na obszarach
wodnych -~ obecnoié ratownikéw, organizacia  kqpieli,
wyposazenie obszary wodnego

bezpieezne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
rerenach narciarskich zgodnie = ustawq z dnia 18 sierpnia

2011 r. o bezpieczehstwic i ratownictwie w gorach i na '7L
=organizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku | odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanut +

sanitarnego pomieszczen i lerenu wokdl obiektu wypoczynku
pod kgiem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicow | pelnoletnich uczestnikéw z 0
warttkami  organizacii  wypoezynku, W szezegolnosei
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i |
regulaminie |

Zakres, przyczyiy | skuthi stwierdzonych nieprawidtowosci
[ W
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

w Wy

Imig, nozwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nigprawidlowosci

3. Wypadki
Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokolow powypadkowych

ewentualnie innej dokumemtacji, np.: dzienniki zajec, ipformacje od kadry). Poréwnac liczbe protokoldw
powypadkowych z liczba wypadkow............ Y7/ k /}
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Podstawa Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie

prawna dotyezy
art.921 ust.4, 1. Imig, nazwisko i adres uczestnika, ktéry nleg! wypadkowi —ry
5, 6 ustawy 2. okolicznosei wypadky w—
3. drialania podjete w zwigzhu z wypadkiem —
4. skutki wypadku X
5. miejscowo$¢ lub miejsce i datg sporzgdzenia proiokolu oraz )(
podpis osoby sporzgdeajace] pratokst
art.92 ust. 2 | O wypadku powiadomiono: )
ustawy 1. rodzicow uczestnika wypoczynky. kiory ulegt wypadkowi, albo
0sobg wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku X
2. organizatora wypoczynkuy X

3 kuratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na stedzibg tub miejsce
zamieszkania organizatora wypocrynku oraz kuratora oswiaty
wiaSciwego ze wzgledy ng miejsce lokalizacji wypoczynku

d.organ prowadzqcy szkolg tub placéwke, dyrektora szkoly lub
placéwki oraz radg rodzicow- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkota lub placowka

3.prokurarora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigikiego lub
zbiorowego

6. pahistwowego inspektora sanitarnego - w preypadku zatrué
pokarmowych, do ktdryeh dosslo na terenie kraju

art, 921 ust.6 Protokdl powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczesinika,  kidry wlegl wypadkowi,  kuratorowi oSwiaty |
organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

e X >

me dripny

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

e Xy

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

A————y
4. Dostep do opieki medycinej

Podstawa Wymagania U Tak Nig
prawna
art, 92c¢ ust, 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medyeznej w
Pkt 3 ustawy ramach; ><

a) w ramach Swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach

okreslonyeh

W ustawie z dnia 27 sterpnia 2004 r Y
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 1. poz.... 146) tub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, plelegriarkg lub

ratownikiem medycznym.,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

. Ay

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

oy



5. Uczestnicy wypocgynku i organizacja grup

Podstawa
prawnd

Wymagania Tak

Nie
dotyezy

Nie

§4ust I-3
rozporzgdzenia

Liczha uczestnikow wypoczynku pozostajgeych pod opieky jednego
wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 oséb. W
przypadku grupy z dziecémi do 10 roku tvcia oraz grupy mieszangj,
w kicrej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba nczestnikow wypoczynku
pozostajgeyeh pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze preekraczaé 13 oséb

Dopuszeza  sig udzial  nie  wigcej niz 2 uczestnikéw
niepelrosprawnych tub przewlekle chorych w grupie pozostajgee]
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktdrej mowa w
ust. [ i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla
zieci  niepeinosprawnych  lub  przewlekle chorych  liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajqeef pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinng by¢ zgodna z liczhg dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2

X/

Wyszezegdinienie

W dniu kontroli

Liczba uczestnikdw wypoczynku ogélem, w tym:

ustawy (dotyezy prredszholi | szkét specjalnych)
W %{};;enlu

Uczestnikdw do lat 10

Uczestnikow niepelnosprawnych

Liczba wychpwaweow

i

22

Z

L4

Uzasadnienie réinic w liczhie uczestnikdw wypoczynki

Zmiany w zgloszeniu wypocgynki

Wprowadzono zmiany w zgluszeniu wypoczynku

NIE

Zmiany dotyezyly (proszg wym ienié praycry 'r}y zmia%
WO gl %7

powiadomiono)

O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposob

y 7

Zakres, przvezyny | skutki srwierdzonych nieprawidlowosci

W vy

Dodatkowe informacje { wwagi komtrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego

st ————~

Imig, nazwiske i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

Prm———

6. Kadra wypociynku

a)  Obowiqzki kierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypociynku organizowanego pree: szkolg lub placowke, trwajgcego do 3 dni, 0 ktdrym mowa w art.

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawng
§5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i >(
rogporzgdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie 1 przydzielenie szczegdlowego  zakresu czymnofci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instrukiorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-o$wiatowej, lektorom. jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podezas wypoczynku

Kontrola wykonywimia obowiazkéw przez ww. pracownikow

Nadzér 1 przestrzeganic bezpiecznych i higienicznych warunkow
wypoczynku

>l >

Ataptar QU




Zapewnienie uczestnikom wypoczynku Korzystania wylgcznie 2z

wyznaczonych obszardw wodnych, o kidrych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

Nadzor nad realizacja programu

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy

X
X

b) Obowigzki kierownika wypociynku, o ktdrym mowa w art. 92¢ ustawy {dot._wypoczynku organizowanego
priez sgkoly do 3 dni

Podstawa Wymagania | Tak Nie
prawna

§ bust.i Opracownje program wypoczynku

rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu 1 regulaminu

wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tvm zakresie

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami bezpieczenstwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okredla zadania- wychowawcy wypoczynku w  zakresie realizacji
programu,  zapewnienia opieki ibezpieczenstwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikéw wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyZywienie i noclegi dla uczestnikow wypoczynku
34 i) ypocey

Dokonuje podziatu zadan wérdd uczestnikéw wypoczynku;

Dysponuje  $rodkami finansowymi przekazanymi na organizacje
wypaczynku

¢ JObowigzki wychowawcy wypocgynkn
(nie dotyezy wypoczynku organizowanego przer szholg lub placd wke, trwajgcego do 3 dni, o ktdrym mowa w art,

92e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie

prawna .

§ b ust. | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podezas wypoczynku X

2rozporzgdzeni | opracowvwanic planu pracy uczesinikow wypoczynku X

a zorganizowanych w grupe ;
Realizacja programu X
sprawuje opiek¢ nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuticzych; ?{
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe; X
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy z ratownikiem
wodnym, opieke w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow s
wodnych, o kitérych mowa w art, 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o )S
bezpicczeistwic oséb przebywajacych na obszarach wodnych;
wspldziala -z kierownikiem  wypoczynku w  zakresic realizacji
programu; )(
sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikdw wypoczynku, ze szczegolnym uwzglednieniem zasad >((
bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie  zadan przydzielonych  uczestnikom

[ wypoczynku; }(

S6ust 2 wspbidziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie

rozporzgdzenia | programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, )(
wyZywienia oraz innych czynnoci opiekuniczych
prawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, )(
ze szezegolnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa:
nadzoruje  wykonywanic  zadan przydzielonych  uczesinikom f
wypoczynku; )(

fecepy - G




zapewnia bezpieczeristwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy
z ratownikiem wodnym, opieke w czasie  korzystania
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy z
dnia 1% sierpnia 2011 1. o bezpieczefistwie osob przebywajgcych na
! obszarach wodnych;

/\/}

¢) Kadra wypoczynku:
- niekaralino$¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego zart. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestgpezosciy na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
inforrmac
ji

art. 92 p ust. 1
ustawy

Kierownik wypoczynku I wychowawea

art.92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawcg]
wypoczynku moze byé osoba, kidra nie byla karana za
umvilne przestgpstwo  przeciwko zyciw i zdrowiu,
preestgpsiwo  przeciwko  wolnosei seksualnej i
obyezafnosci, przesigpstwo przeciwko rodzinie I opiece, z
wyjgtkiem prrestepstwa okreslonego w art, 209 ustawy z
dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 2 2024 r.
poz. 17} prrestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U z 2023 r. poz. 1939} albo wobec kidrej nie orzeczono
rakazy  prowadzenia  dziglalnofci zwigranej 2
wychowywariem, leczeniem, edukaciq matoletnich lub
opickq nad nimi lub zakazu przehywania w okreslonych
§rodowiskachk  lub  migjscach, kontaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych osdb
iub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqdu

art.21 ust. 1
ustawy z dnia
13 maja 2016 r.
o przeciwdziala
niu

Przed nuwigzaniem r osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosei zwigzanef z
wychowaniem, edukacig, wypoczynkiem, leczeniem
maloletnich tub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy  w  zakresie takief dzialalnoici  sq

warunkéw 92p
oraz ustawy

o przeciwdziala
niu
zagroZeniom
przestepezodciy
na tle
seksuslnym,

zagroZeniom obowigzani do uzyskania informacyi, czy dane tej osoby sq

przestepezoéeia | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w

na tle Refestrze 0séb, w stosunku do ktdrych Panstwowa

seksualnym Komisja do  spraw  przeciwdzialania  wykorzystaniu
seksualnemu  maloletich  ponizej lat 15 wydatfa
pustanowienie o wpisie w Rejestrze

Potwierdzenie | Za$wiadezenie z KRK /data dokumentu

spelnienia Oswiadczenie o niekaralnodci/data o$wiadezenia

gt 7

7574 484624,

Informacja z RSPnTS* /data zapytania

39L7
309

50t -2

g

y

Liczha wycltowawcow 0golem ......hfoe s

art. 92 p Wychowawca wypoesymku Liczha Liczba Informacje
ustawy whonesvi 18 lat. wypchowaw | wychowa | dodatkowe
i " 1" imniei wvksztalcenie srednie cow, wedw
posiada co najmniej wykszialcenie Sreanie, Kisryy ktbray nie
spelniajy spelniajg e
wyrnaganie | wymagan L
ia
7

Abcpteqs




ukorczyt kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, 0
ktdrej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktore} mowa w

X

posiada co ngjmniej wyksztalcenie Srednie,
ukonczyla
posiada
wykomywaniu zadap dydakiyczno-wychowawezych lub
opiekuriczo-wychowawczych,
ostatnich 15 lat,

osoba, o ktdrej mowa w art. 92p ust.3-5,

kurs  na  kierownika  wypoczyrky,

co najmniej wzyletnie doswiadczenie w

uzyskane w  okresie

v

art.92p ust.6,
Kierownik wypocgynku Tak Nie Lnfarmacje
ukonezy! 18 lat, odathowe

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

e QMVW?

Dodatkowe informacje [ wwagi kontrofujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

it m@m/

Imig, nazwisko | funkcja osoby odpowiedzialnej za nigprawidlowosci

s Rejestr sprawcow przestepstw na tle seksualnym

d) Pozostata kadra wypoczynku

w¥ iy

Ao

Podstawa prawna Wyszczegdinienie TAK /| NMIE
Art.92c ust.2 pkt 2 Ht | funkcja (np. trener)
boraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub Srednie branzowe
t13maja 2016 1. posiada wiedzg dofwiadezenie | umiejgtnosci niezbgdne do realizacji
o preeciwdgiataniu zajed
zagroleniom Informacja z RSPnTS /data zapytania.
preestgperosciq na
e seksualnym
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkeja... .. ..ooooooi o TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie brantowe
2 13 maju 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie | umigjetnosci niezbedne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajeé
aagr 02‘?”"0"_1 . Informacja z RSPnTS /data zapytania
priestgpezoscig na
tle seksunlnym
Art92c ust2pkt 21t | Funkcia...... ..o vceiiiannnn, T4K | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukoviczone 18 lat
ustawy oraz ustawa | posiada co najmniej wyksziatcenie Srednie lub Srednie branzowe
z 13 maja 2016 r. posiada wiedze doSwiadezenie | umicjetnosci niezbgdne do realizacii
o preeciwdzialaniu zajed
zagroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania
preestepezosciq nu
tle seksualnym
Dodatkowe informacje | wwagi kontrolujgeege, wyjasnienia kontrolowanego
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Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci
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1L Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zaje¢, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)

VI. W trakeie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowodci
i uchybienia, ktore nalezy usungé w terminie do ........ e

IR

2.

3.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slgski Kurator O$wiaty w celu podjgcia czynnosci wynikajgeych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art, 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wiasciwe zaznacnvé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U, z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w  terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do  $laskiego Kuratora Oéwiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.
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