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PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa TAK* NIE* nr DK-S80.5553.76.2024
Kontrola dorazna: TAK* NIE*
kontrola przeprowadzana n a w n i o s € k /shuzb, organéw, instytucji/ TAK NIE*
(wpisa¢ organ, InStytucje WiOSKUJACH vvvvvevrinnirnnvenneineerminioissraneis Fermhe RN br v ren bry s )
kontrola we wspélpracy TAK NIE* (wpisaé nazwg stuzby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0séb fizycznych TAK NIE*

*wlasciwe podkreslic

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoc: u
1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko l
organizatora wypoczynku oraz

jego adres siedziby lub adres
o SR
Osoby obecne podczas kontroli wypoc
2. Kierownik wypoczynku Imie i nazwisko:%
Adres zamieszkania:
Organizator wypoczynku :
Przedstawiciel organizatora M
3. Numer zgloszenia wypoczynku Numer 44129/8LA/1L-2024
umieszezonego w bazie Forma wypoczynku kolonie /obdz / pélkolonie
wypoczynku/ forma wypoczynku
4.Kontrolujacy Imig i nazwisko: Maciej Zielifiski
Stanowisko: wizytator
Nrupowaznienia OA-OR.057.2.1058.2024
z 20.08.2024 roku
nr legitymacji shuzbowej okazanej podczas kontroli 3/23
5.Data rozpoczecia Czynnosci kontrolne rozpoczeto w dniu 21.08.2024 r,
1 zakoficzenia czynnosci Czynnosci kontrolne zakoniczono w dniu 21.08,2024 r.
kontrolnych
6. Miejsce kontroli Osrodek Wypoczynkowy Rogoznik
Zalew 1 i Park Rogoznik, 42-582 Rogoznik
Sposéb powiadomienia o kontroli Telefonicznie
Termin powiadomienia 19.08.2024 1.
* jesh dotyezy
* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujgey uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

1I. Z.akres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U..z 2024 r. poz.
750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 . w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2016 1. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzgdzenie, w szczegblnosei:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagath ochrony
p.poz, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,




W

9.

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy .niepelnosprawne;,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnoséci uczestnikéw wypoczynku, Gy
kwalifikacje kadry wypoczynku, .
dopelnienie obowigzkéw wynikajgcych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o§wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 . o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22024
t. poz. 560),

dostep uczestmikdw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnodci fizycznej i umigjetnodci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie 0séb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczefistwie 1 ratownictwie w gdrach i.na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r.poz. 1154, ze zm.),

organizacja:i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

111, Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zatgeznik nr S do | Dziennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgee miejsca
rozporzgdzenia wypoczynky, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika

wypoczynku i wychowawey, dat rozpoczecia i zakoriczenia zajgé, wykaz
uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan X
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tresé zajed, uwagi o przebiegu, wwagi i
zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem

X

Zalgeznik nr 6 do
rozporzgdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow X
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci /

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne za nieprawidlowosci /

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawnda dotyczy
art, 92¢c ust. 2 bezpieczne | higieniczne  warunki  wypoczynku, w

pkt. 1 ustawy szezeglnosei .organizuje wypoczynek w obiekcie lub na

terenie spetniaiqcym wymagariia ochrony przeciwpozarowey,
ochrony §rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej, X
ochronie Srodowiska i Pahstwowe] Inspekcji Sanitarnej; a w
proypadku  wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek wobiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgeych ¢ rodzaju
niepelnosprawnosci uczesinikow wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawg z dnia 18  sierpnia 2011 1. >(
o bezpieczefistwie o0séb przebywajqecych na obszarach
wodnych — obecnosé ratownikéw, organizacja kagpiell,
wyposasenie obszaru wodnego




\ bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych.
% terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia

2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na X
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokol obiektu wypoczynku
pod kaglem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikdw,

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicéw i pelnoletnich uczestnikow z o

terminem, miejscem fub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosei

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

warunkami organizacii wypoczynku, w  szezegolnodei >(

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci /

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoldw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaj¢é, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokotéw
powypadkowych z 1iczbg WypadKOW....veuviviieinnensnvereneniins

Podstawa Wymaganie - Protokolt powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy

art.921 ust 4, V. Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ileg! wypadkowi

3, 6 ustawy 2. okoliczno$ci wypadku

3. dzialania podjgte w zwiqzku z wypadkiem

4.skutki wypadku

5. miejscowosé lub miejsce i date sporzqdzenia protokotu oraz
podpis osoby sporzgdzajgcej protokol

art.921 ust. 2 | O wypadku powiadomiono;

ustawy I: rodzicéw uczestnika wypoczynku, kidry ulegt wypadkowi, albo
osobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoeczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wilasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ’ prowadzqcy szkolg lub placéwke, dyrektora szkoly lub
placéwki  oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placowka

3.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego ~ w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktdrych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 | Protokdt powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom

XXX X KX Rk RO

ustawy uczesinika, kiory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorow] wypoczynku
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci /

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego /

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci /

4. Dostep do opieki medycznef

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art, 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w >(
pkt 3 ustawy ramach:




a) w ramach Swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach

okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. X

o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkdéw
publicznych (Dz, U.z 2024 r. poz.... 146) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg lub X
ratownikieni medyczimym.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego S

Imie, nazwisko i funkcjia osoby.odpowiedzialnej za nieprawidiowosci /

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
S$4usr. 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgeych pod opiekq jednego
rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie mose przekraczaé 20 osébh. W
przypadkis grupy z dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, X
w ktorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgeyeh pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 0s6b

Dopuszeza  sig  wudzial  nie  wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle éhorych w grupie pozostajqeef
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o kidrej mowa w
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla X
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba

wczestnikow wypoczynku w grupie pozostajqcej pod opiekq jednego
wychowawcey wypoczynky powinna byé zgodna z liczhq dzieci
okresionych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkdl specjalnych)

Wyszezegdinienie W zgloszenin | Wdniu komtroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogdlem, w tym: Ao 28
Uczestnikow dolat 10 e
Uczestnikéw niepelnosprawnych O O
Liczba wychowaweow

Uzasadnienie rétnic w liczhie uczestnikdw wypoczynku

—
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Worowadzono zmiany w zgloszeniuwypoczynku TH ] NIE

Znmiany dotvezyly (proszg wymienié przyczyny-zmiany) mc 1, ok d oS
O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposdb . . .
powiadomiono) Wie WWOMO
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci /

Daodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego /

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialvef za nieprawidlowoscei /

6. Kadra wypoczynku

a) Obowiqzki kierownika wypoczynku
(nie dotyezy wypoczynku organizowanego priez szkole lnb placowke, trivajgeego. do 3 dnl, o ktdrymi nowa w art,

92e¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie

Drawna




§Sust. 1
rozgporziqdzenia

Opracowywanie planu pracy oraz rozkiadu dnia podczas wypoczynku i
kontrola ich realizacji

Ustalenie 1 przydzielenie szezegblowego zakresu  czynnodci
wychowawcom wypoczynku, trenerom 1 instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzgcym zajecia podezas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkow przez ww. pracownikow

Nadzér 1 przesirzeganie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw

wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie =z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. Obezpieczenstwie osdb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnodci rafownika wodnego i wychowawcy

wypoczynku

Nadzdr nad realizacjg programu

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grapy

XX X XK X |X

preez szholy do 3 ¢

Podstawa
prawna

dni

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o kidrym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku erganizowanego

Wymagania

Tak

Nie

§oust.1

Opracowuje program wypoczynku

rogporzgdzenia

Opracowuje regulamin wypoczynku

Zspewnia warunki do pelnej realizacji programu 1iregulaminu

‘wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje ‘uczestnikOw ‘wypoczynku z zasadami bezpieczeristwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszardw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia opieki 1bezpieczefistwa  uczestnikom

wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikéw wypoczynku w' sprawny sprzet i

ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;
Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podziaty zadah wéréd uczestikéw wypoczynku;

Dysponuje $rodkami finansowymi przekazanymi na organizacje

wypoczynku

¢ JObawiqzki wychowawcy wypoczynku

(nie dotyczy wypoczynku organizowanego prrez szkole lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna :
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zajeé¢ realizowanych podczas wypoczynku
Jrozporzqdzeni | opracowywanie  planu  pracy  uczestnikéw . wypoczynku
a zorganizowanych w grupe
Realizacja programu

sprawuje opiekg nad uczestnikami grupy w zakresie ‘higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynno$ci opiekuniczych;

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe;

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z ratownikiem
wodnym, opick¢ w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 1. o
bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych;

wspotdziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu;

sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa

nadzoruje  wykonywanie uczestnikom

wypoczynku;

zadaft  przydzielonych

XX X X (XX KX K

Bgm\ma



§6ust 2
rozporzqdzenia

z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczefistwie osdb przebywajacych na

obszarach wodnych;

wsplldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie
programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, ><
wyzywienia oraz innych czynnoéci opiekunczych

prawuje nadzér nad: przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikdw wypoczynku, X
ze szczegblnym uwzglednieniem zasad bezpieczeistwa;

nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom
wypoczynku; ><
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym X
| W grupe

zapewnia uczestnikom wypoezynku, we wspdlpracy

z ratownikiem wodnym, opiekg w czasie korzystania X

e) Kadra wypoczynku:
- niekaralno$é, dopelnienie przez organizatora obowiazku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestepczo$cig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna knie
posiada
informac
ji

art. 92 p ust. 1
ustawy

Kierownik wypoczynku i wychowawca

art.92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawca]
wypoczynku moze byé osoba, ktora nie byla karana za
umysine przestepstwo  przeciwko fyciu i zdrowin,
preestgpstwo. prieciwke  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z
wyjgtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okre§lone w.rozdziale 7 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 . o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.
U. 2 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktdref nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnosci  zwigzanej  :z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjg maloletnich lub
opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych oséb
lub opuszezania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqgdu

art.21 ust, 1
ustawy z dnia
13 maja 2016,
o przeciwdziala
niu
zagroZeniom
przestepczoscis
na tle
seksualnym

Przed nawigzaniem z osobq stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalno$ci zwigzanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem
maloletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy Iub inni
organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sq
obowigzani do uzyskania informacji; czy dane tef osoby sq
zamieszczone wRejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze o0séb, w' stosunku do ktérych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich  poniiej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze

Potwierdzenie
spelnienia
warunkéw 92p
oraz ustawy

o przeciwdziala
niu
zagrozeniom
przestepezoscia

Zadwiadczenie z KRK /data dokumentu

Qéwiadczenie o nickaralnodci/data o§wiadczenia

Informacja z RSPnTS* /data Zapytania

F




natle
seksualnym,

Liczba wychowawcdw ogdlem

uuuuu -.3nvroou

art. 92 p
ustawy

Wychowawca wypoczynku

ukonczyt 18 lat,

posidda co najmniej wyksztalcenie $rednie,

ukoriczyl kurs na wychowawcg wypoczynkw/osoba, o
ktdrej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktérej mowa w

Liczba
wychowaw
cow,

ktoryy
spelniajy
wymagarile

Liczha
wychowa
wedw
ktdrzy nie
spelniajy
wymagan

Informacje
dodathowe

art.92p ust.6,

{a

3 | =

Kierownik wypoczynku

ukoniczyl 18 lat,

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,
ukoriczyla
posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie w
wykonywaniu zadah dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekurczo-wychowawczych,
ostatnich I35 lat,

osoba, o ktorej mowa w art.92p ust.3-3,

| Tak Nie

kurs  na  kierownika  wypoczynku,

Informacje
Hodatkowe

uzyskane w  okresie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

X
/
/

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

/

¢ Rejestr sprawcow przestgpstw na tle seksualnym

d) Pozostata kadra wypoczynku

Podstawa prawna

Wyszezegdlnienie

TAK

Art.92¢ ust.2 pke 2 it
b oraz 92p ust.8
ustawy, oraz ustawa
z13 maja 2016r.

0 pryeciwdzalaniu
zagrotenioni
preestepezoscig na
tle seksualnym

funkcja (np. trener)

ma ukonczorie 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe

posiada wiedzg doswiadczenie i umiejgtnosci niezbedne do realizacji
zajeé

Informacjaz RSPnTS /data zapytania.

Art.92c ust.2 pke 2 lit
boraz 92p ust.8
ustawy, oraz ustawa
213 maja 2016 r.

o preeciwdziataniu
zagroteniom
prestgpezoscig na
tle seksualnym

Funkcjat......oovonivecoenn.

TAK

NIE

maukoriczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub $rednie braniowe

posiada wiedzg doswiadczenie | umiejetnosci niezbgdne do realizacji
zajed

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit
boraz 92p ust.8
ustawy oraz ustawa
z13maja 2016 r.

o preeciwdzialanin
zagroteniom
Ppreestepezoscig na
te seksualnym

Funkeja......... ...

TAK

ma ukoriczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe

posiada wiedze doswiadczenie i untiejetnosci niezbgdne do realizacji
zajeé

;\M-Q’C

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

y




Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

IV. Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajeé, turystyka i krajoznawstwo

IR REY Yesoses e s e

4
Vv infi j
. Inne Informacie. ... o s e Ceeeerere et e .

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usungé w terminie do ......4%........

1.

2. /

3.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci, o ktorych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynno$ci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:
Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz. U. z 2024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmdwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
yd({p NIE*

* sylasciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo  osoba upowazmona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosié¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalefi w nim zawartych.

POGPIS Kiero

ROZAWIATROW® Ralowrictass Tursstaz-s2kolenie
Avkadiusz Baranowski Katarzyna Pawilk Spéika Cywiina
ik . A2-575 Grodkow ul.Gema 566 .. 2'; 08.202 L‘ mkv;,
(Mz ejsddwosc) REGON 243359968 NIP 64317637Wata sporzgdzenia protokotu)

tel. 609 089 598
IZYTA
oﬁe&

Vitora -wypoczynku (pzec qtktﬂ@bf(ﬁlﬂ@&ﬁﬁ‘lﬁhohgq j)

lub osoby upowainionej)

Kopig protokotu otrzymafem

f Data , podpzs /éz'erownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej/ wypoczynki ... (;.Locg 2/02(( .
8




