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Slaski Kurator Oswiaty

ul. Powstancoéw 41a
40-024 Katowice
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* wiascowe podkreilic

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

zamieszkania

I. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
Jjego adres siedziby lub adres

Zespét Szkolno-Przedszkolny nr 24 w Katowicach
ul. Sokolska 23
40-086 Katowice

Osoby obecne podezas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

Imie i nazwisko /{(5’?.&&2‘&“ it 7

Organizator wypoczynku

Adres zamicszkaixiat

2espot Szkolno-Preedszkolny nr 24 w Katowicach
ul. Sokolska 23
40-086 Katowice

Przedstawiciel organizatora

Imig¢ i nazwisko. upowaznienic z dnia.....

Y Q/a"ﬁ%‘m 2 csel,

3.Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

dopekto: 2oty
, _
Numer 14019/SLA/L-2024

Forma wypoczvnku poétkolonia

4.Kontrolujacy

Imie i nazwisko E\va_(}omuisk_z_l____._“__

Stanowisko starszy wizytator

Nrupowaznienia OA-OR.057.2.552.2024 nr legitymacji
stuzbowej okazanej podczas kontroli  1/20

5.Data rozpoczecia
i zakoniczenia czynnosci
kontrolnych

Czynnosci kontrolne rozpoczeto -

¥ & J

s A P
wdniu 28 czerwea 2024 r. o godz./*4 &

Czynnosci kontrolne zakonczono ,
e /Z rf-.a(’
w dniu 28 czerwea 2024 r. 0 godz. 4.2 .57

6.Miejsce kontroli

Szkota Podstawowa nr 10 im. M.C.Sklodowskiej w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym nr 24 w Katowicach

ul. Sokolska 23

40-0 Katowice




Sposcb powiadomienia Informacja telefoniczna
o kontroli

e pavasdimia sig o ramasee preeprowadzenia konroll,
w o przypadke  gdv  preeprowadremic honireli  gest
ursssdnione bezpoiredmm ragrozeniem rdrowaa ub ryon
uoresmkon  wypoinnku, jest wymkiem  woresme
pracprowadeone;  kentrob lub nastepue 2 powods
ofrrvmanveh dhary

Termin powiadomienia 25.060.2024 1.
* jesli dotvezy

1L Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa 2 dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.

750), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i
miodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm.) w szczegélnosci:

1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnicnic wymagai ochrony
ppoZ. srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obicktu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepetnosprawne;.
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnoséci uczestnikow wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepezoscia na tle seksualnym {Dz. U. 2023
r. poz.1304 ze zm.),

3. dostep uczestnikéw wypoczynku do opicki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw. ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejemosci.

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie 7 ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714 ze zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie 7 ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenistwie i ratownictwie w gdrach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. 1154 ze zm.).

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

i11. Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacja wypocyynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik ar 3 do Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyezace
rozporzqd=enia Ministra migjsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy. imie

Fdukacyi Narodowej = dma

o 2016 ! | inazwisko kierownika wypoczynku 1 wychowawcy, dat
30 marca 2016 1. w sprawie | o00070cia i zakofczenia zajet, wykaz uczestnikéw grupy - imic X
wypaesynku dzicel i ; nazwi';ko cole Tmaibecii "UOd'ﬁi()w - ulin DESOE < madanie £
miod=iezv (Dz. U. 2016 po-. i » I8 y plan pracy .

25258 i ). termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu. data. _

godzina, tres¢ zajed, uwagi o przebicgu, uwagi i zalecenia)
Zatgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z >(
rozporzudzenia Ministra aktualnym wzorem

Edukacji Narodowej = dnia | | jezba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow
30 marca 2016 r.

w sprawie wypaesynku
dzieci i mtodziezy (Dz. U
2016 poz. 452ze zm. .

Zakres, przyezyny i skutki sowierd=onych nieprawidlowosci
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Imie, nazwisko i funkeja osoby odpowied=ialnej =a nieprawidiowesci /
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2. Zapewnienie bezpieczeristwa

| Podstawa prawna Wymaganie — organizator Zapewnia! Tak | Nie
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, w
PkL 1 ustawy o systemie szczegblnosel organizuje wypoczynek w obiekcie lub na .
osSwiaty terenie spetniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowe;j, !

ochrony srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,

okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej, '
ochronie $rodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w )(/
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonege obszaru wodnego

zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011« 'X/
0 bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach «

wodnych - zatrudnienie ratownikéw, organizacja kapieli

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnic z ustawa z dnia I8 sierpnia N\
2011 r. o bezpieczenistwic i ratownictwie w gorach i na )‘(

zorganizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosei dla uczestnikdw wypoczynku i odpowiednie

warunki higieniczno- sanitame — obserwacja i ocena stanu

sanitarnego pomieszczen i terenu wokot obiektu wypoczynku

pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikéw.

art. 92§ opracowanic i udostepnienie programu i regulaminu

wypoczvnku
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3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajec, informacje od kadry). Poréwnac¢ liczbe protokoléw
powypadkowych z liczba wypadkéw....... T

i P ! ! ~ . P '/.;'J’ b
oo decic Voedhoole et Celpctotiiee »%j/"’““"‘fb“"“

Padstawa prawna Wymaganie - Protokél powypadkowy zawiera Tak Nie
art. 921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Imie. nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegl wypadkowi /
2. okolicznosci wypadku 7
3. dzialania podjete w zwiazku z wypadkiem e
4.skutki wypadku e
3. miejscowos¢ lub miejsce i date sporzadzenia protokoh: /
oraz podpis osoby sporzadzajacej protokél

art. 921 ust. 2 O wypadku powiadomiono:




albo osobe wskazana przez pelnoletniego uczestnika
wyvpoczynku

_2. organizatora wypoczynku

3.kuratora o$wiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe Iub

kuratora o$wiaty wladciwego ze wzgledu na migjsce
lokalizacji wypoczynku /

miejsce  zamieszkania organizatora wypoczynku oraz /

4.organ prowadzacy szkole lub placowke. dyrekiora szkoly

lub placowki  oraz rade rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placowka

lub zbicrowego

3.prokuratora w przypadku wypadku smiertelnego. ciezkiego | -7.... i

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué /
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju /

art. 921 ust.6 Protokét powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano |/
rodzicom uczestnika, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi’
odwiaty i oreanizatorowi wypoczynku
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Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci /

4. Dostep do opicki med lycznej

Podstawa prawna Wymagania Tak

Nie

art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do X '
pkt 3 ustawy opieki medycznei w ramach:

a) w ramach swiadczen opieki zdrowotnej
udziclanych na  zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. }(;
0  Swiadczeniach  opieki  zdrowotnej |
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U.
22022 r. poz. 2561 ze zm.) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem,
pieleaniarka lub ratownikiem medycznvm,

_X/

Zakres. przvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci i
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Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego
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fmig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci e

5. Ucgestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie

Nie
a]f')f}'(“."i"

§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod
rogporzqdzenia opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze
przekraczac 20 oséb. W przypadku grupy z dzieémi do
10 roku zycia oraz grupy mieszanej, w ktdrej sa dziecido |  / :
10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku )< :
pozostajacych pod opicka Jednego wychowawey i
wypoczynku nie moZe przekraczac 15 osab

Dopuszcza sie udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow !
niepenosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opicka jedneso  wychowawcy




wypoczynku organizowanego wylacznie dla dzieci
niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych liczha
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednego wychowawey wypoczynku powinna by¢
zgodna z liczby dzieci okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyezy

przedszkoli i szkot specjalnych)

[

Wyszezegdlnienie W zgloszeniu W dnin kontroli i
Liczba uczestikéw wypoczynku s 7 .~
ogélem, w tym: 9 ¢ JL

Uczestnikéw do lat 10 A/ LA

Uczestnikéw niepeinosprawnych ) O i

Liczba wychowawedw

Z
Uzasadnienie rétnic w liczhie |z 00T A2 AL

"? L . .
P )

ucgestnikow wypeczynku L Rlbentrey e [Lecr, s WLt |
Zmiany w zgloszeniy wypoczynka
Wprowad-ono zmiany w TAK ) NIE
zgloszeniu wypoczynku
Zmiany dotyczyly Lorisli ,Mc;a‘;v"%gaé.duj
{prosz¢ wymienié UAS L 0 Ll b gt # 74k
O zmianach powiadomiono wpisaé | ; e iy etk o N, R gk
kogo, kiedy EF:V jaki sposob) ¥ ‘ff:{/ 2 5“5%?’7“"’ ezt LS4 ‘-Cff:( W L LTy u;Q;_ L& zf 21:22/?
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Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego
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Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci /f’"
6. Kadra wypoczynku
a) Obowiqzki kierownika wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotvezy
$iusi ! Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu o
rozporzad=enia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich X
realizacji
Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego
zakresu czynnosci wychowawcom 2
wypoczynku, trenerom 1  instruktorom )(
sportu. rekreacji, animacji kulturalno- |
ofwiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzacym zajecia podczas
wypoczynku

WW. pracownikéw

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez X

i higienicznych warunkow wypoczynku

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych -

Zapewnienie  uczestnikom wypoczynku
korzystania wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2
ustawy z dnia I8 sierpnia 2011 r.
O bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego i wychowawey wypoczynku

Nadzér nad realizacja programu "\'




art. 92 j ustawy Dysponuje  informacja o  warunkach :
organizacji wypoczynku, w szczegdlnosci /‘\/
0 terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,

Jjego programie i regulaminie, opracowanym

przez organizatora.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonyeh nieprawidlowosci ~

- - - - - & - - - -
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowane G0,

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowied-ialnej za nieprawidlowosci < g

L) Obowigzki kierownika wypocgynku, o kidrym mowa w art. 92e ust. I ustawy

Podstavwa prawna Wymagania Tuk | Nie

Nie dotyezy ]

§ 3 ust.] iGust. ] Opracowuje program wypoczynku

rozporzgdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do pehnej realizacji programu

zakresie

Zapoznaje  uczestnikéw wypoczynku z  zasadami
bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania, W tym  zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych

x
X
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym >.(

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczefistwa
uczestnikom wypoczynku

X

inne wynikajgce = § 3 —
ust. ] Lo
s i
inne wynikajqce = § 6 e
ust.] il
=
Zakres, przyezvny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci - o

Dodatkowe informacje i wvagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrol, owanego, .

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne za niecprawidiowosci

/"

>

¢ JObowigzki wychowawcy wypoczynki




§5ust 2

prowadzenie dziennika zajec realizowanych podczas |

wypoczynku ) ol A
opracowywanie planu pracy uczestnikdw wypoczynku KX S
Zorganizowanych w grupe ay
Realizacja programu X B
inne wymagania = § 5 - - i
ust. 2 (wpisac, jesli sq e
kontrolowane) 7 I I i
$6ust. 2 wspoidziala z kierownikiem wypoczynku w zakresic | 7ak | Nie | Vie dotyezy
rozporzadzenia realizacji programu . -
inne wymagania - §6 / —
ust. 2 {wpisac, jesli sq e P e T
kontrolowane) T g T - .___._:;;/;,/ N

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontro

Imi¢, nazwisko i funkcia osoby adpawfeaéfabrq' za nieprawidlowosci

el

d) Kadra wypoczynku:

- niekaraino$¢, dopelnienie przez organizatora obowi

zagroZeniom przestepczescia na tle seksualnym,

~ kwalifikacje.

mq{z;% o

!

{;‘ Df 1"’.4-\).J

azku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
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Podstawa préwna

J

ymégania

Tak

Nie

Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie

art. 92 p ust. |
ustawy o systemie
oswiaty

Kierownik wypoczynku i wychowawea

art92p ust. 1: osoba nie byla karana za umysine
przestepstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu, przestepstwo
przeciwko  wolnosci scksualnej] i obyczajnosci,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece. z wyjatkiem
przesigpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U. 22022 . poz. 1138
ze zm.), przestepstwo ckreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z
2023 r. poz. 1939 ze zm.) albo wobec Ktorej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnosci zwigzane]  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub
opicka nad nimi lub zakazu przebywania w okresionych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania sie do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sadu

X

art.2l ust. 1 ustawy
z dnia 13 maja
2016,

o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestgpczoscia na
tle seksualaym

Przed nawiazaniem z osoba stosunku pracy lub przed
dopuszezeniem osoby do innej dzialalnosci zwiazanej z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem
maloletnich lub z opieka nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takicj dziatalnodei sa obowigzani
do uzyskania informacji. czy dane tej osoby sa
zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w
Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Paristwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze




spelnienia ‘
warunkow 92p oraz | Oswiadczenie o KRK /data os$wiadczenia b7 i 97
/ / !
ustawy X A6 A Y
0 przeciwdzialaniu [ Informacja z RSPnTS* /data zapytania )
zagrozeniom $ o DXL ¢
przestgpczoscia na Lol ecespech
tle seksualnym, {Jmf;ﬁu
7
Liczha wychowawcow ogdlem . -
art. 92 p Wychowawca wypoczynkn Liczha | Liezha | Informacje
wkorezyt 18 lai, wyel., | wyeh., | dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednic, ktorzy e
ukoriczyl kurs na wychowawee wypoczynkw/osoba, o ktorej | SPetni ’_’“"f .
mowaw art. 92p ust. 6, i‘f fﬂm ;f; = |
SEATE . - i L, %
osoba, o ktore} mowa w art.92p ust.6, ganie | wyma
gania |
s -
Kierownik wypoczynku Tak Nie Nie Enfommcje
ukoriczyi 18 fai, X doty dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie srednie. - el £V
ukonezyla  kurs  na  kierownika wypoczynku, | [/ _'éx 5 ! Lo
posiada  co najmniej  trzylemie  doswiadezenic W s jiﬁ’ ¢ L;f _£"" 1
wykonywanin  zadwi dydaktyczno-wychowawezych  lub c%w"‘ﬁ-’f’ ot
opiekuriczo-wychowawezych, uzyskane w okresie ostatnich | _ d& , /zé S 4 ,4‘&&@‘!.{/
15 la, /2|
osoba, o kidrej mowa w art. 92p wst.3-3, /

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonveh nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrol ujgeego. wyjasnienia kontrolowanego

f’

/

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedziainej za nieprawidlowosci -
e . SR |
*  Rejestr sprawcow przestepstw na tle seksualnym
d) Pozostala kadra wypoczynku
s
Art.92c ust.2 pkt 2 lit b funkcja (np. trener) P
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukonczone 18 lat |
ustawa = 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyvkszialcenie Srednie  fub /\,
o przeciwdzialaniu Srednie branzowe e
Tagrozeniom posiada  wiedz¢  doswiadezenie i umicjetnosci <
przestgpczosciq na te niezbgdne do realizacji zaje¢ /
seksualnym Zaswiadczenie = KRK /data dokumentw/ o
Oswiadczenie o niekaralnosci /data oswiadezenia L L _
8 y



Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.§ usiawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
6 przecivdzialanin
cagrozeniom
przesigpezosciq na tle
seksualnym

funkeja

ma vkonczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie srednic lub
srednie branzowe

posiada  wied=¢ doswiadezenie i umiejerosct
niezbedne do realizacji zajec

Zaswiadezenie z KRK data dokumentu/

Of$wiadczenie o nickaralnosei /data oswiadczenia

Informacia z RSPHTS /data zapyvtania

Art.92c ust.2 pht 2 lit b
oraz 92p ust.§ ustawy,
ustawa = 13 maja 2016 r,
o przeciwdzialaniu
cagrozeniom
przestgpezosciq na tle
seksualnym

funkcja

ma ukonczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie srednie fub
srednie branzowe

posiada  wivd=¢  doswiadczenie i umicjetnosc
niezbgdne do redlizacji -ajeé

Zaswiadezenie = KRK /data dokumentu

Oswiadczenie o niekarainosei /data oSwiadczenia

Informacja = RSPnTS /data zapviania

Zakres. przyczyny | skutki stwierd=onyeh nieprawidfowosci,
PrIyeyn Il

o

A

-

Dodatkowe informacje i wwagi kontrol ujgeego, wyjasnienia kontrol

aAnego

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

/

V.
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
realizacji zajec. turystyka i krajoznawstwo itp.-

1 zainteresowan uczestnikow, cickawe formy
art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)

VI.

1

k-
2
3.

Wtrakeie  kontroli  stwierdzono nastepujace  nieprawidlowoscei.
powiadomiony Slaski Kurator Ogwiaty w celu podje

1.

W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci
uchybienia, ktére nalezy usuna¢ w terminie do

o ktérvch

zostanie

cia czynnosci wynikajacych z art.92n.
—‘/.




Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 . o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024
r. poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmowi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania-protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE* )

* wilascnse zaznacsyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty {Dz. U. 2 2024 r. poz. 750}
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku  albo  osoba  upowazniona w lerminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustales w nim zawartych.
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(Miejscowosc) (datq sporzqd-enia protokoiu)
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(ezytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujacej)

{ub osoby upowainionej)

Kopi¢ protokotu otrzymatem n. o,
d¢.06. 2o, e

{ Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej WYpoCIYRRU ... ... é'j"f"""" Lt e |
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