Zat nr2

Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstanicow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontroia planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna: * TAK NIE
kontrola przeprowadzananawniosek /stuzb, organdw, instytucji/* TAK NIE
(wpisac organ. instytucje wnioskujaca: - )
kontrola we wspolpracy* TAK  NIE (wpisa¢ nazwe sluzby lub inspekcjiz ~----- )
Kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizyeznych* TAK NIE

L. Informacje dotyczace kontrolowane 20 wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko Uniwersytet Rozwoju Sonia Myczkowska, ul.
| organizatora wypoczynku oraz | Konduktorska 35, 40-155 Katowice
Jego adres siedziby lub adres
| zamieszkania
' Osoby obecne
: Imie i nazwisko: )
2. Kierownik wypoczynku Adres zagieszk
Przedstawiciel organizatora (jesli | Imie i nazwisko, upowaznienie z dnia:
dotyczy) ——
3. Numer zgloszenia Numer: 37574/SLA/L-2024
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku: potkolonia
L wypoczynku
4. Kontrolujacy Imie i nazwisko: Anna Rak
! Stanowisko: zastepca dyrektora
| Nr upowaznienia: OA-OR.057.2.949 2024
_L ar legitymacii stuzbowej okazanej podczas kontroli: 22/24
5. Data rozpoczecia Rozpoczecie: 08.08.2024 .
i zakoniczenia czynnoscei Zakoriczenie: 08.08.2024 .
; kontralnveh
- Migjsce kontroli Uniwersytet Rozwoju Sonia Myczkowska, ul.
| Konduktorska 35. 40-155 Katowice
Sposdb powiadomienia Telefonicznie, fistownie, pocztg elektroniczng*
| o kontroli
S ZAREANTE M B 2anuare prrcprowsdrems kontrol, w
ey pachu gdy praeprovadeenie Aostrolt jest szasadmone
beaponred srozeniesn sdrowss lub 2vo7z uozenmTion
o ks e P
i
?I‘cmlin powiadomienia 05.08.2024 r,
Leshi dobveayy

* wlasciwe podkresli¢
* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole



il Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzeénia 199] r. @ systemie oswiaty (Dz. U, 2 2024 1. poz.
750 ze zm.) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukagji Narodowe;j z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie

wypoczynku dzieci | mlodziezy (Dz. U. 22016 r. poz. 452 ze zm.) - dalej rozporzgdzenie, w szezegblnoscei:

. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagart ochrony

P-poz. srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepelnosprawne;j,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynky,

4. dopetnienie obowiazkow wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie oswiaty oraz art. 21 ustaw v

zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu Zagrozeniom przestepczoscia na tle seksuainym (Dz.

I. poz. 560),
5. dostep uczestnikow wypoczynku do opicki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowar i potrzeb uczestnikow, ich stanu

zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnoséci,

7. bezpieczne korzystanie z Wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia |8 sierpnia 2011 r.

U.z2024

o bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714 ze zm.),

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 . ¢ bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach | na zorganizowanych terenach

narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. 1154 ze zm.),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

i1, Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

\ Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do | Dziennik zaj¢c jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane donyezqee miejsca
rozporzgdzenia wypoczyvrku, organizatord, oznaczenie gripy, imig i nazwisko kierownika

wypaczyaku | wychoweawey, dat rozpoczgcia i zakolczenia zajgé, wykas :
uczestnikow grupy - imie i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plen | ~
pracy - :cadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, wwagi o
wykonaniu, data, godsina, tresé zajgé, uwagi o przebiegu, wwagi i
zalecenia)
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem 3
Zatgeznik nr 6 do :
rozporzqdzenia
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikaw g
—
H

Zakres, preyesyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

e S 7/;_/} cvol do 1

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

fmie, nazwisko i funkeja osoby odpowied=ialnej za nieprawidlowosci




2 Zapewnienie bezpieczenistwa

Podstawa Wymaganie - organizator zapewnia: Tak Nie Nie
_prawng donvezy
| art. 92c ust. 2 bezpieczne | higieniczne  warunki wypacoynke, w
pht. I ustawy szezegolnosei organizuje wypoczynek w obickeie lub na

i

r ferenie spelniajgevan wymagania ochrony preeciwpoiarowej,
| ochrony Srodowiska oraz warunki higicniczno-sanitarne,
E okreslone w przepisach o ochronie prreciwpozarowej, | -
[ ochronie Srodowiska | Paristwowej Inspekgji Sanitarnej, a w
| provpadky wypocsynku = wdzialem  deieci | miod=iezy
If niepelnospravng - organizuje wypoczynek w obiekeie lub na
: terenie dostosewanym do potrzeb wynikajacych = rod-aju
nigpelnosprawnosci uczestnikow wipoc=ynku

1' bezpieczne korsystanie - wyznaczonego obszaru wodnego
f zgodnie = wstawg z dnia 18 sierpnia 2011 1
!

£

i

|

0 bezpieczenstwic 0sob preebywajgcych na  obszarach ,_.é
wodnych ~  obecnosé ratownikéw., organizacjia kgpieli,
wyposazeniv obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich sgodnie = ustawq = dnia 18 sierpnia i
2011 r. o bezpicczenstwie i ratownictwie w gorach i na “""—J\r
sorganizewanveh terenach narciarskich

! Srodki czystosci dla uezesmikéw wypocsynke i edpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ecena stanu s
sunitarnego pontieszezes i lereny wokdl obiekry wypacsynku | T
pod kglem zagroien dia bezpieczeristva uczestnikow,

| art 92 ustawy | zapoznanie rod-icow i pelnolemich uczesmikow = warunkami
orRunizacii - wypoczvnky,  w szuzegolnusei  werminem,
mrejseem b frasg wipoctvakn,  jego  programic i Tl
reatilaminie

Zakres, proyezvny i skutki st ierdzonych nieprawidiowosci

AVie o perdiond

Dodutkowe informacje i wwagi kontrofujacego, wyjasnienia kontrolowanego

lmig, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontrolj (na podstawie protokoiéw powypadkowych
ewentuainie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajec, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokolow
powypadkowych z liczba wypadkow........... 9

| Podstawa Wymaganie - Protoké! powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
| pravwna donveny
" art, 921 ust.4, L.Imie, nazwisko i adres uczestnika, kiéry uleet wypadkowi S, SR A
| 5, 6 ustawy 2. vkolicznosei wypadkau /
i 3. d=iatania podiere w ~wig=ky = wypadkien: | i
| LA skutki wypadk /
! 3. miejscowos¢ lub miejsce i date sporzqd=enia protokolu ora- /
L. podpis osoby sporzgdzajacej protokdf yi
art 920 ust. 2 | O wypadtu powiadomiono: *-\L._wx
C ustawy 1. rodzicow wezesmika wypoczynku, kidry wlegl wypadkowi. albo /
osobe wskazang pree- petnoletniego wcresinika wypoczynku i
2._organizatora wypoc=ynku W




Jkuratora oswiaty wlasciwego ze wigledu na siedzibe lub migjsce
sumieszkania organi-atora wypoczynku oraz kurarora oswiaty
wilasciwego z¢ wegledu na miejsce lokalizacji wypoczynky

4.organ prowad-gcy szkole lub placowke, dvrektora szholy lub
placéwki  oraz rade rodsicéw- w przypadku gdv organi-atorem
wypoczyiky jest szkota fub placéwka

3.prokueratora w prsypadku wiypadku Smiertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspekiora sanitarnego — w proypadky zatruc
pokarmowych, do kiérvch dos=lo na terenie kraju

art. 921 ust.6 | Protokd! powypadkowy sporzqd-=ono w 3 eg-. | przekazano rod=icom b 4
ustawy uczestnika, kiéry  ulegi wiypadkowi,  kuraiorowi oSwiaty i TP———
organizatorowi wypoc-viky |
Zakres, przyezvay i skutki siwierdzonych nieprawidlowoscr
T < / 5
L S AN L AT
Dodatkawe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, naxwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
4. Dostep do opieki medyeznej
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art, 92¢ ust, 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medveznef w
Pkt 3 ustiuwy ramiach:
a) w ramach swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na -asadach
okreslonych  w  ustawie :  dnia 27 sterpnia 2004 .
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej JSinansowamych ze $rodkow i
publiczaveh (Dz. Uz 2024 7. po=. 146) lub
b} na podstawic umowy cawartef = lekarzem, pielggniarkg lub *;L.
ratownikiem medyczmm. '
Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
e /"{_ ¢ polecritd
Dodatkowe informacye i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia konirolowanego
Imig, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosei
. Uezestnicy wypoczynku i orgaiiza cia grup
Padstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna donyezy
$4ust 1-3 Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajgcych pod opicka jednego

noze przekraczacé 13 oséh

rozporzgdzenia | wychowawcy wypociynku nie moze priekraczaé 20 oséb. W
preypadku grupy = dzieémi do 10 roku -yeia oraz grupy mieszanej,
w kidrej sq dzieci do 10 roku 2veia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajacyeh pod opiekg Jednego wychowawcy wypoczynku nie

Dopuszcza  sig  ud=iai  nie wigeef  niz 2 ucsestnikiw
niepelnosprawnveh lub przewlekle chorveh w orupie pozostaigeef




| doieci niepelnosprawnyeh  lub  proewlekle

ustawy (dotyvezy przedszkoli i szkél specialnveh)

pod opivka jednego wychowawey wypoczynku, o ktcref mowa w
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wyigeznie dla
chorveh
HCZESTRIROW swypoczynki w grupie pozosiajgeej pod opiekq Jednego
wychowawey wypoczynku powinna byé zgodna = ficzbg dzieci
okreslonych w przepisach wydanyeh na podstawie art. 60 ust. 2

liczba

_ Wyszezeodlnienie W zgloszenin | W dniu kontroti
| Liczba uczestnikdw wvpoczynku ogdlem, w tvin: fd J ‘x;}

_ Uczestnikow do lat 10 “ 34

_ Uczestnikdw niepelnosprawnych { :_') .l",:f

| Liczba wychowawcow

b1

«

* Uzasadnienie réinic w liczbie nezestnikdw wypoczynku
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Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

 Wprowad=ono cmiany w zgloszenin wypoczynku ; TAK ; NIE
| Zmiany dotyezply (prosz¢ WYHIeRic¢ proyezyny zmiany) Koo it o avlece

/
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Lakres, przyezyny | skuiki sowierdzonveh nieprawidliowosci
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Dodutkowe informacie i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrelowanego

Intig, nazwiske i funkeja osoby odpowiedziainef za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynkn

@) Obowiqzki kierownika wypoczynku

(nie dotycyy wypoczynka organizowan ego prrez szhofg lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktdrym mowa w art.

92e ustawy)
[ Podstawa Hymagania Tak Ni
? Pravwi
| §5ust. ] Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku | :
| rozporzgdzenia | kontrola ich realizacji B
| Ustalenie i przydzielenic szezegolowego  zakresu  czynmnosei
wychowawcom wypoczynky, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, i
animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorom jgzyka 1 innym osobom T
_prowadzacvim zajecia podczas wypoczynku
Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikow ~+
- Nadzdr i przestrzeganie bezpiecznych Lhigienicznych warunkow
wypoczvaku —‘{"
- Zapewnienie uczestnikom wypoczynke Korzystania wylacznie z
| Wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z
| dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczeristwie os6b przebywajacych na
i obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy A 5
i wvpoczyvnku
| Nadzor nad realizacia programu -y
" | Podzial uczestnikow wypoczynku na grupy "

b} Obowigzki kierownika wypocnki, e ktdrym mowa w art, 92 ustawy (dot. wypoczynku grganizowanego
rzez szholy do 3 dni)

L Podstawa
prawna

Wymagania

Tak

Nie

Opracowuje proeram wypoczvnki

e

-~

5 Ly

)



§ bust.? Opracowuije regulamin wypoczynku E
rozporzqdzenia | Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu
wypoczynku oraz sprawuie nadzor w tym zakresie s
Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami bezpieczenstwa oraz .
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom _i_
_Wypoczynku Korzyvstanie wylacznie z wyznaczonvch obszaréw wodnveh
Okresla zadania wychowawey wvpoczynku w zakresie realizacji
programu.  zapewnienia  opieki i bezpieczenstwa uczestnikom \},
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i ]

ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy: A
Organizuje transport! wyzywienie j noclegi dla uczestnikow wypoczynku -
Dokonuje podziaiu zadan wéred uczestnikow wypoczynku: i
Dysponuje  srodkami finansowymi  przekazanymi na organizacie g
wypoczvnku [ T

¢ JObowigzki wychowawey wWypocgnku
(nie dotyezy wypoczynku organizowanego priez szkolg lub placowke, trwajgeego do 3 dni, o ktdrym mowa w art.
2e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak | Nie
prawng
§ 3 ust. | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczvnku
2rozporzqdzeni | opracowywanic planu pracy  uczestnikéw wypoczynku
a zorganizowanych w grupe

Realizacja programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innvch czynnosci opickuniczych:
zapewnia bezpieczensiwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe;

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy z ratownikiem
wodnym. opieke w czasie Korzystania z wyznaczonych obszarbw
wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 201§ r. o | ——
bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych:

3 ~{\+ﬁ_1[_ il

wspéldziata z kierownikiem wypoczynku w  zakresie realizacji

programu; —7’—
sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez _
uczestnikow wypoczynku, ze szezegblnym uwzglednieniem zasad 4

bezpieczenstwa :
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom sl

wypoczynku:
§6ust 2 wspéldziata z kierownikiem wypoczynku w  zakresie realizaciji | Tak Nie
rogporzqdzenia | programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia. —f~

wyzywienia oraz innvch czvinnose opiekuficzych

sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szczegblnym uwzglednieniem zasad | —L
bezpieczenstwa:

nadzoruje  wykonywanie  zadan przydzielonych  uczestnikom

s
wypoczynku: i
Zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym —-?L
W grupe
Zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspllpracy

z  ratownikiem  wodnym, opicke w  czasie korzystania
Z Wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktdrych mowa w art, 2 ustawy z | i
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osab przebywajacych na '
obszarach wodnvch;

¢} Kadra wypoczynku:

- niekaralno$¢, dopelnienie przez organizatora cbowiazku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialanin
zagroZeniom przestepezoscia na tle seksualnym,

- kwalifikacje.



Podstawa | Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
f posiada
informac
| ji
| art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypocoynku i wyehowawcea
ustawy art92p wst. i: Kierownikiem [oraz wychowawca)
wypoezynku moze hyé osoba, kiéra nie byla karana -a
wmysine  preestepstwo  prreciwko  Zyciu i zdrowiu,
preestiepstwo preeciwko  wolnosei seksuainej i
obvezajnosel, prestepstwo przeciwko rod=inie i opiece, =
wyjgtkiem preestepstiva okreslonego v art. 209 ustawy =
dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. = 2024 r.
[ poz. 17), prrestgpstwe okrestone w ro=dziale 7 wstawy = !
i dnia 29 lipca 2005 r. o przechwd-ialaniu narkomanii {D-. ~t
' U. 2 2023 r. poz. 1939) albo wobec kidrej nie orzeczono
| zakazu  prowad=enia  deialalnosci cwigzanej  z
wyehowywaniem, leczeniem, edukacig maloletnich lub
| opieky nad nimi Iub zakazu przebywania w okrestonych
| srodowiskach  [ub  migjscach, kontakiowania sig =
okreslonymi osobami, =blizania sie do okrestonych osob
lub opuszczaniu okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sadu
| art.21 ust, 1 Preed nawigzaniem = osobg stosunku pracy lub przed
ustawy zdnia | dopuszczeniem osoby do innej d-ialalnosci owigzanef =
13 maja 2086 r. | wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziala | maloletnich lub = opiekg nad nimi pracedawey lub inni
niu organizalorzy  w  zakresie  iakiej  dialainosei  sq |
zagroZeniom obowigzani do wzyskania informacji, czy dane tej osobysg | T
przestgpezosciy | camieszczone w Rejestre = dosigpem ograniczonym lih w
na tle Rejestrze osob, w stosunku do kidryeh Papstwowa
| seksualnym Nomisjia do spraw przechwd=ialania wykorzystaniu
| seksualnemu  malolemich  ponizej lar 15 wydala
i postanowienie o wpisie w Rejestrze
| Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu
. speinienia 0908 2op4 s |
| warunkéw 92p R
oraz ustawy
o przeciwdziala | O$wiadczenie o niekaralnosci/data oswiadczenia
niu
zagrozeniom age
przestepezoscia
na tle Informacja z RSPnTS* /data zapytania
| seksualnym, DE DP. 25,
| i =3
| /
Liczhu wychowawcow ogolem ...... AT
art. 92 p Wychowawea wypoczynku Liczba Liczha Informacje
ustawy ukasic=vi 18 lar, wychowaw wychowa | dodutkowe
g5 e o ; cow, wedw
posiada co najnmiej wykszialcenie Srednie, Ktdray ktdrzy nie
| wkonezyl kurs na wychowaweg wypoczynkwosoba, o spetriajg spelniajg i
| ktdref mowa w art, 92p ust._6, osoha, o ktérej mowa w | wymaganie | wymagan |
art92p ust.6, £4& o bidert b 1) fodg P 175 _ in
LR IS Sl oS, 8 vne»X, 6 e Locb s, v O
Kierownik wypoczynku Tak Nie Informacje
ukonezvl 18 far, _ Hodatkowe
posiada co najmniej swyks=talcenie Srednie, ukoricoyla 4. e
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|
*  Rejestr sprawcow preestepstw na tle seksualnvm
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Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
E
|
I Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
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V. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci
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1 uchybienia, kiére nalezy usunaé w terminie do: ..... ...
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VL. W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujgce nieprawidtowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podj¢cia czynnosci wynikajacych z art.
92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmowi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokolu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wilascrwe zaznacsyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator  wypoczynku  lub  kicrownik wypoczynku  albo  osoba upowazniona w  terminie
7 dni od otrzymania protokolu Kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane

zastrzezenia do ustalenn w nim zawartych.

(podpis kierownika/organizatora wypoczynku)
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