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Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzanan a w nio s e k /shuzb, organ6éw, instytucji/* TAK ~ NIE_
(wpisaé organ, instytucje wnioskujaca ........ i eitaaceeen e eeeetreseereen iR easennEar e s b ren )
kontrola we wspotpracy* TAK NIE (wpisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji ochznych* TAK NIE

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie i nazwisko Z_?/’t‘@l el W{

organizatora wypoczynku oraz |, A ) ,
jego adres siedziby lub adres flac w il 4 - $0L fhytom

zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

Mook Khizimbi
Imie i nazwisko Pihob KN'Z wh LV

Adres zamieszkania ﬁwﬂy\ ha-fot \ Wl \%«QA{[’ IT1%Y Ih Hﬁ

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesli | Imie i nazwisko, upowaznienie z dnia.....

dotyczy)

3. Numer zgloszenia Numer . ASR0Z[OLR[ DI ~Z
wypoczynku umieszczonego . .
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku . P D‘(k(?\z-b"fw\bu ...........
wypoczynku :

4. Kontrolujacy Tmie i nazwisko  JOLANTA (oA

Stanowisko f pwE M wned (e o
Nr upowaznieniall £ 7. R U512 /0 Wpltymacji stuzbowej
okazanej podczas kontroli... %4 JZQ "

5. Data rozpoczgcia
i zakonczenia czynnosci 19-84. 1928 - 15 02_2015

kontrolnych

6. Miejsce kontroli 5\,'1;0%,(&:[, f,tw’tm,\w KL«JH’WM'\‘ (\}» K\\JM;\N'F Ky W A

Sposdb powiadomienia Telefonicznie, listownie, poczta elektroniczng™
o kontroli
“ie zawiadamia si¢ o zamiarze przeprowadzenia kontroli, w /l ‘? \ U _2_ . 2 \bl iv .

przypadku gdy przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione
bezposrednim zagrozeniem zdrowia lub zycia uczestnikdw
wypoczynku, jest wynikiem wczesniej przeprowadzonej
kontroli lub nastgpuje z powodu otrzymanych skarg,

Termin powiadomienia f » —
(jesli dotyczy) 13,02 J0afv.
* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole




2. Zapewnienie bezpieczeristwa

terenie spetniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
| ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
y okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie srodowiska i Pavistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
praypadku  wypoczynku z udziatem dzieci | miodzieZy
niepeinosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

pkt. 1 ustawy szczegblnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na >(

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie | Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku, W

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie 0séb przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecno$é ratownikéw, organizacja kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gdrach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu ><
sanitarnego pomieszczen i terenu wokot obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczehistwa uczestnikow,

} $rodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
|

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicow i pelnoletnich uczestnikéw z o 7(

warunkami organizacji wypoczynku, w  szczegblnosci
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie

| Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: d@'enniki zajeé, informacje od kadry). Poréwna¢ liczbg protokotéw

powypadkowych z liczba wypadkow.....M......ooeieiiannn.

Podstawa Wymaganie - Protokdf powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyezy
art.921 ust.4, 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktéry ulegl wypadkowi
5, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku

3. dziatania podjete w zwiazku z wypadkiem

4.skutki wypadku

5. miejscowosé lub miejsce i date sporzqdzenia protokolu oraz
podpis osoby sporzqdzajgcej protokdt

art.92l ust, 2 | O wypadku powiadomiono:

ustawy 1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, kidry ulegl wypadkowi, albo
osobe wskazang przez petnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku




Dopuszcza  sie  udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktcrej mowa w
ust.] i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylqcznie dla
dzieci  niepetnosprawnych Iub  przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 wust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkdl specjalnych)

W dniu kontroli

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Wyszezegolnienie W zgloszeniu
Liczba uczestnikow wypoczynku ogélem, w tym: Jf{ 2!
Uczestnikéw do lat 10 9 /T
Uczestnikéw niepelmosprawnych 0 4
Liczba wychowawcéw 1 1
Uzasadnienie réznic w liczbie uczestnikéw wypoczynku -
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
TAK | NIE

Zmiany dotyczyly (prosze wymienié przyczyny zmiany)

<

Wt W mstas hass

powiadomiono) -

O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposéb

¢ MmALY

Ko tl Ouytor | T4 021525

~

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

| Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

[ S—
‘ Imie, nazwisko

i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przez stkole lub placowke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.
92e¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§S5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i
rozporzgdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie 1 przydzielenie szczegblowego zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom 1 instruktorom sportu, rekreaci,
animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikéw

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw
wypoczynku

MM %

.

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku Kkorzystania wylacznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 1. O bezpieczefistwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnoéci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

Niv
b

Nadzér nad realizacja programu

>

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy

X

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku organizowanego

przez szkofy do 3 ¢

ini)

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ 6ust.1 Opracowuje program wypoczynku
rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku
o 5
) _
N



Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
i
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawcg]
wypoczynku moze byé osoba, ktéra nie byla karana za
umysine przestgpstwo przeciwko zyciu i zdrowiu,
przestepstwo  przeciwko  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z
wyjqgtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z >(
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktorej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dziatalno$ci  zwigzanej  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjq maloletnich Iub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych oscb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem z osobg stosuvku pracy lub przed
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innej dzialalno$ci zwigzanej z
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziala | mafoletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni ><
niu organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci  sq
zagroZeniom obowigzani do uzyskania informacyi, czy dane tej osoby sq
przestepezos$cia | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
na tle Rejestrze o0séb, w stosunku do ktorych Pansiwowa
seksuainym Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze N =
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu 11,01 004
spelnienia Oswiadczenie o niekaralnosci/data o§wiadczenia e — —
warunkow 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania )(
oraz ustaw
0 przeciwdiiala 4('.7‘ cl Lolﬁ'{ -
niu
zagroZeniom
przestepczoscia
na tle
seksualnym, B
Liczba wychowawcow ogdltem N 3
[ art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczha Liczba Informacje
ustawy ukonczyt 18 lat, wychowaw wyzhowa dodatkowe
posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie, z‘:‘;‘;’z}, ‘,ftf,,;, nie
ukoviczyt kurs na wychowawcg wypoczynku/osoba, o | spelniajg spelniajg |
ktérej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktorej mowa w | wymaganie | wymagan |
art.92p ust.6, 4 L l |
Kierownik wypoczynku Tak Nie Informacje
ukorczyt 18 lat, | dodatkowe |
posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie, | |
ukoriczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie w -
wykonywaniu zadar dydaktyczno-wychowawczych lub
opickuriczo-wychowawczych,  uzyskane w  okresie \(
ostatnich 15 lat,
osoba, o ktérej mowa w art. 92p ust.3-5,
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci o
7



VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci

i uchybienia, ktére nalezy usuna¢ w terminie do T
1. —

~

2. 2z

W trakcie konjtroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, o ktérych zostanie
powiadomrigriglvqski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynno$ci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokofu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wia$ciwe zaznaczy¢

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. 0 systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator ~wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

(podpis kierownika/ergamizatera-wypeezynku)

1500, 408 v

(Miejscowos’é) . I (data sporzagdzenia protokotu)
ot e
{czytelny podpis kzerownzkmw (pt%?ﬁ’;;ﬂ Gk.ui;i&ontrolujqce])

lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzy

29.01. 1929
(Datazpodpzs kzerownlka/prgaquub'mi‘by'upowammy-m’pm.w T e v e e e e e e e v




