Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a

40-024 Katowice
B -C%. 55N AD01H PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa™ TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzananawniosek /stuzb, organéw, instytucji/* TAK NIE
(Wpisaé organ, inStytucjg WIOSKUJACH .......ovvesses o mmmmmmmmmmosssms s e )
kontrola we wspolpracy* TAK NIE pepisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0sob fizycznych*® TAK NIE

. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku
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0. Kierownik wypoczynku
Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego Numer: § t")@,{ SLA 120252

Imie 1 hazwisko, upowaznienie dnia..... (m¢ L

w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku: obdz /kolonie/potkolonie
wypoczynku 4
4. Kontrolujacy Imie i nazwisko: Aolondd f::’m‘m}wé’/w

T

Stanowisko: starszy/wizytator s

Nr upowaznienia: OA-OR.057.2..082%..2025 nr legitymacji
stuzbowej okazanej podczas kontroli: . 154

5. Data rozpoczgcia
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Sposob powiadomienia

o kontroli Telefonicznie, listownie, pocztg elektroniczna®
hsie sawiadamia sie o zamiarze preeprowadrenia komtroli, w

proypadhu gdy preeprowadzesic kontrol jest urasadiione

prerpoired i o tab fyvin neregnikiow

wypoczynku, jest wynikiem wezesnie preeprowateoned

% fub puje z pownds agzyranych skarg

Termin powiadomienia AL 04, lutego 2025 1.

(esli dotyezy)
* wlasciwe podkresli¢
* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

1L Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnic z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750 ze zm.) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i modziezy (Dz. U. 72016 r. poz. 452, ze zm.) ~ dalej rozporzgdzenie, w szezegdlnosci:
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymaga ochrony
p.poz, $rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepetnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,
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4. dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczosceia na tle seksualnym (Dz. U. 2 2024
r. poz. 1802),

5. dostep uczestnikow wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowar i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 1. poz. 714, ze zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

H1. Opis ustalonego stanu faktycznego
L. _Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgcinik nr 5 do | Dziennik zaj¢é jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgee miejsca
rozporzgdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika

wypoczynku i wychowawey, dat rozpoczecia i zakonczenia zajed, wykaz
uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan )(
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tresé zajed, uwagi o preebiegu, uwagi i

zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna ,
Zalgeznik nr 6 do |z aktualnym wzorem X
rozporzqgdzenia Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow X

Zakres. przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

(e lobyumy

» . . . N vi P
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnieria kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za n{iepr
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2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa Wymaganie - organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyezy
art, 92c ust, 2 bezpieczne i higieniczne  warunki wypoczynku, w
PRt I ustawy szezegdlnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na

terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpoiarowej,

ochrany Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,

okreslone w przepisach o ochronie prreciwpozarowej, X

ochronie Srodowiska i Paristwowej Inspekeji Sanitarnej, a w
prevpadku wypoczynku = udziatem  deieci i miodziezy
niepelnospravwnej - organizuje wypoczynek w obickeie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcyeh = rodzaju
nigpelnosprawnosci uczestnikéw wypoczvnku

bezpieczne korzystanie = wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie = ustawq z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczeristwie  osob przebywajgeveh na  obszarach
wodnyeh — obecnosé  ratownikow, organizacia  kgpieli, X
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie = ustawq = dnia 18 sierpnia

2011 r. o bezpieczedstwie | ratownictwie w gorach i na 5(
zorganizowanyeh terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne - obserwacja i ocena stany )
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdl obicktu wypoczynku B(
pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikéw,
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art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicéw i petnoletnich uczestnikow z 0 )
warunkami  organizacjii  wypoczynku, W szezegblnosei /'(
terminem, micjscem lub trasq wypoczynku, jego programie i | '
reculaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonyeh nieprawidlowosci

it detyon
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, %y‘gj‘hi@nia kontrolowanego

b o O A N led b o (A
Yilornoge  pesiasono s posudwisitn, (uemoka deitryeutrintgo
Imig, hazwisko i funkcju psoby odpowiedaiclids i i Cci “
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3. Wypadki
Liczba wypadkéw podezas wypoczynku ~ do dnia kontroli (na podstawie protokolow powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajet. informacje od kadry). Poréwna¢ liczbg protokoléw
powypadkowych z liczba wypadkow.......... Wil dlfﬁ% e
Padstawa Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawierd Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
art. 921 ust 4, 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegl wypadkowi A
5, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku A
3. deialania podjete w zwigzku = wypadkiem A
4. skutki wypadku X
5. miejscowos¢ lub miejsce i datg sporzqdzenia protokofu oraz /(
podpis osoby sporzqdzajgeef protokot
art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono: X
ustawy 1. rodzicow uczestnika wypoczynku, kiory ulegl wypadkowi. albo X
osobe wskazang przez pelnoleiniego uczestnika wypoczynku
2. organizatora wypoczynku X
3 kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
samieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty '

whasciwego ze wegledu na migjsce lokalizacji wypoczynku

d.organ prowadzqey szkolg Iub placéwke, dyrektora szkoly lub
placowki  oraz radg rodzicow- w przypadku gdy organizalorem X
wypoczynku jest szkolu lub placéwka

5.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego lub
zhiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatruc
pokarmowych, do ktorych doszlo na terenie kraju

art. 921ust.6 | Protokél powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestika, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty 1 X
organizgtorowi wypoczynku

Zakres, przyezyny 1 skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
e dpbycuy

Dodatkowe informacfe i vwagi kon!mlujqcééo, wyjasnienia kontrolowanego

ne Mwﬁ
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Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzia
Wi,

it

4. Dostep do opieki medycznej y

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej w
pkt 3 ustawy ramach:
a) w ramach $wiadczen opieki zdrowonej udzielanych na zasadach
okreslonych )(
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowolnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (Dz. U, z 2024 r. poz. 146)..... lub
b) na podstawie umowy zawartej = lekarzem, pielggniarkq lub
ratownikiem medycznym.

Akcephes @




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonveh nieprawidlowosci

e dobyeny

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqckgo, wyjasnienia kontrolowanego
(e CQCf&gczw;/

Imig, nazwisko i funk ég osoby pd-flnei -

Heprawidlowosci

3. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotvezy
S ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgeych pod opiekq jednego

rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moie przekraczaé 20 oséb. W | X
przypadku grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej,
w kiorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajqcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze preekraczac 15 osob

Dopuszeza  sig  udzial  nie  wiecej niz 2 uczestnikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcef
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o kidrej mowa w X
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgeznie dia
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych  liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajgeej pod opiekg fednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczhg deieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art, 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkol specjalnych)

Wyszezegdinienie W zgloszeniu | W dniu kontroli

Liczba uczestnikéw wypoczynku ogélem, w tym: HE

Uczestnikéw do lat 10 Ny A

Uczestnikow niepelnosprawnych r— ~—

Liczba wychowawcow hH L)

Uzasadnienie réinic w liczbie uczestnikow wypoczynku — -

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK | NIE
2 onviy o ’ S przves zmi i

Zmiany dotyczyly (prosz¢ wymieni¢ przyczyny zmiany) e e {4 ‘W/},

O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposch R N

powiadomiaﬁv) ? ¢ e fuie CQO'E/‘?&%‘;/

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

e cio@\fff

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

mie defyony,

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej =u swidlowoic]
i@fﬁ/{ ) W{Tu

6. Kadra wypoczynku )

a) Obowigzki kierownika wypoczynku - dotyezy
(nie dotyczy wypociynku organizowanego priez szkole lub placdwke, trwajqcego do 3 dni, o ktorym mowa w art.
92e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§S5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia poedczas wypoczynku i /('

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacii

Ustalenie 1  przydzielenie szczegblowego  zakresu  czynnosci .
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, X
animacji kulturalno-o$wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajgcia podczas wypoczynku ,
Kontrola wykonywania obowiazkow przez ww. pracownikow >

f’rw’/m § 4




Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow | &“
wypoczynku ’
Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z

wyznaczonych obszarow wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z X
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie osob przebywajacych na

obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy

wypoczynku

Nadzoér nad realizacig programu A

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy X

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92¢ ustawy (dot. wypoczynku organizowanego
przez sgkoly do 3 dni) — Nie dotyey
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ 6ust.l Opracowuje program wypoczynku
rozporzqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do peinej realizacji programu i regulaminu

wypoczynku oraz sprawuje nadz6r w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku Z zasadami bezpicczefstwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszarow wodnych

Okredla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu,  zapewnienia  opieki i bezpieczefistwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

QOrganizuie transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow wypoczynku

Dokonuje podziatu zadan wéréd uczestnikéw wypoczynku;

Dysponuje  srodkami finansowymi przekazanymi na organizacj¢
wypoczynku

¢ )Obowigzki wychowawcy wypoczynku (nie dotyczy wypoczynku organizowanego priez szkolg lub placéwke,
trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art. 92e ustawy)

- dotyegy

Podstawa
prawna

Wymagania

Tak

Nie

§ 5 ust.
2rozporzqdzeni
a

prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku

opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku
zorganizowanych w grupeg

Realizacja programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuniczych;

zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe,

x| s |4 % |

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspblpracy z ratownikiem
wodnym, opiekg w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczenstwic 0sob przebywajacych na obszarach wodnych;

wspoldziala z Kkierownikiem wypoczynku w  zakresie realizacji
programu,

sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa

nadzoruje  wykonywanie  zadan uczestnikom

wypoczynku;

przydzielonych

l

§6ust2
rozporzqdzenia

- Nie dotyczy

wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w  zakresie realizacji
programu

Tak

Nie

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyZzywienia oraz innych czynnosci opiekunczych

prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku,

ze szczegoinym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

ety B,




nadzoruje  wykonywanie zadan  przydzielonych uczestnikom

wypoczynku;

zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe

zapewnia uczestnikom wypoczynkuy, we wspélpracy

z ratownikiem wodnym, opicke w czasie korzystania
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych;

¢} Kadra wypoczynku:
- niekarainos¢, dopelnienie przez organizatora obowiazku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestgpczosciy na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa prawna | Wymagania Tak Nie Kierownik
nie posiada
informacji
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art92p ust. 1. Kierownikiem {[oraz wychowawcg] Y
wypoczynku moze byc osoba, kiéra nie byla karana za
umysine przesigpstwo przeciwko zyciu i zdrowin,
przesigpstwo  przeciwke  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece,
Zwyjgtkiem przestgpstwa akreslonego w art. 209 ustawy
z dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024
r. poz. 17), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii
(Dz. Uz 2023 r. poz. 1939} albo wobec kiérej nie
orzeczono zakazu prowadzenia d-ialalnosci swigzanej =
wychowywaniem, leczeniem, edukacig malolemich fub
opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okrestonych
Srodowiskach lub micjscach, komtaktowania sig =
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobyiu bez zgody
sgdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia 13 | dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci wiqzanej z X
maja 2016 r. wychowaniem, edukacjq. wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdzialan | maloletnich lub = opicky nad nimi pracodawcey lub inni
iu zagroZeniom organizatorzy w zakresie takiej dzialainosci sq
przestepezodcia | obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby
na tle sq zamieszezone w Rejestrze z dostepem ograniczonym
seksualnym lub w Rejestrze osob, w stosunku do kiérych Parstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponizej lar 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu -
spelnienia wa-
runkéw 92p oraz | Oswiadczenie o niekaralnosci/data oswiadczenia A,
ustawy o prze- AL thﬂq
ciwdzialaniu za- | Informacja z RSPnTS* /data zapytania
grozeniom prze- N s Draf
stgpezoscig na tle 4' GLaiddy
seksualnym,
Liczba wychowawcdw ogdlem 4{%
art. 92 p ustawy | Wychowawca wypoczynku Liczha Liczha | Informacje
wkoriczyl 18 lat, »3'clmwaw tfyghowa dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie srednie, ;&“:’:&V :,;,:.; nie
ukoriczyl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o | speiniajg spelniajy
ktérej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktérej mowa w | wymaganie ;";’magan
art.92p ust.6,
P X
6
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Kierownik wypoczynku Tak Nie Informacfe
wkornczyl 18 lat, dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie,
wkorczyla  kurs  na  kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej irzyletnie doswiadezenie w
wykonywaniu zadan dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekuniczo-wychowawczych,  uzyskane —w okresie )(
ostatnich 15 lat,
osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.3-3,
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
e (X’Otr@k
Dodatkowe informacje i uwagi kantrolz{{qcfégb\,l wyjasnienia kontrolowanego
mie iy
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpciwgiedzialnej za ni
Gor,
e Rejestr sprawcéw przestgpstw na tle seksuatnym
d) Pozostala kadra wypociynku
Padstawa prawnad Wyszezegolnienje TAK | NIE
Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener)
b oraz 92p ust.8 ma wkonczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub srednie braniowe
z13maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umigj¢tnosci niezbedne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajed
zagroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania.
preestgpczosciq na
tle seksualnym
Art.92c ust.2 pkt 2lit | Funkcja..............o.cocee o TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma wkoczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co ngimniej wyksztalcenie Srednie lub Srednie branzowe
z 13 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umicjetnosci niezbgdne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajed
zagroteniont Informacja = RSPnTS /data zapytania
preestgpezoscig na
tle seksualnym
Art.92c ust.2 pkt 210it | Funkcia.......ooooovveonevneeiveninee TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat
ustawy oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub Srednie branzowe
z 13 maja 2016 1. posiada wiedz¢ doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajeé
zagroleniom Informacja = RSPnTS /data zapytania
preestgpcrosciq na
tle seksualnym

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

p—

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
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Spostrzezenia i uwagi %0 realizac)
wieku 1 zainteresowan uczesin
i krajoznawstwo itp.- art. 92¢
2 .M“@%K%W%ﬁ%ﬁmj
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i programu wypoczynku (dostosowanie programu do
ikow, ciekawe formy realizacji zajec, turystyka




VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwiergizona , hastepujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktore nalezy usuna¢ w terminie do ... Me%.. ¢ ‘V;T%H/

1.

2.
3.

W irakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych  zostanie

powiadomiony iﬁ:ki Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosei wynikajacych z art. 92n.

m}/‘
2. ... hreeinanan 4o

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona
ma prawo odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wladciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo  osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych. s YT

....... srsasvasnazen SEPeFRETELREL SV AR

oczynku)

 Ciestuolon 0 022025+

(Migjscowosé) (data sporzqdzenia protokotu)

: (pieczgtkea i
lub osoby upowaznionej) -

Kopig protokotu otrzymalem

i;} 07 273¢€ e
i 14 famx
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( Data i podpis kierownika/ orga{;;}'%;gg
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