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$laski Kurator Oéwiaty

ul. Powstaficow 41a
40-024 Katowice
. PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola doraZna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzana 118 w1105 € k/shuzb, organdw, instytucji/* TAK NIE
(wpisaé organ, instytucje wnioskujace $LASKI KURATOR OSWIATY)

kontrola we wspdlpracy® TAK NIE (wpisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0s6b fizycznych* TAK NIE

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie i nazwisko | Stajnia Bialy Borek s.c. Beata Kucharska, Krzyszto Bociaga,
organizatora ‘wypoczynku oraz | Biskupice, ul. Zrebska 93, 42-256 Olsztyn, Osrodek Gorskiej
jego adres siedziby lub adres | Turystyki Jezdzieckiej afiliowany przy PTTK

zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku
Imie i nazwisko:

0. Kierownik wypoczynku
Przedstawiciel organizatora (jesli | Imig i nazwisko, upowaznienie Z
dotyczy) -
3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego Numer: 8887/SLA/2025-Z
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku: oboz fkolonie/p6tkolonie
wypoczynku
. Kontrolujgey Trmig i nazwisko: Gabriela Chrustowska

Stanowisko: starszy wizytator
Nr upowazhienia; OA-OR.057.2.147.2025 nr legitymacji
stuzbowej okazanej podczas kontroli: 14/22

5. Data rozpoczgeia

i zakoficzenia czynnoSci 17 lutego 2025T.
kontrolaych
6. Miejsce kontroli Stajnia Biaty Borek Osrodek Gérskiej Turystyki Jetdzieckiej
afiliowany przy PTTK, ul. Zrebska 93, Biskupice 42-256
Sposob powiadomienia ‘
o kontroli Telefonicznie, listownie, poczta elektroniczng*
Mie zmi?fiamia sig o ramigrze pp?im konnlnh. w

berpoisodrinm zagroteniem adrowia il Zycia ucossikow
wypactynkn, jest wynikiem wezebnie] praquwndﬁﬂej
Koritroli fob nastepuje z powodu otrzymanych skerg.

Termin powiadomienia 13 lutego 2025 r.
(jedli dotyezy)

* wiadciwe podkresli¢
* kontrolujgey uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszezonych w protokole

i 8 Zakres kontroli
Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie odwiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750 ze zm.)— dalej ustawa oraz rozporzadzeniein Ministra Edukacj { Narodowe] z dnia 30 marca 20161. w sprawie
wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U, 22016 1. poz. 452, ze zm.) — dalej rogporzgdzenie, W szezegolnosei:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicamych watunkow wypoczynku, W tym speinienie wymagah ochrony
p-poz, Srodowiska, warunki higieni¢zmo=sanitarne,
3. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych 2 rodzaju niepenosprawnodei uczestikdw wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynky,
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1,

4. dopelnienie obowigzkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie oswiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepezodein na tle seksualnym (Dz. U. 22024
r. poz. 1802),
5. dostgp uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej, )
6. dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowas i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnodci, A *
7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie 2 ustawg z duia 18 sierpnis 2011 r.
o bezpieczeristwie os6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, 26 zm )
8. 'bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
z dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r.poz. 1154, ze zm.),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku,
II1. Opis ustalonego stanu faktycznego
Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna magania Tak | Nie

Zalgeznik nr 5 do | Dziennik zajgé fest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce miejsca
rozporzqdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika +

wypoczynku | wychowawey, dat rozpoczgcia i zakoticzenia zajet, wykaz |
uczestnikw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan
pracy - zadamie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godrina, tre§é zajgé, uwagi o przebiegu, wwagi i
zalecenia)

Zalgeonik nr 6 do |2 sktualnym wzorem
rozporzidzenia Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

b

7
Zakres, preyczyny i shutki stwierdzonych nieprawidipwosci /4/ (F 57/'1/’ / ,E waf/ &

Dodatkowe informacje { uwagi kontrolujgrigo, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedsialne za nieprawidtowodci
2. Zapewnienie be%gmmsmg »
Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie | Nie
pravwna dotyczy |

art. 92c ust. 2 bezpieczne | higieniczne  warunki  wypoczynku, w
pke. Lustawy szezegbinofel vrganizue wypoczynek w obiekcle b na

terenie spelniajgeym wymagania ochrony przeciwpotarowej, |~
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniceno-sanitarne,
okreflone w przepisach o ochronie przeciwpozarowe,
ochronie §rodowiska i Panstwowej Inspekeji Sanitarnej, a w
praypadku. wypoczynku z udziclem dzicci i miodsiesy
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obickcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodeaju
niepetnosprawnosci uczesinikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyzhaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawg z ‘dnia 18 sierpmia 2011 r.
o bezpieczeristwie -oséh: przebywajacych wng obszarach
wodnych — obecno$é ratownikéw, - organizacia kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodie z ustawg z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenachnarciorskich

Srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie ’}/

+ |

warunki higieniczno- sanitarne ~ obserwacia i ocena sianu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokot obiektu wypoczynku
pod katem zagroter dla bezpieczefstwa uczestnikéw,

st




warunkami organizacii wypoczynku, w - Szczegdinosci
terminem, miejscem lub trasg wypoczynky, jego programie i
regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych meprawzdiowosa /y /:f 97»” / F Qw /&

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicéw i peinolemich uczestikéw z 0 /}/

L3

i

3. Wypadkl
Liczba wypadkéw podczas wypoezynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaje, informacje od kadry). Poréwnaé liczbg protokotéw

powypadkowych z liczba wypadkOW.: ... oo oniirconsipnsiinen

Podstawa Wymaganie- - Protokdt powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie

prawnu dotyczy |

art. 921 ust. 4, 1.Imig, nazwisko i adres uczestnika, ktdry ulegl wypadkowi X

3, 6 ustawy 2, okolicenodei wypadku ; X
3. dzialania podjgte w zwigzku z wypadkiem X
4.skuiki wypadku b
5. miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz \Z
podpis osoby sporzgdzajgeel protokét

art.921 ust. 2 | O wypadku powiadomiono: X

ustawy 1. rodzicéw uczestika wypoczynku, ktdry ulegt wypadkowi, albo y
osobe wskazang przez pelnolemiego uczesinika wypoczynku \

2. organizatora wypoczynku

3 kuratora oswiaty w{ascmego ze wagledu na siedzibe lub migjsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz ‘kuratorg oswiaty \<
wiasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzgcy szkole lub placéwke, dyrektora szkoly lub Fi
placéwki  oraz radg rodzicéw- w preypadku gdy organizatorem \\
wypoczynku jest szkola lub placowka

S.prokuratora w preypadiu wypadku Smiertelnego, cigzkiego lub ><

zbiorowego

6. paristwowego inspektora sanitarnego. — w przypadh& zatrué
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju

art. 92l ust.6 | Protokdl powypadkowy sporzgdzonow 3 ege. i przekazanorodzicom
ustawy uczestnika, ktory - ulegt wypadkowi, kuratorowi ofwiaty < i
arganizatorows wypoczynku i
Zakres, przvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

NIE STINFRDZN C

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby vdpowiedeialnef za nieprawidlowosci ...

4. Dostep do opieki medycinef

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w
Pkt 3 ustawy ramach:
a) w ramach $wiadczer opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach

okreslonych
w  ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 ¥
o $wiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych zé $rodkow
publicenych (D2, U, 22024 r. poz, 146) ‘
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b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem; pielggniorky lub _/&

ratownikiem medycznym.
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
JIE 57/0 IE W&W
e n%rmac}e i uwagi kontrolu;qce wyzaézﬁenia kom‘ralawanegv
{/}my WK 2o ( &

Imig, nazwisko i funkgja osoby vdpowiedrialnej za nieprawidlowosci

5. Uczestricy wypoczynku | organizacje grup

Podstawa Wymagania - Tak | Nie | Nie
prawna  dotyery |
S4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opieky jednego }(

rozporgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moie przekraczaé 20 oséb. W
preypadky grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej,
w ktérej sq deieci do 10 -roku zycia, liczba wczestrikéw wypoczynku
pozostajgeych pod opiekg jednego wychowawcy wypoczynku nie

mote preekraczat 15 osob
Dopuszcza  sig udzig} nie  wigcej niz 2 uczestnikdw
niepeinosprawnych. lub przewlekle chorych w grupie pozostajqeej
pod opieka jednego wychowawey wypoczyrku, o kidrel mowa w
ust.1 i 2. W praypadku wypoczynku organizowanego wylgeznie dla
dieci  wiepetnosprawnych . lub  przewlekle = chorych liczba
nezesmikéw wypoczynku w grupie pozostajgcef pod opiekq jednego
wychowawey wypocombku powinng byé-zgodna z liezbq deieci
okreslonych w priepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy prredszkoli i szkdt specialnych)

Wyszczegdinienle [ W zeloszen
Liczba uczestnikdéw wypoczynku ogélem, w tym: i

Uczesmikow dolat 10

Uczestnikéw niepelnosprawnych , g
Liczba wychowawcow _ j %; {
Uzasadnienie rétnic w liczbie uctestnikéw wypoczynku —

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniy wypoczynku T4k | NIE
Zmiany dotyezyly (prosz¢ wymienié prayozyny zmiany) i
O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposéh v

powiadomiono)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci . . -
ME  STRIERLZON O

Dodatkowe informucie i uwagi kontrolujgeago, wyjasnienia kontrolowanegp

Intig, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzidlnej za nieprawidtowosci e

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzkl kierownika wypocynku - dotvezy
(nie dotyczy wypoerynki arganizowanego prrey szkole Iub placdwhe, trwajgcego do 3 dni, o ktdrym mowa w arl.

e ustawy)

e

Podstawa Wymagania Tak Nig
prawng

§S5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podezas wypoezynku i X
rozporzgdzenia | koutrola ich realizacji

wycﬁewawmm wypoczynku, trenerom 1 instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturaino-o$wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom

Ustalenie i przydzleleme szezegblowego zakresu  czynnodel X
prowadz zajécia podezas czynku

AtepeS




Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikow X
Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow )i
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie Z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z &

dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie osGb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnodci ratownika wodnego i wychowawey
wypoczynki ;
Nadzor nad realizacig programu Pl
Podziat uczestnikéw wypoczynku na grupy /

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowe w art, 92¢ ustawy (doi
“ '

~ i
Podstawa Wymagania
prawna
§ bust 1 Opracowuje program wypoczynky

rozporzgdzenia | Opracowuie regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresic

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczenstwa oraz

zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylgcznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okresla zadamia wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji

programu, zapewnienia opieki ibezpieczefistwa uczestnikom

wypoczynku :

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnik6w wypoczynku W sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;
Organizuie transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku
Dokonuje podziatu zadan wsréd uezestnikéw wypoczynku;

Dysponuje 4rodkami finansowymi przekazanymi na organizacje

wypoczynky

¢ jObowigzki wychowawcy wypoczynku (nie dotycry wypoczynku organizowanego preez szkole lub placowke,

trwajgcego do 3 dni, 0 kibrym mowa w art. 92¢ ustawy) - dotyezy .
Podstawa Wymagania Tak Nie

‘+_,-

H A Ay

prawna
§ 35 ust. | prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas
2rogporigdzeni | opracowywanie = planu  pracy uczestnikéw
a zorganizowanych w grupe

Realizacia programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy W zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuficzych;

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
| W gTupe, ;

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z ratownikiem “{(

wypoczynku

e

wodnym, opieke w czasie korzystania z wyzmaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy Z dnia 18 sierpnia 2011 r. 0
bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych;
wspbldziata z kierownikiem wypoczynku W zakresie realizacii
programu; .

sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szezeg6lnym uwzglednieniem zasad

bezpieczefistwa ;
nadzoruje  wykonywanie zadan  przydzielonych uczestnikom | __ L“
| wypoczynku; ‘

§oust 2 wspOldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie

rozporzgdzenia | programu Vi
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, /

- Nie dotycyy wyzywienia oraz innych czynnosei oplekuiczych p
prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uezestnikéw wypoczynku,
ze szczegblnym uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa;
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z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczefistwie oséb przebywaigcych na

obszarach wodnych;

nadzoruje  wykonywanie zadai przydzielonych uczestnikom

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym /
| w grupe ’
zapewni uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy

z ratownikiem wodnym, opicke w czasie korzystania

¢} Kadra wypoczynku:

- niekaralno$é, dopelnienie przez organizatora obow
zagroZzeniom przestepezokciy na tle seksualnym,

igzku wynikajgcego z art, 21 ustawy o przeciwdzialaniu

+ kwalifikacje. —
Podstawa prawna | Wymagania Tak Nie i posad
informacji
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy @t 92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawcg] _\/
wypoezynku mote byé-osoba, kidra nie byla karana zq
umysine przestgpstwo  przeciwko fyciu i zdrowiu
przestepstwo  przeciwko  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci, przestepstwo praeciwko rodeinie i opiece,
zwyjqtkiem preestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024
r. poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialanin narkomanii
Dz. U. 2 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktérej nie
orzeczono zakazu prowadzenia drialainosci zwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacig matoletnich lub
opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego migjsca pobytu bez zgody
sqdu
art.21 ust. 1 Przed nawiqzaniem z osobq stosunku pracy lub przed e
ustawy z dnia 13 | dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci zwigzanej z '}'
maja 20161, wychowaniem, - edukacig,  wypoeczynkiem; leczeniem
o przeciwdzialan | malolemich lub z opiekq nad nimi pracodawey lub inni
iuzagrozeniom | orgamizatorzy w zakresie takiej drialainosci 89
przestgpezosciy | obowigzani do uzyskania informacyi, czy dane te osoby
na tle 5q zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym
seksualnym lubw Rejestrze os6b; w stosunku do ktdrych Parstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialonia wykorzystaniu
seksualnemu malolemich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze r
Potwierdzenie Zaswiadcrenie z KRK /data dokumentu \
spelnienia wa- _ Qﬂtﬁi( -&%f j
runkéw 92p oraz | Oswiadezenie o niekaralnodc i/daty ofwiadczenis . s ‘
ustawy o prze- L7025k ]
ciwdzialaniu za- | Informacja z RSPRTS* /data zapltania
grozeniom prze-
stepczoseig na tle
_seksualnym,
Liczba wychewawcow ogdlem 3»"
art. 92 p ustawy | Wychowawca wypoczynky Liczba Eiczba . | Informacje
P ukoriceyt 18 lat, P : wychowaw | wychowds | dodathowe
posiada ¢o hajmnie} wyksztalcerite Srednie, Moy ktbrry nie
ukoniczyl kurs na wychowawcg wypoczynku/osoba, o speinialg | spetniajy
ktdrej mowa w art. 92p ust, 6, osoba, o ktérej mowa w | wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, 9\/ la
6
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Kierownik wypoczynku Tak Nie
ukoriczyt 18 lat,

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,

ukohezyla  kwrs- na  kierownika  wypoczynky,

Enfmde

posiada co najmniej trzylemie dowiadczenie W
wykonywaniu zadafi dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekuticzo-wychowawezych, uzyskane w -okresie
ostatrich 15 lat;

osoba, o ktbref mowaw art. 92p us.3-5,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci .
MIE S WER

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolufgeego, wyjasnienia kontrolowanego

PO e

992270

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

Rejestr sprawcéw przestepstw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku
Podstawa prawna Wyszczegdinienie %& NIE
Art.92e ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np, trener) )
b oraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lm /
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmnie] wyksztalcenie Srednie {ub $rednie brantowe A
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadezenie | umigjgmosci nieshedne do realizacji )(\
o pryeciwdziatanin 2dje
zagroteniom Informacjaz RSPnTS /data zapytania.
prrestgpezoscig na
tle seksuginym
Art92c ust 2pkt 21t | Funkcia...... coooooooioncenc TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat /
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmnie] wyksztatcenie $rednie lub $rednie brantowe /
713 maja 2016 r. posiada wiedeg do$wiadczenie | umicjginosci niezbgdne do realizacji /
o preeciwdzialaniu | zgjeé 7
zagroteniom Informacjaz RSPnTS /data zapytania
prrestgpezoscig na
tie seksualnym
el
Art.92c ust.2 pkt 2t | Funk.....o.ooooovvirviesirininnnn: TAK | NIE A
b oraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lar ‘
ustawy oraz ustawa osiada co najmnie] wyksztalcenie $rednie lub Srednie branzowe
z 13 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umigjgmosci niezbedne do realizacjt 4
o prreciwddialanin | zgjel /
zagroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania /
priestepezoscig Ba
tle seksualnym y Ve
Dodatkowe informacje i uwaglkontrolujgcego, wyjaspienia konrplawane . - .
e i S LR FoeT ot Y EL L/l
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Imie, nozwisko i funkcja osoby odpowiedzialne) za nieprawidlowosci o

HE

Spostrzezenia uwdgi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do

wieku izainteresowah uczestnik6w, cickawe formy realizacji zajec, turystyka

i krajoznawstwo itp.-

W% ..... 6%

V. Inne informacije

art. 92c ust 2 pki. 4
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AN |



VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosei

i uchybienia, ktore nalezy usungé w terminie do .7 ............
L rge L gt 3
LN oprvery
3 ’

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowodci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oéwiaty w celu podjecia czynnosci wynikajgeych z art. 92n.

1. ......................
2 .......................
3 ....... TP

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 22024 1.
poz. 750 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona
ma prawo odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku,

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoc TP
e
*wigfciwe raznoczyé

Pouczenie ;
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oéwiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku Iub kierownik wypoczynku albo osoba upowaimions w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slgskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalert w nim zawartych.

Biskupice 17.02.2025 r.
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