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$lgski Kurator Oéwiaty
ul. Powstaficéw 41a
40-024 Katowice
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU* .
Kontrola planowa™ TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzana n aw n i o s'e k /shuzb, organéw, instytugji/* TAK NIE
(wpisaé organ, instytucje wnioskujaca SLASKI KURATOR OSWIATY)

kontrola we wspolpracy* TAK NIE (wpisaé nazwe shazby lub inspekefi)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych® TAK NIE

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie i nazwisko
organizatora wypoczynkn oraz
jego adres siedziby lub adres

Aventura Wojciech Tomecki
Szpitalna 8/210
44-190 Knuréw

zamieszkania

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesli | Imi¢'i nazwisko, upowaznienie z dnia.....
dotyezy) e
3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszezonego Numer: 11591/SLA/2025-Z
w bazie wypoczynkw/ forma Forma wypoczynku: oboz /kolonie/péikolonie Zimowisko
wypoezynku

Imie i nazwisko: Gabriela Chrustowska

| Stanowisko: starszy wizytator

Nr upowaznienia: OA-OR.057.2.149.2025 nr legitymacji
shuzbowej okazane] podczas kontroli: 14/22

4. Kontrolujacy

5. Data rozpoczecia
i.zakonczenia czynnosci
kontrolnych

16. Migjsce kontroli

17 lutego 2025 r.

Sokele Ranczo
ul. Zrebska 39, Biskupice 42-256

poséb powiadomienia

o kontroli
zawiadamia sig o zamiarze przeptowadzénis kontroli, w

przypadiau gdy praeprowadzenie konuoli jest uzasadnions

bapmredmm ugmwwm zdrowis Tub ycia umﬂtéw

wyp ] | preep
kontroff b mnpuja 2z powody om:ymnych slmrg

Telefonicznie, listownie, pocztg elektroniczng*

Termin powiadomienia 13 lutego 2025 r.
(jeshi dotyczy)

* wiasciwe podkreslié
* kontrolujgey uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

IL Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dmia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. 22024 1. poz.

750 zezm.) ~ dalej ustawa orazrozporzadzeniom Ministra Edukacji Narodowej z dnfa 30 marca 2018 . w sprawie

wypoczynku dzieci i modziezy (Dz. U 2 2016 r. poz.452,.7¢ zm.) ~ dalej rozporzqdzenie; w szczegblnosci:

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypocezynku, w tym spelmienie wyimagash ochrony
p.poz srodowiska, warunki higieniczno-sariitarne;

dostcsowanif: obiekty; w przypadku wypoczynku z ‘udziater drieci i miodziezy niepelnosprawnej,

do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnodci uczesmikéw wypoczynku,

3. kwalifikacie kadry wypoczynky,

[
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4. dopeluienie obowiazkéw wynikajgcych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o§wiaty orazart. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 1, o przeciwdzialaniu zagrozeniom preestgpczodcia na tle seksualnym (Dz. U. 22024
r.poz. 1802);

5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieky, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
2drowia, sprawnosei fizycznej i umigjgtnosei, ’ iy

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie Z ustaws z dnia 18 sierpnia 2011 1.
o bezpieczenistwie osob przebywajgcych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz- 714, ze zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
7 dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych: terétiach
narciarskich (Dz, U. 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

111 Opis ustalonego stanu faktycznego
1._Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna | Wymagania . Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do | Dziennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgee migisca X

rozporzgdzenia wypoczynky, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika
wypoczynku i wychowawey, dat rozpoczgcia i zakoriczenia zdajet, wykaz
uczesinikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan 1~ | | . }
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzing, tre$é zajed, wwagi o przebiegu, wwagl i

zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna )&
Zalgeznik nr 6 do |z aktualnym wzorem
rozporzgdzenia | Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw X

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci . - '
VIE 5710 IERDEOAD

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

J—
Imie; nazwisko i funkcja osoby odpowiedziginej za nieprawidiowosci
2. Zapewnienie bezpleczeristwa
Podstawa Wymaganie - organizator zapewnia; Tak Nie Nie
Lprawnd dotyczy |

art. 92c ust. 2 bezpieczne 1 higieniczne warunki . wypoczynku,  w
pkt. 1 ustawy szczegblnoci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelnlajgeymi wymagania ochrony przeciwpoiarowsj, |
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne, )
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpotarowej, |~
ochronie Srodowiska i Panistwowef Inspekcii Sanitarnej, a w
proypadiu wypoczynku z udziatem dzieci i mivdziesy
nigpelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekeie lubna
terenie dostosowanym do_potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepetnosprawnofci uczestikow wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego X
zgodnie z ustawg z dnig 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczehistwie 0s6b przebywajgcych na obszarach —
wodnych — obecno§é ratownikéw, organizacja kgpieli,
| wyposazenie obszary wodnego

bezpieczne preebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z-ustawg z-dnia 18 sierpnia o
2011 . o bezpieczefistwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terepach narciarskich
$rodki ezystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne ~ obserwacja i ocena stanu -
sanitarnego pontieszczen i terenu wokol obiektu wypoczynku T~
pod kgtem zagrozen dla bezpieczenstwa uczesinikow,

Brecpinis O,

s




Ll

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicéw i pelnolemich uczestnikéw z o
warunkami  orgawizacii wypoczynku, w - szczegolnosel
terminem, miejscem lub trasq wypoczyvku, jego programie
regulaminie
] stherdzam)ck nieprawidiowosci

55e LG LO £ wa/’(é’w%ﬁf‘

i kontrolujgeego, u{y]asmema kanzmlowanego
P

Daod fko owe mformacye 1w

Imig, nazwisko i fumkeja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosel i

”

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podezas wypoczynku ~ do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokwmentacii, np.: dzienniki zajqé, mformaqe od kadry). Porownaé liczbe protokolow

__powypadkowych z liczbg wypadkbw.. ...oooovvei i
Podstawa Wymaganie - Protokot powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
art 921 ust 4, L.Imie, nazwisko i adres ticzestnika, kiory ulegl wypadkowi
5, Gustawy 2. okolicznosel wypadio <
3. deialania podjete w zwigzku .z wypadkiem \
4.skurki wypadku S
5. miejscowosé lub miejsce | date sporzgdzenia protokotu oraz \\g
podpis osoby sporzgdeajgee] protokdt ’:\
art.92lust. 2 | Owypadku povwiadomiong: VW
ustawy 1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktéry ulegl wypadkowi, albo &J
osobg wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

2, organizatora wypoczynku
3.kuratora oswiaty whasciwego ze wagledu na siedzibg lub miejsce \
zamieszkdnia organizatora Wypoczynku oraz kuratora oSwialy %
wiasciwego ze wagledu na miejsce lokdlizacji wypoczynku [
4.organ prowadzgcy szkole lub placéwke, dyrektora szkoly lub w
placéwki  oraz radg rodzicow- w przypadku gdy orgdanizatorem
wypoczynku jest szkota lub placéwka ‘{f ,
3

3.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigtkiego lub
zhiorowego .
6. pahstwowego inspektora sanitarnego — w_praypadku zatrué >
pokarmowych, do ktéryeh doszlo na terenie kraju \:&
art. 92l ust.6 | Protokdl powypadkowy sporzgdzono w3 egz. i preekazano rodzicom S\
ustawy uczesinika, kidry - ulegh - wypadkowi, - kuratorowi ofwiaty i
organizatorowi wypoczynku
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nizprawidiowosci

o————

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
Mu

Imig, nazwisko i furkcja asoby odpowiedrialnej za m‘eprawidfowo&b.

4. Daostep do opieki medycinej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art; 92c nst. 2 Organizator wypoezynku zapewnia dostep do opieki medycznej w ><
Pkt 3 ustawy ramach:

a) w ramach Swigdczeh opieki zdrowatnef udsielanych na zasadach

okreslorych
w ustawie  z . dnig 27 . sierpnia. 2004 r.
o $wiadczeniach apieki zdrowomel finansowanych ze Srodkdw

publicznych(Dz. U. 2z 2024 r. poz.146)..... lub
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%) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkq lub ><

ratownikiem medycznym.
Zakres, prayczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci i
| NiE ST ERIZOW)
Dodatkowe informac] ’Cjugi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego o s
2 < S cVE %
it

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne za nieprawidlawa&ﬁi{

3. Ucgestnicy wypoczynku | organizacja grup e
Podstawa Wymagania < Tak | Nie | Nie
prawng » dotyezy
Sdust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgeych pod opiekg Jjednege
rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moe przekraczat 20 oséb. W x

praypadiu grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszang],
w ktdrej sq deieci do 10 roku zycia, liczba uczestmikéw wypoczynku
pozostajgeyeh pod opieky jednego wychowawcy wypoczynku nie
moge praekraczaé 15 0s6b

Dopuszcza  sig  wdzial nie  wigeej nmiz 2 uczestnikw
nigpelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajqee]
pod opieka jednego wychowawey wypoczynku, o kidre] mowa w
ust.1 i 2. W preypadku-wypoczynku organizowanego wylgezrie dia
diieci  niepeinosprawnych lub  przewlekle  chorych liezba
uczestnikbw wypoczynku w grupie pozostajgeej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczhg dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkél specjalnych)

Wyszczegdinienie W zgloszeniu | W dniu Kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogélem, w tym: ' : g : Z )
Uczestnikow do lat 10 _ 2
Uczestnikoéw niepetniosprawnych C Q @
Liczba wychowawcow L,
Uzasadnienie réinic w lczbie uczesmikdw wypoczynku e _—
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoezynku TAK | NIE
Zmiany dotyczyly (prosze wymienié przyczyny zmiany) ,4/ /E WS@ :
PpT YCZX
O zmianach powiadomiono (wpisac kogo, Kedy I w jaki sposch E—
powiadomions)

Zakres, przyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci . » N
WIE STIIERDEONE

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
e

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci e

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku - dotyczy
(nie dotycgy wypoczynku organizowanego przez szkole lub placéwke, trwajgcego do 3 dnl, o ktdrym mewa w art.
92e ustawy) :

Podstawa Wymagania Tak Nie
| prawna

§5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i ><

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacii

wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacii,
animacji kulturaino-o¢wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzgcym zajecia podczas wypoezynku

gy o

Ustalenie 1 przydzielenie szczegblowego  zakresu czynnosci ><




Kontrola wykonywania obowigzkéw praez ww. pracownikow

Nadzér 1 przestrzeganie bezpiecznveh 1 higienicznych warunkéw
wypoczynki

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie. 2
wyznaczonych obszaréw wodhych, o ktérych mowa w att. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenistwie o0séb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnodci ratownika wodnego i wychowawcey

wypoczynku

Nadzdr nad realizacig programu

Podzial uczestmikéw wypoezynku na grupy

Podstawa
prawna

b} Obowiqzki kierownik pocgynku, o kibrym mowa w art. 92e ustawy (dot. wyp
m@&ﬂt@%i’ ’

Wymagania

§bust.1
rozporzgdzenia

Opracowul_pgggrmn wypoczynku

Opracownje regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do pelnej tealizacji programu iregulaminu

wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapomaje uczestnikéw wypoczynku z° zasadami bezpieczefistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoezyniu korzystanie wylgcznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia - opieki  ibezpieczefistwa  uczestnikom
wypoczynky

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikéw wypoczynku w sprawny sprzet i
skwipunek oraz apteczke p’_g_rwsze] pomocy;

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podzighy zadan wiréd uczestnikéw wypoczynku;

Dysponuje $rodkami finansowymi przekazanymi na orgamizacie
wypoczynku

¢ JObowigzki wychowawey wypoczynku (nie dotyesy wypocgynku organizowanego prrez szkolg lub placdwke,

trwgjgeego do 3 dni, o kidrym mowa w art. 92e ustawy) - dotvezy

Podstawa Wymagama Tak Nie
prawng v ‘ N
§ 5 ust | prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku X
2rozgporzgdzeni | opracowywanie plann pracy  _uczestnikow wypoczynku X
a zorganizowanych w grupe -
Reahzaq__w X
sprawuje opicke nad uczestnikami gmpy w zakresie higieny, zdrowia, ‘3(
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekunczych;
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym ><
W STUpe;
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspéipracy z ratownikiem X
wodnytn, -opicke w. czasie korzystania z wyznaczonych obszarbw
wodnych, o ktérych mowa w m ustawy 'z dnia 18 sierpnia 2011 r. o X
bezpieczenstwie 0s0b przeb
wspotdziata  z Iaerowmklem wypoczynku w zakresie realizacii | -
programu, §
sprawije nadzor nad przestrzeganiem regulaming wypoczynku przez
uczestnik6w wypoczyrky, ze szozegblnym uwzglednieniem zasad
bezpieczeristwa .
nadzoruje wykonywanie zadan  przydzielonych uczestnikom )é
| wypoczynku; :
S6ust 2 wspbldziata z kierownikiem wypoczynku w zekresie realizacji | Tak Nie
rozporzgdzenia programu
spraque opxek@ nad nczesmikamx grupy w zakresie higieny, zdrowia, /
- Nie dotyezy wyzywienia oraz innych czynnosei opiekuiczych .
prawije nadzor nad -przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku,
ze szezegdlnymu dnieniem zasad bezpieczefistwa; L

frecpt]




nadzoruje  wykonywanie  zadah przydzielonych  uczestnikom

z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie 0s6b przebywajgcych na
obszarach wodnych; ,

wypoczynku; /
zapewnia bezpieczenistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
| W grupe.
zapewniga uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy
z ratownikiem wodnym, oplekg w czasie korzystania

¢) Kadra wypoczynku:
- niekaralno$é, dopelnfenie przez organizatora obowigzkn wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestepczodeig na tle seksualnym, ’
- kwalifikacje. ‘ v i
Podstawa prawna .| Wymagania Tak Nie Kierownik
nie-posiada
informacii
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynknu i wychowawea
ustawy art92p ust. 1. Kierownikiem [oraz wychowawea] | ,},
wypoczynku mose byé osoba, kiéra-nie byla karana 2a
umyslne preestepstwo przeciwke zyciu 1 zdrowis,
preestgpstwo  przeciwko - wolnosci seksualngi i
obyczajnosci, praestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece,
2 wyjgtkiem przestgpsiwa okreslonego w art. 209 ustawy
2 dnia & czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U.z 2024
r. poz. 17), praestepstwo okreslone w rozdsiale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1939} albo wobec ktdrej nie |
orzeczono rakazy prowadzenia deiatalnosci zwigzanef 2
wychowywaniem, leczeniem, edukacig matolemich Iub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
$rodowiskaeh b miejscach,  komtakiowamia sig
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego migjsca pobytu bez zgody
sqdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed i
ustawy z dnia 13 | dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci zwiqzanej z | e
maja 2016 r. wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem i
o przeciwdziatan | maloletnich lub z opiekg nad nimi pracodawcy tub i
iu zagroteniom organizatorzy - w  zakresie takigj dzialalnoici sq
przestepezoseia | obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby
na tle $q zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym
seksuainym lubw Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Parstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniv
seksualnemu maloletnich ~ ponizej lat 15 wydals
postanowienie ¢ wpisie w Rejesirze
Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu W -
spelnienia wa- v G092 ]
runkéw 92p oraz | Ofwiadozenie o niekaralnosci/data oSwiadczepia %
ustawy o prze- LY.
ciwdzialaniu za- | Informacja z RSPnTS* /data zapytania
groieniom prze-
stepezoseia na tle "
seksualnym,
Liczbe wychowawcedw ogdlem &Z
art. 92 p ustawy | Wychowawca wypoczynku Lictha Licgha Informacje
P ukoviczyt 18 lat, ﬁvm wa dodptkowe
posiada co najmniej wykszialcenie Srednie, Kidrzy Kidrzy nile
ukorczyl kurs na wychowawce wypoczynki/osoba, 0 | speiniajg | spelnigg
ktérej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, 0 ktbrej mowa w | wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, 2
% 2 il DR,
6
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Kierownik wypoczynku Tak Nie J ormacje
ukosiczyl 18 lat, awe
posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie,

ukosiezvta  kurs  na  kierownmika wypoczynku, . .

wykonywaniu zadats dydaktyczno-wychowawezych lub
opieluficzo-wychowawezych, wzyskane w  okregie
ostanich 15 lat,

osoba, o ktrej mowaw art. 92p ust.3-3,

posigda co najmniej trzyletnie doSwiadczenie w v}

Zakves, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci /2// E 97 w/ EW ﬁw A/l 0

Dodatkowe informacje i-uwagi kontrolujgcego,

wyjnsnienia kontrolowanego
M

Inig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci B

o Rejestr sprawcéw prezestgpstw na tle seksualnym

d)-Pozostata kadra wypocyynku
Podstawa prawna Wyszezegdinienie TAK | NIE |
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcia (np. trener) /
boraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat /
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmnigj wyksztalcenie Srednie lub Srednie branzowe /
7 13 maja 2016 r. posiada wiedze doswiadczenie | umiejgtno$ci niezbedne do realizacyi /
0 prze::iwdzialaniu za[gé /
zagrozeniom Informacja z RSPnTS /data zapytania, /
przestgpezoscig na
te seksualnym
Art.92c ust.2 phkt 2/1it | Funkgja... i tns as TAK . | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczane I 8 lat el
ustawy, oraz ustawa | posiada co ngjmniej wyksztaicenie $rednie lub $rednie bransowe pd
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie | umiejgtnosei niezbedne do realizacyi s
o prieciwdzialaniu zajeé /
zagroteniom Informacja z RSPaTS /data zapytania /
preestgpezosciq na /

_tle seksualnym /
Art92c ust2 pki 2 lit | Funkgia... ... oooocoo oo oo ies TAK N§7L
boraz 92p ust.8 maq ukoriczone 18 lat v
ustawy oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub Srednie brantowe L
Z 13 maja 2016 . posiada wiedze doswindczenie § umiejemosci niezbedne do realizacji /
o prreciwdziataniu zajed '
zagroteniom Informacja z RSPRTS /data zapytania /
prrestepezosciq na ,

| fle seksualnym

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego,

wijasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowodci

Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku izainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajgé, turystyka




VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci
i uchybienia, ktére nalezy usungé w terminie do ...............ne

) NIEDOTvezYy

¥
, —

W trakcie korgroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, oktérych zostanie
powiadomiony $laski Kurator O§wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.
1. AZ‘E,;@(Q V42v>} )

2. ......................

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r.
poz. 750 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona
ma prawo odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokolu kontroli wypoczynku

e e
] *wlafciwe saznacent

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r, o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 . poz. 750)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowasmions w ferminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zgtosié do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustaled w nim Zawartych.

waine

eXEEALE S AL
organIzatoravypoceynk)

Biskupice 17.02.2025 ¢,
@th]scawoéé) ( dmspmmemap ;;’.t;wuj
STARSZY WIZVTSTOR
mgr G%;;sgu

cryteiny podpis kierownika/ofganizatora wypoczynku {pieczgtka i podpis osoby kontrolujgcej)
lub osoby upowaznionef)

Kapie protokolu otrzymatem

{ Data i podpis kierowni) ; « SWZREONE]) WYDOCIPIRU o cr. nn wevvins won purses wes wsn pie ses aai naot

.




