$laski Kurator O$wiaty
ul. Powstanicow 41a

40-024 Katowice
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna: * TAK NIE
kontrola przeprowadzana na w n i o s e k /sluzb, organdw, instytucji/* TAK NIE
(wpisa¢ organ, instytucje wnioskujaca .......ovvevinen e L v e s s s )

kontrola we wspolpracy* TAK  NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencii os6b fizycznych* TAK NIE
1. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres

Powiatowy Mlodziezowy Dom Kultury w Bedzinie
ul. Powstancéw Slaskich 1
42-500 Bedzin

zamieszkania

Osoby obecne podezas
Imig i nazwisko:

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

3. Numer zgloszenia wypoczynku
umieszczonego w bazie

wypoczynkuw/ forma wypoczynku
4. Kontrolujaey

Imig 1 nazwisko, upowazni

e z dnia /
Numer: 8546/SLA/2025-Z

Forma wypoczynku: pélkolonie

Imie i nazwisko: Maciej Zielinski

Stanowisko: wizytator

Nr upowaznienia: OA-OR.057.2.194.2025

Nr legitymacii shuzbowej okazanej podcezas kontroli: 3/23

S. Data rozpoczecia i zakonczenia

czynnoici kontrolnych 20 lutego 2025 roku — 20 lutego 2025 roku

Powiatowy Miodziezowy Dom Kultury w Bedzinie
ul. Powstaficow Slaskich 1
42-500 Bedzin

6. Miejsce kontroli

Sposéb powxadmmema o kontroli

W ot Wmm ot ot sainions | Lelefonicznie, listownie, pocztg elektroniczng*

’\ b gycis ummkow

5 komtradi
Mnmx:mmmnmmm

Termin powiadomienia 17 lutego 2025 roku
(jesli dotyczy)

* wladciwe podkresli¢
* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

IL Zakres kontroli
Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.) -
dalej ustawa oraz rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej 2 dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i
miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rogporigdzenie, w szczegdinosci:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony p.poz,
$rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej, do potrzeb
wynikajgeych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4,  dopetnienie obowigzkow wynikajgcych z zapisdw art. 92p ustawy o systemic odwiaty oraz art. 21 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczosceia na tle seksualnym (Dz. U, z 2024 r. poz. 560),
5. dostgp uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku i zajeé¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizyeznej i umigjetnodei,
7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnoia 18 sierpnia 2001 r
© bezpieczenistwic osdb przebywajgcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, ze zm.)




8. b.czpie:czne pmebywani‘e w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18
sierpnia 2011 r. o bezpieczefstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U. z
2023 r. poz. 1154, ze zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

HI Opis ustalonego stanu faktycznego
1. Dokumentacja wypoczynkn

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr § do Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce miejsca
rozporzgizenia wypoczynky, organizatora, oznaczenie grupy, imig [ nazwisko kierownika

wypoczynku § wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoriczénia zajeé, wykaz
uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - X
zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
godzing, tresé zajed, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
Zalgernik nr 6 do z aktualnym wzorem )g
rozporzgdzenia Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow

Zokres,

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za ﬂiepmwidlnwgés_—__—

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa prawna | Wymaganie -~ organizator zapewnia: Tak Nie Nie
dotyezy

art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, w szezegdlnosei

pkt. 1 ustawy organizuje wypoczynek w obiekcie lub na terenie spefniajgcym

wymagania ochrony przeciwpoiarowej, ochrony $rodowiska oraz
warunki higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie
prreciwpozarowej, ochronie Srodowiska { Padistwowe] Inspekcji X
Sanitarnej, aw przypadku wypoczynku z udziatem dzieci { mlodziesy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekeie lub na terenie
dostosowanym  do  potrzeb  wynikajgeveh z rodzaju
niepeinosprawnosci uczestnikow wypoczynku
bezpieczne korzystanie z wyzngczonege obszaru wodnego zgodnie z
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 ¥
o bezpieczensiwie oséb przebwajgeych na obszarach wodnyeh — X
obecnofd ratownikdw, organizacia kgpieli, wyposasenie obszaru
wodnego
bezpieczne przebywanie w gdrach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie = ustawq z dnia 18 sievpnia 2011 r. 0
bezpieczenstwie | ratownictwie w goérach | na zorganizowanych
terenach narciarskich
Srodki czystosci  dla uczestnikéw wypoczynku | odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne - obserwacja i ocena stanu >(
sanitarnego pomieszczen [ terenu wokdl obiektu wypoczynku pod
katem zagroien dla bezpieczenstwa uczestnikow,
art. 92} ustawy zapoznanie rodzicow | pefnoletnich uczestnikéw = warunkami
organizacii wypoczyhu, w szezegdlnosel terminem, miciseeny fub ><
rasg wypocsyikn, jege programie § regnlaminie

Zakres, prayesyny § skutki stwierdzonveh nieprawidlowosci /

X

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja vsoby odpowledzialnej za nieprawidlowosci /

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podcezas wypoczynku ~ do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych ewentualnie innej
dokumentacji, np.: dzienniki zajg¢, informacje od kadry). Pordwnaé liczbe protokoléw powypadkowych z liczba

wypadkOW. oo oeveunnnnn, sess

A



Podstawa
prawna .

Wymaganie - Protokd! powypadkowy zawiera Tak

Nie

Nie

&
+

art.92l ust 4, 5,
6 ustawy

1.Imig, nazwisko i adres uczestnika, kiéry ulegl wypadkowi

2. okolicznosci wypadku

3. dzialania podjete w zwigzhu z wipadkiem

o, skutki wypadku

5. miejscowosé lub miejsce i date sporzqdzenia protokofu oraz podpis osoby
sporzgdzajgeej protokot

art.921 ust. 2
ustawy

O wypadku powiadomiono:

1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegl wypadkowi, albo osobg
wskazang prrez peinoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora ofwiaty wiasciwego ze wigledu na siedzibg lub miejsce
ramieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora ofwiaty wiasciwego
ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzqcy szkole lub placdwke. dyrektora szkoly lub placowki
oraz radg rodzicow-w pravpadku gdy organizatorem wypoczynku jest szkola
lub placéwka

S.prokuratora w  proypadku wypadku  $miertelnego,  cigikiego  lub

zhiorowego

6. pahistwowego inspektora sanitarnego w provpadky  zatrué

pokarmowych, do ktorveh doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6
ustawy

Protokol powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnika, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi o$wialy | organizatorowi

XXX XX KK

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosei

Daodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosei

wypoczynki
é

4. Dostgp do opieki medycinef

Paodstawa prawna

Wymagania

Tak

Nie

art, 92c ust. 2
Pkt 3 ustawy

Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medyeznej w ramach:

a) w ramach S$wiadezen opieki zdrowomef udzielonyeh na zasadach
okreslonyeh
W ustawie z dnia 27 sterpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowomnej finansowanych ze Srodkow publicznyveh
(Dz. U, 22024 r. poz. 146} lub

b) na podstawie umowy zawartef z lekarzem, pielegniarkg lub ratownikiem

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

medycznynt.
/

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

- il

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

il

3. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

' | okreslonych w prrepisach wydanych na podstawie art, 60 ust. 2 ustawy

wychowawey wypoczynku nie moze prrekraczaé 20 osob. W przypadku

grupy z dzieémi do 10 roku 2ycia oraz grupy mieszanej, w ktorej sq dzieci X
do 10 roku zycia, liczba uczestnikdw wypoczynku pozostajgeyeh pod opiekg
Jednego wychowawey wypoczynku nie moie przekraczaé 15 oséb

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawng dotyez
§dust 1-3 Liczha wuezesinikow wypoczynku pozostajgeyeh pod opiekq Jjednego

roporwgdzenia

Dopuszeza sig udziat nie wigeej niz 2 uczestnikdw niepelnosprawnych lub
przewlekle chorvehw grupie pozostajgeej pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku, o kidrej mowa w ustl i 2. W proypadku wypoczynku
organizowanego wylgcznie dla dzieci niepelnosprawnych lub preewlekle
choryeh liczha wezestnikdw wypoczynku w grupie pozosiaigeef pod opieky
Jednego wychowawcey wypoczynku powinna byé zgodna z licshg dzieci

(dotyezy przedszkoli | szkol specialnveh)




Wyszezegdlnienie

W zgloszeniu

W dniu kontroli

Liczba uczestnikow wypoczynku ogdlem, w tym:

Uczestnikéw do lat 10

Uczestnikdw niepelnosprawnych

Liczba wychowaweow

Uzasadnienie réinic w licghie uczestnikdw wypoezynkn

Zmiany w zgloszenin wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszenin wypoczynky

Zmiany dotyezyly (prosze wymienié przyezyny zmiany)

O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposéb powiadomiono)

Tl
Pk

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcia osohy vdpowiedzialne] za nieprawidlowosci

o
/
7

6. Kadra wypocgynku

o

a} Obowiqzki kierownika wypoczynku
‘nie dotyczy wypoczynku organizowanego prrez stkole lub placdwke, trwajacego do 3 dni, 0 ktdrym mowa w art, 92¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tuak Nie
prawna
§5ust. 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podezas wypoczynku i kontrola %
rozporzgdzenia | ich realizacii
Ustalenie i przydzielenic szezegblowego zakresu czynnosei wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
os$wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzacym zajecia podcezas >’<
wypoczynku
Kontrola wykonvwania obowiazkOw przez ww. pracownikow S
Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku >
Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgeznie z wyznaczonych
obszardw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia [8 sierpnia 2011 . Wie
O bezpieczenistwic osob przebywajacych na obszarach wodnych w obecnosei
ratownika wodnego i wychowawcey wypoczynku
«| Nadzér nad realizacja programu Py
Podziat uczestnikow wypoczynku na grupy v

Hgmpy

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e¢ ustawy (dot. wypoczynku organizowanego prrez szkoly do

3 dnij
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ bust.1 Opracowuje program wypoczynku
rozporzqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu wypoczynku oraz
sprawuije nadzér w tvm zakresie

Zapoznaje uczestnikdw wypoczynku z zasadami bezpicczedstwa oraz zapewnia
warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom wypoczynku
korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszardw wodnveh

Okresla zadania wychowawcey wypoczynku w zakresie realizacji programu,
zapewnienia opicki i bezpieczefistwa uczestnikom wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikdw wypoczynku w sprawny sprzet i ekwipunck
oraz apteczke picrwszel pomocy;

Organizuje transport, wyZywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podzialu zadan wirdd uczestnikdéw wypoczynku;

Dysponuje $rodkami finansowymi przekazanymi na organizacje wypoczynku

¢ JObowigzki wychowawcy wypoczynku (nie dotyezy wypocgynku organizowanego prrez stkolg lub placdwke, frwajgcego do
3 dni, o ktdrym mowa w art, 92¢ ustawy)

Podstawa prawna | Wymagania Nie
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zaied realizowanych podczas wypoczynku
2rozporzgdzenia | opracowywanie planu pracy uczestnikdw wypoczynku zorganizowanych w

grupe
Realizacja programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnosci opickuficzyeh;

XNX K




zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynky zorganizowanym w grupg;

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspblpracy z ratownikiem wodnym,
opiekg w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych
mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwic oséb
przebywajacych na obszarach wodnych;

wspdldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji programu;

sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu  wypoczynku przez
uczestnikdw  wypoczynku, ze szezegblnym  uwzglednieniem  zasad
bezpieczeistwa

nadzoruie wykonvwanie zadan przydziclonych uczestnikom wypoczynku;

§6ust. 2

wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji programu

Tak Nie

rozporgdzenia

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuticzych

prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu  wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku,
ze szezegblnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

nadzoruje wykonywanie zadaf przydzielonych uczestnikom wypoczynkuy;

zapewnia bezpieczenistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym w grupg

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy
z ratownikiem wodnym, opickg w czasie korzystania
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18
sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwic osob przebywajacych na obszarach wodnych;

¢) Kadra wypoczynku:

- niekaralnoéé, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu zagroZeniom
przestgpezoseig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Kierownik
nie posiada
informacii

art. 92 p ust. 1
ustawy

Kierownik wypocgynku i wychowawcea

art.92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawea] wypoczynku
moze byé osoba, kidra nmie byla karana za umyslne
preestepstwo  przeciwko  Zyciu i zdrowin, prrestgpstwo
przeciwko wolnosei seksualnej i obyczajnosei, prrestgpstwo
przeciwko rodzinie | opiece, z wyjgtkiem przestgpstwa
okresionego w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwea 1997 r. -
Kodeks karny (Dz. U =z 2024 r. poz. 17}, przestgpstwo
okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipea 2005 r. o
przeciwdziataniv narkomanii (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1939) albo
wobec kidrej nie orzeczono zakazu prowadzenia dzialalnosci
zwigzanej z  wychowywaniem, leczeniem,  edukacig
maloletnich lub opiekq nad nimi lub zakazu preebywania w
okreslonych srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych oséb lub
opuszczania okreslonego miejsca pobviu bez zgody sqdu

spelnienia wa-
runkéw 92p oraz
ustawy o prze-
ciwdzialaniu za-
groZeniom prze-
stepezo$cig na tie
seksualnym,

art.21 ust, 1 Przed nawiqzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia 13 dopuszczeniem osoby do inngj driglalnosei zwigzane) z
maja 2016 r. wychowaniem,  edukacjq,  wypoczynkiem,  leczeniem
o przeciwdzialaniu | mafolemich lub = opiekq nad nimi procodawey lub inni ><
zagroieniom organizatorzy w zakresie takief dziatalnosci sq obowigzani do
przestepezoscig na | uzyskania informacji, czy dane tej osoby sq zamieszczone w
tle seksualnym Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w

stosunky do kiorych Pavstwowa Komisia do  spraw

preeciwdzialania  wykorzystanin  seksualnemu  maloletnich

ponizej lat 13 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie Zaswiadezenie z KRK /data dokumentu

QOswiadezenic o nickaralnodci/data oswiadczenia

Informacja z RSPnTS* /data zapytania

Lictba wychowawcdw ogdlem

14
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Liczha Liczha
wychowawed | wychowaw
w, oow ktdryy
ktorzy nie
spelnialy spelniaje
wymaganie wymngani

o~

Tak

Informacje

art. 92 p ustaw
P y dodatkowe

Wychowawea wypoczynky

ukonczyt 18 lat,

posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie,

ukodczyl kurs na wychowawee wypoczynku/osoba, o ktérej

mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktdrej mowa w art.92p ust.6,

Kierownik wypoczynkn nformacie

wkonczyl 18 lat,

posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie,
ukorczvla
posiada co najmnief trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu
zadan
wychowawezyeh, uzyskane w okresie ostatnich 15 lat,
osoba, v ktdre] mowa w art.92p ust.3-5,

kurs na kierownika wypoczynky,

dvdaktyezno-wychowawezych b opiekwiczo-

b

odatkowe

Zakres, przyezyny | skutki stwierdzonyeh nieprawidiowosei

o

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia konrm{anya

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosei /

»  Rejestr sprawcdw przestgpsiw na te .xe}’c‘wm’mm
d) Pozostala kadra wypocgynku

Podstawa prawna

Wyszczegdinienie

T4K

NIE

Art92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
oraz ustawa z 13 maja
2016 r.

o prreciwdzintaniu
zagroteniom
preestgperosciq na tle
seksualnym

Junkcia (np. trener)

ma ukoniczone 18 lat

posiada co najnmnief wyksztalcenie Srednie lub $rednie branzowe

posiada wiedze doswiadczenie  umiejetnosci niezbedne do realizacii zajeé

Informacja z RSPnTS /data zapytania,

Art.92c¢ ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
oraz ustawa 7 13 maja
2016w

o preeciwdzialaniu
zagroleniom
preestgpezosciq na tle
seksualnym

Funkeja....

T4K

NIE

ma ukonczof;e !8 Ia!

posiada co najmnie] wyksztalcenie Srednie lub srednie branzowe

posiada wiedze dos$wiadezenie { umiejetnosci niezbedne do realizacyi zajeé

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy
oraz ustawa z 13 maja
2016 r.

o prreciwdzialaniu
zagroteniom
prrestgpezofcig na tle
seksualnym

Funkcja...

TAK

NIE

ma ulconcmne 1 8 Iar

posiada co najmnief wyksztalcenie Srednie lub Srednie branzowe

posiada wiedze doswiadczenie | umiejetnosei niezbedne do realizacji zajeé

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Dodatkowe informacie i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

1. Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajg¢, turystyka i krajoznawstwo itp.-

art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)
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VI. W trakeie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci i uchybienia, ktére
nalezy usungé w terminie do ...... ¥t

1 £
"

3.
W trakcie kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci, o ktérych zostanie powiadomiony Slaski
Kurator Oswiaty w celu podjgcia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odméwic
podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokohu kontroli x%\:::zynku
* NIE*

* wladciwe zasmacayd

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie odwiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750) organizator
wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie

7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosié¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane zastrzeZenia do
ustaled w nim zawartych.

B R

{podpis kier

vy Milodsisiowy

Bedzin 20.02.2025 roku
(Migjscowasd) o " (data sporzqdzenia protokot)

WIZYTATOR

PN
: @gf' ;ﬁ@m »;f}%“'mwQ

czynku (pieczgtka i podpis osoby kontrolujgcej)

lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymatem

0.0 10(K. N

b osoby upowaznionef/ Wypacsynkil ... .. oo et consenvies et e e



