$laski Kurator Oéwiaty
ul. Powstaficéw 41a
40-024 Katowice
PROTOKOL -~
KONTROLI WYPOCZYNKU* nr DK-80. 5553.4.2025
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzanana wnios e k/stuzb, organéw, instytucji/* TAK  NIE

(wpisaé organ, instytucje wnioskujacs
TAK NIE (wpisaé nagwg shusby lub inspekeji)

s i e 1
................. s it g

kontrola we wspétpracy*

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0s6b fizycznych* TAK NIE

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku
1. Nazwa Iub imig i nazwisko |
organizatora wypoczynku oraz Miejski Osrodek Sportu 1 Rekreacji
jego adres siedziby lub adres ul. Sportowa 2, 41-250 Czeladi

zamieszkania

Osoby

obecne podczas kontroli

Imig i nazwisko
kz, Kierownik wypoczynku
Wwiciei organizatora (jesli
dotyczy)
B. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszezonego Numer: 9301/SLA/2025-Z
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku: ob6z /kolonie/plkalonie
4. Kontrolujacy Imig i nazwisko: Iwona Kolacz
Stanowisko: wizytator
Nr upowaznienia: OA-OR.057.2.159.2025 nr legitymacji
stusbowej okazanej podczas kontroli: 21/23
. Data rozpoczgcia
i zakoficzenia czynnosci 18 lutego 20251
kontrolnych
. Miejsce kontroli Szkota Podstawowa nr 5
ul, Lwowska 2, 41-253 Czeladé
pos6b powiadomienia
0 kontroli _ Telefonicznie, listownie, pocztg elektroniczng®
preypai gy pazprowdzce Kool ok i
‘espotrodinim agrodenier dtowia tab Zycis screstrlichw
i, Jes. wynikiem weackaief pracqruwadzone
¥ontrok b nastepaje  powodn obzymanych skrg.
E’gnﬁn powiadomienia 10 lutego 20251
jedli dotyczy)
* winkciwe podkreslié

* kontrolujacy uaktuainia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokele

. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnis. 199

1 1. 0 systemie oéwiaty (t. Dz. U. 22024 r. poz.

750 ze zm.) — dalej ustawa oraz tozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie

wypoczynku dzieci 1 miodziezy (Dz. U. z 2016 1. poz. 452,
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warinkéw wypoczynku, w tym s

p.poz, érodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2.

3, kwalifikacje kadry wypoczynku,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku

7e 7m.) — dalej rogporzedzenie, W szczegbinosci:
nienie wymagaf ochrony

« ku z udzialem dzieci i miodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,




dopeinienie obowigzkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie ofwiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016, o przeciwdziatanin zdgroZeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22024
. poz. 5603,

dostep uczestnik6w wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie progratau wypoczynkn i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpiecziie kotzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
© bezpicczefistwie 036b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne mebywame w gbrach oraz na zorgamzowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
z dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach

parciarskich (Dz. U. 2 2023 1. poz. 1154, ze zm.),
9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

IHL Opis ustalonego stanu faktycznego

rozporzgdzenia

_____M*
Zatgcznik nr 5 do

oexpn

Tak

Nie

zalecenia)

Diiennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dune dotyczgee migjsco
wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika
wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakohiczenia zajeé, wykaz
uczestnikdw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan
| pracy - zadanie, termin. odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi i

Zalycznik nr 6 do

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem

Liczba kart kwalifikacyjuych zgodna z liczbg uczestnikéw

x

Zakres, prryczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowasci

Jorank

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nagwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za gz;_eprawidtowos‘ci

Podstawa

2. Zapewnienie bezpisczeristwa

W&rmagame organizator zapewnia:

Tak

Nie

Nie

prawna
art. 92¢c ust. 2
pkt. 1 ustawy

bezpiecne i higieniczne warunki  wypoczynku, w
szezegbinoscl organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowe],
ochrony S$rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okrellone w pzzepimch o ochronie przeciwposarowej,
ochronie frodowiska i Pasistwowe] Inspekcji Sanitarnej, a w
proypadku wypoczynku z udgzialem dzieci i milodzieiy
niepelnospridwnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepelnosprawnosei uczestnikdw wypoczynku

dotyczy

bezpieczne korzystanie ¢ wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie 7 ustawg 2z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o berpieczenstwie os6b  preebywajacych na obszarach
wodnych — obecnodé ratownikéw, organizacja kqpiel,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach.oraz na zorganizowanych

terenach narciarskich zgodme z ustawyq .z dnia 18 szerpnm

2011 r.o bcqneczeristme i ratownictwie w gorach i na
h terenach narciarskich

éma’kt czyméci dla uczestnikdw wypoczynkic i odpowiednie
warunki higienicono- sanitarme — obserwacja I ocena stanu
Sunitamego pomieszczen i terenu wokot obisktu wypoczynku

- pod kgtem zagroten dia bezpiecrenistwa uczestnikow,




art. 92j ustawy | apomnanie yodzicow i pelnolemich uczesinikéw & ©
warunkami  organizacji wypoecgynku, W szezegolnoici >(
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie ‘

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci .

o

Dodatkowe. informacje i wwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego /

Timig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialngj za nieprawidiowosci

Litzbawypadkéwgodo;zaswyp;mynkn—dodnia

xontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajeé, informacje od kadry). Por6wna¢ liczbe protokoléw
powypadkowychzliczqu SAAROW, v s e oon TThis cotsnws somminnes
Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy |
art.92] ust.4, Jmiy i
5, 6 ustawy 2 iczn
4. skutki !
5. miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokotu oraz e
is osoby s izajgce] protokdt i
art.92lust. 2 | O wypadku powiadomiono: &
ustawy 1. rodzicow uczesmika wypoczynku, kiory ulegt wypadkowi, M
osubg wskazang przez peinoletniego uczestnika wypoczynku
2. oreanizatorg W, X
3 kurators oswiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
samieszkaniia organizatora wypoczynku oraz kuratera oswiaty
adciwe ledu na miejsce lokalizacji 5
4.organ prowadzgcy szkole lub placowke. dyrektora szkoly lub | J,
placowki oraz radg rodzicow- w praypadku gdy organizatorem s
wypoczynku jest szkola lub placéwka s
3.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, Cigzkiego lub
 sbiorowego
6. panstwowego inspektora sanitamego — W proypadku zatrué
pokarmowych, do ktdrych doszio na terenie kraju A
art. 921 ust.6 | Protokdl powypadkowy sporzgdzonow 3 egz i przekazano rodzicom #
ustawy uczesmika, kiory ulegt wypadkows, kuratorowi  ofwiaty i I
organizatorowi wypoczynku | 7
Zakres, prryeryny i skutki stwierdzorych nieprawidiowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
Trite, nazwisko i funkcja osoby odpowiedsialne} 2a nieprawidiowosci,
7
4. Dostep do opieki medycznej
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna .
ort 92cust 2| Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycinej w >(
pkt 3 ustawy ramach: /
a) w ramdch $wiadczen opieki zdrowoinej udzielanych na zasadach.
okreslonych
w  ustawie z dnia 27  sierpnia r b4
o éwiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
i 7z lekarzem, pielggniarkq lub ><




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

——

Dedatkowe informacje | uwagl kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

B

Imig, nazwisko i funkcja osoby %MM} za nieprawidtowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup
Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
Sdust 1-3 Liczba wezesmikow wypoczynku pozostajgeych pod opiekq jednego
rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze praekraczaé 20 osch. W

' proypadku grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, >(
w kidrej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczesmikéw wypoczynku
pozostajgcych pod vpiekg jednego wychowawcy wypocgynku rie
| moge przekraczaé L5 oséb
Dapuszcza sie udgal nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub preewlekle chorych w grupie pozostajacej
pod opzcha Jjednego wychowawcy wypoczynku, o kiorej mowa w ,
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dia X
drieci niepelnosprawnych lub przewlekle chorych  liczha -
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajqcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbq ddeci
okreslonych w preepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkol specjalnych)

 Wyseezegbinienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogélem, w tym: 405 AL
Uczestnikéw do lat 10 35 35
Uczestnikéw niepelnosprawnych - -
Liczba wychowawc6w 9 )

Uzasadnienie réinic w liczbie uczestnikow wypoczynku
Zmiany v zgloszeniu wypoczynku

| Wprowadzono gmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK | NIE
Zmiany dotyczyly (proszg wymienic przyczyny ymiany) >(

O zmianach powiadomiono (wpisat kogo, kiedy i w jaki sposdb —
_gawxadmono)
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacie i uwagi kontrolujgcego, wyjdsnienia kontrolowanego

Imie, narwiske i funkcja osoby odpowiedzialne] zanieprawidiowosci

6. Kadra wypoczynks
Dbowigzki kierownike wypoczynku
(nie dotyczy wypocgynku organizowanego przez szkote lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.
92¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§5use 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku 1 X

razporzgdzenia | kontrola ich realizacii
Ustalenie i przydzielenie ’szczegélowego zakresu  czyrnosci
wychowawcom wypoczynky, trenerom i instruktorom sportu, rekreaji, ¥
ammacgl knlmralno-oswmmwe;; lektorom jezyka 1 innym osobom

zajecia u
Kontrols wykonywania r)bown_gg_kéw przez ww. pracownikGw X



Nadzér 1 przestrzeganic bezpiecznych i higienicznych warunk6w
wypoczynkn

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie 2z

wyznaczonych obszaréw wodnych, o kibrych mowa w art. 2 ustawy z

dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwic 086b przebywajacych na

obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
. ke

L Wypoc
Nadz6r nad realizacjg programu

Podziat uczestnikéw wypoczynku na grupy

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92¢ ustawy (got

dni) -~ NIE DOTYCZ]

PEY

Wy s

ie pro

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu
wypoczynky oraz sprawnj‘znaézérwtymzamic

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku 2 rassdami bezpieczefistwa oraz
zapewniawanmkidnichprzesuzeganin,wtymzapewniaucmmikbm
wypoczynku korzystanie szﬁmﬁm ¢l

OkreSla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia  opieki i bezpieczefstwa  uczestnikom
Z

Nadzbmje iao;:manic uczestnikéw wypoczynku w speawny sprzet i

elewipunek oraz apteczke pietwszej pomocy,
izuie transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikiw v

Dokonuje podziatu zadah wir6d uczestnik6w wypoczynku;

R met e Rl

Dysponuje érodkami finansowymi przekazan. ymi na organizacje
wypoczynki

do3
Podstawa
| prawng

¢ )Obowigzki wychowawcy ‘wypoczynku (nie
trwajgeego do 3 dwi,

; qmwawwt%;umvgy_)

dotyezy wypoczynku organizowanego preex stkote lub placdwke,

Wymagania

Tak

Nie

SSust.2
rozporzydzenia

prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku

opracowywanie  planu  pracy uczestnikbw  wypoczynku

zorganizowanych W grupg
Realizacia progr

sprawiije opieke nad uczestnikami grupy w zakre e higieny, zdrowis,

| wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuficzych:
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe,

W xx)xx‘

zapewnia uczestmikom wypoczynku, we wspéipracy z ratownikiem
wodnym, opicke W czasie korzystania z wyznaczonych obszar6w
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 1.0

bezpieczefistwie os6b przebywajacych na obszarach wodnych;

wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu,

sprawuje nadz6r nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
nezestnikéw wypoczynku, ze szczegSlnym awzglednieniem zasad
_bezpieczenstwa

nadzoruje ‘wykonywanie zadah przydzielonych  uczestnikom
| wypoczynku; .

§6ust.2
rozporzadzeni

- Nie dotyczy

wspOldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie  realizacii
| programu

Bl x| =< |X

sprawuje opieke nad uczestikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyrywienia oraz innych czynno i ppiekuficzych

prawnje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku,
ze szczeg6inym uwzglednieniem zasad bezpieczefstwa;




nadzoruje  wykonywanie zadah przydzielonych uczestnikom
wypoczynku;

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
| W grupe

zapewniz uczestnikom wypoczynku, we wspblpracy

z ratownikiem wodnym, opiekg w czasie Kkorzystania

7 wyznaczonych-obszaréw wodnych, o kiérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczefistwie os6b przebywajacych na
obszarach wodnych; :

¢) Kadra wypoczynku:
nieknramaéé,dopehimie praez organiuton -obowigzku wynikajgeego z art. 21 ustawy o przeciwdziataniu

“ Jﬁwaliﬁhgj_e; -
Podstawa prawna. | Wymagania Tak Nie | Kietownik
nie posiada
0 gt
art. 92 p wst. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawea
ustawy art92p ust, 1: Kierownikiem Jotaz wychowawes]
wypoczynku moze by¢ osoba; kidra nie byla karana za
umysine preestgpstwo prreciwko Zyciuw i zdrowiu,
przestgpstwe przeciwko  wolnosci seksualnej
iobyczajnodci, przestepstwo  przeciwke  rodgzinie
4 opiece, 7 wyjgtkiem przestgpstwa okreslonego w art.
1 209 ustawy 2 dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny
Dz U. z 2024 r. poz. 17) priestgpstwe okreflone
wrozdzale 7 ustawy z dnig 29 lipca 2005 r| X
o preeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz.
| 1939) albo wobec kiérej nie orzeczono akazu
prowadzenia dziatalnosci zwiqzanej z wychowywaniem,
leczeniem, edukacje maloletich lub opiekg nad nimi
lub zakazu przebywania w okreslonych Srodowiskach
{ub miejscach, kontaktowania si¢ z okreslonymi
| osobami, zblizania si¢ do okreflonych as6b lub
opuszczania okreslonego migjsca pobytu bez zgody sgdu
art2l ust. 1 { Przed nawigzaniem z osobq stosunku pracy lub prred
ustawy 2 dnin 13 | dopuszczeniem vsoby do innej dzialalnosci rwigzanej
maja 2016 x. 2 wychowaniem, edukacig, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdzialan | maloletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy tub inni
iu zagrozeniom | organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sq
praestepezodely | obowiguani do uzyskania informacjl, czy dane tef osoby y
na te sq zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym )
seksualnym lubw Rejestrze oséb, w stosunku do ktérvch Panstwowa
Komisja do spraw prieciwdzialanio wykorzystaniu
seksualnemu  malolemich ponizej lat 15 wydald
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu X . 9, -1z 287007,
spelnienia wa- Mz Mob. Lo,
runkéw 92p oraz. | Odwiadezenie: o nickaralnosci/data-oéwiadczenia X~ 8 . -
ustawy o prze- 4 §.cz.2qKy
ciwdzialaniu za- | Informacja 2 RSPHETS* /data zapytania
gro: prze- R ; o
m"m” e X-9 - bod, w0y,
seksualnym,
 Liczba wychowawcdw ogitem 9 ....... .
art. 92 p ustawy | Wychowawea wypoczynku Lictha Liczha Informacje
uko:iczazt 18 lat, wychowaw st dodatkowe
posiada co najmniej wyksgtalcenie Srednie, | e
ukoriczyl kurs na wychowawcg wypocrynkw/osoba, | spemigfy | PO
o kidrej mowa wart. 92p ust. 6, osoba, o kt6rej mowa w | wymaganie | 4
art.92p ust.5,
x-9
6




Kierownik wypoczynku Tak Nie wformacje
ukorczyt 18 lat,

posiada co najmniej j wyksztafcenie Srednie,

ukoriczyta  kurs na  kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej trzylemie doswiadcrenie 'w ><
wykonywaniu zadah dydaktyczno- -wychowawczych lub
opiekuriczo-wychowawczych, uzyskane W okresie
ostatnich 15 lat,

osoba, o ktdrej mowa w art.92p ust.3-5,

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kentrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

e
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci /
e Rejestr sprawcow przestepstw na fle seksuglrym
d) Pozostata kadra wypoczynku
Podstawa prawna Wyszczeginienie Kuorevwu 5\t _ TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 s | funkcja (np. trener) - GMP X
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat X
w

ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej w,zksmzfcmie Srednie lub $rednie branzowe
2 13 maja 2016 1. posiada wiedzg doswiadczenie | umiejgmosci niezbedne do iezbedne do realizachi e
o przeciwdzialaniu | zajeé

Zeniom Info ja /da
zagro ooteid na Informacja z RSPTS ta zapytania. )('?- T@é’fl@ﬁgq,
tle seksualnym
Art.9%c ust.2 pkt 2 it | FUnkGia..........oooouzevonee N TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukohczone 18 lat

‘ustawy, oraz ustawa posiada co najmnie] wyksztalcenie Srednie [ub Srednie brantowe
z 13 moja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejeipbsci niezbedne do realizacyi
o prieciwdzialaniu zajed

zagroteniom Informacja 7 RSPnTS /data zapytand
przestgpezoseig na
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M. Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku izainteresowafi uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajet, turystyka

i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 kt4usm g '
i?:cﬁmbm gzua vxﬁi\ ek m )MW o&&h
o ﬁ}; » .Kbi./a‘a. ci A‘ 3 é!‘k!(@wgﬂﬁ‘ﬁ; OOOO
ooooooooooooooooooooooo b ¥ W le(l k- zrg éﬁ * karm ﬁ mm “ \%
V Innc mfonnaqc / s %@&&z »&Jﬁiﬁ Bt’&w e potpreany \")wg? ch

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli sMerdzoncs nastepujace nieprawidiowosci
i uchybienia, ktére nalezy usung¢ w terminie do . . AR
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W trakcie kontroh stmerdzono nastepujace  nieprawidlowosci, oktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oéwxaty w celu podjt;ma czynnoéci wynikajgcych z art. 92n.
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art, 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2024
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

*wiladciwe zaznaczyc

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 must. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty(tj. Dz. U. z 2024 1. poz. 750 ze
zm.) organizator ‘wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowaimiona w terminie
7 dni od otrzymania protokofu kontroli moze zglosié do Slgskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzerenia do ustaled w nim zawartych, _

Czeladz 18.02,2025
{Miejscowosé) {data sporzgdzenia protokotu)
jim’%@ " Kok cr
& ki&mwmha/mgammmm uypoczynku {pieczgtka i podpis osoby kontrolujgcej)

Kopig protokotu otrzymaleni

18022025 1.

(Datazpadpu’hsmw ;7

anizatora, lub osoby upowatnionej/ wypoczynku)



