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ARKUSZ KONTROLI

w zakresie 
zgodności z przepisami prawa funkcjonowania branżowych centrów umiejętności


	Informacje o kontroli:
Kontrola dotyczy zgodności z przepisami prawa funkcjonowania branżowych centrów umiejętności (zwanych dalej „BCU”) tworzących ogólnopolską sieć branżowych centrów umiejętności na lata 2023–2028, ogłoszoną w obwieszczeniu Ministra Edukacji z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie ogólnopolskiej sieci branżowych centrów umiejętności na lata 2023–2028 (M.P. poz. 207).
Kontrolą należy objąć 100% publicznych i niepublicznych BCU tworzących ogólnopolską sieć branżowych centrów umiejętności na lata 2023–2028. 
Kontrolę należy przeprowadzić w okresie od maja do lipca 2025 r.  
W trakcie kontroli informacje należy uzyskać na podstawie:
· rozmowy z dyrektorem BCU, 
· analizy dokumentacji: aktu założycielskiego – w przypadku publicznego BCU; zaświadczenia o wpisie do ewidencji prowadzonej przez jednostkę samorządu terytorialnego obowiązaną do prowadzenia publicznego BCU – w przypadku niepublicznego BCU; porozumienia, o którym mowa w art. 8 ust. 3a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635 i 1933), zawartego z organizacją branżową właściwą dla danej dziedziny zawodowej; statutu BCU; programów nauczania realizowanych na turnusach dokształcania teoretycznego młodocianych pracowników, kursach, o których mowa w art. 117 ust. 1a pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, i branżowych szkoleniach zawodowych; dzienników zajęć; ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu dokształcania teoretycznego młodocianych pracowników, zaświadczeń o ukończeniu kursu, o którym mowa w art. 117 ust. 1a pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, i branżowych certyfikatów umiejętności; protokołów przeprowadzonego zaliczenia, którym kończy się kurs, o którym mowa w art. 117 ust. 1a pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, albo przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się branżowe szkolenie zawodowe,
· analizy wyposażenia BCU w sprzęt i pomoce dydaktyczne umożliwiające prawidłową realizację kształcenia.



	Podstawa prawna:

· ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, zwana dalej „ustawą – Prawo oświatowe”,
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 15), 
· rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175 oraz z 2024 r. poz. 1854), zwane dalej „rozporządzeniem w sprawie kształcenia ustawicznego”,
· rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 września 2023 r. w sprawie ramowych statutów: publicznej placówki kształcenia ustawicznego, publicznego centrum kształcenia zawodowego i publicznego branżowego centrum umiejętności (Dz. U. poz. 2066),
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie (Dz. U. z 2024 r. poz. 552),
· rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 27 września 2023 r. w sprawie wykazu dziedzin zawodowych wraz z przyporządkowanymi do nich zawodami określonymi w klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego (Dz. U. poz. 2059).



	Nazwa ……………………………………………………………………………………………………………….
Adres siedziby ……………………………………………………………………………………………………...
Data rozpoczęcia działalności …………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………...
Dziedzina zawodowa, w której BCU prowadzi działalność …………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………...
Nazwa i adres siedziby organizacji branżowej właściwej dla danej dziedziny zawodowej, z którą zostało zawarte porozumienie, o którym mowa w art. 8 ust. 3a ustawy – Prawo oświatowe ……………………….
………………………………………………………………………………………………………………………...



	Status publiczno-prawny BCU:
|_| publiczne 
|_| niepubliczne 



	Typ organu prowadzącego BCU:
|_| Osoba fizyczna 
|_| Gmina
|_| Miasto na prawach powiatu 
|_| Powiat ziemski
|_| Samorząd województwa
|_| Minister właściwy do spraw rolnictwa
|_| Minister właściwy do spraw środowiska
|_| Minister właściwy do spraw gospodarki morskiej
|_| Minister właściwy do spraw żeglugi śródlądowej
|_| Minister właściwy do spraw rybołówstwa
|_| Minister właściwy do spraw wewnętrznych
|_| Minister właściwy do spraw zdrowia
|_| Minister właściwy dla zawodów określonych w klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego inny niż wyżej wymienieni ministrowie
|_| Organizacja branżowa właściwa dla danej dziedziny zawodowej
|_| Osoba prawna niebędąca jednostką samorządu terytorialnego lub organizacją branżową właściwą dla danej dziedziny zawodowej
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	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy aktu założycielskiego BCU albo zaświadczenia o wpisie BCU do ewidencji prowadzonej przez jednostkę samorządu terytorialnego obowiązaną do prowadzenia publicznego BCU oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	1) Czy treść aktu założycielskiego publicznego BCU jest zgodna z art. 88 ust. 1, 2b i 7 ustawy – Prawo oświatowe?
|_| Tak                                  |_| Nie                             
2) Czy treść zaświadczenia o wpisie niepublicznego BCU do ewidencji prowadzonej przez jednostkę samorządu terytorialnego obowiązaną do prowadzenia publicznego BCU jest zgodna z art. 168 ust. 11 ustawy – Prawo oświatowe?
|_| Tak                                  |_| Nie                             

	
	Wyjaśnienia wizytatora w przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Nie”:


	2.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy porozumienia, o którym mowa w art. 8 ust. 3a ustawy – Prawo oświatowe, zawartego z organizacją branżową właściwą dla danej dziedziny zawodowej oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
W pkt 1 odpowiedź „Nie dotyczy” należy zaznaczyć w przypadku gdy organem prowadzącym BCU jest organizacja branżowa właściwa dla danej dziedziny zawodowej.

	
	1) Czy porozumienie, o którym mowa w art. 8 ust. 3a ustawy – Prawo oświatowe, zostało zawarte z organizacją branżową właściwą dla danej dziedziny zawodowej?
|_|Tak                                  |_| Nie                             |_| Nie dotyczy
2) Czy porozumienie, o którym mowa w art. 8 ust. 3a ustawy – Prawo oświatowe, zawiera wszystkie elementy określone w art. 8 ust. 3b tej ustawy?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Wyjaśnienia wizytatora w przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Nie” albo odpowiedzi „Nie dotyczy”:


	3.

	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy statutu BCU oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	1) Czy statut publicznego BCU jest zgodny z ramowym statutem publicznego branżowego centrum umiejętności określonym w załączniku nr 3 do rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 września 2023 r. w sprawie ramowych statutów: publicznej placówki kształcenia ustawicznego, publicznego centrum kształcenia zawodowego i publicznego branżowego centrum umiejętności?
|_| Tak                                  |_| Nie                             |_| Częściowo
2) Czy statut niepublicznego BCU jest zgodny z art. 172 ust. 2 ustawy – Prawo oświatowe?
|_| Tak                                  |_| Nie                             |_| Częściowo

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU w przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Nie” albo odpowiedzi „Częściowo”:


	
	Zalecenie:
1) Zaleca się dostosowanie statutu publicznego BCU do ramowego statutu publicznego branżowego centrum umiejętności określonego w załączniku nr 3 do rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 września 2023 r. w sprawie ramowych statutów: publicznej placówki kształcenia ustawicznego, publicznego centrum kształcenia zawodowego i publicznego branżowego centrum umiejętności.
2) Zaleca się dostosowanie statutu niepublicznego BCU do art. 172 ust. 2 ustawy – Prawo oświatowe. 
Termin realizacji:

	4.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy statutu BCU oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	Czy publiczne BCU posiada filie podporządkowane organizacyjnie BCU?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU w przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Tak” (w wyjaśnieniach dyrektora BCU należy podać liczbę i adresy filii publicznego BCU):

	
5.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy statutu BCU oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	Czy nazwa publicznego BCU zawiera wszystkie elementy określone w § 1 ust. 1 załącznika nr 3 do rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 września 2023 r. w sprawie ramowych statutów: publicznej placówki kształcenia ustawicznego, publicznego centrum kształcenia zawodowego i publicznego branżowego centrum umiejętności?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:


	
	Zalecenie:
Zaleca się dostosowanie nazwy publicznego BCU do § 1 ust. 1 załącznika nr 3 do rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 września 2023 r. w sprawie ramowych statutów: publicznej placówki kształcenia ustawicznego, publicznego centrum kształcenia zawodowego i publicznego branżowego centrum umiejętności.
Termin realizacji:

	6.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy dokumentacji dotyczącej powołania rady BCU oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	1) Czy powołano radę BCU?
|_| Tak                                  |_| Nie
2) Czy skład rady BCU jest zgodny z art. 81 ust. 4a ustawy – Prawo oświatowe?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:


	
	Zalecenie:
Zaleca się powołanie rady BCU w składzie zgodnym z art. 81 ust. 4a ustawy – Prawo oświatowe. 
Termin realizacji:

	7.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie obserwacji pomieszczeń BCU oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	Czy BCU zapewnia odpowiednie pomieszczenia wyposażone w sprzęt i pomoce dydaktyczne umożliwiające prawidłową realizację kształcenia? 
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się zapewnienie przez BCU odpowiednich pomieszczeń wyposażonych w sprzęt i pomoce dydaktyczne umożliwiających prawidłową realizację kształcenia zgodnie z § 24 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:


	8.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie dokumentacji potwierdzającej prowadzenie przez BCU działalności integrującej szkoły, placówki kształcenia ustawicznego, centra kształcenia zawodowego, uczelnie oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 1a ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Tak”, w rubryce pn. Opis działań należy wyszczególnić i opisać działania realizowane w ramach działalności integrującej szkoły, placówki kształcenia ustawicznego, centra kształcenia zawodowego, uczelnie oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 1a ustawy – Prawo oświatowe, prowadzonej zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.

	
	Czy BCU prowadzi działalność integrującą szkoły, placówki kształcenia ustawicznego, centra kształcenia zawodowego, uczelnie oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 1a ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Opis działań:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się realizowanie przez BCU zadań, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego. 
Termin realizacji:

	9.


	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie dokumentacji prowadzonej w BCU, w tym programów nauczania realizowanych na turnusach dokształcania teoretycznego młodocianych pracowników, kursach, o których mowa w art. 117 ust. 1a pkt 5 ustawy – Prawo oświatowe, i branżowych szkoleniach zawodowych; dzienników zajęć; ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu dokształcania teoretycznego młodocianych pracowników, zaświadczeń o ukończeniu kursu, o którym mowa w art. 117 ust. 1a pkt 5 ustawy – Prawo oświatowe, i branżowych certyfikatów umiejętności; protokołów przeprowadzonego zaliczenia, którym kończy się kurs, o którym mowa w art. 117 ust. 1a pkt 5 ustawy – Prawo oświatowe, albo przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się branżowe szkolenie zawodowe, oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
W pkt 1 w przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Nie”, należy w wyjaśnieniach dyrektora BCU wskazać powody niepodjęcia danego działania w ramach działalności edukacyjno-szkoleniowej, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. a ustawy – Prawo oświatowe, prowadzonej zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
W pkt 1 lit. b odpowiedź „Nie dotyczy” należy zaznaczyć w przypadku gdy BCU prowadzi działalność w dziedzinie zawodowej, do której zostały przyporządkowane wyłącznie zawody nauczane na poziomie technika, w których kształcenie nie jest przeznaczone dla młodocianych pracowników. 
W pkt 1 lit. d odpowiedź „Nie dotyczy” należy zaznaczyć w przypadku gdy nie ma kwalifikacji sektorowej funkcjonującej w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, do której uzyskania może przygotowywać kurs, o którym mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 lit. d rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, dotyczącej dziedziny zawodowej, w której BCU prowadzi działalność.
W pkt 1 lit. b lub d w przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Nie dotyczy”, nie należy wydawać zalecenia.

	
	1) Czy w ramach działalności edukacyjno-szkoleniowej, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. a ustawy – Prawo oświatowe, BCU:

a) prowadzi branżowe szkolenia zawodowe, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 lit. a rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie
b) prowadzi turnusy dokształcania teoretycznego młodocianych pracowników, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 lit. b rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie                             |_| Nie dotyczy
c) prowadzi szkolenia branżowe, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 lit. c rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie
d) prowadzi kursy, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 lit. d rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego? 
|_| Tak                                  |_| Nie                             |_| Nie dotyczy
e) przeprowadza egzamin zawodowy, o którym mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 lit. e rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie
2) Czy BCU prowadzi kursy, o których mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:


	
	Zalecenie:
Zaleca się realizowanie przez BCU zadań, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego. 
Termin realizacji:

	10.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy pozyskać na podstawie dokumentacji potwierdzającej prowadzenie przez BCU działalności wspierającej współpracę szkół, placówek i uczelni z pracodawcami, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. b ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, oraz rozmowy z dyrektorem BCU. 
Uwaga:
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Tak”, w rubryce pn. Opis działań należy wyszczególnić i opisać działania realizowane w ramach działalności wspierającej współpracę szkół, placówek i uczelni z pracodawcami, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. b ustawy – Prawo oświatowe, prowadzonej zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.

	
	Czy BCU prowadzi działalność wspierającą współpracę szkół, placówek i uczelni z pracodawcami, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. b ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Opis działań:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:


	
	Zalecenie:
Zaleca się realizowanie przez BCU zadań, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego. 
Termin realizacji:

	11.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy pozyskać na podstawie dokumentacji potwierdzającej prowadzenie przez BCU działalności innowacyjno-rozwojowej upowszechniającej wiedzę i nowe technologie oraz transformację ekologiczną i cyfrową, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. c ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 4 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Tak”, w rubryce pn. Opis działań należy wyszczególnić i opisać działania realizowane w ramach działalności innowacyjno-rozwojowej upowszechniającej wiedzę i nowe technologie oraz transformację ekologiczną i cyfrową, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. c ustawy – Prawo oświatowe, prowadzonej zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 4 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.

	
	Czy BCU prowadzi działalność innowacyjno-rozwojową upowszechniającą wiedzę i nowe technologie oraz transformację ekologiczną i cyfrową, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. c ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 4 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Opis działań:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:




	
	Zalecenie:
Zaleca się realizowanie przez BCU zadań, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 4 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego. 
Termin realizacji:

	12.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy pozyskać na podstawie dokumentacji potwierdzającej prowadzenie przez BCU działalności wspierającej realizację doradztwa zawodowego dla uczniów i aktywizację zawodową studentów, doktorantów i absolwentów studiów, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. d ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 5 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „Tak”, w rubryce pn. Opis działań należy wyszczególnić i opisać działania realizowane w ramach działalności wspierającej realizację doradztwa zawodowego dla uczniów i aktywizację zawodową studentów, doktorantów i absolwentów studiów, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. d ustawy – Prawo oświatowe, prowadzonej zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 5 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.

	
	Czy BCU prowadzi działalność wspierającą realizację doradztwa zawodowego dla uczniów i aktywizację zawodową studentów, doktorantów i absolwentów studiów, o której mowa w art. 4 pkt 30a lit. d ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 5 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Opis działań:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:


	
	Zalecenie:
Zaleca się realizowanie przez BCU zadań, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 5 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego. 
Termin realizacji:

	13.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na branżowym szkoleniu zawodowym, zwanym dalej „bsz”, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	Liczba bsz zrealizowanych lub rozpoczętych przed dniem rozpoczęcia kontroli: … 

	14.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na bsz, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jedno bsz prowadzone przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy liczbę godzin kształcenia na bsz określono zgodnie z § 21 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:


	
	Zalecenie:
Zaleca się, aby liczbę godzin kształcenia na bsz określono zgodnie z § 21 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	15.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na bsz, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jedno bsz prowadzone przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy program nauczania realizowany na bsz zawiera wszystkie elementy określone w § 26 ust. 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się opracowywanie programu nauczania realizowanego na bsz zawierającego wszystkie elementy określone w § 26 ust. 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	16.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na bsz, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jedno bsz prowadzone przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy przeprowadzono egzamin, którym kończy się bsz?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia wizytatora: 

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się przeprowadzanie egzaminu, którym kończy się bsz. 
Termin realizacji:

	17.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na bsz, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jedno bsz prowadzone przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy egzamin, którym kończy się bsz, przeprowadzono zgodnie z § 22 ust. 2 i 3 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się przeprowadzanie egzaminu, którym kończy się bsz, zgodnie z § 22 ust. 2 i 3 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	18.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na bsz, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jedno bsz prowadzone przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy sporządzono protokół przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się sporządzanie protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz.
Termin realizacji:

	19.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na bsz, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jedno bsz prowadzone przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	1) Czy osobom, które zdały egzamin, którym kończy się bsz, wydano branżowe certyfikaty umiejętności?
|_| Tak                                  |_| Nie
2) Czy branżowe certyfikaty umiejętności wydano zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 5 do rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
1) Zaleca się wydawanie branżowych certyfikatów umiejętności osobom, które zdały egzamin, którym kończy się bsz.
2) Zaleca się wydawanie branżowych certyfikatów umiejętności zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 5 do rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	20.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na bsz, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	Czy BCU prowadzi ewidencję wydanych branżowych certyfikatów umiejętności zgodnie z § 25 ust. 2 pkt 3 lit. b i ust. 10 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się prowadzenie ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności zgodnie z § 25 ust. 2 pkt 3 lit. b i ust. 10 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	21.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na bsz, dziennika zajęć, protokołu przeprowadzonego egzaminu, którym kończy się bsz, i ewidencji wydanych branżowych certyfikatów umiejętności oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jedno bsz prowadzone przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy dziennik zajęć na bsz jest prowadzony zgodnie z § 25 ust. 3–9 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się prowadzenie dziennika zajęć na bsz zgodnie z § 25 ust. 3–9 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	22. 
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na turnusie dokształcania teoretycznego młodocianych pracowników, zwanym dalej „turnusem”, dziennika zajęć i ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	Liczba turnusów zrealizowanych lub rozpoczętych przed dniem rozpoczęcia kontroli: … 

	23.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na turnusie, dziennika zajęć i ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga: 
Jeżeli co najmniej jeden turnus prowadzony przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy turnus był realizowany zgodnie z § 16–19 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:


	
	Zalecenie:
Zaleca się realizowanie turnusów zgodnie z § 16–19 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	24.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na turnusie, dziennika zajęć i ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga: 
Jeżeli co najmniej jeden turnus prowadzony przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	1) Czy młodocianym pracownikom, którzy ukończyli turnus, wydano zaświadczenia o ukończeniu turnusu, o których mowa w § 20 ust. 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie
2) Czy zaświadczenia o ukończeniu turnusu, o których mowa w § 20 ust. 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, wydano zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 4 do rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie
3) Czy kopie wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu, o których mowa w § 20 ust. 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, przekazano podmiotom, o których mowa w § 20 ust. 2 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
1) Zaleca się wydawanie zaświadczeń o ukończeniu turnusu młodocianym pracownikom, którzy ukończyli turnus.
2) Zaleca się wydawanie zaświadczeń o ukończeniu turnusu zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 4 do rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
3) Zaleca się przekazywanie kopii zaświadczeń o ukończeniu turnusu podmiotom, o których mowa w § 20 ust. 2 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	25.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na turnusie, dziennika zajęć i ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	Czy BCU prowadzi ewidencję wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu zgodnie z § 25 ust. 2 pkt 3 lit. a tiret czwarte i ust. 10 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się prowadzenie ewidencji wydawanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu zgodnie z § 25 ust. 2 pkt 3 lit. a tiret czwarte i ust. 10 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	26.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na turnusie, dziennika zajęć i ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu turnusu oraz rozmowy z dyrektorem BCU. 
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jeden turnus prowadzony przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy dziennik zajęć na turnusie jest prowadzony zgodnie z § 25 ust. 3–9 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego?
|_| Tak                                  |_| Nie

	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:

	
	Zalecenie:
Zaleca się prowadzenie dziennika zajęć na turnusie zgodnie z § 25 ust. 3–9 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego.
Termin realizacji:

	27. 
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na kursach, o których mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, dziennika zajęć i ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu kursów oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
W wyjaśnieniach wizytatora należy wskazać nazwy kursów. 

	
	Liczba kursów, o których mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, zrealizowanych lub rozpoczętych przed dniem rozpoczęcia kontroli: … 


	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	28.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje należy uzyskać na podstawie analizy programów nauczania realizowanych na kursach, o których mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, dzienników zajęć i ewidencji wydanych zaświadczeń o ukończeniu kursów oraz rozmowy z dyrektorem BCU.
Uwaga:
Jeżeli co najmniej jeden kurs, o którym mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, prowadzony przez BCU nie spełnia poniższego wymagania, należy zaznaczyć odpowiedź „Nie” i opisać nieprawidłowości w wyjaśnieniach wizytatora.

	
	Czy kursy, o których mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, są realizowane zgodnie z § 23 ust. 2–4 tego rozporządzenia?
|_| Tak                                  |_| Nie


	
	Wyjaśnienia wizytatora:

	
	Wyjaśnienia dyrektora BCU:


	
	Zalecenie:
Zaleca się realizowanie kursów, o których mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 rozporządzenia w sprawie kształcenia ustawicznego, zgodnie z § 23 ust. 2–4 tego rozporządzenia. 
Termin realizacji:

	29.
	Źródło pozyskania informacji:
Informacje o szkoleniach branżowych, o których mowa w art. 3 pkt 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 i 1871), należy uzyskać na podstawie analizy dokumentacji BCU oraz rozmowy z dyrektorem BCU.

	
	1) Liczba szkoleń branżowych zrealizowanych lub rozpoczętych przed dniem rozpoczęcia kontroli: …
2) Liczba nauczycieli, którzy wzięli udział w szkoleniach branżowych: …




	Spostrzeżenia wizytatora:




	Wizytator wpisuje w tym miejscu inne informacje dotyczące funkcjonowania BCU zaobserwowane podczas przeprowadzania kontroli.



.……………….……………………				.……………….………………….
(data i podpis dyrektora BCU)					(data i podpis wizytatora)
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