KURATORIUM OSWIATY W KATOWICACH OGELASZA REKRUTACJE NA WOLNE
STANOWISKO PRACY NIEBEDACE STANOWISKIEM W SLUZBIE CYWILNEJ
OBSLUGOWE

NAZWA STANOWISKA kierowca-konserwator
WYMIAR ETATU 1

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY Kuratorium Os$wiaty w Katowicach Delegatura
w Bytomiu, ul. Jozefczaka 39, 41-902 Bytom

WARUNKI PRACY

e zadania wykonywane w budynku urzedu oraz wykonywanie przewozow samochodem
stuzbowym, praca w terenie.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

e wykonywanie zadan przewozowych osob i rzeczy, w oparciu o polecenia
przelozonego lub osoby wyznaczonej do zlecenia wyjazdow samochodow
stuzbowych, wynikajacych z potrzeb i organizacji pracy Kuratorium Os$wiaty
w Katowicach,

- przestrzeganie prawidlowosci prowadzenia kart drogowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem: rozpisania tras i przebiegdéw; notowania tankowania i obliczania
zuzycia paliwa; odnotowywania wszelkich awarii, wymiany czesci zamiennych
1 innych zdarzen istotnych dla eksploatacji pojazdu;

- zdawanie kart drogowych wyznaczonej osobie z zachowaniem ustalonych termindw,

e zakup paliwa, oleju silnikowego oraz innych ptynow i srodkow czystosci zgodnie
z przyjetymi w Kuratorium zasadami,

e przygotowywanie wnioskow o zakup towaru/realizacj¢ uslugi oraz terminowe
rozliczanie si¢ z udzielonych zaliczek,

e dbatos¢ o estetyke, stan techniczny i whasciwg eksploatacje pojazdu,

e terminowe dokonywanie okresowej kontroli technicznej pojazdu,

e sprawdzanie stanu technicznego pojazdu przed kazdym wyjazdem, pod katem
bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

e wykonywanie codziennej obstugi pojazdu po zakonczeniu pracy w miejscu jego
garazowania,

e usuwanie drobnych uszkodzen pojazdu, a w przypadku braku mozliwosci ich
usunigcia powiadomienie o tym fakcie przelozonego,

e przekazywanie samochodu innemu pracownikowi protokotem przekazania,

e ponadto odpowiedzialnos¢ za:

- bezpieczny przewo6z oséb i tadunku;

- niezgodnosci zapisow w kartach drogowych;

- nieuzasadnione zuzycie paliwa;

- niewlasciwa konserwacje i eksploatacje samochodu;

- braki w wyposazeniu samochodu;

- eksploatacje samochodu niezgodnie z przepisami o ruchu drogowym, bhp i ppoz.;

- posiadanie aktualnego obowiazkowego ubezpieczenia komunikacyjnego i aktualnych
badan okresowych pojazdu.
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W zakresie zadan dodatkowych:

biezace usuwanie usterek w wyposazeniu Kuratorium oraz Delegaturach na polecenie
przetozonego,

przeprowadzanie remontow wyznaczonych pomieszczen w siedzibie Kuratorium oraz
Delegaturach na polecenie przetozonego,

wspélpraca z Komisjg ds. oceny przydatnosci skladnikéw rzeczowych majatku
ruchomego oraz likwidacji zuzytych sktadnikdw,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

wyksztalcenie Srednie,

staz pracy 2 lata,

prawo jazdy co najmniej kat. B,

umiejetnos¢ wykonywania remontdw oraz usuwania usterek,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z petni praw publicznych,

pelna zdolnosci do czynnosci prawnych,

niekaralnos¢,

w Kuratorium Os$wiaty nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia
22 lipca 1944r. do dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub peinita stuzbe w organach
bezpieczenstwa panstwa lub byla wspdtpracownikiem tych organow w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub
pozniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata zlozy¢ oswiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita si¢ przed 1 sierpnia 1972 r.

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie na stanowisku kierowcy,
umiejetnos¢ wspotpracy z ludzmi,
komunikatywnos¢,

opanowanie i kultura osobista
dyspozycyjnos¢.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

zyciorys i list motywacyjny,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (np. $wiadectwo pracy,
zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu, umowy o prace lub inne dokumenty),
kopia dokumentu potwierdzajaca posiadanie prawa jazdy co najmniej kat. B,
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych,

oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych,

os$wiadczenie o niekaralnosci,

oswiadczenie lustracyjne, dotyczy kandydatow urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.,
wlasnorecznie podpisane,

klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy na stanowiskach niebg¢dacych
stanowiskami w stuzbie cywilne;j.
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DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego spetnienie wymagan dodatkowych np. w zakresie
wyksztalcenia lub inne.

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé-w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢
w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
naboru,

kopia dokumentu potwierdzajaca doswiadczenie na stanowisku kierowcy.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia 21 lipca 2025 r.
decyduje data stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentow:

Kuratorium Oswiaty

ul. Powstancow 41a

40-024 Katowice, pok. 6.10

Z dopiskiem oferta pracy: na stanowisko kierowca-konserwator w Delegaturze w Bytomiu

INNE INFORMACJE

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni o terminie postepowania
rekrutacyjnego. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data stempla
pocztowego). Oferty bedzie mozna odebra¢ w terminie 14 dni od dnia zakonczenia procedury
naboru, a po tym terminie dokumenty zostang zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 32/606-30-25.

Wzory oswiadczen wymaganych przy skiadaniu dokumentéw znajdujg sie na stronie
internetowej Urzedu: www.kuratorium.katowice.pl, w zakladce ,Kuratorium™ — ,Praca w
Kuratorium” — ,,Procedury naboru i wzory o$wiadczen” — ,,Oswiadczenie kandydata — na
stanowisko pomocnicze i obstugowe”.

List motywacyjny oraz o$wiadczenia muszg by¢ opatrzone wilasnorgcznym podpisem
kandydata wraz z datg.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze ok. 3500 zt brutto + dodatek z tytutu wystugi lat od
5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy +
premia regulaminowa w wysokosci do 45% wynagrodzenia zasadniczego.

W celu wyréwnania szans w rekrutacji osob ze szczegdlnymi potrzebami:

- umozliwia si¢ korzystanie z wlasnych urzadzen i rozwiazan wspomagajacych ich prace (np.
poprzez pomoc asystenta),

- dostosowuje si¢ materiaty wykorzystywane w trakcie rekrutacji do ich potrzeb (np. wigksza
czcionka w materiatach drukowanych),

- wydtuza si¢ czas poszczegdlnych metod adekwatnie do ich potrzeb (np. dluzszy czas na
napisanie testu).

Zgloszenie zamiaru skorzystania z mozliwosci wymienionych powyzej, osoba ze
szczegbdlnymi potrzebami moze wniesé:

- osobiscie w kancelarii Kuratorium Oswiaty:

- listownie za posrednictwem poczty, adres do korespondencji: Kuratorium O$wiaty
w Katowicach, ul. Powstancéw 41 a, 40-024 Katowice;

- za pomocg poczty elektronicznej, e-mail: kancelaria@kuratorium.katowice.pl
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¢ Informacja o dostepnosci Kuratorium Oswiaty dla osob z niepetnosprawnosciami:
https://bip.kuratorium.katowice.pl/index.php/category/zalatwianie-spraw/dostepnosc/

e W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt mniejszy niz 6%.

e Zgodnie z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow w Kuratorium O$wiaty
w Katowicach obowiazuje procedura zgtoszen wewnetrznych. Informacje na jej temat mozna
znalez¢ pod adresem: https://bip.kutatorium.katowice.pl/index.php/category/zalatwianie-
spraw oraz w komorce ds. kadr.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. — RODO informuje, iz:

1.

Administratorem danych osobowych zawartych w przekazanych przez Pana/Pania dokumentach
aplikacyjnych jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach. Dane do kontaktu: Kuratorium Oswiaty
w Katowicach ul. Powstanicow 41 a, 40-024 Katowice, e-mail: kancelaria@kuratorium.katowice.pl
skrytka ePUAP: /y77uu54yfi/skrytka, e-doreczenia: AE:PL-87762-10030-JEJIW-26.
Administrator danych powotat inspektora ochrony danych. Dane kontaktowe inspektora ochrony
danych: e-mail: iod@kuratorium.katowice.pl, numer telefonu: 32 606 30 37.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwiacji dokumentéw po przeprowadzonym naborze (zgodnie
z art. 6ust. 11it bic RODO; art. 9 ust 1 i art. 9 ust. 2 lit. b RODO) w zakresie wskazanym
w przepisach:

a. wart. 22" ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

b. ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych;

c. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych;

d. ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym.
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy oraz ustawy
o pracownikach urzedow panstwowych (imig¢, nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe,
wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotchczasowego zatrudnienia) jest dobrowolne,
jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko obstugowe lub pomocnicze.
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych (na podstawie art. 6 ust. 1 lit a RODO).
Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode¢ tak wyrazona mozna odwotaé
w dowolnym czasie. Podanie danych szczegolnych kategorii (art. 9 ust. 1 RODO) wymagana
Panstwa wyraznej (pisemnej) zgody na ich przetwarzanie.
Pani/Pana dane osobowe znajdujace si¢ w ofercie beda przetwarzane na podstawie przepisow
prawa, przez okres niezbedny do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, chyba ze
wyrazita Pani/Pan zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych w przysztych rekrutacjach.
W przypadku zatrudnienia Pani/Pana oferta zostanie zamieszczona w Pani/Pana teczce akt
osobowych.
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane wyfacznie podmiotom, ktore uprawnione sa do ich
otrzymania przepisami prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktorymi
Administrator zawarl umowe na swiadczenie ustug serwisowych dla systeméw informatycznych
wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, prawo do
zadania ich usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

Strona4 z 5



Jezeli Pani dane beda przetwarzane niezgodnie z przepisami ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

7. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy jest
niezbedne w celu realizacji procesu rekrutacyjnego. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne, za wyrazona zgoda. Cofnigecie zgody nie wplynie na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonywano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w procesie zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani procesie profilowania.
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