kﬁ Zat ur 2
Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstancéw 41a —
40-024 Katowice . @L»
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TJAK NIE
Kontrela dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k /sthuzb, organow, instytucji/* TAK NIE
(wpisac organ, instytucje¢ WniosKujaca .......... oo o )

kontrola we wspotpracy* TAK _NIE (wpisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE
I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko T
organizatora wypoczynku oraz

jego adres siedziby lub adres
| zamieszkania

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesli
 dotyczy)

3. Zgloszenie wypoczynku

4 Kontrolg przeprowadzit

5. Data Tozpoczecia 1 zakohczenia
czynnosci kontrolnych

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia.....

bniwornle Kyl bpedory Fuw ond Fetbutl
ke Kwhm\ﬂf It~ MIWumwmf
_Osobvobecne

3 odczas kontroli wypoczy nku -
Imig i nazwisko
|

|

s

T

| Numer zgtoszenia w bazze wy, oczy(r{/ku RIR] LI GLAIL-WIT
Forma wypoczynku 'S A
I Adres wypoczynku . PE GM/«J’ frran .“ 3 pJ l‘W‘QM"MU M 312
| Termin wypoczynku.. ").b k. L‘?Z‘{ 11. 1’.74’ .L%tf

Imi¢ i nazwisko _ "4}, M t o'-\ u‘,
_ Stanowisko ]P(;f), J_%
Nr upowazmemavr

l Slgskiego 5uratgra Oswzaty L" 54
kontroli...}

A sty n.84.. 0924

legitymacji sluzbowej okazanej podczas

Kontr

| dnia.. ... i zakonczono dnia... ...

6 Miejsce kontroli

Sposob i termin powiadomienia

o kontroli

Nie  zawiadamia si¢ ©  zamiarze
przeprowadzenia kontroli, w przypadku
gdy  przeprowadzenie kontroli  jest
uzasadnionc bezposrednim zagrozeniem
zdrowia lub Zycia  uczestnikéw
wypoczynku, jest wynikiem wezesniej
przeprowadzonej kontroli lub nastgpuje z
powodu otrzymanych skarg.

{"zy organizator korzysta ze
$rodkéw publicznych przy
organizacji wypoczynku

* wlagciwe podkreslié

I Miejsce wypoczynku ( wedlug zgioszema) TAK/NIE *
inne miejsce (migjscowosc , adres) ... "

Telefonicznie, listownie, pocztg elektroniczng™ - data powiadomienia.

“\L(tlﬂww,bm L0y Wyfv

TAK /NIE*

{

"\"9 dnia. 3031 LM‘) wydanego przez |

|



II. Zakres kontroli**

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.

750, ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.

w sprawie wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzqdzenie,

w szczegolnosci:

. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spehienie wymagan ochrony p.pez,
srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy nicpelosprawne;j, do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepelosprawnos$ci uczestnikow wypoczynku,

. kwalifikacje kadry wypoczynku,

. dopelnienie obowiazkéw wynikajgcych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 1. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802),

. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i umiejetnoset,

. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)

. bezpieczne przebywanie w goérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia
18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich
(Dz. U. 22023 . poz. 1154, ze zm.),

organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.
** kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

II1. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

f_'_;’_mistgwa prawna [ Wymagania - - [ f‘az Nie
| Zalgcznik nr 5 Dzzenmk zajeé jest zgodny ze wzorem (zawzera dane dotyczqce
do rezporzqdzenia mte_].s‘ca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko

kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakorczenia

zajed, wykaz uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, X

tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny

za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, ires¢ zajec, uwagi

o przebiegu, uwagi i zalecenia) | |
Zalgcznik nr 6 Karta kwahﬁkacyj na uczestnika wypoczynku jest zgodna >(
do rozporzgdzenia | z aktualnym wzorem | |

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu

kontroli) X i X

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych hieprawidlowo.s‘ci:

' Dodatkowe mformaqe i uwagi kontrolu_]qcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja _osob; odpowied_zialnej za nieprawidlowosci

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie

| prawng_ _ N I [ detycty
art. 92c ust. 2 | bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku,
Dpkt. 1 ustawy w szczegbinosci  organizuje wypoczynek w obiekcie Iub

| na terenie spelniajgcym wymagania ochrony ><
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz warunki
| hizieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie |




przeciwpozarowej, ochronie Srodowiska i Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udziatem
dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek
w obiekcie Iub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow
| wipoczynk ] ]
bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego '
zgodnie z wustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r. >( ‘ ‘

o bezpieczenistwie o0séb przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnosé ratownikéw, organizacja kgpieli,
wiposaZenie obszaru wodnego (rafownicv) . - [
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorgamzawanych ] |
terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia Y
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich -
srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokol obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikow, |
| art. 92j ustawy | zapozmanie  rod=icéw i  pelnoletnich  uczestnikow ‘

z warunkami organizacji wypoczynku, w szczegdlnosci | >(

terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie

i reglaminie l

| Zal s, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

E Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, v_vyja.s‘nienia kontrolowanego:

Imieg, nazwiskoTﬁm_kcja osob;’ od};wiedzialnej za nieprawidiowosci

L I——— . i —

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzjenniki zaje¢, informacje od kadry). Pordwnaé liczbg protokolow
powypadkowych z liczbg wypadkéw...... A\ ...oooveeiniienl.

Protokét powypadkowy

| Podstawa Wymaganie - Protokdf powypadkowy zawiera -iTak_ | Nie
prawna Y D |
art.92l ust.4, | Imig, nazwisko i adres uczestnika wpoczynku ktory ulegl

| 5, 6 ustawy wypadkowi - N I

| okolicznosci wypadku - ] i
| dziglania podjgte w zwigzku z wipadkiem
| skutki wypadku .
migjscowosé¢ lub miejsce i datg sporzgdzenia protokolu oraz podpzs f
P osoby sporzudzajace/ protokot
art92lust. 2 | O wypadku powiadomiono:
ustawy rodzicow uczestnika wypoczynku, ktorjy uIegl wypadkowi, albo ovabg
| wskazanu przez pefnoletiego uczestnika wypoczynku [ |
| oraanizatora wypoczynki | |
kuratora oswiaty wilasciwego ze wzgledu na siedzibe ub mzqsce
| zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora ofwiaty
| wiasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku . | R
organ prowadzqcy szkolg lub placéwke, dyrektora szkoly Iub placowkz
| oraz rade rodzicow- w przypadku gdy organizatorem wypoczynku jest
szkola lub placéwka 1 _J

_——— - 1 —_—




prokuratora w przypadku wypadku smtertelnego cigzkiego Iub

| sbiorowego - i

panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatruc

| pokarmowych, do ktérvch doszlo na terenie kraju | |

art. 921 ust.6 | Protokdl powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom ‘

ustawy uczestnika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty
| § organizatorowi wypoczvnku

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
. prawna - - .

art. 92¢ ust. 2 Orgamzator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej |

Pkt 3 ustawy | w ramach. { = |

w ramach $wiadczen optekz zdrowotnej udzzelanych na zasadach

[ okreslonych w ustawie =z dnia 27 sierpnia 2004 r. ><
o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznveh (Dz. U. 2 2024 r. poz,146) tub i |
na podstawie umowy zawarte] z lekarzem, pzelggmalkq lub ’
ratownikiem medyvcznym.

 Zakr es, przyczyny i shutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

' Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, w; yjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpm;ieazlnej za nieprawidlowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

| Podstawa | Wymagania | Tak ' Nie | Nie
| prawna B . dotyezy |

§dust 1-3 Liezba uczestnikow wypoczynku pozostajqcych pod opiekq jednego f
rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczac 20 osob. )
W przypadku grupy z dziecmi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, {

w kiorej sq dzieci do 10 roku Zycia, liczba uczestnikow wypoczynku Y
pozostajgeych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
| moze przekraczaé 15 oséb | | |
Dopuszcza sie udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow :
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktorej mowa %

w ust.1i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dia

| dzieci niepefnosprawnych Iub przewlekle chorych liczba
uczesinikéw wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekg jednego ‘
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w przepisach dotyczgcych przedszkoli i szkol

[ specialnych. B _ | )
Wiszczegdlnienie | W zgloszeniu | W dni 0ntroh
| Liczba uczestmkow wypoczvaky ogotem, w tym. . i | I ¥ |
| uczestnikéw do lat 10 S | _lm _ ‘_:.. )
| uczestnikow niepelnosprawnveh | -~ .
| Liczba wychowawedw 7 /v -
Uzasadnienie réznic w liczbie uczestnikéw wypoczynku (stan wedlug zgloszema i w dniu kontroll)
Zmiany w zs:loszemu W) ﬁoczvnku N —.
Wrrowadzono zmiany w zgloszeniu wypocovnku - | TAK | 1E




[ 2 Zmiany dotyczyl) {prosze wymienic przyczyny zmtany)
' O zmianach powiadomiono (wpisac kogo, kiedy i w jaki sposéb po_ﬁv%on-ziono):

| Zakres, przyczyny_i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:
| |

l

Dodatkowe informacje i uwagi kon;raluﬁjctgojjaénienia kontrolowanego:

[ }mig, nazwisko i funkcja osoby odpowi-edzz:—c;lnej za nieprawidfowosci T

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypeczynku

l__lp | Rodzaj kwalifikacji kierownika r_v_gvoc vnku | TAK [ NIEh
| 1. | Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego [
2. Pisem ne o.s‘wiadczenie kierownika o niekaralnosci ziozone w zwigzku z pracg | X
. ! B/ > HITTLII I
13 | Informacm z Re/estru Sr'rawcow P;zestu%stw na Tle Seksualm'm | |
4. Ukonczone 18 lat, ca najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na - kierownika

wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniy zadan X
dydaktyczno-wychowawczych Ilub opiekuficzo -wychowawczych uzyskane

w okresie ostatnich 15 lat -

Ukonczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instrukior harcerski

w stopniu co najmniej przewodnika lub rownowainym bez co najmniej
Sredniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje

| harcerska b . B

6. Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmnief podharcmzstrza I |
| lub harcmistrza o 1 1[ |

8 Ukonczone I8 lat, co najmniej wyksztalcenie sSrednie, osoba zajmujgca r

stanowisko kierownicze w szkole/ placowce (nalezy podad nazwe szkoly Iub

| | placowki)... | |
| 9. Ukonczone ]8 lat co najmnief wyksztalceme sredme, kurs na kzerowmka '

|

|

[

wypoczyrku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placowki)

Stan fﬁ7ctyczny ustalono po zapoznaniu sie = nastepujqcymi dokumentami (wpisaé nazwe doku;nentu, rok |
wydania, instytucje/ organ wydajqcy):

I Zakres, przyczyny i skutki smierdzonyéh nieprawidiowosci:

" Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego.

: R —~—



Imle, nazwisko i | funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

b) Wychowawcy wypoczynku
Llczba wychowawcdow w dniu kontroli......... Z\f ..... cacees _ R

Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcow wypocgynku | TAK/
W ZaswzadczemezKramwe 0 Rejestru Karnezo

2. szemne osSwiadczenie o niekaralnosci zlozone w zwigzku z pracq
] Lkl e et e N
[ 3. Informac;a z Relestru S}_Jrawcow Przesh nstw na Tle Seksualm'm

4. Ukonczone 18 lat, co najmniej wks'ztalceme Srednie, kurs na wychowawcg

| wypoczynkuy

5. | Ukonczone 18 lat, co najmniej Mlcsz!aiceme $rednie oraz nauczyciel (...

0. Ukoniczone 18 lat instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodmka Iub |

réwnowaznym bez wyksztalcenia Sredniego jeieli wypoczynek  jest

| organizowany przez organizacje harcersky
7. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie oraz trener lub instruktor |
sporti — je§li uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 2013r.

NIE/
liczba
| os6b

o

' Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisac nazwe dokumentu, rok

wydania, instytucjg/ organ wydajgcy):

| Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:

' Dodatkowe informacje i wzg%n;olujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

f e SEFESN
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

¢. Pozostafa kadra wypoczynku

Liczha ogdlem:..... \i......... - -
| lp. | Rodzaj uprawnief TAK/
| liczha
[ | B - | os6b

| 1. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie

| | i umiejcmosci niezb¢dne do realizacji zal¢¢ -

[ 3. ]nfor ormacja z Rejestru Spraweow Przestepstw na Tle Seksualnym

| NIE/
liczba
0sob

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu si¢ z nastepujgcymi dokumentami (wpzsac nazwe dakumentu rok |

wydania, instytucie/ organ wydajgcy):



Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpawiedzi'alnej za nieprawidlowosci

Dodatkowe z'n_fonnacje i uwagi kontroiujqcego, _ﬁr;y%?nienia kontro_lm-rvanego:

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzgdzenia

Rodzaj czynnosci/ dokumentacia

1

Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dria podczas u{)pb;zj)nku i kontrola

ich realizacji

N

8.
9,
10

| jadlospis w przvpadku prowadzenia Zvwienia)

Ustalenie i przydzielenie szczegolowego zakresu czynnosci wychowawcom

wypoczynku, trenerom i instruktorom sporty, rekreacji, animacji kulturalno-
oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzqcym zajecia podczas
| wypoczynku

Kontrola wykonywan;a obowiqzkéw przez osoby wymienione w pht 2 .

(potwierdzona dokumentacjq np.: dzienniki zajec, protokoly narad z kadrg
| wypoczvnku, obserwacia zajed)

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu

przejecia ich od rodzicow do czasu ponownego przekazania rodzicom —

w przypadku peinoletnich uczestnikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca
| zbidrek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku

Nadzdr i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku,

w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku, instrukcjami i regulaminami

regulujgcymi  kwestie bezpieczeristwa podczas pobytu w  obiekcie,
| uczestniczenia w ruchu drogowvm, zajcciach sportowych

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylqcznie z wyznaczonych

obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 201 Ir.

o bezpieczenstwie oséb przebywajgcych na obszarach wodnych w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawcy wypoczvnio - _

Zapewnienie zréinicowanej diety uczestnikom wypoczynky  (posiada

Dokonanie podziatu uczestnikow wypoczynku na grupy
Nadzor nad realizacja programu
Kieruje wypoczynkiem

Zakres, przyczyny i skutki srwierdzonﬁ ;rieprawidlowos’ci:

" Dodatkowe informacje i uu;agi kontrolujgcego, wyjasnienia _kontrolowanego:

' Iinif;, nazwisko i funkcja osoby adpowiedziaaej za nieprawidlo_wos'cz'

N
=

NIE

-

|
|
|

PR XK XX XK X




8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkow wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rezporzgdzenia

[ Lp. Dzmlama i dokumeng/ potwterdzajqce realizacje obowmzkow w;vchowawc; TAK } NIE _1
| 4. | Zapoznanie si¢ z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikow wypoczynku | _‘ - ]
2. Poinformowanie  kierownika wypoczynku o speqalnych potrzebach B
. | uczestnikow wypoczynku _ >_<_ | §
3. | Prowadzenie dziennika zajed realizowanych podczas wypoczynku, ktorego
| wzor okre§la zal. nr 5 do rozporzadzenia >_( S | SS—
4 | Opracowanie plan pracy uczestnikow wypocz) vnku zargamzawanvch W grupe A | _1
| 5. | Orzanizowanie zaj¢¢ zgodnie z rozkliadem dnia e X L
| 6. Reallzowame programu wvpoczvaku | X | .
7 Sprawowame opieki nad uczestnikami wypoczynku zorgamzowanymz w grupg X |
| w zakresie hivieny, zdrowia, wvivwienia oraz innveh czynnosci opiekuriczych | !
8. Zapewnienie  bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym '>< ‘
| _| W grupe S |
l 9 ’ Zapewnienie bezpieczehistwa uczestnikom wypaczvnku we wspolpracy
| z ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw >(
! wodnych, o ktérych mowa w art.2 ustawy z 18 sierpnia 2011r. o bezpieczenistwie
| | 0s6b przebvwajacvch na obszarach wodnych |
| 10 | Realizowanie innych zaje zIecom ch przez kierownika wypoezynku X

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrt_)l;jqcegé, wyjasnienia kontrolowanego.

Imie, nazwisko i Sfunkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

IV. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajec .- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

.........................................................................................................

e gpiapoli iy D e e e

...............................................................................................................

V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:
1. Organizacja Zywienia

..............................................................................................................

................................................................................................................
..................................................................................................................

................................................................................................................

2. Ogolna informacja o stanie pomieszczen, wyposazeniu, otoczeniu obiektu, obiektach
sportowych, warunkach zakwaterowania

..........................................................................................................



VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci i uchybienia,

ktére nalezy usunaé w terminie do ...

TS o e R PR - SR

2 ............................. ,.),r’. -’-".4. .L: ..................................................................
3 ~ s

VILW trakcie kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowesci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnoSei wynikajgeych z art. 92n.

ustawy:

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wlasciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U, z 2024 r. poz. 750, ze zm.)
organizator wypoczynku Iub  kierownik wypoczynkn albo osoba upowaZzniona w terminie
7 dni od otrzymania protokohu kontroli moze zglosié do Slgskiego Kurator ] 1 € umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

(podpis kierownika‘organizaterawypoczynkn)

Radeondebtco, Lhood Lo

(Miejscowosd) (data sporzqdzema pl otokolu)

A"
(czy}elny podpis kierownika

‘a wypoczynku (pieczqike | pudprs 05 o!y !!r.nolujqcej)
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymafem/am
g

( Data i podpts kzerowmka/ vrgamzatar&‘htb-esob}upawaammﬂ wpoczynku






