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Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

R

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzanana w ni o s e k /stuzb, organéw, instytucji/* TAK NIE

(wpisaé organ, instytucje wnioskujaca

kontrola we wspotpracy*

TAK NIE (wpisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych*

TAK NIE

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku
oraz jego adres siedziby lub
adres zamieszkania

Stowarzyszenie Harcerstwa Katolickiego Zawisza FSE 2. Hufiec
Rybnicki
ul. Architektow 192, 44-151 Gliwice

2. Kierownik wypoczynku

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku
Imig i nazwisk
Adres zamieszkani

PPrzedstawiciel organizatora
(jesli dotyczy)

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia ............................c......

3. Zgloszenie wypoczynku

Numer zgloszenia w bazie wypoczynku 21629/SLA/L-2025

Forma wypoczynku oboz

Adres wypoczynku Nadlesnictwo Lubliniec, obreb Kokotek

adres lesny: 02-19-1-11-848 oraz 02-19-1-11-849, 42-700 Lubliniec
Termin wypoczynku 3 sierpnia 2025 r. — 10 sierpnia 2025 r.

4. Kontrolg przeprowadzit

Imig i nazwisko Joanna Baran

Stanowisko Dyrektor Delegatury w Bytomiu Kuratorium Oswiaty w Katowicach

Nr upowaznienia OA-OR.057.2.746.2025 z dnia 5 sierpnia 2025 r.
wydanego przez Slgskiego Kuratora Oswiaty, nr legitymacji stuzbowej
okazanej podczas kontroli 15/25.

5. Data rozpoczgcia
i zakonczenia czynnosci
kontrolnych

Kontrolg rozpoczeto dnia 7 sierpnia 2025 r. i zakonczono dnia 7 sierpnia
2025 r.

6. Miejsce kontroli

Miejsce wypoczynku ( wedlug zgloszenia) TAK/NIE*
inne miejsce (miejscowosc , adres) nie dotyczy ..

Sposdb i termin
powiadomienia o kontroli

ie zawiadamia si¢ 0 zamiarze przeprowadzenia kontroli,
w przypadku gdy przeprowadzenie kontroli jest
uzasadnione bezposrednim zagrozeniem zdrowia lub
zycia uczestnikow wypoczynku, jest wynikiem
wczesniej przeprowadzonej kontroli lub nastepuje z
powodu otrzymanych skarg.

T elefom'czm'e, listownie, pocztq elektroniczng™ - data powiadomienia.
5 sierpnia 2025 r.

Czy organizator korzysta ze
srodkow publicznych przy
organizacji wypoczynku

TAK / NIE*

* wlasciwe podkresli¢

** kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole
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II. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (tj. Dz.U. 2025 poz. 881) — dale;
ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mlodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzqdzenie, w szczeg6lnosci:

1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony p.poz, srodowiska,
warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej, do potrzeb wynikajacych
z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopemienie obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie oswiaty oraz art. 21 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560),

5. dostep uczestnikow wypoczynku do opieki medyczne;j,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu zdrowia, sprawnosci
fizycznej i umiejgtnosci,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 .
o0 bezpieczenstwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011
r. 0 bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154,
ze zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

I11. Opis ustalonego stanu faktycznego
1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania ) Tak | Nie
Zalqcznik nr 5 Dziennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce
do rozporzqdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i nazwisko

kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakonczenia | . ,

zajeé, wykaz uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia,
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za
wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tres¢ zajeé, uwagi
o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalgcznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

do rozporzqdzenia z aktualnym wzorem
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw (dniu
kontroli)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:
o s

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa prawna | Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
dotycyy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku,
pkt. 1 ustawy w szczegolnosci  organizuje wypoczynek w  obiekcie lub
na terenie spelniajgcym wymagania ochrony

przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz warunki
higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie
przeciwpozarowej, ochronie Srodowiska i Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udziatem
dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek
w  obiekcie Iub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw
wypoczynku

~
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bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie 0sob przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnos¢ ratownikow, organizacja kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia \(
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na £
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu -
sanitarnego pomieszczen i terenu wokol obiektu wypoczynku X
pod kgtem zagroZzen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92j ustawy | zapoznanie  rodzicow i  petnoletnich  uczestnikow
z warunkami organizacji wypoczynku, w szczegolnosci X
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i |
regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasmema kontrolowanego
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Imig, nazwisko i funkcja osoby 0dpow1edzialnej za nieprawidlowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoldw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki_ zaj¢¢, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokotow
powypadkowych z liczba wypadkow............. GO0 SR

Protokét powypadkowy
Podstawa Wymaganie - Protokét powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna

art. 921 ust. 4, 1.Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , ktory ulegt

5, 6 ustawy wypadkowi

2. okolicznosci wypadku

3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem

4.skutki wypadku

5. miejscowos¢ lub miejsce i date sporzqdzenia protokolu oraz podpis
osoby sporzgdzajqgcej protokol

art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono:

ustawy 1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi, albo
osobe¢ wskazang przez petnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzqcy szkole lub placowke, dyrektora szkoly Ilub
placowki  oraz radg rodzicow- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placowka

S.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktorych doszlo na terenie kraju
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art. 921 ust.6 Protokdl powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty
i organizatorowi wypoczynku

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej w

pkt 3 ustawy ramach:

a) w ramach Swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. \/
o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz,146) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkqg Ilub

ratownikiem medycznym.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci: -

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:
'd ’)

o

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie Nie
prawna dotyczy
§4 ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajqcych pod opiekq jednego

rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 0sob.

W przypadku grupy z dzie¢mi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej,
w ktorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku \\
pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 0osob

Dopuszcza si¢ udzial nie wiecej niz 2 uczestnikow niepetnosprawnych lub
przewlekle chorych w grupie pozostajqcej pod opieka jednego wychowawcy hre
wypoczynku, o ktorej mowa wust.l i 2. W przypadku wypoczynku
organizowanego wylqcznie dla dzieci niepetnosprawnych lub przewlekle
chorych liczba uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq
Jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢ zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w przepisach dotyczgcych przedszkoli i szkét specjalnych.

Wyszczegolnienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestnikow wypoczynku ogélem, w tym: 22 92
Uczestnikow do lat 10 11 717
Uczestnikow niepetnosprawnych 0 v
Liczba wychowawcow 2 A
Uzasadnienie réznic w liczbie uczestnikéw wypoczynku (stan wedlug zgloszenia i w dniu kontroli)
..........

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku N

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku | TAK | ( NIE )
N—

Zmiany dotyczyly (prosze wymieni¢ przyczyny zmiany):

O zmianach powiadomiono (wpisa¢ kogo, kiedy i w jaki sposéb powiadomiono): S

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci: e ™
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

— —

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku

Ip. | Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE
1 Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego X

2 Pisemne o$wiadczenie kierownika o niekaralnosci ztozone w zwigzku z pracq w

3. Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym X

4. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika

wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan
dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczo -wychowawczych uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat

5. Ukonczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmniej
Sredniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje

harcerskg

6. Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza ><
lub harcmistrza

8. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, osoba zajmujqca
stanowisko kierownicze w szkole/ placowce (nalezy podaé nazwe szkoly lub
DIQCOWKI)....... s s s suvisss 50 Fopiss 539 w0ies SEOSSSI0TS Sowmuoisns S53008 S48 FIPTIS SORes

9 Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie sSrednie, kurs na kierownika

wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placowki)

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujqcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajqcy/:

o : A . VAP,
[ o Datant
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,1»" ~

— )

+/

~eat sSkeouk A S\o Lo Y,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku
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b) Wychowawcy wypoczynku g

Liczba wychowawcéw w dniu kontroli......... Az ...........
Ip. Rodzaj kwalifikacji wychowawcow wypoczynku TAK/ NIE/
liczha liczha
1. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego X
2. Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci zlozone w zwigzku z pracg
3. Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym \
4. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na wychowawce
wypoczynku
5. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz nauczyciel (.......)
6. Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub
réownowaznym bez wyksztalcenia  Sredniego  jezeli wypoczynek  jest X
organizowany przez organizacje harcerskg
7. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor
sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 2013r.

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydama mstytuc;e;/ organ wydajqcy/:

,l C S ‘". el el ot S \‘/\ _
Y oresbe Sptews s —
"\.,g\\ 1% e

Dok Sluautbiaish

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci.:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku

¢. Pozostata kadra wypoczynku

Liczba ogdtem: ST @ R
Ip. Rodzaj uprawnien TAK/ NIE/
liczba liczba
1. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie
i umiejetnosci niezbedne do realizacji zajec
3. Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig¢ z nastgpujgcymi dokumentami (wpisa¢ nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajgcy/:

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

t &
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja_osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzqdzenia

Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacja TAK NIE
I Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i kontrola

ich realizacji X
2. Ustalenie i przydzielenie szczegélowego zakresu czynnosci wychowawcom

wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno- A
oSwiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzqcym zajecia podczas

wypoczynku

3 Kontrola wykonywania obowiqgzkéw przez osoby wymienione w pkt 2 )
(potwierdzona  dokumentacjq: dzienniki zaje¢, protokoly narad z kadrg X
wypoczynku, radg wypoczynku, obserwacja zajec)

4. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wlasciwej opieki od momentu
przejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego przekazania rodzicom — M
w przypadku pelnoletnich uczestnikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca |
zbidrek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku

5. Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku,
w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku instrukcjami i regulaminami
regulujgcymi  kwestie bezpieczehistwa podczas pobytu w  obiekcie,
uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportowych

Y

6.. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylqcznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011r.
o0 bezpieczenstwie 0sob przebywajgcych na obszarach wodnych w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku

7 Zapewnienie zréznicowanej diety uczestnikom wypoczynku  (posiada \
jadlospis w przypadku prowadzenia Zywienia)

8. Dokonanie podziatu uczestnikéw wypoczynku na grupy X

9. Nadzor nad realizacjg programu X

10 Kieruje wypoczynkiem )

Stan faktyczny ustalono w oparciu o: ‘ ~ \ _
9 \ 'ir{,;;,v A Y \Lu wa “'\ W \' e F/O\S/\,d. o QOlL -
A ! |

D2ieuvilbn 'Zcuﬁ(

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

)

Imie, nazwisko i funkcja_osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku
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8. Dzialania i dokumenty potwierdzajqce realizacje obowigzkéw wychowawcy

Podstawa prawna: § 5 ust. 2 rozporzqdzenia

Lp. Dziatania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkéw wychowawcy TAK NIE

1. Zapoznanie si¢_z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikow wypoczynku X~
2. Poinformowanie  kierownika wypoczynku o  specjalnych  potrzebach ‘

uczestnikéw6. wypoczynku X
3. Prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku, ktorego Ny

wzor okresla zal. nr 5 do rozporzgdzenia %
4. Opracowanie plan pracy uczestnikow wypoczynku zorganizowanych w grupe X
3, Organizowanie zaje¢ zgodnie z rozkladem dnia X
6. Realizowanie program wypoczynku X
7. Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi w grupe

w zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuriczych X

8. Zapewnienie  bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym |
w grupe x
9. Zapewnienie bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy z
ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow
wodnych, o ktorych mowaw art.2 ustawy z 18 sierpnia 201 Ir. o bezpieczenstwie
0s6b przebywajgcych na obszarach wodnych
10 Realizowanie innych zajeé zleconych przez kierownika wypoczynku e
Stan faktyczny ustalono w oparciu o : ‘ 0
e T . Y e o WA A weda - leows e « ¥eoudcuunr e WY
1) 2 ZVEN “lgs 1 T YA \ \

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

S/
~

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

-

/
RS-

Imie, nazwisko i funkcja_osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci Patrycja Juraszek - kierownik wypoczynku

IV. Spostrzezenia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowarn uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajgc .- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)
e S o s WL 105000 Sty o v anvaeatin s

............................................................................

V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:
1. Organizacja zywienia g : ,
Lee@brad L oudEatg L 0o sledle pealoy P oobuy,
2. Ogolna informacja o stanie pomieszczen, wyposazeniu, otoczeniu obiektu, obiektach
sportowxch, warunkach zakwaterowania

......... & %&r'.\/.f-‘.".\ G .'\., L.\j‘:‘f. DI A Y cnl Y ( Z
ol Nadbemicha. . po ol

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci i uchybienia,

ktore nalezy usunaé¢ w terminie do .................

< 1 AQ



DK-BY.5553.91.2025

VILW trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

ustawy: s

L e et
D e B R | € R SR v s FEE e b £ S o TP ——
3 .....'...................................-.........../~...(L./,_,,’ff'r‘r- ...........................................

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz.U. 2025 poz. 881)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odmowic
podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku

TAK* i NIE* _b}
l/—\/ l * wlasciwe zaznaczy¢

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz.U. 2025 poz. 881)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

(podpis kierownika/organizatora wypoczynku)

"\’( O lucked \¢ ’&x ,\,(v - 7 sierpnia 2025 r.
(Miejscowosé) \1 (data sporzqdzenia protokotu)

(czytelny podpis\kievownika/organizatora wypoczynku (pieczqtka i odpis 050by; komrolujqce})
Iub osoby upowaznionej) 4

Kopie protokolu otrzymalem/otrzymatam
7 sierpnia 2025 r.

¢
i J I

Data i podpis kierownika/ orgahizatord;ub osoby upowaznionej/ wypoczynku



