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Slgski Kurator O$wiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Konirola planowa* @ /ﬁ;lg‘
Kontrola dorazna:* TAK @@
kontrola przeprowadzanana w ni o s e k /stuzb, organow, instytucji/* TAK Q\I/_ID
{wpisad organ, iInstytucie WnIOSKUJGOa . e oveevomvriansnnins DO PP )
kontrola we wspdtpracy™ TAK 1L/ (wpisac nazwg stusby lub nspeke)i)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych*

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynka

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz.
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Qaﬂ,'kﬁow,&pu‘d‘mlfm 5{), . toglocdoo S%?Eu 59
I 2- YOO Lyblne(

Osoby obecne padezas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

ddres zamieszhnic QD

Przedstawiciel organizatora
(jesh dotyczy)

Imigz i nazwisko, upowaznienie z dnia....”

3. Zgloszenie wypoczynku

Numer zgloszenia w bazjg wypaczynku BGIICLR L R025

Forma wypoczynku 4 -
Adres wypoczynku .. ul . g Wéobu(/- AY ke

Termin wypoczynku. . 3005 0% L ot o), o

4. Kontrole przeprowadzit

Imie i nazwisko D, Chud

Stanowisko 5% Ay bor

Nr upowaznieriaRA-08, {gﬁ L300, 2 dnia 50068, wydanego przez
Stgskiego Kuratorg Oswid fy, nr legitymacyi sim‘bowej okazanej podczas
kontroli. &C’/ 5

5. Data rozpoczgcia
i zakonczenia czynnosci
kontrolnych

Kontrolg rozpr)czgm dnia. OLOE. W% . i zakorezono dnia PL.OL Wb

5. Miejsce kontroli

Migjsce wypoczynku ( wedlug zgfoszema){ TAgN[ *

$rodkow publicznych przy
organizacji wypoczynku

inpe I?'IIQ_/.SCL’ (fﬂ;@jbca%’()sc ad)‘(f&) o P R LT T

Sposob i termin powiadomienia | Telefonicznie, listownie, pocatg e/ektromcznq* -dala powmdomzema.

o kontroli feleforc e
Nie zawiadamia sig o zamiarze przeprowadzenia kontroli, w -~

przypadku gdy przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione 3 O{ O@, ms

bezpoirednim  zagrozeniem  zdiowia  lub  Zycia

uczestnikéw wypoczynku, jest wynikiem wczesniej

przeprowadzonej komtroli lub nastgpuje z  powodu

otrzymanych skarg.
Czy organizator korzysta ze TAK { NIE*

* wlasciwe podkreslié

** kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszezonych w protokole
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1. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustaws z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U’ z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporigdienie,
w szczeg6lnosei:

1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony p.poz,
$rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelnienie obowigzkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoseia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560),

5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaj¢¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i umiejetnoscei,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenistwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm,)

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18
sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U.
22023 r. poz. 1154, ze zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

II1. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 Dziennik zajgc jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce
do rozporzqdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i nazwisko

kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoviczenia >\/
zajeé, wykaz uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok wrodzenia,
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za
wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, uwagi
o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalgceznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna X
do rozporzgdzenia z aktualnym wzorem
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu

X

kontroli)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

———

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

2. Zapewnienie bezpieczeristwa
Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynky,
pkt. 1 ustawy w szczegdlnosci organizuje wypoczynek w obiekcie [ub
na terenie spelniajgcym wymagania ochrony ><
przeciwpozarowej, ochrony §rodowiska oraz warunki
higieniczno-sanitarne, okreSlone w przepisach o ochronie
przeciwpozarowej, ochronie Srodowiska | Pahstwowej
Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udziatem
2
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dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek
w obiekcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow
wypoczynky

bezpieczne korzystanie z Wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczerstwie 0sob przebywajgcych na  obszarach
wodnych — obecno$é ratownikow, organizacja kqpieli,
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 v. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne ~ obserwacja i oceng stanu X
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdt obiekiu wypoczynku

pod katem zagrozeh dla bezpieczeristwa uczestnikow,

art. 92j ustawy

zapoznanie  rodzicow i pelnoletnich uczestnikow
z warunkami organizacji wypoczynku, w szczegdlnosci
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie

X

Zakres, prayezyny | skuthi stwierdzonych nieprawidlowedci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

s

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podezas wypoczynku
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki_zajec,

powypadkowych z liczbg wypadkOw..............bdeieininnn

— do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
informacje od kadry). Poréwna¢ liczbg protokotéw

Protokdt powypadkowy
Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna
art.921 ust.4, 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , ktdry ulegl
5, 6 ustawy wypadkowi

2. okolicznosci wypadku

3. dzialania podjete w zwiqzku z wypadkiem

4. skutki wypadku

5. miejscowo$é lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz podpis
osoby sporzadzajgee] protokd!

art.92{ ust. 2
ustawy

O wypadku powiadomiono:

1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowi, albo
osobg wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3. kuratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania  organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wiasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzqcy szkolg lub placowke, dyrektora szkoly lub
placéwki  oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placdwka

s.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego lub

/4K U’xf 4""”1‘5 %




6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pukarmewyeh, do ktdrych doszlo na terenie kraju

art. 920 ust.6 | Protokdt powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
astawy uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi oswiaty

forganizatorowi wipoczynky

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycanej w X
pkt 3 ustawy ramach:

a) w ramach Swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreSlonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 . ><
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz, 146) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkq lub ><
ratownikiem medyczrnym.

Zakres, przyczyny i skuthi stwierdzonych nieprawidtowosci:

rom—

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

"

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

-
5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup
Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
§4ust. 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekq jednego

rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20  oséb.

W przypadku grupy z zi.;.viec'mi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, X
w ktorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajqcych pod opiekg jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczad 15 0séb

Dopuszcza  sig¢  udzial nie  wigce] niz 2 uczestnikéw
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktdrej mowa

w ust.] i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wyigcanie dla ><
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w  przepisach dotyczgcych przedszkoli i  szké!

specjalnych,

Wyszczegdlnienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogdlem, w tym: A7) e
Uczestnikow do lat 10 . 9
Uczestnikow niepetnosprawnych 0 o

Liczba wychowawcéw N A

£ e 26T y 1 wedlug zyt zer s dntie koptrolf

Uzasadnienie roznic w liczbie uczestnikow wy;,wc".}ynka atem e {gﬁ\ zglos. 11;; ); o gj} ol ‘/)}re,aé«» S )
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Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniy wypoczynku > I TAK ] | NIE 4
2 N

Zmiany dotyczyly (prosze wymienié przyczyny zmiany):

ot g



O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy iw jaki sposéb powiadomiono):

L ———

Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

et

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

P

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku

Ip. | Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE
L. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego )
s YOO o O _— Cirpees oy ‘. .\ E—- 5 s s - , }faﬁ’c]%’

x| X

3. Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
4. Ukoticzone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika
wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan

dydaktyczno-wychowawczych lub  opiekuriczo -wychowawczych uzyskane ><
w okresie ostatnich 15 lat

3. Ukorczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmniej
$redniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje

X

harcerskg

6. Ukoriczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza X
[ub harcmistrza

8. Ukoticzone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, osoba zajmujgca
stanowisko kierownicze w szkole/ placowce (nalezy podaé nazwe szkoly lub X
placowkl))

9. Ukoficzone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika

wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoty/placowki) >(

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajqey/: Y~ )

patclgmie 2 daie 56 DDUCT. plpiree oo « . (D
RSP e He Colsdhy — 04 .66, 20759 .

Toiladone s me oot Coponaba 23 06, w24
\\

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego.

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidfowosci —
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b) Wychowawcy wypoczynku 4

Liczba wychowawcdw w dniu kontroli.......
ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcdéw wypoczynku TAK/ NIE/
liczha liczha
1. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego Pl
2. Pisemne oswiadczenie o niekaralnoSci zloione w zwigzku z pracg ¢
3. Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym b
4, Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na wychowawce 3(
wypoczynku
3. Ukonczone 8 lat, co najmniej wyksztafcenie Srednie oraz nauczyciel (... ....) X
6. Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub
rownowaznym bez wyksztalcenia Sredniego  jezeli wypoczynek Jest %
organizowany przez organizacje harcerskg
7. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor Y
sportu —jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 201 3r.

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastepujgcymi dokumentami (wpisa¢ nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajgcy/:

Ue  she\pptom m}of)m‘o/efvuo}o/‘

Zakres, prayezyny i skutki stwierdzonyeh nieprawidiowosci: o— —
2§ (I Lok
RSP na-Tle SHonclmon = 23.06. w325

VM‘S NG MW %9):/1[14 J‘\(Oh‘ ,l‘w’/}‘}"\ol‘.,) - 46 0‘9 ‘292;/'
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

et

¢. Pozostata kadra wypoczynku

Liczba ogétem:........Q.........
Ip. | Rodzaj uprawnien TAK/ NIE/
liczha liczha
1. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie
i umiejetnodci niezbedne do realizacji zaje¢
3 Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajgey/:




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

O
7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadati
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzqdzenia
Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacia TAK NIE
1. Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i kontrola
ich realizacji
2. Ustalenie i praydzielenie szczegblowego zakresu czynnosci wychowawcom

wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzgcym zajgcia podczas
wypoczynku

3. Kontrola wykonywania obowigzkéw przez osoby wymienione W pkt 2
(potwierdzona  dokumentacjq: dzienniki zajgc, protokoly narad z kadrg
wypoczynku, radg wypoczynku, obserwacja zajec)

4. Zapewnienie uczesinikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu
przejecia ich od rodzicow do czasu ponownego przekazania rodzicom —
w przypadku petnoletnich uczestnikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca
zbidrek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku

3. Nadzor i przestrzeganie bezpigcznych i higienicznych warunkdéw wypoczynku,
w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku instrukcjami i regulaminami
regulujgcymi  kwestie bezpieczeristwa podczas  pobytu w  obiekcie,
uczestniczenia w ruchu drogowym, zajgciach sportowych

6.. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylqcznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktdrych mowaw art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011r.
o bezpieczenstwie 0séb przebywajgcych na obszarach wodnych w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku

i A XK X XX XX

7 Zapewnienie zréznicowanej diety uczestnikom wypoczynku  (posiada
jadlospis w przypadku prowadzenia zywienia)

8. Dokonanie podziatu uczestnikéw wypoczynku na grupy

9, Nadzér nad realizacjq programu

10 Kieruje wypoczynkiem

Stan faktyczny ustalono w oparciu o.

St

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:

Dodatkowe informacje { uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowarege:

Ak cptni s Sy




Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
S

8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzgdzenia

Lp. Dziatania i dokumenty potwierdzajqce realizacje obowigzkéw wychowawcy NIE
1. Zapoznanie sig z kartami kwalifikacyinymi uczestnikdw wypoczyrku
Poinformowanie  kierownika wypoczynku o specjalnych  potrzebach
uczestnikow6, wypoczynku

Prowadzenie dziennika zajgé realizowanych podczas wypoczynku, ktérego
wzor okresla zai, nr 5 do rozporzgdzenia

Opracowanie plan pracy uczestnikéw wypoczynku zorganizowanych w grupe
Organizowanie zqjeé zgodnie z rozkiadem dnia

Realizowanie program wypoczynku

Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczjznku zorganizowanymi w grupg
w zakresie higieny, zdrowia, wysywienia oraz innych czynnosci opiekuviczych
Zapewnienie  bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
w grupe

9 Zapewnilenie bezpieczehistwo uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z
ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowaw art.2 ustawy z 18 sierpnia 201 Ir. o bezpieczerstwie
0sdb przebywajacvch na obszarach wodnych

10 Realizowanie innych zgjeé zleconych przez kierownika wypoczynku ~

Stan faktyczny ustalono w oparciu o : WI&,} AQW Qﬁw o loceime | ob\ddl
pd vojvum‘komn .

w
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Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

B

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

IV. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu wypoc@nku (dostosowanie programu do wieku
i zamzerewwan ucze,stmkéw, ciekawe formy realizacfi zajeé .- art. 92c ust 2 pht 4 ustawy)
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V. Inne uwagi, mformaqe spmtr’mmma.
1. Organizacja Zywienia ’ .
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2. Ogblna informacja o stanie pomieszczen, wyposazeniu, otoczeniu obiektu, obiektach
sportowych, warunkach zakwaterowania
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V1. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci i uchybienia,
ktore nalezy usungé w terminie do ..o i
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VILW trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oséwiaty w celu podjecia czynnoéci wynikajacych z art. 92n.
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 must. 12 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. 22024 1. poz. 750,
ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odmowié
podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokoty kontroli wypoczynku
TAK*

* wéasciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750, ze zm.)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli r;loZe zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

wareenavey

(podpis kierownika/orgariizatora wypoczynku)

s S BT 20250 ...

(Miejscowosé) (data sporéqdzenia protokotu)

s
A ,/X d
e A G Rgrisn Gk
(czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujqcej)
lub osoby upowaznionej)
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Kapie protokotu otrzymatem

( Data i podpis kierownikal organizatora, Ll Gsaby up

Arcptey ) |




