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Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NiE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k /stuzb, organow, instytucji’* TAK  NIE
(wpisac organ, instytucje wnioskujaca .................... UV TP PU )
kontrola we wspolpracy* TAK NIE (wpisaé nazwe shizby lub inspekcji

kontrola w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych* FAK NIE
I. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

I Na?w:l lub imi¢ i lr:azwisko e i ;} }\(‘&&«fi ""Ui?ﬁ,,w
organizatora wypoczynku oraz ,

jego adres siedziby lub adres W« i’{’{\w ‘ g; ‘.
zamieszkania b{,i *'M{u *;iﬁ ':gww* -l

Osoby obecne podczas kentroli wypoczynku

Imig¢ i nazwisko m

Ad]

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawicie] organizatora (jesli Imie i nazwisko, upowaznienie = dnid.....
dotyczy) o e

3. Zgloszenie wypoczynku Numer zgloszenia w bazig vpo zynku.. BU5Y. ’ M zf ARG
Forma wypoczynku t Ly Mi : Y
Adres wypoczynku {:\’( 1.8 jd ‘vﬁ%i&m A %'-’* “fff%(flﬁi)
Termin wypoczynku... . ";ﬁs 5*( b?i LA e N

4. Kontrole przeprowadzit Imie i nazwisko oiwm%& ‘ﬂzfiﬁ’:?l V7
Stanowisko 1 Ut aO{ i

Nr upona‘menmg}fﬁ I *ﬁ?,ﬁ A LAS dnia A ULy wydanego  przes
Slgskiego Agzramm Oswiaty, nr legitymacji stuzbowej okazanej podezas
kontroli.. %

5. Data rozpoczgcia i zakonczenia | Kontrol (gm.poc*gm I
czynnosci kontrolnych dnia. U5 055 i zakovezono dnia.. 4 U JS
6. Miejsce kontroli Miejsce wypoczynku ( wedlug *g[os- enia) TAK,/N{E'*
inne miejsce (miejscowosc , adres) .. AP
Sposob i termin powiadomienia Telefonicznie, listownie, pocziq elektroniczng® - data powiadomienia.
o kontroli

Lo s &y g 0

Nie  zawiadamia  si¢ o zamiarze %&%5@@’}%% YR Ny AN o
preeprowadzenia kontroli, w przypadku !

gdy  przeprowadzenie  Kontreli  jest
uzasadnione  bezposredmm  zagroZzeniem
zdrowia lub 7veia uczestnikinw
wypoczyitky, jest  wynikiem  wezednigg
przeprowadzone} kontroh lub nastepuje 2
powodu atrzyvmanveh skarg.

Czy organizator korzysta ze K /NIE*
$rodkow publicznych przy
organizacji wypoczynku

* wlasciwe podkreslic
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II. Zakres kontroli**
Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzqdzenie,
w szezegdlnosci:
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spetnienie wymagan ochrony p.poz,
srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej, do potrzeb
wynikajacych z rodzaju niepeinosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,
kwalifikacie kadry wypoczynkuy,
dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22024 r. poz. 1802),
dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i umigjetnosci,
bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 . poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia
18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich
(Dz. U, 22023 r. poz. 1154, ze zm.),
organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.
** kontrolujgey uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszezonych w protekole

HI. Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacja wypocyynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgceznik nr 5 Driennik zajgé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotvezgee
do rozporzqdzenia miegjsca wypoczynku, organizalora, oznaczenic grupy, imig i nazwisko
kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakorezenia ’?'

zajec., wykaz uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok wrodzenia,
tvgodniowy  plan  pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny
za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzing, tresé zajeé, wwagi
a przebiegu, wwagi { zalecenia)

Zalgeznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna |

do rozporzgdzenia z aktualnym wzorem T
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu
kontroli} "t

Zakres, przyczvny i skutki stwierdzonveh nieprawidiowosci:

oy, dot ﬁfﬁiﬂﬂr
!

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

[ i .
Qe @ ’{}f;ﬁ(&?ib)}
Iy

Imig, nazwisko i funkcja ()sobgwraw{dlawaja 4 ‘
D iy oy {
WAUAIC Pt
H

)

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne 1 higieniczne  warunki  wypocsynku,
pkt. [ ustawy w szezegdlnosci  organizuje wypoczynek w obickcie fub *

na terenie spelniajgeym wymagonia achrony

proechwpoiarowej,  ochrony  Srodowiska  oras  warunki

higdeniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie

Aol f, 2




preeciwpoiarowej, ochronie Srodowiska | Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku = udziatem
dzieci i mlodziezy niepelnospravwnej - organizuje wypoczynek
w obickcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgeych = rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow
wypoczyrku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszari wodnego
zgodnie z ustawg : dnia 18 sierpnia 2011 1 .
o becpieczenstwie osob przebywajgcych na obszarach -+
wodnych — obecno$é ratownikéw, organizacjia kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich cgodnie = ustawq z dnia 18 sierpnia ,’_
2011 r. o becpieczensiwie [ ratownictwie w gorach i na

zorganizowanych terenach narciarskich

srodki czystosci dla uczesinikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu *
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdt obiektu wypoczyrnku
pod katem zagrozer dla bezpicczenstwa uczesinikéw,

art. 92j ustawy | zapoznanie  rodzicow i  pelnoletnich  uczestnikow
o warinkami organizacii wypocsynku, w o szezegolnosel +

termiistem, miviscem lub rasg wypocivnku, jego prograntie
{ regudaminie
Zakres, prrvezyny i skutki stwierd=onveh nieprawidlowosci:

A t&%tjm?r

Dodatkowe informacje i wwvagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego:

(g ifwﬂ onf

Imig, nazwisko i SJunkcja osa?y adpowiWwidlowo&c‘i
oo et A} MP;

3. Wypadki

Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaje¢, informacje od kadry). Poréwnac liczbe protokotow
powypadkowych z liczba wypadkow.........[Wi€. .. &d%ﬁ*\b}

Protokol powypadkowy

Podstawa Wymaganie - Protoko! powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna

art.921 ust. 4, Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , ktory ulegl

5, 6 ustawy wypadkowi

okolicznosci wypadku

dziglania podjete w owigzku 2 wypadkiem

skutki wypadku

miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz podpis
osoby sporzadzajgcej protokol

art.921 ust. 2 | Owypadku powiadomiono:

ustawy rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi, albo osobe
wskazana prezez pelnoletniego uczesinika wypoczynku

organizatora wypoezynku

kuratora oswiaty wlasciwego ze wigledu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledy na miejsce lokalizacji wypoczynku

organ prowad=qcy szkole lub placowke. dvrektora szkoly lub placowki
oraz rade rodzicow- w przvpadku gdy organizatorent wypoczynku jest
sckola lub placéwka

¥
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prokuratora w przvpadku wypadku Smiertelnego, cigikiego Iub
zhiorowego

panstwowego inspektora sanitarnego -~ w  provpadku  zatrud
pokarmowych, do ktorveh doszlo na terenie kraju

art. 92t ust.6

Protokdt powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom

ustawy uczestnika wypoczyaku, ktéry wlegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty
{ organizatorowi wypoczynku
4. Dostep dov opieki medycznej
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawana
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medyeznef
phkt 3 ustawy w ramach:
w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w  ustawie = dnia 27  sierpnia 2004 r. -}-
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publiczaveh (Dz. Uz 2024 r. poz, 146} lub
na podstawie umowy cawartej z lekarzem, pielegniarkg lub 4
ratownikiem medvcezrym,
Zakres, przvezyny i skutki srw:‘w;dzonyck nieprawidlowasci:
fule dﬁ%m«@y
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:
] ?‘l@/ &U}r{mj&%
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci
ity Wy
IgE
38
5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup
Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
§4ust. 1-3 Liczba uczestnikdw wypoczynku pozostajacych pod opiekg jednego
rozporzgdzenia | wychowawey wypocoynku nie moie prrekraczaé 20 oséb.
W przypadku grupy = dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, "*
w ktdref sq doiect do 10 roku 2ycia, liczba uczestnikdw wypoczynku
pozostajacyeh pod opiekq jednego wychowawey wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 oséh
Dopuszcza  si¢  udzial nie  wiecej nit 2 uczestnikow
nigpelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcey wypocsynku, o ktorej mowa
woust. i 2. Wprzypadku wypoczynku organizowanego wylgeznie dla ‘f
deieci  niepelnosprawnych  Iub  przewlekle  chorych  liczba
nczestnikdw wypoczynku w grupie pozostajqeef pod opiekg jednego
wychowanwey wypoczynku powinna byé zgodna = liczbg dzieci
okreSlonveh w  prrepisach  dotvezgoyeh  proedszkoli {0 szkof
specialmech.
Wyszczegdinienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczvaku ogotem, w tym: 15 50
uczestnikow do lat 10 45 »{)

uczestnikow niepetnosprawnych

Liczha wychowawcow A

2J

[ T . T A o
ighes  Qlotba Auemgsta o

7

Uzasadnienie roznic w liczhie uczestnikow wypoczynku (stan wedlug zgloszenia i w dniu kontroli)

L'E%M o g

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczyrku

TAK

i

NIE




Zmiany dotyczyly (prosz¢ wymieni¢ przyczyny zmiany):

LLMA% &L%{“\){ﬁmi fle g h%dw&‘vu&%{’ e

O zmiarach powiadomiono (wpisa¢ kogo, kiedy i w jalu sposcb powiadomiong):

40 m{eqmm i OagGiochotng 89,06 2035 - o -meul
Zakres, przvezvay 1 skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:
fi,s,?if {{&{’(«I J»}/
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego:

e cﬁ&gwy«“

Imig, nazwisko i funkgja osoby ¢ JJod-iglnoi =a nieprawidlowosci
# % -

det. I

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku

Ip. Rodzaj kwalifikacji kierownika wypecgynku TAK NIE
1. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego ¥
2. Pisemne oswiadczenie kierownika o niekaralnosci ztozone w zwigzku = pracg +
3. Informacja = Rejestru Sprawecdw Przestepsiw na Tle Seksualym +
4. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika
wypoczynku oraz co najmniej trzvletnie doswiadczenie w wykonywaniu radani ‘f
dydaktyczno-wychowawezych lub  opiekunczo -wychowawcezych  uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat
5. Ukoriczone 18 lat. kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmnief ﬁ»
$redniego wykszialcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje
harcerska
6. Ukoriczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza
lub harcmistrza 1
8. Ukohczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, osoba zajmujqca
stanowisko kierownicze w szkole/ placéwce (naleiy podaé nazwe scholy lub +
placowki) ... .
9. Ukoriczone 18 lat co najmmq m'kc:lalceme $t edme lmrs na kwrawmka
wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placowkij .i.

Stan faktvc*m‘ usmlono po -apa:nmnu sig =z naslepujqumi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wy dama lﬂSlHllcj@/ organ wydajgcy):

P

CYdm. ¢ Moo kipe

fiain

1 ko1, ok C )

Zakres, prryczyny i skutki stwierdzonyeh nieprawidlowosci:

@ ook ey

&

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

e sﬁéiﬁi&réw\(

i




Imig, nazwisko i funkcja a.gobv odpowie idlowosci

x

Vudﬂ .
b} Wychowawcy wypociynku ‘
Liczha wychowawcow w dniu kamrall......i).......,.

Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcdw wypocgynku TAK/ NIE/
liczha tiezha
osob osdb

1 Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego A

2. Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci zlozone w -w:q:lm = praca

w.., i

3. Irgfarmaqa Reyes:ru Sprawcau Pr'estgpslw na Tie Seksuahwm A

4. Ukoviczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na wychowawce 2

WypocIynku
3. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie oraz nanczyciel (...} ~—
6. Ukosczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub

rownowazrym  bez  wyksztalcenia  Sredniego  jezeli  wypoczvnek  jest -
organizowany preez organizacie harcerskq

7 Ukonczone 18 lat, co najmnief wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor
sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 201 3r.

o,

Stan faktyezny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgeymi dokumentami (wpisac nazwe dokumentu, rok
wydania, instytuci¢/ organ wydajgey):

Mool cspmn O Glberiore e Lo mO 1 deﬁ::aam I /fam[ e

Zakres, przyezyny § skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

mig diek mi/ |

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego:

e ek ;T
i‘ .

Imig, nazwisko i funkcja osoby odp, T ; idlowasci

(Cy. %

Ul
¢. Pozostala kadra w;po 'ql;u .
Liczha ogolem:...ooovevees .'*’.. . M

Ip. | Rodzaj uprawmen TAK/ NIE/
ficzha liczha
0s6h oséb

L Ukonczone 18 lat, co najmnief mks;{alcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie - —

i umiejetnoéci niezbedne do realizacii zajed
3. Informacia z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym e -

Stan faktyezny ustalono po zapoznaniu sig © nastgpujgeymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucie/ organ wydajgcy):

prepia) Py



Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja os iisaiaidbadaicrraw idlowosc ) A
Loty P Wilooumiin
Y

)

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan
Podstawa prawna: § 5 ust. | rozporzqdzenia

Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacja TAK NIE
I3 Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i kontrola
ich realizacji ~}~
2, Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sporty, rekreacyi, animacji kulturalno- +
oswiatowej, lektorom jezyvka i innym osobom prowad=qcym zajecia podezas
wypoczynku
3. Kontrola wykemywania obowigzkéw przez osoby wymienione w pkt 2

(potwierdzona dokumentaciq np.: dzienniki zajgé, protokely narad = kadrg Jf
wypoczynku, obserwacja zajed)

4. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wlasciwej opieki od momenu
przejecia ich od rodzicow do czasu ponownego przekazania rodzicom -

w przvpadku petnoletnich wccestnikow wypoczynky = miejsca i do miejsca f

zbidrek wyznaczonveh preez organizatora wypoczynku

3. Nadzor i przestrzeganie bezpiecznveh i higienicznych warunkéw wypoczynku,
w tym zapoznanie = regulaminem wypoczynku, instrukciami i regulaminanti *3{
regulyjgeymi  kwestie  bezpieczenstwa  podezas  pobytu  w  obickcie,
uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportoveyeh

6. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgeznie z wyznaczonych f
obszaréw wodnveh, o ktérych mowa w art.2 ustawy = dnia 18 sierpnia 201 1r. T
o bezpieczenstwie oséb przebywajgeych na obszarach wodnych w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawey wypoczynku

7 Zapewnienie zréinicowanej diety uczestnikom wypoczynku  (posiada h%
jadlospis w przypadku prowadzenia Svwienial

8. Dokonanie podzialu uczesinikow wypoczynkic na grigpy Y

g Nadzdér nad realizacig programu +

10 Kieruje wypoczynkiem +

Zakres, preyczvny i skutki stwierdzonvch nieprawidlowosci:

Sl

N Lia?fsz;\

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego:

o Ot i
1

Imig, nazwisko i funkcja o ik [eprawidiowosci o
— lLeiUm e 0O mby

H




8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkdw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rogporzgdzenia

Lp. Dziatania { dokumenty potwierdzajace realizacje obowigzkow wychowawey TAK NIE
Zapoznanie si¢ z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikow wypoczynku
Poinformowanie  kierownika wypoczynku o  specjalnych  potrzebach
uczestnikow wypoczvaku {
Prowadzenie dziennika zajgé realizowanych podczas wypoczynku, ktérego
wzdr okresla zal. nr 5 do rozporzgdzenia
Opracowanie plan pracy uczestnikéw wypoczynku zorganizowanvch w grupg
Organizowanie zajeé zgodnie z rozkladem dnia
Realizowanie programu wypoczynku
Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowarnymi w grupe
w zakresie higieny, zdrowia, wyzvwienia oraz innvch ccynnosci opiekwniczyeh
Zapewnienie  bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W Grupe
9. Zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy
z ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw 4
wodnych, o kiorych mowaw art.2 ustawy = 18 sierpnia 201 1r. o bezpieczenstwie ;
0s6b przebywajacych na obszarach wadnych
10 Realizowanie innych zajed zleconych prrez kierownika wypoczvnku i
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:
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Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:
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IV. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajec .- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)
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V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:
1. Organizacja Zywienia
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2. Ogdlna informacja o stanie pomieszczen, wyposazeniu, otoczeniu obiektu, obiektach
sportowych, warunkach zakwaterowania
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VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujgce nieprawidlowoici i uchybienia,
ktore nalezy usunaé w terminie do ..........coooui

.......................................................

............................................................

................................................................................................................

VILW trakcie Kkontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slgski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.
ustawy:

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:
Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 22024 r. poz.

750, ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku

FAK* NIE*
* wlaicihwe zaznaczyd
Pouczenie
Zgodnie zart. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750, ze zm.)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowammna w  terminie

7 dni od otrzymania protokolu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oéwiaty pisemne umotywowane

zastrzezenia do ustalert w nim zawartych. LTz uoBay ‘¢ LOPCET,
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