Zal.nr2
Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstaicow 41a
40-024 Katowice :
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzana na w nio s e k /stuzb, organdw, instytucji/* FAK NIE
(wpisac organ, instytucje wnioskujaca ..................... TP )
kontrola we wspotpracy* TFAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych* TAK NIE
L. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko 51.}{? Qﬂ&;fi@ﬁj{)a,i&mmu& Aol 54“7‘0{61,51/{
organizatora wypoczynku oraz @L?z fQ@:}QIQ 0 pﬁ Uy - 3{? 0 @W V}

jego adres siedziby lub adres
zamieszkania a

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku =

Imigi na"wwko
2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesh Izme i nazwisko, upowaznienie & dnia...
dO(yCZy ) - Eoll ; ri -
P . . . K Y,
3. Zgloszenie wypoczynku Numer zgloszenia w ba:: wypoczvnku... .. 1T L 2 Lo TN
i

Forma wxpamnku cge e res e o gt gy s
Adres wypocz; kML Q&‘L@ %%@ ;M”ﬁﬁﬁmj

Termin wypoczynku... 9 % A 2

g
1. Kontrole przeprowadzit Imig | nazwisko ﬁ‘ Sl DoA™

Stanowisko \J W B
Nr upowaznieniadl® -UK:ART A, dnia 8. Ve ULA.. wydanego  przez

Slgskiego Kuratora Oswiaty, nr legitymacji stuzbowej okazanej podczas

kontroli... ﬁ
5. Data rozpoczecia | zakonczenia Kontrol m..;io% é) 4
czynnosci kontrolnych dnia.... S.... i zakonczono dnia... 01, M b
6. Miejsce kontroli Migjsce wypoczynku ( wedlug =gloszenia) TAK/NFHE*
inne miejsce (Migiscowose , adres) ..o LT i
Sposob i termin powiadomienia Telefonicznie, listownie, poczty elektroniczng* - data powiadomienia.
o <,

o kontroli ~
Nic  zawiadamia  sig o zamiwre A,mcm&'{
przeprowadzenia  kontroli, w  przypadku
edv  przeprowadzenic  Kontroli  jest
wzasadnione  bezpodrednim  zagrozeniem
zdrowia lub zycia ucrestnikow
wypoczvnku, jest wynikiem wezednicy
przeprowadzonei kontroli lub nasiepuje 7
powodu otrzyvmanveh skarg

Czy organizator korzysta ze FaK / NIE*
$rodkow publicznych przy
organizacji wypoczynku

* wlaiciwe podkreslié

Akaptqs R 1




H. Zakres kontroli**
Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci 1 miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzqdzenie,
w szezegodlnosei:

I. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spekienie wymagan ochrony p.poz,
$rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej, do potrzeb
wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelnienie obowigzkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22024 r. poz. 1802),

5. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu zdrowia,
sprawnodci fizycznej | umiejetnoscei,

6. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, ze zm.)

7. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia
18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich
(Dz. U, 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

8. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku,

*#* kontrolujacy vaktualniy publikatory akiéw prawnych zamigszezonych w protokole

I1. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynkua

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 Dziennik zajeé jest zgadny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgee
de rozporzgdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imi¢ i nazwisko

e

kierownika wypoczynku i wychowawcey, dat rozpoczecia i zakonczenia
zajeé, wykaz uczestnikow grupy - imig | nazwisko, rok urodzenia,
tygodniowy plan  pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny
za wykonanie, uwagi o wykonaniv, data, godzina, tresé zajeé, wvagi
o przebiegu, uwagi | zalecenia)

Zalgcznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna +
do rozporzqdzenia z aktualnym wzorem
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu
kontroli) ?’ (\'1‘

Zakres, przyezynay i skutki stwierdzonyveh nieprawidlowosci:
¢ )
mAl f{%dfv/}/

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego:

e dOﬁwgcm/
ome?
Imie, nazwisko i funfcig osoby Jed-i za mepraw:dimm.scz
C S e

2. Zapewnienie bezpieczetistwa v
Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna detyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku,
pkt. 1 ustawy w szczegblnosei organizuje wypoczynek w obiekcie lub |
na terenie spelniajgcym wymagania achrony %}7
preeciwpoiarowej, ochrony  Srodowiska oraz  warunki
higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie




preeciwpoiarowej, ochronie Srodowiska i Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynky = udziatem
dzieci { mlodziezy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek
w obiekcie Ilub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgeych = rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw
wypoczynku

bezpieczne korzystanie = wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie : wstawq =z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie o0sob przebywajgeveh na obszarach
wodnych — obecnosé ratownikéw, organizacia kepieli,
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu %
sanitarnego pomieszczen i terenn wokol obiektu wypoczynku

pod kgtem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikow,

art. 92 ustawy

zapoznanie  rodzicéw i pelnoletnich  uczestnikéw
Towarankami  organizacii wypocsynku, wo szezegdinosc ~f-
terminem. micjscem lub prasa wypoczynku, jego programic
i resudantinie

ZLakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkej

 za nieprawidlowosci
X, .

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dz mki
powypadkowych z liczba wypadkéw..... (Wit

Protokol powypadkowy

i
&
~‘(«04

protokotéw powypadkowych
Jminfonmqe od kadry). Poréwnaé liczbe protokolow

5, 6 ustawy

wypadkowi

Podstawa Wymaganie - Protokdf powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna
art. 921 ust.4, Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku . ktéry ulegl

okolicznosci wypadku

dzialania podjgte w zwigzku = wypadkiem

skurki wypadku

miejscowosc lub migjsce i datg sporzqd=zenia protokotu oraz podpis
asoby sporzadzajgcef protokét

art. 921 ust. 2
ustawy

O wypadku powiadomiono;

rodcicow uczestnika wypoczynku, kiéry ulegl wypadkowi, albo osobe
wskazang prezez pelnoletniego uczesinika wypoczynku

agrganizatora wypoczynku

kuratora o$wiaty wlasciwego ze wrgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wilasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

organ prowadzqcy szkolg lub placowke, dyrektora szkoly lub placowki
oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem wypoczynku jest
szkola lub placowka

ety




prokuratora w przypadku wypadku s$miertelnego, cigtkiego lub
zhiorowego

panstwowego inspektora sanitarnego — W prevpadku  zatrué
pokarmowych, do ktorych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokdt powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczesinika wypoczynku, kiory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty '}‘
i organizatorowi wypoczynku

4. Dostep do opieki medycinej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92¢c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej

pkt 3 ustawy w ramach:

w ramach $wiadczer opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w ustawie : dnia 27  sierpnia 2004 r. .i.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznveh (Dz. U,z 2024 r. poz, 146) lub

na podstawie umowy zawartej = lekarzem, pielegniarkg lub M}.
ratownikiem medycznym.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

(el

Dodatkowe informacye i uwagi KontPolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:
e waz
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

Lefonen . WyROMM
T d

5. Uczestnicy wypociynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie { Nie
prawni dotyczy |
§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajqcych pod opiekq jednego
rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 os6b.
W przypadku grupy = dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, -}
w ktdrej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikdw wypocsynku
pozostajgcych pod opiekg jednego wychowawcy wypocsynku nie
moze przekraczac 13 0s6b

Dopuszcza  si¢ udzial nie wigeej niz 2 wczestnikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgee] ‘{'
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej mowa
w ust.] i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla
deieci  niepetnosprawnych lub  przewlekle chorych  liezba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajgeej pod opiekq Jednego
wychowawcy wypoczynku powinna by¢ zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w  przepisach dotyczgcych przedszkoli 1 szkol

specjalnych.
Wyszezegdlnienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczesmikéw wypoczynku ogdlem, w tym: %
uczestnikow do lat 10 -
uczestnikéw niepelnosprawnych . -
Liczba wychowaweow 2 (a8

zasadnienie roznic w liczbie uc:estni{:}jw wypoczynku (stan wediug zgloszenia i w dniu kontroli)

&e&xﬁm&@& UCkLARMAREN

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniy wypoczynku | TAK { NIE

Akapiv | ‘QM}




———

Zmiany dotyezyly (prosze wymieni¢ preyezyny zmianyj:
Ed % :
@Lazbq wor@s e
O zmianach powiadomiono (wpisac kogo, kiedy i w jaki $poséb powiadomionoj:

SO Nelegohuss. 1 Cogodlionle. | 90.06 405,

Zakres, Provezyny i skutki stwierdzonveh nieprawidlowoser-
o gk
e

Dodatkowe informacje i uwagi kamrolzgjqcég‘o, ti{xjafnienia kontrolowanego:

N i .
mig y 0“3

Imig, nazwisko i Junkcj i/ - nieprawidiowoscy
————

£

6. Kadra wypoczynku ﬂ?’

a) Kierownik wypoczynku
Ip. Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE
1. | Zaswiadezenie = Krajowego Rejestru Karnego +
2. Pisemne oswiadczenie kierownika o nickaralnosei zlozone w swigrku z pracg ”'f
J. Informacja = Rejestry Spranvedie Przestepsew na Tle Seksualnym +
4. Ukoriczone 18 lat, co najmniej swyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika

wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadezenie W wykonywaniu zadar
d_vdak{vczna-u{rcizowawcz_vch lub  opiekunczo -wychowawezych uzyskane
W okresie ostatnich 15 lar

5. Ukoriczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instrukior harcersk;

W siopnin co najmniej prrewodnika fub rownowainym  ber co najmniej *;‘
Sredniego Wyksztalcenia, jesli Wypoezynek jest organizowany przez organizacje
harcerskq

6, Ukoriczone 18 lat, instrukor harcerski w stopniu co najmnief podharcmistrzq +
lub harentistrzq

8 Ukoriczone 18 la, co najmniej wyksztalcenie Srednie, osoba rajmujgca
stanowisko kierownicze w s=kole/ placéwee (nalezy podac nazwe szkoly lub ‘f’
placéwk:j}.,......_...,....,.,......... etk ren vae e e en o )
9, Ukoriczone 18 lar, ¢o najmniej wykszialcenie Srednie. kurs na kierownika
wypoczynku oraz nauczyciel w (hazwa szkobywplacowkiy -?l

aeas vau xaws iy g

sy SES NN 23k huy ane AR bonova NIy

Stan fakiyczny ustalono PO zapoznaniu si¢ : rastepujgeymi dokumentami fwpisaé nazwe dokumentu, rok
wydanig, instytucje/ organ wydajgcyj:
- %,

Y

FEE NN ke vy uiu s

Zakres, przyezyny i skutki Stwierdzonych nieprawidlowoscr-
e
{1
o B4

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnieniaq kontrolowanego:




Tmie, nazwisko i funkcja by odpqueiedzigliel 1 i oscl ‘
niig wisko i funkcja osoby odp ] }?/ G [5

b) Wychowawcy wypoczynku ‘-\;:
Liczha wychowawcdw w drsiss kontrolive ocoeee Soseronererees

Ip. | Rodzaj kwaliftkacji wychowawcow wypoczynku TAK/ NIE/
liczha liczha
osdb os0b
I Zaswiadezenie = Krajowego Rejestru Karnego +
2. Pisemne oswiadczenie 0 niekaralnosci  zlozone W owigzhu z pracq
3. Informacja = Rejestru Sprawcow Przestgpstv na Tle Seksualnym ‘4
4. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie rednie, kurs na wychowawce
wypoczynku ? ,
5. Ukonczone 18 lat, ¢o najmniej wykszialcenie Srednie oraz nauczyeiel (.. +
6. Ukoriczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu €O najmmnief przewodnika fub
rownowaznym  bez wyksztalcenia éredniego  jezeli wypoczynek  jest 3
organizowany preez organizacje harcerskg
7. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor %

sportu —jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 2013r.
Stan faktyezny wstalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisa¢ nazwe¢ dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ rdajacy):

(wie Mﬁm}a

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego:

Wie ‘:w%cjw

Imig, nazwisko i funkcja osoby

¢. Pozostala kadra wyppe ek
Liczba ogdlem...... )p &OL‘{M
Ip. | Rodzaj uprawnieii U TAK/ NIE/
liczba liczba
osdh osdb
1 Ukonczone 18 lat. co najmnief wyksztafcenie §rednie, wiedza, doswiadczenie
i umiejetnasci niezhedne do realizacji zajgé
3 Inforinacja z Rejesiry Sprawcdw Preestgpsiv na Tle Seksualnym

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig s nastepujgeymi dokumentami (wpisaé nazw¢ dokumentu, rok

wydania, instytucjg/ organ wydajqey):

A\Luqy#vﬁ £ °




Zakres, prayezvay i skutki Stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacije i wvagi komra.’:gqcego, wyjasnienia /comro!owanega:

me %%W(}

Imig, nazwisko ; Sunkcja osoby odpowied:zialnej zq nieprawidlowosci

7. Kierownik wypoczynky - dokumentacja i realizacia zadar
Podstawa prawna; SSust 1 rozporzgdenia

Lp. Rodzaj ezynnosci/ dokumentacjq TAK NIE
I Opracowanie plany pracy oraz rocktadu dnia podczas wypoczynku i kontrola
ich realizacji ‘f“
2 Ustalenie i proydeielenie sz zegdlowego zakresy czvnnosei wychowaweon
wypoczynku, trenerom i instruktorom Sportu, rekreacyi, animacji kulturaing- +
oswiatowej, lektorom Jezvka i innym osobom prowadzgcym zajecia podezas
WYPOCzViki
3. Konrrola wykonywania obowigzkéw proe= 0soby wymienione w pkt 2

.

(porwierdzona dokumentq Jaq np.;: dziemniki zajel, protokoty narad = kadrg
wypoezynku, obserwacja zajed}

4. Zapewnienie uczesinikom wypoczynk wltasciwej opieki od momentu
prejecia ich od rodeicéw do crasu ponownego przekazania rod-icom —
W przvpadku pelnoletnich uczestnikow wypoczynkt z miejsca i do miejsea
zbidrek wyznaczonych przex Organizatora wypoczviiky

3. Nadzgr preesirzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypoczynky,
W ivm zapoznanie - regulaminem Wypoczynky, instrukciami i regulaminami 7{_
regulujgeymi  fwestie bezpieczeristwqg podczas  pobyny obiekcie,
uczestniczenia w ruchy drogowym, zajeciach sportowyeh

6., Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzvstania wylgeznie - wyznaczonych
obszaréw wodnyeh, o kiérych mowa w qre, 2 ustawy = dnia I8 sierpnia 201 Ir-
0 bezpieczenswie oséb preebywajgeven na obszarach wodnveh w obecnosei
ratownika wodnego wychowawey wypoczynku

mf‘

e

7 Zapewnienie zréznicowane; diety uczestnikom wypoczvnku  (posiada .%
Jadlospis v praypadku prowadzenia Zywienia)

3. Dokonanie podzialu uczestnikdy wypoczynku na grupy +
9. Nadzor nad realizacio programiu *
10 Kieruje wypoczynkiem 4
Zakres, przyezyny i skurki Stwierdzonych nieprawidlowosci:

3 s

e d%}vu?
i
¥
Dodatkowe informacje i wwagi komrolzg‘qcega, wyjasnienia komraz’owanego:
s, 4
(e QZOth
\‘& J
Imig, nazwisko Junkeja osoby ialac o avidlowosci
| NAR zﬂ{:&
i
ST A) P 7
g - i oo ! {44
/74 Fe Ll Ty {, 1 ﬁ)
I 0

e



———

8. Dziatania i dokumenty potwierdzajgce realizacj¢ obowigzkéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzqdzenia

NIE

2
B

Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkow wychowawcy
Zapoznanie Si¢ 2 kartami kwalifikacyjnymi uczestnikow wypoczynku
Poinformowanie kierownika wypoczynki 0 specjalnych potrzebach
nezestnikow wypoczynkit

3 Prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas Wypocz, nku, ktorego
wzor okresla_zal. nr 5 do rozporzgdzenia

Opracowani¢ plan pracy wczesinikow wypoczynku :organ.r’zowanvrh W grupe
Organizowatiie zqjeé zgodnie z rozkladem dnia

Realizowanie programy wypoczynku

Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynki zorganizowanymi w grupe
w zakresie higieny, zdrowia, wyzywieniag oras innych czynnosei opiekuriczych
Zapewnienie bezpieczensiwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupg
9. Zapewnienie becpieczenstwa uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy
- ratownikiem wodnym, opicki w czasie korzystania z wyznaczon sch obszaréw
wodnyeh, 0 kirvch mowaw art. 2 ustawy < 18 sierpnia 2011r. 0 bezpieczenshwie
osob przebywaiat'ych na obszarach wodnych

10 Realizowanie innych_zajeé zlecomych prees kierownika wypoczynki +
Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

b [P | I

Rt = bl b

&

BT R S e e i

) W”"’%{

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

wie,

Imie, nazwisko i Sfunkcja usobi' iﬁi‘i’iedziahiei za nieﬁrawid!owos’ci
%
i

IV. Spostrzezenia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowat uczestnikow, ciekawe fornty realizacji zajgé .- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)

cavare ..{....... R L R R . W ‘...“......q:..',,. .r.(.... avaravaesaves .&.....,...“...
v .ﬁ\ﬂ it .I m...:&ka)...m; .,@{...1,[‘(3.8..&5..{.3.5.5,6.....&%13?4(4.... & ‘Qx......«....
PR

]
L1
{

.‘-.;..‘..........---q-.«---.;....-v..»¢»..-«.-'.»..4.'...'-‘...-u.....-....'.-a.--.»a..a-;..-;-u-p--n...;-a.;v

V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:
1. Organizacja zywienia
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2. Ogdlna informacja o stanie pomieszczen, wyposazeniu, otoczeniu obiektu, obiektach
sportowych, warunkach zakwaterowania
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VL W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci j uchybienia,
ktére nalezy usungé w terminie do .............. .

VILW trakcie kontroli stwierdzono nastgpujébe nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slgski Kurator Oswiaty w celu poedjecia czynnosci wynikajacych z art. 92q.
ustawy:

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m yst. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750. ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmowic podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wilaiciwe Samaesyé

Pouczenie
Zgodnie zart. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. 22024 r. poz. 750, ze zm.)
organizator wypoczynku  lub  kierownik wypoczynku albo  osoba upowazniona w  terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
Zastrzezenia do ustalen w nim zawartych. _ KOMERDANT

{podpis ﬁcr&i‘n téra wypocrvakuy
i H
L SN
(Miq,is‘cz)vos’é} J (data sporzqd=zenia protokoiuy
! . TEGE RaT IR 4
‘ STAREVY W SYTATOR

;7@?{1“}:} %;}2& ;
et res aheves s TIPTS50 3L Mg ave £
fezveelny podpis kierownika/organizatora wypoczynky (p:eczqii’a tp;t)dpls osoby
lub osoby upowainione;) N J '

Kapi¢ protokolu otrzymatem/am

MG .Ss,

{ Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej’ wypoczynku
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