Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a

40-024 Katowice
DK-C2.5765.09.2025 PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* NIE

Kontrola dorazna:*

TAK

kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k /stuzb, organdéw, instytucji/* TAK @

(wpisaé organ, instytucje wnioskujaca .. >
TAK (NIE)(wpisaé nazwe sluz'bf fub inspekcji)

kontrola we wspélipracy*

..................................................................

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0s6b fizycznych* TAK

L.

Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

. Kierownik wypoczynku

k

Adres zamie,

Przedstawiciel organizatora (je$li
dotyczy)

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia

B. Zgloszenie wypoczynku

Numer zgloszenia w bazie

zogwf( [SLA G- 25T

“?ﬁo%

Forma wypoczynku ... .
Advres wypoczynku .. Q) ? .D‘Q( /U'L L(b‘viw [T,
Termin wypoczynku.. . 20 © C jors l‘( N ¢ .?- 2025,

U

4. Kontrole przeprowadzit

Imie | nazwisko [

Q. SM evewe» E'@
Stanowisko [N For

Nr  upowaznienia@h-0 &1, LoA ; Phhinia... L0 %k wydanego przez
Slgskiego Kura?t'o(;a Oswiaty, nr legitymacji stuzbowej okazanej podczas

5. Data rozpoczgcia i zakoficzenia
czynnosci kontrolnych

kontroli...
Kontrolg rozpoczeto
dnia..g f 2«( i zakonczono dnia... %;3(-“20?(

6. Migjsce kontroli

Miejsce wypoczynku ( wedlug zgloszema)@‘ll
inne miejsce (miejscowosé¢ , adres) ...

Sposdb i termin powiadomienia

o kontroli

ic zawiadamia si¢ o  zamiarze
przeprowadzenia kontroli, w przypadku
gdy przeprowadzenie  kontroli  jest
uzasadnione bezposrednim zagrozeniem
zdrowia lub Zzycia  uczestnikow
wypoczynku, jest wynikiem wczeéniej
przeprowadzonej kontroli lub nastgpuje z
powodu otrzymanych skarg.

Telefonicznie, listownie, pocztqg elektroniczng™ - data powiadomienia.

Aot wo2(e

TN

Czy organizator korzysta ze
$rodkéw publicznych przy
organizacji wypoczynku

TAK /(NIE*

* wlasciwe podkreslié

Aoty G

ﬁux
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II. Zakres kontroli**

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustaws z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2 2024 r. poz.
750, ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
W sprawie wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozperzgdzenie,
w szczegodlnodcei:

. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony p.poz,
$rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepemosprawnej, do potrzeb
wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopefnienie obowiazkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22024 r. poz. 1802),
dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowar i potrzeb uczestnikow, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 . poz. 714, ze zm.)

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia
18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich
(Dz. U. 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

** kontrolujacy uaktualnia publikatory aktow prawnych zamieszczonych w protokole

IIL. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 Dziennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce
do rozporzqdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i nazwisko

kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakonczenia | 7
zajec, wykaz uczestnikow grupy - imi¢ i nazwisko, rok urodzenia, +
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny
za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, uwagi
o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalgcznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna (3 +
do rozporzgdzenia z aktualnym wzorem ;
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu
kontroli) 9

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

2. Zapewnienie bezpieczenistwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c¢ ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku,
pkt. 1 ustawy w szczegdlnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub

na terenie spetniajgcym wymagania ochrony L

przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz warunki

higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie

et




przeciwpozarowej, ochronie Srodowiska i Parnstwowej

dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek
w obiekcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawno$ci uczestnikow
wypoczynku

Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udziatem \L

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawq z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie o0séb przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecno$é ratownikéw, organizacia kgpiell,
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

srodki czysto$ci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie

Sanitarnego pomieszczen i terenu wokdt obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozen: dla bezpieczenstwa uczestnikow,

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu f

art. 92f ustawy

zapoznanie  rodzicow i  peinoletnich  uczestnikéw
z warunkami organizacji wypoczynku, w szczegélnosci
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie
i regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

lie #iooboue 16aprasiclione

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dziennikj

powypadkowych z liczbg wypadkéw...........Z...............

zaj¢é, informacje od kadry). Poréwnaé liczb¢ protokotéow

Protokdt powypadkowy
Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tak Nie
rawna
art. 92l ust.4, | Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , ktéry ulegt
3, 6 ustawy wypadkowi A\
okolicznos$ci wypadku AN

dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem o
skutki wypadku X
miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokotu oraz podpis <
osoby sporzgdzajqcej protokdl 43

art.92lust. 2 | O wypadku powiadomiono: e

ustawy rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegé wypadkowi, albo osobe

wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

organizatora wypoczynku

kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wiasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

organ prowadzqcy szkolg lub placéwke, dyrekiora szkoly lub placéwki

oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem wypoczynku jest
szkota lub placéwka

Mie | |

Ak ce;,oh‘ﬂ @9*\




prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, ciezkiego lub 8 N
zbiorowego i
paristwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué

pokarmowych, do ktérych doszto na terenie kraju

art. 92l ust.6 | Protokdt powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi oswiaty
i organizatorowi wypoczynku

e

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art. 92c ust, 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej

Pkt 3 ustawy w ramach.

w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz, 146) lub

na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielggniarkg lub

ratownikiem medycznym. \P
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

Dok oy,

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego: Y

=t

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

5.  Uczestnicy wypocZynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy |
§4ust 1I-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajqcych pod opiekg jednego
rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moie przekraczaé 20 oséb.
W przypadku grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej,
w ktorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 135 os6b

Dopuszcza sig  udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej mowa
w ust.1i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylqcznie dla
dzieci niepelnosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajqcej pod opiekqg jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbq dzieci
okreslonych w przepisach dotyczgcych przedszkoli i szkol

specjalnych.
Wyszczegdinienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogélem, w tym: 4 ]
uczestnikéw do lat 10 10 LA
uczestnikéw niepetnosprawnych |9 [®)
Liczba wychowawcow 1 A

Uzasadnienie réznic w liczbie uczestnikow wypoczynku (stan wedlug zgloszenia i w dniu kontroli)

Llonemie vg (Mmcel e u”‘g‘y ‘"/Q“F‘L‘”Zj&"

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku s~
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku | [ 74K )] NIE
N’

Aagey Gy




Zmiany dotyczyly (proszg wymienié przyczyny zmiany):

O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposéb powiadomiono):

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

I Y 4
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci ?VQ}C W
|

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku

ip. | Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE
1 Za$wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego -+
2. Pisemne o$wiadczenie kierownika o niekaralnosci zlozone w zwigzku z pracg w +

f

3. Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestegpstw na Tle Seksualnym

4. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, kurs na kierownika
wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan _)'
dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuriczo -wychowawczych uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat

s Ukoriczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowainym bez co najmniej
Sredniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje

harcerskg

6. Ukoriczone 18 lat, instrukior harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza
lub harcmistrza

8. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, osoba zajmujgca
stanowisko kierownicze w szkole/ placéwce (nalezy podaé nazwe szkoly lub
PLACOWRE) ... .. oot iiiotio e oot e et v e v ven v e e s e v e

9. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, kurs na kierownika

wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placéwki)

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastepujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydam;a, instytucje/ organ wydajgcy/:
M CRuie o phkollow mite Wm me kaero W‘Q&
N\W otwymkn | 40 02, 2022 ") Boow Up Fp-200 Fedww ap rho €
‘ %M:Z)m'e 2 Kk 2 €02, 2oy, Fumkt Yoo, €4 P Pl
0L pouuin o Cysimbons

v

Uk 2 RSPLTS 2 Zf:oé.éozdw Brawe I, ke K wydad
i ¥

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

%m)tumf
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Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

b) Wychowawcy wypoczynku /}
Liczba wychowawcdw w dniu kontroli........ ...............
Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcéw wypoczynku TAK/ NIE/
liczba liczba
1 Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego 1
2. Pisemne oSwiadczenie o niekaralnosci zlozome w zwigzku z pracg _7_,
3. Informacja z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym —+
4 Ukoniczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, kurs na wychowawce
wypoczynku +

5. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz nauczyciel (... ... )

6. Ukoriczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub
rownowatnym bez wyksztalcenia S$redniego jeieli wypoczynek jest
organizowany przez organizacje harcerskqg

7. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor
sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 201 3r.

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajgcy/:

JoStio.chtemce 2+ KRE 2 10,0¢ 207%0, W @@e&ykmm7
L2 od e buma me oyddo

S o0
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

%VQJL MM/

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

¢. Pozostala kadra wypoczynku

Liczha ogdlems...... \e....... -
Ip. | Rodzaj uprawnien TAK/ NIE/
liczha liczha
1 Ukoniczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, wiedza, do$wiadczenie
i umiejetno$ci niezbgdne do realizacji zaje¢ <+~
3 Informacja z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym —

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujqcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucjg/ organ wydajqcy/:

Aragi) By




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

pe Ll
v

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan
Podstawa prawna: § 5 ust. I rozporzqdzenia

Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacja TAK NIE
L Opracowanie planu pracy oraz rozktadu dnia podczas wypoczynku i kontrola +
ich realizacji
2. Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacyi, animacji kulturalno- .{_
oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzgcym zajgcia podczas
wypoczynku
3. Kontrola wykonywania obowiqzkéw przez osoby wymienione w phkt 2
(potwierdzona dokumentacjq np.: dzienniki zaj¢é, protokoly narad z kadrg +
wypoczynku, obserwacja zajed)
4. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wlasciwej opieki od momentu
przejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego przekazania rodzicom — ,\~
w przypadku pelnoletnich uczestikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca
zbidrek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku
3. Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku,
w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku, instrukcjami i regulaminami
regulujgcymi  kwestie bezpieczenstwa podczas pobytu w obiekcie, f
uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportowych
6.. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie z wyznaczonych .
obszardow wodnych, o ktdrych mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 201 Ir. +
o bezpieczenstwie 0sob przebywajqcych na obszarach wodnych w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawcey wypoczynku
7 Zapewnienie zréinicowanej diety uczestnikom wypoczynku  (posiada +
Jjadlospis w przypadku prowadzenia zywienia)
8. Dokonanie podziatu uczestnikéw wypoczynku na grupy Apupe =+
9. Nadzor nad realizacjq programu L
10 Kieruje wypoczynkiem
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

sy B




8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkdéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzqdzenia

Lp. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkéw wychowawcy

1. Zapoznanie si¢ z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikéw wypoczynku

2, Poinformowanie  kierownika wypoczynku o specjainych potrzebach

uczestnikéw wypoczynku

Prowadzenie dziennika zajeé¢ realizowanych podczas wypoczynku, ktérego

wzor okresla zal nr 5 do rozporzgdzenia

Opracowanie plan pracy uczestnikdw wypoczynku zorganizowanych w grupe

Organizowanie zajeé zgodnie z rozkladem dnia

Realizowanie programu wypoczynku

Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi w grupe

w zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnoéci opiekunczych

Zapewnienie  bezpieczeristwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym

W grupe

9. Zapewnienie bezpieczeristwa uczestnikom wypoczynku, we wspdipracy
z ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw _(_

wodnych, o ktérychmowaw art.2 ustawy z 18 sierpnia 201 Ir. o bezpieczerstwie

0sob przebywajgcych na obszarach wodnych

10 Realizowanie innych zajeé zleconych przez kierownika wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

NIE

e

+|+ 8
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Yol w/wv

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

IV. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
tz ) tfer.esowan tft.:zfestmkow, c't.e'kfz.we Sformy realizacji zaggé - art. 92c us 2 pl{t 4 ustawy) (

©

m%&vq {1 ‘/f ............

V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:
1. Organizacja zywienia
O

..................

..................................................................................................................
..................................................................................................................

.................................................................................................................

2. Ogdlna informacja o stanic pomieszczen, wyposazeniu, otoczeniu obiektu, obiektach
sportowych, w: ach zakwaterowania m
| sela 2

 OXbons et O Mmbs AL Olows cu @~ pOuorue,

@MQMU%OW ...... 20 ETE«D7L el holeowe




VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci i uchybienia,
ktére nalezy usungé w terminie do .......occceecee.

.........................................................................

K T S T
VILW trakcie kontroli stwierdzono nastepujjce nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slgski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynmo$ci wynikajacych z art. 92n.

.............................................................................................................

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmoéwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wiasciwe caznaczyé¢

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. 22024 r. poz. 750, ze zm.)
organizator wypoczynku Iub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalern w nim zawartych.

{Miejscowosé) qdzenia protokolu)

(czytelny podpis kierowni
lub osoby upowaznionej)

organizatora wypoczynku

Kopie protokolu otrzymatem

2.0, Ro<S .

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowazhionej/ wypoczynku




