Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

Zal. nr 2

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK j NIE
Kontrola doraZoa* TAK LNIE {

kontrota przeprowadzananawn i

{wpisaé organ, instytucj¢ wnioskujacy
TAK ,NIFf’ (wpisad nazweg sluzby fuﬁ inspekcyi)

kontrola we wspélpracy*
kontrola w wyniku skargi/ interwe

0 s & k /siuzb, organéw, instytucji/* TAK

\NIE_/

.........................................................................

ncji osob fizyczaych* TAK NIE

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby fub adres
zamieszkania

AP g o
gO- HBHF R

)

Osoby obecne podezas kontroli wypoczyniu

2. Kierownik wypoczynku

Imig i nazwisko

Adres zamieszkania

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

Imxe i rza'w/s!w, upowa,meme w/mcLAU (‘ﬂ— Qﬁ&(g

3. Zgtoszenie wypoczynku

Formu varxc.ynku /
Adres wypoezynku l‘:“l
Termin wypoesynku . ?,

?gf

1. Kontrolg przeprowadzif

Mal

Imig i nazwisko

Stanowisko &%

Nr - upowaznienia. o 5L A 2 dmia. AULQY, o7t wydanego preez
Slgskiego Kurafora Oswzary wr legitymacji sluzbowej okazanej podczas
kontroli.. M%}:Z,Q)

5. Data rozpoczecia i zakohczenia Kone c:{ rospczela -

czynnogci kontrolnych dnia. ﬁo},ﬁ; i sakosczono dnmlg"{)?lpvoﬁag

5. Miejsce kontroli

Miejsce wypoczynku ( wedlug 'giosvenra) TAKﬂVIE *
inne miejsce (miejscowosé , adres) .. NSO

Sposob i termin powiadomienia
o kontroli

Nie  zawiadamia si¢ o0  zamiarze
przeprowadzenia  kontroli, w  przypadku
gdy  przeprowadzenic  kontroli  jest

uzasadnione bezpudrednim  zagrozeniem
2drowia lub zycia uczestnikow
wypoczynku, Jest wynikiem wczedniej
przeprowadzonej kontroli lub unastepuje z
powodu otrzymanych skarg,

Telefonicznie, listownie, poczlg elekironiczng* - data powiadomienia.

Aot 00

Czy organizator korzysta ze
$rodkéw publicznych przy
organizacji wypoczynku

TAK /NIE*

* wlasciwe podkreslié

A Cip

LN e

Jw}'
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II. Zakres kontroli**

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r, o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 t. poz.
750, ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2016 . poz. 452, ze zm.) — dalej rogporzgdzenie,
w szczegodlnoscei:

. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spetienie wymagan ochrony p.poz,

$rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej, do potizeb
wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopetnienie obowigzkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o§wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziatanin zagrozeniom przestepczosceig na tle seksualnym (Dz. U. 2 2024 r, poz. 1802),

. dostosowanic programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowar i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,

%

sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r,
o bezpieczenstwic 0sob przebywajgcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, ze zm.)

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnic z ustawg z dnia
18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach narciarskich
{Dz. U. 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

1L Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 ziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce
do rozporzgqdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, ozndaczenie grupy, imig i nazwisko

kierownika wypoczynku i wychowawey, dat rozpoczecia | zakoriczenia >g
zajeé, wykaz uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, |
tygodniowy plan pracy - zadanie,  termin, odpowiedzialny
za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzing, tresé zajeé, wwagi
o przebiegy, wwagi i zaleceniaq)

Zalgeznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

do rozporzgdzenia z aktualnym wzorem >(
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw (dniu
kontroli)

X

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konirolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art, 92¢ ust, 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku,
pkt. 1 ustawy w szczegolnoSci  organizuje wypoczynek w obiekcie Tub %

na terenie spelnigjgcym wymagania ochrony

przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz  warunki

higieniczno-sanitarne, okreSlone w przepisach o ochronie

A wa W}f @%7



przeciwpozarowej, ochronie $rodowiska i Panstwowej
Inspekeji Sanitarnej, a w prsypadku wypoczynku z udzialem
dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek
w obiekcie Iub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych = rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow
wypoczynku
bespieczne korzystanie = wysnaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawq z dnia 18 sierpmia 2011 1.
o bezpieczeiistwie o0s6b przebywajgeych na  obszarach
wodnych — obecnosé ratownikow, organizacia kapieli
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)
bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 v, o bezpieczenstwie | ratownictwie w gorach i na
corganizowanych terenach narciarskich
Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja | ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdl obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozeh dla bezpieczenstwa uczestnikow,
art, 92j ustawy | zapoznanie  rodzicéw i pelnoletnich  uczestnikdw
= warunkami orgomizacji wypoczynku, w szczegdlnosci |
terminen, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie ><
i regulaminie
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

KX

s

Dodatkowe informacje | wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
ewentualnie inngj dokumentacii, np.; dzienniki zayc,é, m\;‘@ma j—i od kadry Parownaé liczby protokoetdw
powypadkowych z liczbg wypadkdw........ c«(g 2w
me ohnd L’»(?‘Y‘f‘b

Protokof powypaidhowy

Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna

art.92] ust. 4, Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , kiory ulegl

5, 6 ustawy wypadkowi

okolicznosci wypadku

dzialania podjete w swigzku = wypadkiem

skutki wypadku

miejscowosé lub miejsce i date sporzqdzenia protokotu oraz podpis
osoby sporsqdzajacej protokdl

art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono;

ustawy rodzicéw uczestnika wypoczynku, kidry ulegl wypadkowi, albo osobg
wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

organizatora wypoczynku

kuratora oswiaty wiusciwego ze wigledu na siedzibg lub miejsce
samieszkania organizatora wypoczynku oraz luratora oSwiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

organ prowad=qcy s=kolg lub placowke, dyrektora szkoly lub placowki
oraz radg rodzicow- w pr-ypadiu gdy organizatorent wypoczynku jest
szkola lub placowka




prokuratora w przypadku wypadku S$miertelnego, ciezkiego b
zbiorowego

panstwowego  inspektora  sanitarnego ~ w  prsypadkuy  zatrué
pokarmowych, do kidvych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokdt powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika wypoczynku, kiéry ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty
i orgamizatorowi wypoczynku

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej /

pkt 3 ustawy w ramach: N

w ramach Swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w  ustawie z dnia 27 Sterpnia 2004 r, ><
0 Swiadczeniach opieki zdrowotnej JSinansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz, 146) lub
na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg lub ><
ratownikiem medycznym.

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonyeh nieprawidiowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
rawna dotyczy
§4ust -3 Liczba uczesinikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekq jednego

rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20  0sob.
W przypadku grupy z dzie¢mi do 10 roku 2ycia oraz grupy mieszanej,

w kiorej sq dzieci do 10 roku Zycia, liczba uczesmikéw wypoczynku ><
pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynki nie
moze przekraczaé 15 0sob

Dopuszcza  si¢  udzial nie  wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej mowa ><

w ust. [ i 2. W preypadku wypoczynku organizowanego wylgeznie dla
dzieci  niepelnosprawnych  lub  przewlekle  chorych  liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajqeej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna = liczbg dsieci
okreslonych w  przepisach dotyczqcych preedszkoli i schol

specjalnych.

Wyszczegolnienie W rgloszeniu | W dniy kontroli
Liczba uczestnikow wypoczynku ogdlem, w tym: %
uczestnikow do lat 10 %) U0
uczestnikow niepetnosprawnych OJ o
Liczba wychowawcéw o) o)
Uzasadnjenie rdinic w liczhie uezestnikéwwypocsynku (stan wedlug seloscenia i w dpiu konivoli)
Aogne o B o M ~ r(eqﬁcﬁmo&g‘ A wereNt Wike

N s
2 o AU of, B

Zmiany w prloszenin wypocgynku

Virowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku | 1JTAK ! NIE
Wprowadzono zmiany w zgi ypocz)

Akapt§ )



Zmiany dotyczyly (proszg wymieni¢ przyczyny zmiany).

‘Qmm/% W \Wouore uaesbuwlda  oran W w»dww&c"

O smianach p()xwadmmana (w;;wsac k%k:cdy /aki spasch paw:admmrma)

Blgdmere ik (e-mal 2 O?QM)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

1) Kierownik wypoczynku

wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan
dydaktyczno-wychowawcezych lub  opiekuficzo -wychowawcezych uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat

ip. Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK, NIE
1. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego pd

2. Pisemne oswiadczenie kierownika o niekaralnosci zlozone w zwigzku z pracq

3 Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym 4

4 Ukoviczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, kurs na kierownika

5. Ukoviczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku ovaz instrukior harcevski
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmniej
Sredniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje

harcersky

6, Ukonczone 18 lat, instrukior harcerski w stopniu co najmniej podharcmisivza
lub harcmistrza

8. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, osoba zajmujgca

stanowisko kierownicze w szkole/ placowce (nalezy podaé nazwe sskoly lub
placiwki)...

9, Ukonczone 18 Zal co najmniej wykv:lalceme siedme kurs na klerowmka
wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa sskoby/placowki)

wydania, instytucie/ or; gan wyeajgey):

Wdadtlewe 2 KR SO0 -
MO[{'/\\LQ/UXQ, o & AP IS 20280,

Stan faktycvny ustalano po 'apo:namu sn; nastgpu]qcyml a'okumentamz (Wpisac nazwg dokumentu, rok

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego:

Arcupt s A




Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedsialnej za nieprawidfowosci

b) Wychowawcy wypoczynku 5
Liczha wychowawcdw w dnitckantrolio. % .vuverieesrenee
ip. Rodzaj kwalifikacji wychowawcéw wypoczynku TAK/ NIE/
liczba liczha
0sob . 0s0b
/. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego h X
Pisemne oswiadczenie o niekaralnodci ziozone 1w zwigzku = pracg
3. Iformacja z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym h Y
4, Ukoticzone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie srednie, kurs na wychowawce
wypoczynku ‘ b\ 5{
5. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztaicenie srednie oraz nauczyciel (...)
6. Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika tub
réwnowainym  bez  wykszialcenia Sredniego  jeteli wypoczynek jest /\ )(
organizowany przez organizacje harcerskg
7. Ukonczone 18 lat, co najmniej wykszialcenie Srednie oraz trener b instruktor
sportu — jesli uprawnienia nadanc przed 23 sierpnia 2013,

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sie z nastepujqeymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentn, rok |
wydgnia, instptucie/ argan yweydajgey): o~
paditeauey KL & oabn

?‘mﬁi}mu&@ A B\Xg\w R80als 20280 ¢

Zakres, przyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

Liczha ogdlemi...ccccoivirirnnn

c. Pozostaty kadra wypoczynku N .
w ooy
L™ I

ip. Rodzaj uprawnien TAK/ NIE/
liczba liczba
0s6b 0s6b
/ Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie §rednie, wied=a, doswiadczenie
i umiejetnosci niezbedne do realizacji zajeé
3, Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujqcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajgey):




Zakres, proyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzqdzenia

Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacia TAK NIE
/. Opracowanie plany pracy oraz rozidadu dnia podezas wypoczynku i kontrola

ich realizacji
2. Ustalenie | priydzielenie szczegclowego zakresu czynnosci wychowawcom

wypoczynku, trenerom i insirukiorom sporty, rekreacji, animacji kulturalno-
o$wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzqcym zajecia podezas
wypoczynku

3 Kontrola wykonywania obowigzkéw przez osoby wymienione w pkt 2
(potwierdzona dokumentacjq np.; dzienniki zaj¢é, protokoly narad z kadrq
wypoczynku, obserwacia zajec)

4. Zapewnienie uczesinikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu
praejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego przekazawia rodzicom -
w przypadku pelnolemich uczesiikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca
=bidrek wyz=naczonych przez organizatora wypoczynku

S. Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku,
w fym zapoznanie = regulaminem wypoczynku, instrukcjami i regulaminami
regulujgcymi  kwestie  bespieczesistwa podczas pobytu w  obiekcie,
uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportowych

><><>(‘><><

6 Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie z wyznaczonych
obszardw wodnych, o kidrych mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 20117.
v bezpleczefistwie oxéb przebywajacych na obszar m:h wodn Ty h w obecposei

ratownika wodnego i wychowawey wyppesynki ‘UXO
7 Zapewnienie croinicowanej diety uczestnikom wypoc:ynku U pdsiada ><
jadlospis w przypadku prowadzenia sywienia) y
8. Dokonanie podzialu vczestnikéw wypoczynku na grupy P
9, Nad=6r nad realizacjq programu <
10 Kieruje wypoczynkiem P

Zakres, przyczyny i skutki shwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i wnvagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego:

Tmig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej sa nieprawidlowosci

A'K—wf v f %w
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8. Dziatania i dokumenty potwierdzajqce realizacje obowigzkow wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzgdzenia

Lp, Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkow wychowawcy TAK NIE

1, Zapoznanie si¢_z kartami kwalifikacyinymi uczestikéw wypoczymku X

2 Poinformowanie  kierownika  wypoczynku o specjalnych  potrzebach
uczesinikow wypoczynky ><

3. Prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku, ktorego \(
wzor okresla zal. nr 5 do rozporzadzenia

4, Opracowanie plan pracy uczesmikéw wypoczynku zorganizowanych w grupe b

S Organizowanie zajeé zgodnie z rozkiadem dnia 4

6, Realizowanie programu wypoczynku A

7. Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczyniu zorganizowanymi w grupe \4
w zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuriczyvch

8. Zapewnienie  bezpieczenistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym %
W grupe

9. Zapewnienie bezpieczenstwa uczesinikom wypoczynku, we wspdtpracy >(
z ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow

wodnych, o ktorych mowaw art,2 ustawy z 18 sierpnia 201 . o bezpieczenstwie
os6b przebywajacych na obszarach wodnych

10 Realizowanie innych zajed zleconych przez kierownika Wypoczynki

Zakres, przyczyny i skutki shvierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolyjgeego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

1V. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wicku
i zuinteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajeé .- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)
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V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia;
1. Organizacja zywienia
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VL. W trakeie przeprowadzonej kontryji swi erdzono nastepujace nieprawidlowosei i uchybienia,
ktére nalezy usungé w terminie do M‘ﬁé‘fmm‘“&

VILW trakcie kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu;

Zgodnie z art. 92 m ust. [2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r, o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwi¢ podpisania protokohu kontroli wypoczynku,

Odmowa podpisania protokotu kontrolj wypoczynku
TAK* NIE#
\‘**j * wlasciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust, 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. 22024 r. poz. 750, ze zm.)
organizator  wypoczynku  Jub kierownik wypoczynku albo  osoba  upowazniona w terminie
7 dni od otrZymania protokotu kontroli moze zgtosi¢ do Slaskiego Kuratora Oéwiaty&pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalefi w nim zawartych. . ..

(data spm‘:c}(‘f”ezqigc.ﬁi‘owko{nj
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