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Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstanicow 41a
40-024 Katowice )
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzananawnios ek /stuzb, organow instytucji/* FAK NIE
(wpisac organ, instytucje WnIOSKUJACE ......ooivtiiiiiiiiii i e )
kontrola we wspdlpracy* TAK™ NIE (wpisac nazwe stuzby lub inspekejiy

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0séb fizycznych* FAK NIE
[. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko m%&oﬁf@f% KWP Qk? ’ﬁWﬂMQ
organizatora wypoczynku  oraz 'ui W 4 i{

jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

Imig i nazwisko
P. Kierownik wypaczynku

Adres zamiesckania

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

L "dm’a...,d&~0¥ mﬁh

3. Zgloszenie wypoczynku Numer zgloszénia w ba.; WIpoCs
Forma wypoczynku ..
Adres wypoczynku ... ..

Termin wypoczynku...

k.. aZ‘%@f?bjbffﬁ piors

) lc.fi 7
4& A8, mfg 7@ C}m%,

1. Kontrole przeprowadzil Imie i nazwisko %QW@/ %’-{QW
Stanowisko J s
N upowaznienfet 0 05T A 2108 dnia. TS wydanego przez

Stgskiego b%urmora Oswiaty, nr legitymacji shbowej okazanej podczas

kontroli %
5. Data rozpoczecia i zakoficzenia lxomro!g: rozpoczglo —
czynnosci kontrolnych dnia... 5 E@‘l{ [ zakonczono dnia... ’W 0 %«Q,O.?,b {\‘

6. Migjsce kontroli Miejsce wypoezynku ( wedlug *gios:ema) TAIG’NI’E *
inne miejsce (miejscowosé . adres) .. -

Sposob i termin powiadomienia Telefonicznie, listownie, pocztg elektroniczng® - data powiadomienia.

o kontroli :

Nic  zawindamia  sic o zamiarze %MNM%% ‘(5‘-6;': %@35“*
przeprowadzenia kontroli, w przypadku
gdv  przeprowadzenic  kontroli  jest
uzasadnione beezpodrednim  zagrozeniem
zdrowia lub rycia uczestnikow
wypoczynky, jest wynikiem  wozednic)
praeprowadzonej kontroli lub nastgpuje z
powodu otrzymanych skarg,

Czy organizator korzysta ze 4K / NIE*
srodkéw publicznych przy
organizacji wypoczynku

* wlasciwe podkreslié
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1. Zakres kontroli**

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm.) ~ dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) ~ dalej rozporzgdzenie,
w szczegélnoﬁci*

1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony p.poz,

$rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej, do potrzeb

wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym (Dz. U. 22024 r. poz. 1802),

5. dostosowanie programu wypoczynku i zajeé¢ do wicku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizyczne] i umiejetnosci,

6. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, ze zm.)

7. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia
18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich
{Dz. U.z2023 r. poz. 1154, ze zm.),

8. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

** kontrolujgcy uaktvalnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

o

II1. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 Dziennik zajgé jest zgodny e wrzorem (zawiera: dane dotyczgce
do rozporzgdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie | nazwisko

kierownika wypoczynku i wychowawcey, dat rozpoczecia i zakohiczenia -1—\
zajed, wykaz uczestnikow grupy - imi¢ | nazwisko, rok wrodzenia,
tvgodniowy plan  pracy - :zadanie, termin, odpowiedzialny
za wykonanie, wwagi o wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, wvagi
o prrebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalgcznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna ¥
do rozporzqdzenia z aktualnym wzorem
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu

kontroli)

&=
)

Zakres, przyvezyny i skutki stwierdzonveh nieprawidlowosei:

fne d@f’\ﬁmﬂ

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

W do{@mg

Imig, nazwiske i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawi

2, Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczvaku,
pkt. I ustawy w szezegdlnosci  organizuje wypoczynek w  obickcie fub

na terenie spetniajgeym wymagania ochromy T

przeciwpoiarowej, ochrony Srodowiska oraz  warunki

higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie

Akoptn( - iuny 2



prreciwpoiarowej, ochronie Srodowiska i Parstwowej
Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku = ud=ialem
dzieci § mlodziezy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek
w obiekcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgeych z rodeaju  niepelnosprawnosci uczestnikéw

wypoczynku

bezpieczne korzystanie = wyznaczonego obszaru wodnego

zgodnie z ustawg :x dnia 18 sierpnia 2011 r.

0 bezpieczeristwie 0sob przebyvwajgeych na obszarach N?w
wodnych ~ obecno$é ratownikéw, organizacia kapiels,

wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie = ustawq z dnia 18 sierpnia \}L
2011 r. o bezpieczerstwie i ratownictwie w gérach i na
zorgamizowanyveh terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdl obiektu wypoczyrnku ‘}F
pod kgiem zagrozen dla bespieczenstwa uczestnikow,

art. 92j ustawy | zapoznanie  rodzicéw i  peholetnich  uczestnikow
T warunkami organizacii wypoczyeku, wo szezegélnosci | -+
fernunem. miefscem lub trasy wypoczynku, jego programie
i regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierd=onych nieprawidiowosci:

g aﬁofféw;

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego:

(wie Mgwé/

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowieziﬁlnej za nieprawidlowosci
3

. %%‘9&4 {%,yé-
i
3. Wypadki § h

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajec, informacje od kadry). Porownaé liczbe protokolow
powypadkowych z liczba wypadkéw............77 ...

Protokdl powypadkowy

Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna

art. 921 ust.4, Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , kiory ulegi

3, 6 ustawy wipadkowi

okolicznosci wypadiu

dziatania podj¢te w zwigzku = wypadkiem
skutki wypadku

miejscowos¢ lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz podpis
osoby sporzadzajgeej protokot

art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono:
ustawy rodzicéw uczestnika wypoczynku, kiory ulegl wypadkowi, albo osobe
wskazang prze: pelnoletniego uczestnika wypoczynku

organizatora wypoczvnku

kuratora oswiaty wlasciwego ze wrgledu na siedzibg lub miejsce
camieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wegledy na miejsce lokalizacji wypoczynku

organ prowadzqcy szkolg lub placowke. dyrektora szkoly lub placéwki
oraz rade rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem wypoczynku jest
szkola lub placowka

e




prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigikiego lub
zbiorowego

panstwowego inspektora sanitarnego - w prrypadku  zatrué
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokol powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczesinika wypoczvaku, kiéry wlegl wypadkowi, kuratorowi o$wiaty
i organizatorowi wypoczynku

4. Dostgp do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna .
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medveznef
pkt 3 ustawy w ramach.
w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27  sierpnia 2004 r. +
o S$wiadczeniach opieki zdrowoinej finansowanych ze Srodkow
publicznyeh (Dz. U, z 2024 r._poz, 146) lub
na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielggniarkq lub
ratownikiem medycznvim. N{'

Zakres, przyczyny § skutki stwierdzonvch nieprawidlowosci:

uge lobapny

E:
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konirolowanego:

e, clofojonsy

Imie, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
¢

b

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy |
§dust 1I-3 Liczha uczestnikéw wypoczynku pozostajacyeh pod opiekq jednego

rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moie przekracza¢ 20 oséb.
W przypadku grupy = dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, | 4
w ktorej sq dzieci do 10 roku Zycia, liczha uczestnikow wypoczynku T
pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 osob

Dopuszcza sig  udsial  nie  wigegj  niz 2 uczestnikow
niepelnospravwnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej mowa
w ust. | i 2. W przypadkuwypoczynku organizowanego wylgcznie dla +
dzieci  niepetnosprawnych  lub  przewlekle chorych  liczba
uczestnikéw wypaczynku w gruple pozostajqeej pod opiekq jednego
wychowawey wypoczynku powinna by¢ zgodna = liczbq dzieci
okreslonych w  przepisach  dotyczqcych  preedszkoli i szkol

specjalmych.
Wyszezegdinienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogdlem, w tym: 4h B
wczesinikow dolat 10 in

uccestnikow niepelnosprawnych

Liczha wychowaweow g,

Uzasadnienie roznic w liczhie uczestnikéw wypoczynku (stan wedlug zgloszenia i w dniu kontroli)
,

Q‘@“f?}‘ﬁ‘“ﬂi“ Mcrpshm kot

o) Ray

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku | TAK { NIE

Alaphag Gin "




Zmiany dotyczyly (prosze wymienié¢ zr:yczym-’ zmianyj:

Uity ik bl sk teoxeshid 0Ky

. 4 f » 3 N . N . . M . .
O zmianach powiadomiono (n;pwzc kogo, kiedy i w jaki sposéb powiadomiono):

%@ie?dm& O w

skocliome | 014005 0~ fuadl

Zakres, przyezyny i skutki stwierd=onych nieprawidlowosci:

e ook

T T : ; T —
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

il o@ow“«m

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpawieﬂfialnej za nieprau/u;dlowofci
1. .~ i

0oy

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku

i i e e s ey s pre raen ve KAV AL VMY uk bad dhe b ben vae s S3eae b vis daesrns

Ip. Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE
1. Zaswiadczenie = Krajowego Rejestru Karnego X
2, Pisemne o$wiadczenie kierownika o niekarainosci =lozone w owigzku z pracg

3. Informacja = Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnvm

BN

. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyvksztalcenie Srednie. kurs na kierownika
wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonyvwaniv zadan
dydaktyczno-wychowawczveh lub  opiekuriczo ~wychowawczych uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat

5. Ukoficzone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
wsiopniu co najmniej przewodnika lub réwnowainym  be: co najmniej
Sredniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje

wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa sckoby/placéwkiy

o el s .

Bx Ebd aes vk r e AN HRE AeR ine vk amy wwe wee

harcerskg

6. Ukoniczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcntistrza X
lub haremistrza

8 Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, osoba zajmujgca .
stanowisko é;: owniczevy szkole/ placowee (naleiypodacé pazwe szkoly lub X’
placowki) . YM}&.&. Qd%mmwwm&”&

9. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, kurs na kierownika

X

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujqeymi dokumentami (wpisaé
wydania, instytucje/ organ wydajacy):

nazwe dokumentu, rok

Zakres, przyezyny i skutki sbvierdzonvch nieprawidlowosci:

Mre M%M

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego:

e ot A{Mf
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Imig, nazwisko i funkcja osoby odpawieﬁ{gl;uy‘ za nieprawidiowosci

. RLLE
1L :
b} Wychowawcy wypoczynku -
Liczba wychowawedw w dniu kontroli... 5e.............. .

Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcdw wypoczynku TAK/ NIE/
liczba liccha
0sob usdb

I3 Zaﬁwiadezenie Krajowego Rejestru Karnego M, 0¥ . 20251 #

2 Plsepg E @i *ange o meliaralnosi?t; &mkw zw:q.ku z pracg 1

3. Informacja z Rejestru Sprawwu rzestepstw na Tle Seks uaimm A

4 Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na wychowawce 4

wypoczvnku

5 Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz nauczyciel (.. ) 7

6 Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub

réwnowainym ber wyksztalcenia  Sredniego  jezeli wypoczynek  jest e
organizowany przez organizacje harcerskg

7. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor -

sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 2013r.

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu si¢ = nastgpujgcymi dokumentami twpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucie/ organ wydajacy):

Copms odcnomaes 0 WWWL KareiL
epublimid Potwla 3 %@W

Zakres, przvczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:
e def
U

Dodatkowe informacje i wwvagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego:

f%’ge M’H gfv"x%
0y

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawigdlowosci
il Qﬂ' i ' h

,\i% ’

¢. Pozostala kadra wypoczynku

Liczha ogolem:..cc.oveieeniien
Ip. | Rodzaj uprawnien TAK/ NIE/
liczba ficzha
asdb 0s6b
L Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie. wiedza, doswiadczenie
i umiejetnosci niezbedne do realizacji zajgé
3. Informacja = Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym

Stan faktvczny ustalono po zapoznaniu si¢ z nastgpujgeymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajqey):

AkaptelS G



Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonvch nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacia zadai
Podstawa prawna: § 5 ust. I rozporzgdzenia

Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacja TAK NIE
L Opracowanie planu pracy oraz rozkiadu dnia podczas wypoczynku i kontrola

ich realizacji T
2 Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego zakresu czynnosei wychowawcom

wypoczynk, trenerom i instruktorom sportu, rekreacyi, animacji kulturaino- 4+
oswiatowej, lektorom jezvka i innym osobom prowadzqcym zajecia podczas ;
wypoczynkit

3 Kontrola wykorywania obowiqzkéw przez osoby wymienione w pkt 2
(potwierdzona dokumentacjq np.: dzienniki zajgc, protokoly narad = kadrq 4
wypoczynky, obserwacia zajed)

4. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wlaiciwej opieki od momentu
preejecia ich od rodzicow do czasu ponownego przekazania rodzicom — +
w przypadku pelnoletnich uczestnikow wypoczynku = miejsca i do miejsca .
zbidrek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku

3. Nadzér i preestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku,
W Iym zapoznanie z regulaminem wypoczynku, instrukciami i regulaminami -
regulujgcymi  kwestie  bezpieczeristwa podezas  pobytu w  obiekcie, :
uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportowych

6.. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wvlgeznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art,2 ustawy z dnia 18 sierpnia 201 Ir. ‘3(
0 bezpieczensnwie osob przebywajacveh na obszarach wodnych w obecnosci '
ratownika wodnego i wychowawey wypoczynku

7 Zapewnienie zréinicowanej diety uczestnikom wypoczynku  (posiada +
fadlospis w preypadku prowadzenia Sywieniq) '

8. Dokonanie podzialu uczestnikiw wypoczynku na grupy +

9 Nad:zor nad realizacig programu hd

10 Kieruje wypoczynkiem +

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

e Mﬂ{%

&

Dodatkowe informacye i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

(e, WW%

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlpwosci

At/ V%%L va

W

Aot

4




8. Dzialania i dokumenty potwierdzajqce realizacjg obowigzkéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzqdzenia

Lp, Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowiqzkdw wychowawcy TAK NIE

I Zapoznanie sie_z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikéw wypoczynku "

2. Poinformowanie  kierownika wypoczynku o  specjalnych  potrzebach 4+
uczestnikéw wypoczvnku

3. Prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanvch podezas wypoczynku, kidrego

wzor okresla zal. nr 3 do rozporzgdzenia

Opracowarnie plan pracy uczestnikéw wypoczynku zorganizowanveh w grupg
Organizowanie zajeé zgodnie z rozkladem dnia

Realizowanie programu wypoczyitku

Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi w grupg
w zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuniczych
Zapewnienie  bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe

SIES AN

oo
| ]

9. Zapewnienie bezpieczenstwa uczesinikom wypoczynku, we wspoipracy
z ratownikiemt wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw 4
wodnych, o ktérych mowaw art.2 ustawy z 18 sierpnia 2011r. 0 bezpieczenstwie !

os6b przebywajgeych na obszarach wodnych
10 Realizowanie innvch zajeé zleconych przez kierownika wypoczynku -+
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowoci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego:
we ey

Imig¢, nazwisko i funkeia osoby adpo@g(izialmj za niﬁ{u\widlowos'ci
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IV. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowant uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajec .- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)
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2. Ogolna informacja o stanie pomieszczen, wyposaZeniu, otoczeniu obiektu, obiektac
sportowych, warunkach zakwaterowania
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VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci i uchybienia,
ktére nalezy usungé w terminie do .......0775.....

yEwersevaavaviabea
2 ............. I R T Sexamenerr e s e vavann R e N I R R R

..................... MR A R R I R T T T T T T R

VILW trakcie kontroli stwicrdzono nastepujace nieprawidlowosei, o ktérych zostanie
powiadomiony Slgski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.,
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmoéwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
FAK* NIE*

* wlafciwe zaznacsyé

Pouczenie
Zgodnie zart. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. 22024 r. poz. 750, ze zm.)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pi
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.
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{Miejscawosé)

(czytelny podpis kierowpika/organizatora wypoczynku
lub osoby upowazniondj)

Kopig protokolu otrzymaleny'am
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{ Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowatnionej/ wypoczynku
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