. N ¢ . 3 e I Zat. nr 2
Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstarncow 41a
40-024 Katowice ,
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* JAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzananawniosek /Shle organow, instytucji/* TAK NIE
(wpisa¢ organ, instytucje Wmoskchq e e e )

kontrola we wspdlpracy™*

TAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0s6b fizycznych* TAK NIE
I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

GRS L0 Bopap¥as
co(.oC)/J,‘a v / 4~ A KOM/,VEQ

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

D. Kierownik wypoczynku

Adres zamieszkani

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

!

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia...

3. Zgloszenie wypoczynku

Numer zgloszenia w bazie proczzmku (J’ . ‘( o / 3 (J/ / C(" 2J? T
F wypoczynku
dres wypoceyn 3 ol 60 G Koy

. Kontrolg przeprowadzi}

Imie i nazwisko

Adres wypoczynku
Oepik 7’/0% Kz
Stanowisko Y.,

Termin wypoczynku...
Nr zqvowaéniech/.?: ROCE LR dﬁza R4 JZ i wydanego przez
Slgskiego Kuratora Os$wiaty, nr legitymacji stuzbowej okazanej podczas

kontroli... /5’/ 24

5. Data rozpoczgceia i zakonczenia
czynno$ci kontrolnych

Kontrole rozpoczeto ) e
dnia. é’ﬁ?z 2925".... i zakonczono dnia.. 3/&.7;,3/)?\

6. Miejsce kontroli

Miejsce wypoczynku ( wedlug zgioszenia)qw

inne miejsce (miejSCOWOSC , Adres) .......... T ATl e e

Sposéb 1 termin powiadomienia

o kontroli

INie  zawiadamia si¢ o  zamiarze
przeprowadzenia kontroli, w przypadku
gdy przeprowadzenic  kontroli  jest
uzasadnione bezposrednim zagrozeniem
zdrowia lub zycia uczestnikow
wypoczynku, jest wynikiem wczesniej
przeprowadzonej kontroli Tub nastgpuje z

Telefonicznie, listownie, pocztg elektroniczng™ - data powiadomienia.

‘%/QLJUTQ 37.9F. )%P

powodu otrzymanych skarg. TN
Czy organizator korzysta ze FHK (NIE™

§rodkéw publicznych przy

organizacji wypoczynku

¥ wiaSciwe podkreslic

5 G
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1

1. Zakres kontroli**

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustaws z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie ofwiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U..z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzgdzenie,
w szczegblnosci:

- zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spefnienie wymagat ochrony p.poz,
$rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepetnosprawnej, do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopetnienie obowigzkdw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczosécig na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 1. poz. 1802),
dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i umiejetnosci, ’

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie os6b przebywajgcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 1. poz. 714, ze zm.)

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia
18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenistwie 1 ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach narciarskich
(Dz. U. 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

** kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

II1. Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 Dziennik zajgé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce

do rozporzgdzenia migjsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i nazwisko

kierownika wypoczynku i wychowawey, dat rozpoczecia i zakoriczenia
zajgé, wykaz uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, 'Z}K
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny |

za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, uwagi
: o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalgcznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

do rozporzgdzenia z aktualnym wzorem

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow (dniu

kontroli) 77&

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Wy c“ﬁ@*/

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci '
¢ (ﬂ) ‘67 4 /7

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne [ higieniczne  warunki  wypoczynku,
Dkt. 1 ustawy w szczegolnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub ~n
na terenie spelniajgcym wymagania ochrony
przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz warunki “ ;e\
higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie

Akeqs i, 2



| przeciwpozarowej, ochronie srodowiska i Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udziatem
dzieci i miodziezy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek
w obiekcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw
wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego

zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r. f ' o
0 bezpieczenstwie o0sob przebywajgcych na obszarach (A)( d '
wodnych - obecnosé¢ ratownikéw, organizacja kgpieli, ' /

wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych

terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia . (/() :&/ _,

2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na AC OF7 7

zorganizowanych terenach narciarskich

srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu i

sanitarnego pomieszczen i terenu wokof obiektu wypoczynku mk

pod kqtem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikdw,

art. 92j ustawy | zapoznanie  rodzicéw i  pelnoletnich  uczestnikow
z warunkami organizacfi wypoczviku, w szczegdlnosci

rerminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie m[(

i regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Loe CO"’ZZ R

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajeé, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokotow
_powypadkowych z liczbg wypadkéw............. "

Protokot powypadkowy
Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna ’

art. 921 ust. 4, Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , ktory ulegt
5, 6 ustawy wypadkowi

okolicznosci wypadku N
dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem o\
skutki wypadku RN
miejscowos$c lub miejsce i datg sporzqdzenia protokotu ovaz podpis N ?(\\
osoby sporzgdzajqcej protokot o
art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono: \\:
ustawy rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi, albo osobe b
wskazang przez peinoletniego uczestnika wypoczynku -
4

organizatora wypoczynku

kuratora oswiaty wilasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce G
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

organ prowadzqcy szkole lub placéwke, dyrektora szkoly lub placéwki
oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem wypoczynku jest
szkota lub placéwka

Atcptany G




| prokuratora w, przypadku wypadku Smiertelnego, cigikiego lub

zbiorowego

parstwowego inspektora sanitarnego — w przypadky  zatrué
pokarmowych, do ktorych doszio na terenie kraju

art. 921 ust.6
ustawy

Protokét powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi oswiaty
i organizatorowi wypoczynku

4. Dostep do opieki medycznej

Tak Nie

Podstawa Wymagania

prawna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej
pkt 3 ustawy w ramach:

w ramach Swiadczen -opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w  ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 7.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz, 146) lub

na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg lub
ratownikiem medycznym.

TAk

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci:

e oy

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

e & ﬂ7

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

e

o

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
§4 ust 1-3 Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajqcych pod opiekg jednego
rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 o0s6b.

W przypadku grupy z dziecmi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej,

w ktorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku mk

pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie

moze przekraczaé 15 0sob

Dopuszcza sig udzial nie wigcej niz 2  uczestnikow

niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej VR

pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej mowa ) g

w ust.l i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla A): 4 C( 9‘7‘

dzieci niepetnosprawnych lub przewlekle chorych liczba

uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajqcej pod opiekq jednego

wychowawcy wypoczynku powinna by¢ zgodna z liczbg dzieci

okreslonych w przepisach dotyczgcych przedszkoli | szkdf

specjalnych.
Wyszczegdinienie W zgloszeniu_ | W dniu kontroli
Liczba uczestnikow wypoczynku ogotem, w tym: &0 <iA
uczestnikéw do lat 10 40 &GA
uczestnikow niepetnosprawnych — —
Liczba wychowawcow ? <2
Uzasadnienie réznic w liczbie uczestnikow wypoczynku (stan wedlug zgloszema iwd w. dniu kontroli)

/g ?(052&( eJ é(JJg,,(Q/a'V 0 “-( / %),, 08—3’ O\/e-—
o 6/@,@37 vetestu (.
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku P

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku l ( TAK ) I NIE

Aty iy



Zmiany dotyczyly (prosze wymienié przyczyny zmiany):

Sulilezo o (s um‘@%«@ J

O zmianach powmdomzono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposob powiadomiono):

Kvsghitun Dliids | Lo e d) , 30 070027 [i3F e-emed

Zakres, przyczyny i skutki stwierdfonych nieprawidlowosci:

e fat 70’/

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego wyjasnienia kontrolowanego:

(De c()}/y ”"/

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

(¢ 6(,.)\/7 O/~
6. Kadra wypoczynku /

a) Kierownik wypoczynku

Ip. | Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE
1. | Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego A0 427929 T]JI(
2. Pisemne oSwiadczenie kierownika o niekaralnosci zéozone w zwzqzku z pracq
w .
3. Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Selcsualnym /f 5{ . /f Z / {)?9 7l
4. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika

wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan
dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuriczo -wychowawczych uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat

5. Ukoriczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
W stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowainym bez co najmniej
Sredniego wyksztaicenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje
harcerskq

6. Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza
lub harcmistrza

8. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, osoba zajmujgca
Stanowisko kierownicze w szkole/ placéwce (nalezy podac nazwe szkoly lub
placowki)...

9. Ukoriczone 18 lat co najmniej wyksztaiceme sredme kurs na klerowmka )
wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placowki) ‘Tm k

| Stan faktyczny ustalono po zapoznamu sn; z nastgpujqcymz dokumem‘amz (wpzsac nazwe dokumentu, rok
wydama instytucje/ organ wydajgcy):

Cosi tic frerre O Sov des (s “o C(%JOU«, ‘lee
C,lL,.(/DW’Z\A.Q\ /6'&7' 2925, (eu(/m 00)3/07& /@\,— epd,[)Ju})
0-QQ" ¢ /

Zakres, przyczyny i skutkt Stwierdzonych nieprawidlowosci:
Ve (/0 {)J7 6‘7

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

o dyor

ety iy -




Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

b) Wychowawcy wypoczynku 3
Liczba wychowawcow w dniu kontroli....ox?  .ococieeasaiaes

(¢ //‘017 07

NIE/

(7

Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcéw wypoczynku TAK/
liczba liczha
. osob asdb

1L Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego .93 25, A69L C{ TH{¢
2. Pisemne oSwiagdczenie of niekaralnoSc, zioione w zwigzku z pracg | -

w Sclole. £ .:)js/y.c.zn,:q... wad A6 (pgladrbe. ... .. .?...._{6 27}{??&"z / 41{
3. Informacja z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym £01.26 e E¢-49 (2.
4, Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na wychowawce

wypoczynku m{(,
5. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz nauczyciel (...)
6. Ukorczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub

réwnowainym bez wyksztalcenia Sredniego jeieli wypoczynek jest

organizowany przez organizacje harcerskg
7. Ukorczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor

sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 2013r.

wydania, instytucje/ organ wydajgcy):

(R

/

(.(Uo’;» M‘7’</Q(}w?'7‘ G J/(m

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisac nazwg dokumentu, rok

ZWS o, HIdce (e Aow! ") //?Kj},&(;/‘f/Ol SC"J%Q 202¢
] AADEH? (0 Lypee 202G

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:

%4 oaou/z /'7

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

V¢

cﬁfr 7

c. Pozostata kadra rﬂ:goczynku
Liczha ogotem:....000ccouvncnien

Ip. | Rodzaj uprawnien TAK/ NIE/
liczba liczba
osob 0s6b

1 Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksziatcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie

i umiejetnosct niezbedne do realizacji zajeé
3. Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym

wydania, instytucje/ organ wydajqcy):

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok

UL g’

Ak copha g W7




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci:

e (,0017 0‘7

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

e (feliﬂz

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
we J‘/y Jdy

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzgdzenia

Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacja TAK NIE
1 Opracowanie planu pracy oraz rozkiadu dnia podczas wypoczynku i kontrola TA’

ich realizacji i ‘(
2. Ustalenie i przydzielenie szczegélowego zakresu czynnosci wychowawcom

wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno- |. Q

oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzqcym zajecia podczas n (<

wypoczynku

3. * | Kontrola wykonywania obowigzkéw przez osoby wymienione w pkt 2 )

(potwierdzona dokumentacjq np.: dzienniki zajeé, protokoly narad z kadrg TTQk

wypoczynku, obserwacja zajeé)

4. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu

przejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego przekazania rodzicom — T")k

w przypadku petnoletnich uczestnikow wypoczynku z miejsca i do miejsca

zbidrek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku

3. Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku,
w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku, instrukcjami i regulaminami '7 :}/

regulujgcymi  kwestie bezpieczenistwa podczas pobytu w obiekcie, [ <

uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportowych

6.. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011r. w ,( ) 17&«;

0 bezpieczenstwie osob przebywajgcych na obszarach wodnych w obecnosci (W ¢ /

ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku

7 Zapewnienie zréinicowanej diety uczesmikom wypoczynku  (posiada | —,
capewn Yy uczest Tk
. Jadlospis w przypadku prowadzenia zywienia) 4
8. Dokonanie podziatu uczestnikow wypoczynku na grupy I /'}Z(
9. Nadzér nad realizacjg programu T
10 Kieruje wypoczynkiem n [(

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Loe A 7

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

e (/ﬂé/ 7 6-7

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidfowosci
e (/( D/L/7 J‘{‘/

recepte g G




8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzqdzenia

Lp. Dziatania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkéw wychowawcy TAK NIE

1. Zapoznanie si¢_z kartami kwalifikacyjnymi uczesinikow wypoczynku YAy

2. Poinformowanie  kierownika wypoczynku o specjalnych  potrzebach -
uczestnikéw wypoczynku (/Vf (,C 7 07

3. Prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku, ktérego f
wzor okresla zal. nr 5 do rozporzqdzenia TA l(

4. Opracowanie plan pracy uczestnikéw wypoczynku zorganizowanych w grupe | Tk

5. Organizowanie zajgé zgodnie z rozkladem dnia "r}f%

6. Realizowanie programu wypoczynku T E

7. Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi w grupg —_—
w zakresie higieny, zdrowia, wyZzywienia oraz innych czynnosci opiekuriczych / F) l(.

8. Zapewnienie  bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym m k
w grupg

9. Zapewnienie bezpieczenhstwa  uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy
z ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw (/\k) c{ o ,[7
wodnych, o ktérych mowa w art.2 ustawy z 18 sierpnia 2011r. o bezpieczenistwie 07
0s6b przebywajgcych na obszarach wodnych

10 Realizowanie innych zajeé zleconych przez kierownika wypoczynku AIE

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:

¢ )¢ c,0317°‘7

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

€It (,0917 4‘7

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci v
. we_do -/7 ]
' /

IV. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zaintgresowari uczestnikow, cie)l/cﬁve formy realizacji zajt;‘c’ .- qrt. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

;Zmél&i\ :éyao.'r.cs.s?.z .../.(’.../...4'17/24&‘. ..../.l./l..chuyc?/:c..f..AJfI/?,é&.tu. S

<

....................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:

1. Organizacja Zywienia ; ,

............... .M.Q.#.@.....C;Q.‘[ﬂvilz.n (. J?>(S)Q>QQM\8>Q/Q(QA~~L
............... FAR 1Sl LT aclRA NG S

..................................................................................................................
..................................................................................................................

.................................................................................................................

2. Ogblna informacja o stanie pomieszczeh, wyposaZeniu, otoczeniu obiektu, obiektach

sportowych, warunkach z?kwaterowani \ .y

...... Ao e bt . Ouacls sy 20 .Q?ﬁ%%.ﬂ.ﬁ......‘*’./?é. N LU/ EEE

....S:{m.@.-:.(:ﬁ ..... J.?«.'.C’....[(m....u/.o/?..t.v?e....ﬂﬂi ....... 2
8




VL W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci i uchybienia,
ktore nalezy usungé w terminie do .....7T........

VIL.W trakcie kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynno$ci wynikajacych z art. 92n.
ustawy:

Informacja o prawie do edmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750, ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku ,
=G
* wlasciwe zaznaczyd

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750, zc zm.)
organizator wypoczynku Iub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zgtosié do Slaskiego Kuratora Os$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

ganizatora wypoczynku)

(podpis kierowni

%owfﬂ RO Bo¥. a8

(Miejscowodd)

(data sporzqdzenia protokotu)

(czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujgcej)

ik osoby upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymatem/am

.34 O, 207 /—

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej/ wypoczynku




