DK-CZ.5553.77.2025

Zat. nr2
Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice )
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k /shuzb, organow, instytucji/* TAK NIE
(wpisaé organ, insStytucje WHIOSKUJACH .....vvvneeeeiniiiiiitiiiiiiiii i )

kontrola we wspotpracy*

kontrola w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych*

TAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)

TAK NIE

L. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

MKS OSTROWIANKA OSTROW MAZOWIECKA
uL. Warchalskiego 3
07-300.0stréw Mazowiecka

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynlar

2. Kierownik wypoczynku

Imig i nazwisko <D

Przedstawiciel organizatora
(jesli dotyczy)

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia.....

W

3. Zgloszenie wypoczynku

Numer zgloszeMPPBezic wypoczynku: 33435/MAZ/L-2025

Forma wypoczynku oboz :

Adres wypoczynku: Hotel Kmicic - Belvedere & SPA, ul. Majora
Wrzoska 35, 42-253 Zloty Potok

Termin wypoczynku” 02/08/2025 - 09/08/2025

4. Kontrole przeprowadzil

Imie i nazwisko: Dorota Doruchowska, Monika Konieczek

Stanowisko. specjalista/wizytator

Nr  upowaznienia OA-OR.057.2.719.2025, OA-OR.057.2.720.2025
z dnia 4.08.2025 r.. wydanego przez Slgskiego Kuratora Oswiaty,
nr legitymacji stuzbowej okazanej podczas kontroli—

5. Data rozpoczgcia
i zakonczenia czynnosci
kontrolnych

Kontrolg rozpoczeto dnia 7.08.2025 r. i zakoriczono dma 7 08 2025 r.

6. Miejsce kontroli

Miejsce wypoczynku (wedlug zgloszenia) TAK/NIE*
inne miejsce (miejscowos¢, adres) — —

Sposodb i termin powiadomienia
o kontroli

[Nie zawiadamia si¢ o zamiarze przeprowadzenia kontroli, w
przypadiu gdy przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione
bezposrednim  zagrozeniem  zdrowia Jub  zycia
uczestnikow wypoczynku, jest wynikiem wczesniej
przeprowadzonej kontroli lub nastgpuje z powodu
otrzymanych skarg.

Telefonicznie, ks&owue—peez—tqelektmmei—nq* data powzadomzema
4.08.2025 r.

Czy organizator korzysta ze
srodkow publicznych przy
organizacji wypoczynku

TAK /NIE*

* wlaéciwe podkreslié

** kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole



II. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.

750, ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.

w sprawie wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzgdzenie,

w szczeg6lnosci:

. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony p.poz,
$rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelosprawnej, do potrzeb
wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

. kwalifikacje kadry wypoczynku,

. dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapis6w art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560),

. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medyczne;j,

. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowarn i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i umiejetnoscei, .

. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)

. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18
sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),

. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

II1. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 Dziennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce | |
do rogporzqdzenia - | migjsca wypoczynky, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko (/
‘ kierownika wypoczynku i wychowawcy, dd® rezpoczecia i zakonczenia
zajeé, wykaz uczestnikéw grupy - imie i nazwisko, rok urodzenia,
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za
wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, uwagi
o przebiegu, uwagi i zalécenia)

Zalgceznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna \/
do rozporzqdzenia z aktualnym wzorem
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw (dniu
kontroli) ?0

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

e O&OZLM

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowieda'a;ﬁmrawidiowoéci

yy/14
I

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92¢ ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku,
pkt. 1 ustawy w szczegdlnosci  organizuje wypoczynek w obiekcie Ilub \/

na terenie speilniajgcym wymagania ochrony

przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz warunki

higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie

Abcp 2



przeciwpozarowej, ochronie Srodowiska i Panstwowej

dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek
w obiekcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow

wypoczynku

Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udziatem \/

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie o0s6b przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnos¢ ratownikow, organizacja kqpieli,
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

~

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokol obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozen dla bezpieczerhstwa uczestnikow,

art. 92f ustawy

zapoznanie  rodzicow i  pelnoletnich  uczestnikow
z warunkami organizacji wypoczynku, w szczegélnosci
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie

SIS

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowigdziginej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaj¢é, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokoléw

yy/x4 £ (i/(/lu/

powypadkowych z liczbg wypadkow..............70.............

osobg wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty

Protokél powypadkowy
Podstawa Wymaganie - Protokd! powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna
art.921 ust.4, 1.Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , ktory ulegl v
5, 6 ustawy wypadkowi
2. okolicznosci wypadku \/
3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem v/
4.skutki wypadku i/
5. miejscowos¢ lub miejsce i datg sporzgdzenia protokotu oraz podpis ‘/
osoby sporzgdzajgcej protokol
art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono:
ustawy 1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi, albo l/
%
V

wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzgcy szkolg lub placéwke, dyrektora szkoly lub
placowki  oraz rade rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkota lub placowka

%ka/ﬁujs’ é}(ﬂ/b)




S.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktérych doszto na terenie kraju

NS

Protokot powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi oswiaty
i organizatorowi wypoczynku

art. 921 ust.6
ustawy

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w

Pkt 3 ustawy ramach:

a) w ramach Swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz,146) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkq lub
ratownikiem medycznym.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: 7/
A/E o7 Y]

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontr&[owarygo:

e olofM

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
_prawna dotycy
§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekg jednego
rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 o0séb.
W przypadku grupy z dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, (/
w ktorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajqcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 oséb
Dopuszcza  sie  udzial nie wigcej niz 2 uczestnikéw
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajqcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktorej mowa
w ust. 1 i2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla
dzieci  niepefnosprawnych lub przewlekle chorych liczba \/
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w przepisach dotyczqcych przedszkoli i szkdt
specjalnych.
Wyszczegolnienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogdélem, w tym: 82 Y0
Uczestnikéw do lat 10 21 179,
Uczestnikéw niepetnosprawnych 0 o)
Liczba wychowawcow 7 -7-
Uzasadnienie roznic w liczbie uczesgnikéw wypoczynku gtan wegug zgloszenia i w dniu kontroli)
%;ffzawmc oimtentson) O ool
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku [ TAK | NIE
Zmiany dotyczyly (prosze wymienié przyczyny zmiany): \/

Akcptays Sy
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zmianach owiadomiono 20, kze iw Jakz sposob powiadomion,
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Zakres, przyczyny i gkutkz stwierdzonych meprawzdlowosz

Py

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego

2

pjasnienia kontrolowa%

e

AU

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoscz

k_________ 1%

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku

W/IDO/(
7

Ip. | Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE
1 Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego i/
2. Pisemne oswiadczenie kierownika o niekaralnosci zlozone w zwigzku z pracg w l/
3. Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym Vv
4. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika
wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan \/
dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuhiczo -wychowawczych uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat
5. Ukorniczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmniej \/
Sredniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje
harcerskq
6. Ukoniczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza V
lub harcmistrza
8. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, osoba zajmujgca
stanowisko kierownicze w szkole/ placowce (nalezy podaé nazwe szkoly lub l/
placéwki)...
9. Ukoriczone 1 8 lat co najmniej wyksztalceme sredme kurs na klerowmka
wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placowki) \/

Stan faktyczny ustalono po zapoznamu sigz naste;pujqcymz dokumentamt (wpzsac nazwe dokumentu, rok

wydania, instytucjg/ organ wy
Zasuiod cauuc 2 L/ﬁ 2.0lm- £0.06.101)

Tocswiad e X QDWVTS % dm . OtoO

%BPNO/WC o UCt,o/u (%%OQ%J‘(% M

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

 lu e ol

e 0&9%7%

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

A e p /
ey

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
AL € Lol Y iy

Akaptas Ay




L.
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b) Wychowawcy wypoczynku ‘_77_,
Liczba wychowawcdéw w dniu kontroli......../...............

Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcow wypoczynku TAK/ NIE/
liczha liczba

1. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego \/ Z

2. Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci ziozone w zwigzhku z pracg \/

bl

Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

4. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie srednie, kurs na wychowawce
wypoczynku

A

3. Ukoniczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz nauczyciel (.......)

1.6 s Ukon(:zome"'igw lot, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub
rownowaznym bez wyksztalcenia Sredniego jezeli wypoczynek jest \/
organizowany przez organizacje harcerskq

7. Ukovriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor l/
sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 201 3r.

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sie z nastgpujgcymi dokumentami i};/)plsac azwe dokumentu rok

wydania, instytucje/ organ wydaj o a//]//,
|/ o0sjyt ol (Ut D a//a T ossb [ s 0//a 305

od- 0F. W‘ZT) 0//0 os. 7 OLOF. 10077 olls fo> 2
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Zakres, przyczyﬁy i skutkz stwierdzonych nieprawidlowosci:

L C 0&75//0%

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

mle,

n zwzsko i funkcja osoby odpow:edz:alnej za meprarz»ddl wosci
///M

¢. Pozostala kadra wypoczy
Liczba ogdlem:............. M.

Ip. | Rodzaj uprawnien TAK/ NIE/
liczha liczba

1. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie
i umiejetnosci niezbedne do realizacji zajec

3. Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu si¢ z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucjg/ organ wydajqcy/:

pecpts Ay




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadari
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzqdzenia

Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacja TAK NIE
1, Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i kontrola V
ich realizacji
2. Ustalenie i przydzielenie szczegolowego zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno- V
oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzgcym zajecia podczas
wypoczynku
3. Kontrola wykonywania obowigzkéw przez osoby wymienione w pkt 2
(potwierdzona dokumentacjg: dzienniki zajgé, protokoly narad z kadrq \/
wypoczynku, radg wypoczynku, obserwacja zajeé)
4. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wlasciwej opieki od momentu
przejecia ich od rodzicow do czasu ponownego przekazania rodzicom — \/
w przypadku pelnoletnich uczestnikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca
zbiorek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku
5. Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypoczynku,
w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku instrukcjami i regulaminami \/
regulujgcymi  kwestie bezpieczehstwa podczas pobytu w  obiekcie,
uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportowych
6. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie z wyznaczonych
obszarow wodnych, o ktorych mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011r.
o0 bezpieczeristwie 0sob przebywajgcych na obszarach wodnych w obecnosci \/
ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku
7 Zapewnienie zréznicowanej diety wuczestnikom wypoczynku @aswda-»vm,,
jadlospis w przypadku prowadzenia zywienia) phss
8. Dokonanie podziatu uczestnikéw wypoczynku na grupy Vv
9. Nadzor nad realizacjg programu \/,
10 Kieruje wypoczynkiem V4
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:
we  dof W
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzial, ?a nieprawidtowosci
LUl
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8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje¢ obowigzkéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzqdzenia

Lp. Dzialania i dokumenty potwierdzajqce realizacje obowigzkéw wychowawcy NIE

1 Zapoznanie sie z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikow wypoczynku

2. Poinformowanie kierownika wypoczynku o specjalnych potrzebach
uczestnikow6. wypoczynku

3. Prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku, ktorego
wzor okresla zal. nr 5 do rozporzgdzenia

Opracowanie plan pracy uczestnikow wypoczynku zorganizowanych w grupe
Organizowanie zaje¢ zgodnie z rozkladem dnia

Realizowanie_program wypoczynku

Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi w grupe
w zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuriczych
Zapewnienie  bezpieczehstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
w grupe

9. Zapewnienie bezpieczeristwo uczestnikom wypoczynku, we wspdilpracy z
ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow \/
wodnych, o ktérych mowaw art.2 ustawy z 18 sierpnia 201 Ir. o bezpieczenstwie
0s6b przebywajgcych na obszarach wodnych L
10 Realizowanie innych zajeé zleconych przez kierownika wypoczynku v
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S
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Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

e ‘7[0/21%

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

7ae 0/07/7%

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiegzialnej za nieprawidlowosci
€ o7 (L1

IV. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu wypociynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestniko’w, ciekawe formy realizacji zajeé .- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)
zaje;cia piikarskie

opin ey okt wpm@vs(vg} ........... ——
uﬁa ..O..I.I.v.a. ..Q...AM ChIOAMA..... % ulOWM./V\.C/VW
V Inne uwagl, informacje i spostrzezenia:

1.O -
@.T?a’.‘.‘.z.”.‘.?. .Zf.v.v.‘.e:az’g%w &y... 000 [l pragoakec 4L, fUC.

2. Ogodlna informacja o stanie ponfieszczen, wyposazeniu, otoczeniu obiektu, obiektach
sportowych, warunkach zakwaterowania

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci i uchybienia,
ktére nalezy usung¢ w terminie do ...... v 0@ %




................................................................................................................

................................................................................................................

VILW trakcie kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci, o ktéorych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

ustawy:
L e /;mv/co/ﬁ ......................................

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. 22024 r. poz. 750,
ze zm. ) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odmoéwic
podpisania protokohu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*
- * wlasciwe zaznaczyé
Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750, ze zm.)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

(Miejscowofé) (data sporzgdzenia protokotu)
SPECJALISTA

2’@@@@%@44 g0t aoT

(czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczatka i podpis osoby kontrolujgcej)
lub osoby upowaznionej)

Kopie protokolu otrzymatem

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej/ wypoczynku ... ..







