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Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

Kontrola planowa* ( ;AK) NI/E\
Kontrola dorazna:* @/?

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*

kontrola przeprowadzananawnio s e k /stuzb, organow, 1nstytuq i’* TAK

(wpisa¢ organ, instytucje wWnioskujaca .........oceeeviiiiiiiii i T R U )
kontrola we wspdtpracy* TAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych* TAK (NIE

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

‘1 Nazwa lub 1m1¢ i nazwisko
orgamzatora wypoczynku oraz
Jego adres siedziby lub adres

| zamieszkania

| 54@@,:757\0«/& Lo Yolne . 7{2;—, Jlf,« |
(7/4.)(4-@44} SpbtovG' , Splenmd ', gm)vbcé«md(“

Osob\'«"b_becne podczas kontroli wypoczynku

|2. Kierownik wypoczynku
|

ii_’ricdstawiciel organ_izatora
 (jesli dotyezy) —

 Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia.....

3. Zgloszeriie wypoczynku

4. Kontrolg przeprowadzit

S. Data rozpoczecia
i zakoficzenia czynnosci
kontrolnych

6. Miejsce kontroli

' )’iii H iﬁiiﬁ

i |

Numer zgloszemawbaz;e wypoczynku 167 ’ S2p 7 '/J?é’ v,

| Forma wypoczynku Lol
Adres wypoczynku : f 1397 &(CI& o¥k. 2 f1-G Sw/ Yoot

Termin wwoczmku 5 A 7‘32 g =< sz/ZOZG'

Ing’ i nazwisko
TR0y @ _’Low
| Stanowisko ¢1Z L2y ¢ ’0!! y
" Nr upowaznienia /.75 {uall. T Eel) wydanego przez |
Sigskiego é{uratora Oswiaty, nr Iegzlymacyz stuzbowej okazanej podczas
kontroli
Kontrole rozpoczeto dnia < L% O zakoriczono dnia via 4500 XE ¥.

| Miejsce wypoczynku { wedlug zgioszema) TAK/’VIE b
| inne miejsce (miejscowosé, adres) ..

Sposéb 1 termin powiadomienia
o kontroli

przypadku gdy przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione
| bezposrednim  zagrozeniem zdrowia lub  Zycia
uczestnikow wypoczynku, jest wynikiem wczesniej
przeprowadzonej kontroli fub nastgpuje z powodu
|_otrzyuanyeh skare.

Czy organizator korzysta ze
$rodkéw publicznych przy
_organizacji wypoczynku

* wlaSciwe podkresli¢
** kontrolujgcy naktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

i tirhay ) o
ie zawiadamia sig o zamiarze przeprowadzenia kaniroli, w |

| T4K /NIEY

Telefonicznie, listownie, poczig eIeklromcznq‘ data powzadomzema.

gy U:CZUZG



II. Zakres kontroli
Organizacja wypoczynku zgodnie z ustaw z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz.
881 ze zm.) — dalej ustawa*™* oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzqdzenie,
w szczegllnosei:
1. zapewnienic bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spehienie wymagan ochrony p.poz,
Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej, do potrzeb
wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopeienie obowigzkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560),
5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej 1 umiejetnosci,
7. bezpieczne korzystanic z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpmia 2011 r.
0 bezpieczenistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)
8. bezpieczne przebywanie w goérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18
sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w goérach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U
z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

IT1. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

_ Podstawa prawna | Wymagania — Tak | Nie
Zalgceznik nr 5 Dziennik zajeé jest zgodny ze wrorem (zawiera: dane dotyczgce :
do rozporzgdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko
| kierownika wypoczynku i wychowawcey, dat rozpoczecia i zakoriczenia X

zajeé, wykaz uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia,

tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za

' wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tresé zajed, uwagi
| o przebiegu, uwagi i zalecenia) [

|
e T,

Zalgcznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna X
do rozporzgdzenia |z aktualnym wzorem - e =
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu
| kontroli) ‘ )(
|

1

= . ) S

Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych niepraw;dlowos’ci:

' Dodatkowe informacje i-u;agi kont}'olujqcego, ;yja.s‘niem'a konﬁow;;ego:

—

| _Imig, nazwisko i funkcja os:oby odpowiedzialnej za nieprmvidlc;v.o?ci'

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: | Tak Nie ! Nie
_prawra E=———
art. 92c¢ ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku,
pht. 1 ustawy w szczegdlnosci  organizuje wypoczynek w obiekcie lub ‘ )&
|

na terenie speiniajgcym wymagania ochrony
przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz warunki
higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie
przeciwpozarowej, ochronie Srodowiska i Paristwowe]




Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udziatem

dzieci i mlodziezy niepefnosprawnej - organizuje wypoczynek

w obickcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb |
wynikajgcych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikdéw

| wypoczvnku

bezpieczne korzystame z wyznaczonego obszaru wodnego 1

zgodnie z wustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenistwie osob przebywajgcych na obszarach |
wodnych — obecnosé ratownikéw, organizacja kgpieli,
| wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

I bezpieczne przebywanie w gdrach oraz na zorganizowanych :
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeristwie i ratowniciwie w gorach i na |

| zorganizowanych terenach narciarskich |

| $rodki czystosci dla uczestnikow u{Vpaczynku i odpowiednie |
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu '
sanitarnego pomieszczen i terenu wokot obiektu wypoczynku

| pod katem zagrozen: dia bezpieczenstwa uczestnikow, |

I art. 92j ustawy | zapoznanie  rodzicow i  pelnoletnich uczestnikdw |

z warunkami organizacji wypoczynku, w szczegdlnosci

terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i

| regulaminie |
| Zakres, przyczyny i skutki slwzerdzonych meprawzdlowos‘cx

| Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjas’%nia kontrolow_anego:

—

Imie, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzia?na za ni_eprawidlowo.s‘ci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzierﬁi zajeé, informacje od kadry). Poréwnaé liczbg protokotow
powypadkowych z liczba wypadkéw.......... 50

Protokdl powypadkowy

| Podstawa | WymagaE Eotoird?powypadkowy zawiera | Tak Nie

L — S ES— !
art.92! ust.4, 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , kiory ulegl | |
S, 6ustawy  wrpadkowi o . r |

| 2 okolicznosci wypa Ja'ku _ i I e

| 3. dzialania podjcte w zwzazku z wypadkiem L i

| 4.skutki wypadku o
3. miejscowosé lub miejsce i date sporzgdzenia proiokolu oraz podpzs i 0N
| osoby sporzydzajyce] protokdt B o i s
art. 921 ust. 2 [ O wynadku powiadomiono: ' vl ]
ustawy | 1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowt, albo | ' '

| osob¢ wskazang przez petnoletniego uczestnika wypocsynku
2 organizatora wypocynku |
3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzglgdu na szedz:bg tub mxejsce -
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty \\
wlasciwegao ze wzuledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzqcy szkolg lub placowke, dyrektora szkoly lub
placéwki  oraz radg rodzicow- w przypadku gdy organizatorem
- | wypoczynku jest szkota lub placéwka ) |




e
l

art. 921 ust.6
ustawy

5. ﬁrokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigikiego lub [
zbiorowego

6. pan.sz‘wowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué |
|_ pokarmowyeh, do ktdrvch doszlo na terenie kraju |

Protokst powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnika wypoczynku, kidry ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty

i organizatorowi wypoczvnku

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa
prawna

Wymagania

art. 92c ust. 2
Pkt 3 ustawy

Organlzator wypoczynku zapewma dostep do opxekt medyczne_] w

ramach:

a) w ramach swiadczen aptekz zdrowotnej udzzelanych na zasadach |
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow

 publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz,146) lub

Y

!\(

|
T

. b) na podstawie umowy zawartef z lekarzem, pielggniarkg lub '
ratownikiem medvecznym. - - = | EE——
| Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych mepraw:dlowoscz
— —— — — — ———al
' Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego: ‘
Imig, nazwisko i funkcja osob; odpowiedz_iaazj za n_ie;gwi%w&ci N Bl ‘
3. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup
I;ac_ls;t_w_a T P_l_{vmagania o e | Tak | Nie | Nie
IPM ~ — R | |dewezy |
§4 ust. 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekg jednego |
| rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 0s6b. )L ‘

W przypadhu grupy z dziecmi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej,
w ktorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgeych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 osob o

Dopuszcza sig  udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajqcef
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktdrej mowa
w ust. 1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgeznie dla

| dzieci  niepelnosprawnych  lub przewlekle chorych liczba
| uczestikéw wypoczynku w grupie pozostajgcef pod opiekq jednego
| wychowawey wypoczynku powinna byé zgodna z liczbq dzieci
| okreslonych w przepisach dotyczgcych przedszkoli i szkol | |
| specjalnyveh. ) o
Wyszezegolnienie e ol I Wzgloszemu W dmu kontroh |
Liczba uczestnikow wypoczynku ogdlem, w ivm: o ) . :[ sV !
| Uczestnikow de lat 10 B S o Ly | _\_ |
Uczestnikéw niepelnosprawmch o O } 7
_Lxgz@ wychowawcow | & |
Uzasadnienie réznic w liczbie uczestnikéw u{ypoczynku (stan wedfug zgloszema iw dniu konrrolt)
?pZ/fWJ_ [ A L,a«é,;'hcfc.( /}0("”("
| thanﬂ w zgloszeniu wy, pocynkn B
 Worowadzono zmiam wzgloszemu wypocsynku = i TAE | | NE

Zmiam @_cj (v (prosze wymienic proyezyny zmiani )



licyty teserf e 2P

" O zmianach poﬁ;‘adom iono (;v;isaé kogo, kz'édyui w jaki sposob powz'ac?;;m'o;o):

——

' Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nie;n_zw_idfowas'ci:

——

' Dodatkowe infor}tzc_zcje iu uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia ko;zt;olowanegb.-

\ Imie, nazwisko i ﬁ;nl_ccﬁ o?o?:y o&’,;yow?egzialnej za niep%awidlowos’ci

—

E— — . S

6. Kadra wypoczynku
a) Kierownik wypoczynku . s

Ip. | Rodzaj kwalijikacji kterowmka wypoeczynku | T4K | NIE |

1. | ZaSwiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego ¥ |

2, Pisemne oswiadczenie kierownika o niekaralnosci zlozone w zw:qzku z pracq w ' X

3! » Informacja z Rejestru Sprawecéw Prz;stypstw na T le Seksualm'm __ e _;_ X

4. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika

| wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan
dyvdaktyczno-wychowawczych Wb opiekuiiczo -wychowawczych uzyskane ><
| w okresie ostamich 15 lat
5. | Ukonczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmniej
| $redniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacjg
| harcerskq
6. Ukoriczone 18 lat, instruktor harcerski w stopmu co najmmej podharcmtstrza
Iub haremistrza

8 Ukonczone 18 lat, co nojmniej wyksztalcenie Srednie, osoba zajmujgca |
| stanowisko kierownicze w szkole/ placéwee (nalezy podac" nazwe szkoly lub

| lacéwkiy... L

9 Ukoriczone 18 Iat co najmme] wksztalceme sredme kurs na kzerowmka

wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placéwki)

L

l
I
i
|

wydania, msiluciﬁ orian ﬁdaiqcy/

Zakres, pEczyny i skutki stwie?&zonych ni_eprawid{owos’ci:

| Dodatkowe info;r;r-;zcj—ei Wagi latrolujqcego, wyjas';ienia kontrolowanego:

——_

' Imig, nazwisko i fun?cj?z osoby odpowiedz_ialnej za nieprm;idiowos'ci

Stan faktyczny ustalono po zapoznamu siez nastgpujqcymz dakumentamr (wpzsac nazwg dokumentu, rok

- = S Se———=——— == S —— e e




b) Wychowawcey wypoczynku o
Liczba wychowawcéw w dniu kentroli...... fj o

Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcéw wypoczynku | TAK/ NIE/
L _ R S | liczba liczha
; 1. Zaswzadczeme z Kra;oweeo Rejestru Karnego | 5
2. Pisemne oswiadczenie o niekaralno$ci zlozone w zwxqzku z pracq 2,
1 3. | Informacja z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualm'm - J e} ;
4. Ukohczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie srednie, kurs na wychowawce 5 |
| | wypoczynku |
| 5. Ukonczone 18 8 lat, co naimniej wi ‘ksztalcenie $rednie oraz nauczyciel (.. _ e 1
6. Ukoficzone 18 lat, instrukior harcerski w stopniu co najmniej przewodmka lub !
réwnowaznym bez wyksztalcenia Sredniego jezeli wypoczynek jest i I
_organizowany przez organizacjc harcerska _ ]
7. Ukoriczone 18 iat, co najmniej wyksztalcenie $rednie oraz trener lub instruktor |
' | sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 201 3r. ™

" Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwg dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajacyy/: . )

| Zak?es, przyczyny i slzu—tii.:vtwier_dzonych nieprawi_dim;os'ci: o

Dodatkowe informacj_e i uwagi kontrolujqce_gc;:mngy'as’nienia kontrolowan;g;:

' Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za niéprawidlowo.s‘ci

¢. Pozostala kadra wypoczynku

Liczba ogélem:................
{ Ip. | Rodzaj uprawnien | TAK/ NIE/ |
] o | tiezba | liczba |
L | Ukoriczone 18 lat, co najmniej wksztafceme $rednie, wiedza, doswiadczenie .
| i umiejvtnosci niezbedne do realizacii zajeé I | |
3. Informaaa z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualmm ~ -

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujqcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu rok '
. wydania, instytucje/ organ wydajgcy’: '

i — |



Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonych niepTawidlowos’ci:

| Dodatkowe ir%r_rﬁcjg i u:vadgi kantro?ujqcego,_uoy'as'nier;azontrolowanego;

'Tm'e, nazwisko i funkcia osol_)y Eué)awiedzialn—ej za nieprawiglowo.s‘ci

—

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzqdzenia

Rodzaj ccynnosci/ dakumentacja

| Lp.
i
2

Opracowanie planu pracy oraz rozktadu dnia podczas wypoczynku i kontrola
| ich realizacji
| Ustalenie i przydzielenie szczegdtowego zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacyi, animacji kulturalno-
oswzatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzgcym zajecia podezas

m’goc*vnku

| Kontrola wykonywania obowzqzkow przez osoby wymienione w pkt 2|

| (potwierdzona dokumentacjq: dzienniki zajeé, protokoly narad z kadrq
| wvpoczynky, radg wypoczynku, obserwacja zaj¢éi

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu
przejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego przekazania rodzicom —
w przypadku peinoletnich uczestnikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca
zbibrek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku

8.

| Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow wpoczynku '

w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku instrukcfami i regulaminami
regulujgcymi  kwestie bezpieczenstwa podczas pobytu w  obiekcie,
| uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportowveh

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie z u{yznaczonych

obszaréw wodnych, o ktorvch mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011r.

o bezpieczeristwie 0s6b przebywajgcych na obszarach wodnych w obecnosci
| ratownika wodnego i wychowawey wypoczvnku

:Zapewnienie zréinicowane diety uczestnikom wypoczynku  (posiada

| Jadlospis w przyvpadku prowadzenia Zvwienias

Dokonanie podzialu uczestnikéw wypoczvnku na grupy

9.

| Nadzor nad realizacjy programu _

10

| Kieruje wypoczynkiem
Stan fakzyczny ustalono w oparcju o:
7_,:_/9(,-.‘( ,b! eritl e ko

z-D]w Lo 2 zoieckec BMf

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

ﬁp(j_a&O/{O\-kt. | f,/p(obnemf D&’OI—I/‘akO"—J




7mig, nazwisko i funkcja_ osoby odpowie_dzialnej-z-'; hieprawidlowos‘ci

e

8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzgdzenia

| Dzialania i dokumenty potwierdzajice realizacj¢ obowiazkéw wychowawcy | TAK T_NLE
| Zapoznanie si¢ z kartami kwalifikacvinymi uczesinikéw wypoczynku s
Poinformowanie ~ kierownika wypoczynku o speqalnych potrzebach ~{
| uczestnikow6. wypoczynku
Prowadzenie dziennika zajgc realzzowanych podczas wypoczynku, ktorego N

| wzor okresla zal. nr 5 do rozporzydzenia .y
| Opracowanie plan prac uczestnikow wy poczvnku zors:amzowam ch w grupy K
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| w zakresie higieny, zdrowia, wyzvwienia oraz innych czynnosci opiekuriczvch
Zapewnienie  bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
| werupe N AR I
9. Zapewnienie bezpieczenstwo ‘uczestnikom wypoczynku, we wspolpra(;y z |

ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw N
wodnych, o kirych mowa w art.2 ustawy z 18 sierpnia 201 Ir. o bezpieczenistwie

| | 0s8b przebywajucych na obszarach wodnyvch
| 10 | Realizowanie innych zajec zleconvch jrzez kierownika wy poc’wzku
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| Dodatkowe informacje i uwagi kontralujqcego wy/asnzema kontrolowanego

i— Imie, nazwisko i funkcja os_oby odpowiedZal_n_ej za nieprawidlowosci

IV. Spostrzezenia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowari uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajeé .- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)
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V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:
1. Organizacja zywienia —

................................................................................................................

2. Ogoélna informacja o stanie pomleszczen wyposazeniu, otoczeniu oblektu obiektach
sportowych, warunkach zakwaterowania
8 ~ l :
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VL W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujgce meprawndlowosu i uchybienia,

ktére nalezy usunaé w terminie do .......

| S S L S e e
2. e AN 5 2 0a o ane e saa v st ann T LS RN e PR o R e - - P o s B 0
3--.-.......................................’.’ﬁr\:i. ................................................................

VILW trakeie kontroli stwierdzono nast¢pujjce nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynno$ci wynikajacych z art. 92n.

.............................................................................................................

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2025 r. poz.
881) organizator wypoczynku Iub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odméwié
podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokofu kontroli wypoczynku 7
TAK* /NIE*
L * wlasciwe caznaczyc
Pouczenie

Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemic oswiaty(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 881)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo  osoba upowazniona Ww terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosié do Slgskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

Seadectdomee 222006
(Miejscowosé) (data sporzqdzema protokoi‘u)

(czy e e izatora wypoczynku (pzeczqtk@ podpts osoby kantrolujqcey)
lub osoby upowaémonej)

v

Kopie protokotu otrzymalem

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej/ wypoczynku ...
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