) DK-BY.5553.8.2026
Slgski Kurator Oswiaty
ul. Powstaricéw 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzanana w nio s e k /stuzb, organow, instytucji/* TAK NIE
(wpisaé organ, instytucje wnioskujgca ———rrrrrrrrrr e e e e e T e e e )
kontrola we wspoipracy* TAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych* TAK NIE

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz | Uczniowski Klub Sportowy Ruch Chorzow,
jego adres siedziby lub adres | ul. Wolnosci 139, 41-500 Chorzow

zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku
Imig i nazwisko

2. Kierownik wypoczynku

Adres zamieszkania

Przedstawiciel organizatora Imie i nazwisko, upowaznienie z dnia —
(jesli dotyczy)
3. Zgloszenie wypoczynku Numer zgloszenia w bazie wypoczynku 2092/SLA/2026- Z

Forma wypoczynku pétkolonie

Adres wypoczynku Szkota Podstawowa nr 21 im. Gerarda Cieslika,

ul. Wolnosci 133, 41-500 Chorzéw

Termin wypoczynku 16.02.2026 — 20.02.2026

4. Kontrole przeprowadzit Imig i nazwisko

Wiestawa Wrona

Stanowisko wizytator

Nr upowaznienia OA-OR.057.2.211.2026 z dnia 17.02.2026 1. wydanego
przez Slgskiego Kuratora Oswiaty, nr legitymacji stuzbowej okazanej
podczas kontroli 21/2025

5. Data rozpoczecia

. , . . Kontrole rozpoczeto dnia 20 lutego 2026 1. i zakoriczono dnia 20 lutego
i zakonczenia czynnosci

K 2026 T.

ontrolnych

6. Miejsce kontroli Miejsce wypoczynku (wedlug zgloszenia) TAK/NIE*
inne miejsce (miejscowosc, adres) .. et e e e s

Sposéb 1 termin Telefonicznie, listownie, pocztg elektromcznq

D O oo, | 16 Tutego 2026 .

w przypadku gdy przeprowadzenie kontroli jest
uzasadnione bezposrednim zagrozeniem zdrowia lub zycia
uczestnikow wypoczynku, jest wynikiem wczesniej
przeprowadzonej kontroli lub nastgpuje z powodu
olrzymanych skarg.

Czy organizator korzysta ze TAK /NIE*
$rodkoéw publicznych przy
organizacji wypoczynku

* wlaéciwe podkreslié
** kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktow prawnych zamieszczonych w protokole




II. Zakres kontroli '
Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r. poz.
881 ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzqdzenie,
w szczego6lnosei:

1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spetnienie wymagan ochrony p.poz,
srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mtodziezy niepeinosprawnej, do potrzeb
wynikajacych z rodzaju niepelosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelienie obowigzkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoécia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560),

5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medyczne;j,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawno$ci fizycznej i umiejg¢tnosei,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18
sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U.
22023 r. poz. 1154, ze zm.),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

111. Opis ustalonego stanu faktycznego
1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 Dziennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce .
do rozporzqdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, ozhaczenie grupy, imig i nazwisko X

kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoriczenia
zajeé, wykaz uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia,
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykona-
nie, uwagi o wykonaniy, data, godzina, tres¢ zajec, uwagi o przebiegu,
uwagi i zalecenia)

Zalgcznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna ,

do rozporzgdzenia z aktualnym wzorem P
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu X
kontroli)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

2. Zapewnienie bezpieczenistwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
rawna dotyezy
art. 92c¢ ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, w szczegolno-

pkt. 1 ustawy $ci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na terenie speinia- >«

jgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej, ochrony
Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne, okreslone
w przepisach o ochronie przeciwpozarowej, ochronie Srodo-
wiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarne, a w_przypadku




wypoczynku z udziatem dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej -
organizuje wypoczynek w obiekcie lub na terenie dostoso-
wanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnospraw-
nosci uczestnikow wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczen-
stwie o0séb przebywajqcych na obszarach wodnych -
obecnosé ratownikow, organizacja kgpieli, wyposazenie
obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gérach i na zorga-
nizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdt obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikow,

art. 92j ustawy

zapoznanie rodzicow i pelnoletnich uczestnikow z warunkami
organizacji wypoczynku, w szczegdlnosci terminem, miejscem
lub trasq wypoczynku, jego programie i regulaminie

Zakres, przyczyny i skuthki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajeé, informacje od kadry). Poréwnaé liczb¢ protokolow
powypadkowych z liczba wypadkéw ... T

Protokét powypadkowy
Podstawa Wymaganie - Protokét powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna ]
art.921 ust.4, 1. Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku, ktory ulegl /
5, 6 ustawy wypadkowi )
2. okolicznosci wypadku /
3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem ,\,J\;{(
4. skutki wypadku \Q”\/
3. miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz podpis 40 /
osoby sporzgdzajgceej protokot Q
art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono: ]/
ustawy 1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi, albo

osobe wskazang przez petnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3. kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora os$wiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4. organ prowadzqcy szkole lub placowke, dyrektora szkofy lub
placéwki oraz rade rodzicow- w przypadku gdy organizatorem
wypoczvnku jest szkota lub placowka




5. prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego lub /
zbiorowego 3
6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué BD'\\"
pokarmowych, do ktérych doszto na terenie kraju a A

art. 92l ust.6 | Protokdt powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom 5

ustawy uczestnika wypoczynku, kiory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty
i organizatorowi wypoczynku

4. Deostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej X
pkt 3 ustawy w ramach:
a) w ramach $wiadczer: opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. X

o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz, 146) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkq Iub X
ratownikiem medycznym.
Zakres, przyczvny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyezy
§4 ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajqcych pod opiekq jednego

rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczac 20 0s6b. X
W przypadku grupy z dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej,
w ktorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgcych pod opiekqg jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 osob

Dopuszcza sig udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow niepetnospraw- X
nych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej pod opieka
Jjednego wychowawcy wypoczynku, o ktorej mowa wust.l i 2.
W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla dzieci
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych liczba wuczestnikéw
wypoczynku w grupie pozostajqcej pod opiekq jednego wychowawcy
wypoczynku powinna byé zgodna z liczbg dzieci okreslonych
w przepisach dotvczgcych przedszkoli i szkél specjalnych.
Wyszczegolnienie W zgloszeniu | W dniu kontroli

Liczba uczestnikéw wypoczynku ogotem, w tym: 5 0 A 5
Uczestnikow do lat 10
Uczestnikéw niepelnosprawnych

7
Liczba wychowawcow & A
Uzasadnienie réznic w liczbie uczestnikéw wypoczynku (stan wediug zgloszenia i w dniu kontroli)

Rbanied ¢ Labie upuctnilby b 20 Hoszen voducsd . Planogano
wehag MOk utinbdd me podit ke pnyeh MW‘“&‘I”W osake ot
V\E lob'bfg “D‘\’M\dem. \ o%u&u\e thé‘fd'(um&), Wuebnosa vigesvtnius d
e bj'f:) ‘(‘om%j lorwdneng 2 qﬂd«ou&)dtﬂ




Zmiany w zgloszeniu W}pocg'nku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK | NIE

Zmiany dotyczyly (prosze wymienié¢ przyczyny zmiany): i LLLOU Q"‘C‘A( v Vinby u W&,{,w%q

gl L R Ly ;(wu WOIU (S L uduo:r 0,d4 i Hugj e Unby
wQest Nlmd oy wo Wmidve by 4\& Ou iy (5.

O zmianach powzado:’nb}no (wpisaé kogo, kiedy iw Jjaki spostb powzadomzono) V(Mv\&)\—Om G O\S‘k)LU‘%
o UnJouicos - Delegakow o Byfomiv g dn. LLODUr. i 20002026~ g-rilowd

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku
Ip. | Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE
1 Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego X
2. st mne oswi dczente kierownik, 0 mekaralnoscz lofone w zw:qzku z pracq
d2halk Yo \lmqouq ny.. (Gevdeda L livg, o Unaowne X

J Informaqa z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym X
4. Ukoticzone 18 lat, co najmniej wykszialcenie Srednie, kurs na kierownika

wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadar Y

dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuriczo -wychowawczych uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat

5. Ukoriczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmniej Sredniego X
wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje harcerskg

6. Ukovczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza
lub harcmistrza

. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, osoba zajmujgca stanowisko

kierownicze w szkole/ placowce (nalezy podaé nazwe szkoly lub placowki)

9. Ukohiczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika
wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placowki) X
Skl Dodshouonty ne 2 m Gerdrdy, (ieflivp o Choviouk,

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisac nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajqcey/:

QSuad Comr o wehgmoduone 2foione v 0n IS, 042026
:\nivomluju : RSPS 2 dn, 0844 2012-
s g Wevoun ko mﬂwclﬁwlw sofuisduene w AOGIOH US 2 dn Oh.02 204

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci




b) Wychowawcy wypoczynku A

Liczha wychowawcow w dniu kontroli .........
Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcéw wypoczynku TAK/ NIE/
liczha liczba
1. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego 4
2. Pisemne os$wiadczenie o niekaralnosci zlozone w zwigzku z pracq 0
3. Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym A
4. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na wychowawce A
wypoczynku
5. Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztatcenie Srednie oraz nauczyciel (.......) J
6. Ukorczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika Iub
réwnowaznym bez wyksztalcenia Sredniego, jezeli wypoczynek jest O
organizowany przez organizacje¢ harcerskg
7. Ulkonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie srednie oraz trener lub instruktor O

sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 2013r.
Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastepujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajgey/:

Josesdugne 2 WRK 2 dn OA.0F.2025
')n}ovwcd’q 2 R3PS 5 dn. 25 062025
Jofadivne 0 WboUamte avsu o twdiouontl Uy(@ungrlas nv 79144
2 o, AL OC. L0y, + wune Q. lutrouwl® L"ﬂ‘ouﬂ'ﬂ(w nv A122/KP 2019
2 dn, 1§.0S. 2p/8.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

¢ Pozostala kadra wypoczynku

Liczba ogélem: ..0.00 e
Ip. | Rodzaj uprawnieri TAK/ NIE/
liczha liczha
1 Ukorniczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie 3 JW
[ umiejetnosci niezbedne do realizacji zajec e
5! Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sie z nastepujgcymi dokumentami (wpisa¢ nazwe dokumentu, rok
wydania, instytucjg/ organ wydajgcy/:




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadari
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzgdzenia

Lp. Rodzaj czynnosci / dokumentacja TAK NIE
1. Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i kontrola X

ich realizacji
2. Ustalenie i przydzielenie szczegélowego zakresu czynnosci wychowawcom

wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno- ><

os$wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzgcym zajecia podczas
wypoczynku

3 Kontrola wykonywania obowiqzkéw przez osoby wymienione w pkt 2 X
(potwierdzona dokumentacjq: dzienniki zajeé, protokoly narad z kadrg
wypoczynku, rada wypoczynku, obserwacja zaj¢é)

4. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu

przejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego przekazania rodzicom — X
w przypadku peloletnich uczestnikow wypoczynku z miejsca i do miejsca
zbidrek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku

5. Nadz6r i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypoczynku, X

w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku instrukciami i regulaminami
regulujgcymi  kwestie bezpieczenistwa podczas pobytu w  obiekcie,
uczestniczenia w ruchu drogowym, zajeciach sportowych

6.. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylqcznie z wyznaczonych X

obszaréw wodnych, o ktorvch mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 201 Ir.
o0 bezpieczenstwie 0séb przebywajqcych na obszarach wodnych w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku

7 Zapewnienie zréznicowanej diety uczestnikom wypoczynku (posiada jadtospis X
w przyvpadku prowadzenia Zywienia)

8. Dokonanie podzialu uczestnikéw wypoczynku na grupy X

9. Nadzor nad realizacjq programu X

10 Kieruje wypoczynkiem X

Stan faktyczny ustalono w oparciu o: ')vo&vp,m Q/&“)O(ﬂaml&u . e O LS o] d,p;&‘
20 s ObOL/\‘QL\Aﬁd o\t\rf'{bohz\j U UWOuAe  duEpwl wlg'&‘%,z&)uwm D_l/_(,i{
Adledeaut fone XRAY | veqRlamin 06Tlosions,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:




Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowiqzkéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzgdzenia

Lp. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowiazkéw wychowawcy TAK NIE
L Zapoznanie sig z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikow wypoczynku
Poinformowanie kierownika wypoczynku o specjalnych potrzebach uczestni-
kow wypoczynku

Prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku, ktorego
wzor okresla zal. nr 5 do rozporzadzenia

Opracowanie plan pracy uczestnikéw wypoczynku zorganizowanych w grupe

Organizowanie zaje¢ zgodnie z rozkiadem dnia

“

Realizowanie programu wypoczynku

Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi w grupe
w zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci opiekunczych
Zapewnienie bezpieczeristwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym w grupe

9. Zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku, we wspdipracy )(
z ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowaw art.2 ustawy z 18 sierpnia 201 Ir. o bezpieczensiwie
0s0b przebywajgeych na obszarach wodnych

10 Realizowanie innych zajeé zleconych przez kierownika wypoczynku X
Stan faktyczny ustalono w oparciu 0: 4. n vl iQ\\CLt ’I«M 010 wXOdM L GrOvem
‘OMLD oy IOJQQZNVM ne S O wL OV’Lgdqu \LLM:F! ‘/LQ,lAd'V‘(,,
&mwm Lefovie MOl | O 20hes CiyansTe ¢ obmlsgdm\s Y ou&wg’

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci:

N DA

X[ X XXX | <

Go

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

IV. Spostrzezenia i uwagi dot. realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikow, ciekawe Sformy realizacji zajeé .- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

Prop-am Ol O ve0M 040y B0d . 2. aodolendm,
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V. Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:

1. Organizacja zywienia ) T
..&o.kcv.{eﬂ..f.qud..;.. oduwie@eredt ), 0rpamndd. duueimd., bia. 208 ezes, ~ (ofwtdzeny
ke VO”WU)QM!*“&VMMW‘QLONE uziwvo trui sviodi . dn. 46 08 W00,
2. Ogblna informacja o stanie pomieszczen, wyposazeniu, otoczeniu obiektu, obiektach
sportowych, warunkach zakwaterowania

Do nsterzen - potuudame o vo b.‘.’@l.@...l.lam.h«x...?wf?m%lfo....9'.3. Johvgpo
W

..Lnﬁge‘mmﬁ@w.: ongpe. 4. Chwadme... 2. gnwie. 18.02.2006... [ pvadokssT ...
OntoM . . S ALOB NS D 2026 )i

VL W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci i uchybienia,
ktore nalezy usunaé¢ w terminie do .50

VIL. W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktorych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n. ustawy:

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2025 r. poz.
881) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odmowié
podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wilasciwe zaznaczy¢

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 881)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie 7 dni od otrzymania
protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane zastrzezenia do ustalefi
w nim zawartych,

Chorzéw 20 lutego 2026 1.
{Miejscowosé) (data sporzqdzenia protokotu)

!czyte!ny podpis kierowni!!organizatora wypoczynku (pieczgtka i podpis osoby kontrolujgcej)

lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymatem

QL P ...
(Data i podpis kierownika /organizatora lub osoby upowtiznionej/ wypoczynku)







