Slgski Kurator Oswiaty ,\’lﬁv
ul. Powstancow 41a 0
40-024 Katowice DM @
PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzanana wnio s e k /stuzb, organéw, instytucji/* TAK ~ NIE
(wpisaé organ, instytucje wnioskujacg .................. OO PPy )
kontrola we wspolpracy™ TAK NIE (wpisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imig i nazwisko | st Podstawowi. pw A3 0 (ubedy, aba,gm;%u
| organiz.ator.a wypoczynku oraz jfego |~ Beo)2iwie |
adres siedziby lub adres zamieszkania . .
~ Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku |
| Imig i nazwisko: (@ l

I | TSN
Adres zamieszkania: —

Przedstawiciel organizatora (jesli dotyczy) 1 Imie i nazwisko, upowaznienie z dnia‘d "y ' \

3. Numer zgloszenia wypoczynku | Numer zgloszenia w bazie wypoczynku: A4 O+ [SL /' [2.026 4
umieszczonego w bazie wypoczynkw/ | Forma wypoczynku: zimowisko/pétkelopie/oboz —n ;
forma wypoczynku Adres wypoczynku: wl - Rewolingo niston 48 42500 Bidu "

) | Termin wypoczynku: /692 '2‘52_§_“_-?/0'_0£i202£

4. Kontrolujacy Imig i nazwisko: 4,0 Hade s\ o~ e !

' Stanowisko: &t . M;.MY:(_O}I)'{ |

Nr upowaznienia: OA-OR.057.2.43.1...2026 zdnia: 6.0 2. 2724
wydanego przez Slaskiego Kuratora O$wiaty, nr legitymacji
stuzbowe] okazanej podczas kontroli:

5. Data rozpoc;cia_ i zakoriczenia | Kontrole rozpoczgto dnia: f{ v2. 202 ;{ i zakonczono 44 2-202
czynnoéci kontrolnych | dnig? B
6. Miejsce kontroli | Miejsce wypoczynku (wedlug zghoszenia) TAK/NTE*
‘ inne miejsce Wypoczynku.. e
|

Sposéb powiadomienia o kontroli
e e et peobeinns sy | L€lefonicznie, listownie, poczta elektroniczng* - data

zdrovia kb sycis vcossaikéw wypoczy s | powiadomienia ... 46, 2.2..2Q.241...

- ]

ke, jest wyniki
__przeprowadzone] kontroli lub nastepuie z powodu otrzymanveh skark
(Czy organizator korzysta ze srodkéw

publicznych przy organizacji TAK/NIE
| wypoczynku o ‘ - . -
* wlasciwe podkresli¢
Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz.
881 ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rogporzqdzenie,
w szczegblnosei:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagarn ochrony
p.poz, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,



4, dopelnienie obowigzkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024
t. poz. 1802),

5. dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowa i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejgtnosci,

6. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)

7. bezpieczne przebywanie w goérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),

8. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

*#* kontrolujycy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole.
III. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypeczynku

Podstawa prawna |

Wimagania

| Tak | Nie

Zalgcznik nr 5 do
rozgporzqdzenia

Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace miejsca
wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig¢ i nazwisko
kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoficzenia
zajeé, wykaz uczestmikéw grupy - imi¢ i nazwisko, rok urodzenia,
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie,
uwagi o wykonaniu, data, godzina, tres¢ zajg¢, uwagi o przebiegu, uwagi

Zalgcznik nr 6 do
rozporzgdzenia

i zalecenia) S
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
|z aktualnym wzorem
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw

Zakres, przyc;ny i skutki stwierdzonych niepraw;dl?wo.fcz‘ —_—

" Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego —

l Im?g, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej ;n_ieprawidlowo.s‘c_i —_

2. Zapewnienie bepieczeristwa

| Podstawa

prawna
art. 92c ust. 2

pkt. 1 ustawy

| niepetnosprawnosci uczestnikéw Wypoczynku

Wymaganie — organizator zapewnia:

bezpieczne i  higieniczne  warunki  wypoczynku, w
szczegblnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie Srodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku  wypoczyrku z udzialem dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgeych z rodzaju

| Tak _‘_Nie

Nie
_dotyezy |

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie o0s6b przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecno$é ratownikéw, orgamizacia kqpieli,
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy). |
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych |
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia

2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na |
zorzanizowanyvch terenach narciarskich |

art. 92] ustawy

| warunkami

Srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdl obiektu wypoczynku

| pod katem zagrozen dla bezpieczeristwa uczesinikow,

zapoznanie rodzicéw i pelnolemmich uczestnikéw z 0
organizacji wypoczynku, w __szczegdlnosci |




| regulaminie 3 ' | |

| Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci —

| Dodatkowe inﬁ;rmat;ie‘g_z_gv@gioig‘ont/rolujqcego, wyjasnienia Ifontrolouaeg_o —
‘(?wm,u\;m na\),/;ifgu&ﬁwi*%ﬁg’ W pedalonfo ! Duannd | pnd eLe0 YW

Imig, nazwisko i ﬁtnkcja_ osoby adpowz'edzialn_ej_z; nieprawidlowojc;' —

ar Ando g

|
/J’Yﬁfﬁsa&

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dziepniki zaj¢é, informacje od kadry). Por6wnaé liczbe protokoléw

powypadkowych z liczbg wypadkéw... (.. ). 20a¢.. A

X &2 ] 1 etd

Podstawa Wymaganie - Protokd? powypadkowy zawiera)| Tak Nie |
prawna - ]
art92l ust.4, | Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegt wypadkowi ]
5, 6 ustawy okolicznosci wypadku |
 dziatania podjete w zwiazku z wypadkiem _ |
skutki wypadku
miejscowosé lub miejsce i datg sporzadzenia protokolu oraz podpis ]
osoby sporzadzajgce] protokél |
art92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono:
ustawy rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi, albo osobg
| wskazana przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku )
| organizatora wypoczynku
kuratora owiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oSwiaty
wlasciwezo ze wzgledu na miejsce Jokalizacji wypoczynku |
organ prowadzacy szkole lub placéwke, dyrektora szkoly lub placéwki
oraz rade rodzic6w- w przypadku gdy organizatorem wypoczynku jest
szkola lub placéwka
prokuratora w przypadku wypadku smiertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego
panstwowego inspektora sanitamego - w przypadku zatruc
_ pokarmowych, do ktorych doszlo na terenie kraju B
’ art. 921 ust.6 | Protokot powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi o$wiaty i organizatorowi
wypoczynku - '
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci —
|
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego — '
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedziainej za nieprawidlowo$ci ~—
4. Dostep do opieki medyczne] .
Podstawa Wymagania Tak Nie
_prawna
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznef w | >~
pkt 3 ustawy ramach:
a) w ramach swiadczen opieki zdrowommej udzielanych na zasadach
okreSlonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw >(
| publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.... 146) lub |

f

| ) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkqg lub
ratownikiem medycznym. —

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci >——




| Dodatkowe inforﬁzqz i uwz;gi kontrolujqce;go, wyjasnienia kontrolowanego —

Fni;, nazwisko—i}_‘itﬁkcﬁz osoby o?lpowiedzialnej za nieprawidlowosci -

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup o
| Podstawa Wymagania
| prawna e
‘ §4 ust 1-3 Liczba uczestnik6éw wypoczynku pozostajacych pod opieka jednego
| rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 oséb. W
| przypadku grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, X
| w ktorej sa dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku
| pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczad 15 oséb B )
Dopuszcza sie udzial nie wigcej niz 2  uczestnikéw
niepelosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o kiorej mowa w
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylacznie dla X
dzieci niepelosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajacej pod opieka jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbg dzieci \
okreslonych w przepisach dotyczacych przedszkoli. i szkol |

T Tak | Nie | Nie
dotyczy

e

specialnych. 1 ]
Wiszczegdlnienie | W zgtoszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogélem, w tym: .. ns Al |
Uczestnikéw do lat 10 l 4Y 1 |
Uczestnikéw niepelnosprawnych ; v
Liczba wychowawcow i A 1

— Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku . TAK
Zmiany dotyczyly (proszg wymienié przyczyny zmiany) —

| NE o |

O zmianach powiadomiono rw;?isc;é kogo, kiedy i w jaki sposéb powiadomiono) -_;; - B -
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego —

Imig, nazwisko i funkcja osoby odjaowiedzialnej za nieprawi_dl;wo.s‘ci .

6. Kadra wypoczynku
a) Kierownik wypoczynku —

| Ip. | Rodzaj kwalifikac]i kierownika wypoczynku TAK | NIE
| 1. | Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego ) X |
II 2. | Pisemne o$wiadczenie kierownika o niekaralno$ci zlozone w zwiazku z pracg w X
| szkole/placéwee/inne] instytucji Szl Podrbowsa era.. v 43 s Paduiime. 2 260 o
3. | Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym 2034 )( |
p |
|

4. | Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie §rednie, kurs na kierownika wypoczynku
oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan dydaktyczno- ‘
| wychowawczych lub opiekuriczo -wychowawczych uzyskane w okresie ostatnich 15 lat | ‘




Ukoﬂczone 18 Iat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerskl w stopmu '
co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmmej sredniego wyksztalcenia,
| jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje harcerska f

6. Ukorniczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza lub ‘
harcmistrza _ o [

8. | Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, osoba zajmujaca stanowisko
kierownicze w szkole/ placowce (nalezy podaé nazwe szkoly lub
o) ETere) s ) G P P P PP P PP PP PP e e T T PP PP P CP PP TITLL LI LI N

Ukoticzone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie, kurs na kierownika wypoczynku
oraz nauczyciel w  (nazwa  szkoly/placéwki) ...

5.

..........................................................................................................
L — —

—

Zakres, przyczyny i skuthi stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig i nazwisko, funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

b YWychowawcy wypoczynku /{
Liczba wychowawcéw w dniu kontroli..7\......... -

Ip. | Rodzaj kwalifikacji wychowawcéw wypoczynku TAK/ NIE/
liczba liczba
os6b os6h

1, Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Kamego X

2. Plsem;e oswiadczenie o n1ekara]nosc1 z}ozone W zZwi qzlg pracq W

...szkole/placéwee/innej instytucii &. 96.0i. 2026 97 42 T3g0%in . X
Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym X

3

4, Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie §rednie, kurs na wychowawce

|| wypoczynku I I
5. Ukoticzone 18 lat, co najmniej wyksztaiceme érednie oraz nauczyciel (...) >{'

|
= .
6. Ukoniczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub i
|

réwnowaznym bez wyksztalcenia Sredniego jezeli wypoczynek jest

organizowany przez organizacje harcerska

7. Ukoniczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie $rednie oraz trener lub instruktor

sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 swrpma 2013r.
iu sie epujacymi dokumentami (wpisa¢ nazwe dokumentu, rok

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: —




' Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego: —

| Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedéiamej za nieprawidlowosci —

c. Pozostala kadra wypoczynku

Ip.

Rodzaj uprawnien i

TAK/ | NIE/
liczha liczba
o0s6b 0s6b

|
— T

1.

3.

Ukoficzone 18 lat, co najmniej wyksztatcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie i |
umiejetnosci niezbgdne do realizacji zaje¢

Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

|

1

| Stan faktyczny ustalono po zapozmaniu si¢ z nastgpujacymi dokumentami (wpisa¢ nazwe¢ dokumentu, rok |
| wydania, instytucj¢/ organ wydajacy):

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan

?odstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzadzenia

Lp.

Rodzaj czynnosci / dokumentacja

| TAK | NIE

1.

ich realizacji -

Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i kontrola

2.

Ustalenie i przydzielenie szczegélowego zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji
kulturalnoo$wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom prowadzacym

; zajecia podczas wypoczynku
| Kontrola wykonywania obowiazkéw przez osoby wymienione W pkt 2
l (potwierdzona dokumentacja np.: dzienniki zaje¢, protokoty narad z kadra

| Zapewnienie uczestnikom wypoczynku whasciwej opieki od momentu
przejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego przekazania rodzicom — w
przypadku pemoletnich uczestnikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca
zbiérek wyznaczonych przez organizatora wypoczynku

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
wypoczynku, w tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku, instrukcjami i
regulaminami regulujacymi kwestie bezpieczefistwa podczas pobytu w
obiekcie, uczestniczenia w ruchu drogowym, zajgciach sportowych

wypoczynku, obserwacija zajgt) i B

-

wyznaczonych obszaré6w wodnych, o ktérych mowa w art.2 ustawy z dnia 18
| sierpnia 2011r. o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach
wodnych w obecno$ci ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie 2z

jadlospis w przypadku prowadzenia Zywienia)

Zapewnienie zréznicowanej diety uczestnikom wypoczynku  (posiada

Dokonanie podzialu uczestmiké6w wypoczynku na grupy

| Nadzér na<_i realizacj_q programu




Zakres, rzyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci: —

|_O_ Kteruje wypoczynklem _ - - _ e >_( N

| Dodatkowe informacje i uwagi kontrolu_]qcego, wyjasnienia kontro]owanego —_—

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci ——

8. Dzialania i dokumenty potwierdzajace realizacje obowiqzkﬁw_w;'chowawcy

Podstawa prawna: § 5 ust. 2 rozporzadzenia -

| Lp. | Dzialania i dokumenty potwierdzajqce realizacj¢ obowigzkéw I

Zapoznanie si¢ z kartami kwahﬁkacy_]nyml uczestnikow wypoczynku

| wychowawcy 1

N|:-"

Poinformowanie kierownika wypoczynku ) specja]nych
potrzebach uczestnikow wypoczynku

Prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku, ktérego wzé"
okrefla zal. nr 5 do rozporzgdzenia

w

| Opracowanie plan pracy uczestnikéw wypoczynku zorganizowanych w grupe

Organizowanie zajeé zgodnie z rozktadem dnia

] Realizowanie programu wypoczynku

ANV FN

Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku Zzorganizowanymi w gmei
w zakresie higieny, zdrowia, wyZzywienia oraz innych czynno$ci opickuriczych

Zapewnienie bezpieczeiistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym w

| B _— —
Zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z
ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wymaczonych obszaréow
wodnych, o ktéorych mowa w art.2 ustawy z 18 sierpnia 2011r. o
bezpieczefistwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych

.

0

10 | Realizowanie innych zajeé zleconych przez kierownika wypoczynkn

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosei: —

Dodatkowe informagcje i uwag1 kontrolujacego, waasmema kontrolowanego
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Iv. Spostrzezema i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu

do wieku 1izainteresowann uczestnikéw, cwkawe formy realizacji
i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 ustaw

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

V. Inne uwagi, informacje, spostrzezenia:
1. Organizacja zywienia

zajgt,

turystyka
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sportowych, warunkach zakw?terowania
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VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono mast¢pujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usunaé¢ w terminie do .75 en e

—
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VIL. W trakecie kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art.
92n.

1. .............................................................................................................
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r.
poz. 750 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona
ma prawo odméwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE* X~

* wiadciwe zaznacsyt

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)

organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane

zastrzezenia do ustaleh w nim zawartych.

(Miejscowosd) (data sporzgdzenia protokotu)

STARSZY WIZ¥1ATOR

VZaA) )
tigr Ju b T dlewsh o-Drogds
(czytelnp podpis kierownikbi/orghnizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujgcej)

lub osoby upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymatem
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( Data i podpis kierownika/ organ

izal




