Dp}#‘ Saa .4{{\_["1.1

41 202 Shgski Ky droriisg

VIATY )1,\ .
ICJFATONU??‘O.:\ 17 A/\( UZ’T .
i '
ul. Powstaricow 41a / -
40-024 Katowice /
PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* /T_M{n q NIE
Kontrola doraima:* C TAK J NIE
kontrola przeprowadzananawni o s € k /shuzb, organ6w, instytucji/* TAK NIE
(wpisaé organ, instytucje wniosKujaca ........ccovveiiiiiiiiii )
kontrola we wspotpracy* TAK NIE (wpisac¢ nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE

W TENISA

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynkuG RA MY

organizatora wypoczynku oraz N|P 64510685 98, RESO o

jego adres siedziby lub adres
zamieszkania e |
Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku
Imig i nazwisko

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizaora | Imig i nazwisko, upowaznienie zdnia.....
3. Zgloszenie wypoczynku Numer zgloszenia w t}% % czynku(fv 7 g / o
Forma wypoczynku f 9 2 9/
o | Termin wypoczynku~ . Oj 'L_/ 2.0 9
4. Kontrole przeprowadzit Im nazw:sko
Stanowzsko L, [ f( - - B
Nr upowaznienia &4 (zfr" V2/g o s % #e ) Zigiydanego przez

(jesli dotyczy)
Adres wypoczynku
‘AL e Z&Q@bc/ —
Slqskteg%# fm Fg.()swtaly Inr legitymacyi siuzbowej okazanej podczas

kontroli
5. Data rozpoczecia Kontrolg ro.poczgto dma/../... Lt Z;akonczono dnia, // (A= <17 ér
i zakonczenia czynnosci !
kontrolnych — CEEe
6. Miejsce kontroli Miejsce wypoczynku ( wedtug zgloszema) T4 i( IE* J

- inne miejsce (miejscowosé , adres) ..
Sposéb i termin powiadomienia | Telefonicznie, listownie, pocztq elektromcznq" data powzadomzema

' o kontroli
hiie zawiadamia sig o zami praept dzenia kontroli, w E//g _24464/6’

dirn gdy przeprowadt kontroli jest uzasadnione
bezposredmm zaprozeniem  zdrowiz  lub  Zycia
| uczestnikéw wypoczynku, jest wynikiem wczedniej

| mﬁ:é :omroh lub nastgpuje = po\iodu - ) o ] |
‘zy organizator korzysta ze TAK/ ?".\'IE*/ ‘
$rodkéw publicznych przy K

| organizacji wypoczyrku
* wlasciwe podkresli¢
** kontrolujgey uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole




II. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz.

881 ze zm.) — dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.

w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzgdzenie,

w szczegdlnosei:

. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony p.poz,
srodowiska, warurnki higieniczno-sanitarne,

. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej, do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepelosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

. kwalifikacje kadry wypoczynku,

. dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie ofwiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 2 2024 r. poz. 560),

. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medyczne;,

. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowaii i potrzeb uczestnik6w, ich stanu zdrowia,
sprawnoéci fizycznej i umiejgtnosci,

. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczefistwie os6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)

. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18

sierpnia 2011 r. 0 WWnictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U,
Z 2023 r. poz. 1154, ze zm.},

. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.
111. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypocgynku

Podstawa prawna | Wymagania - | Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 | Dziennik zajeé¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dame dotyczqce ;Z’

| do rezporzgdzenia miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko
kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczgcia i zakoviczenia
zajeé, wykaz uczesinikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, |
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za
wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tre¢ zajeé, uwagi

| o przebiegu, uwagi i zalecenia) 4l

Zalgenik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna ‘f"

do rozporzgdzenia |z aktualnym wzorem R N _ ]
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw (dniu | +

kontroli) 5@ W

! . - _ _
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci:
k r
bcle e ?éa,,@ yoofts
| Dodatkowe i;'tformacje i uwagi kontroﬁjqcego, W}_jia.s:nienia kontrolowanego: -
I;m'g, nazwisko i Sfunkcja osoby odpowiedzialnej za niepraw;dlowoéci _
2. Zapewnienie bezpieczeristwa
Podstawa Wymt_zgan_ie - o;ganizator zapewnia: Tak | Nie Nie |
prawna ’ - i I— | dotyezy |
art. 92¢ ust. 2 bezpieczne [ higieniczne  warunki  wypoczynku,
pkt. 1 ustawy w szczegolnosci organizuje wypoczynek w obiekcie Ilub —5/

na terenie spelniajgcym wymagania ochrony
przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz  warunki
higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie
przeciwpozarowe], ochronie Srodowiska i Pahstwowe]




Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udzialem

dzieci i mlodziesy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek 7‘/
w obiekcie Iub na terenie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepeinosprawnosei uczestnikow
wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie oséb przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecno$é ratownikéw, organizacja kqpieli,
wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczerstwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obsenwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczeri i terenu wokol obiektu wypoczynku
pod katem zagrozer dla bezpieczenistwa uczestnikéw,

+

art. 92j ustawy

zapoznanie  rodzicéw i  pelnoletnich  uczestnikéw
z warunkami organizacji wypoczynku, w szczegdlnosci
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego p’B‘gr&ihie i
regulaminie

R

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

e Jrectend

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konirolowanego:

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku —~ do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzi

powypadkowych z liczbg wypadkow.........&/veeeninneiine

Protokdi powypadkowy

Podstawa Wymaganie - Profokdl powypadkowy zawiera Tak Nie

prawna

art. 921 ust.4, 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , ktory ulegl

5, 6 ustawy wypadkowi )
2. okolicznosci wypadiu ]
3. dziatania podjete w zwiqzku z wypadkiem /
4.skutki wypadku /
5. miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokotu oraz podpis /
osoby sporzgdzajqgcej protokot

art.92l ust, 2 | O wypadku powiadomiono: f

ustawy 1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktory wlegl wypadkowi, albo {
osobe wskazany przez peinoletniego uczestnika wypoczynku ]
2. organizatora wypoczynku /
3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg Iub miejsce /
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuralora oSwiaty
whasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku ,ZH_ /
4.organ prowadzqcy szkole lub placéwke, dyrektora szkoly Iub 4
placéwki - oraz rade rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placéwka




(

|

S.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowyeh, do ktéiveh doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6
ustawy

Protokol powvpadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnika wypoczynky, ktéry ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty
i organizatorowi wypoczynku

4. Dostgp do opieki medycznej

Podstawa PWymagania Tak Nie
prawna
art, 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dosigp do opieki medycznej w +
Pkt 3 ustawy ramach:
a) w ramach $wiadczen: opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okrelonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. +
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz,146) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielggniarkq lub
ratownikiem medycznym.
Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawm ¢ "
Leefroo oo it
Dodathowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolbwanego:
L%
/Cl/ €
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup
Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
§4ust I-3 Liczha uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekq jednego
rozporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 o0sob. -—f"
W przypadku grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszangj,
w kidrej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgcych pod opiekg jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 osGb
Dopuszcza  sig  udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktorej mowa 7‘/
w ust. 1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylqcznie dla
dzieci  niepelnosprawnych Iub  przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbq dzieci
okreslonych w przepisach dotyczgcych przedszkoli i  szkot
specjalnych.
Wyszczegolnienie W igloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestnikoéw wypoczynku ogdlem, w tym: — [~ @) HU
Uczestnikow do lat 10 33
Uczestnikéw niepelnosprawnych ’U {
Liczba wychowawcow A =
Uzasadnienie réznic w liczbie uczestnikéw wypoczynku (stan wedlug zgloszenia i w dniu kontroli)
Zmiany w 1gloszeniu wypoczynkn A\
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK i ( NIE )
Zmiany dotvczyly (prosze wymienié przyczvny zmiany): S——




O zmianach powzaa'omzono (wpisaé kogo, Iuedv iw jaki sposob powmdomtono)

Atre ! Q/zo//{g/ f_/_ﬁzo& ?'W&a

Eak_res,}Jrzyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

At e StAteee

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego:

) e /fv%ofo/a&

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpm;ieahialnej_;a nieprawidiowosci

6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku -
_| Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku
1. | Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego |
‘ Pisemne o$wiadczenie kierownika o niekaralnosci zlozone w zwiqzku z pracg w

lnformac;a z Re;eslru Sprawcow Przestgpstw na T Ie Seksualnvm

|
» |
. ‘

Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika '

L3
4.

TAf_ B
-
=
wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadar ’ [
dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuriczo -wychowawczych uzyskane |
w okresie ostatnich 15 lat '
5. Ukoriczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski |
w stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowainym bez co najmniej __},‘
Sredniego wyksztalcenia, jesti wypoczynek jest organizowany przez organizacje
harcerskq | | -
6. Ukoriczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmnief podharcmtstrza +
| lub harcmistrza

8 Ukoriczone 18 lat, co najmniej n{yksztalceme §rednie, osoba zajmujgca |
stanowisko kierownicze w szkole/ placéwee (nalezy podaé nazwe szkoly lub |

. |

placowkil... s -

-

9. Ukoriczone 18 lat co ncymme] ug’ksztaiceme sredme, kurs na kzerownzka |
wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placowk:)

T et hasiy. Mok 7&&/

Stan faktyczm’ ustalono po zapo:u/ iniu sig z nastepujqcymz dokumentam: (wpxsac nazwe; dokumentu, rok

uydama instytucje/ organ wydajgey/:
R ool oo JodvoHimeess Ot olewloded « oyl Gouxod)

W—/ O foacese | Hreeerlddo - (RN
. 4:)1029“@ LiWrecece Sty ;7/794 2 /o/a

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

/(éw& W/c/aw//wf‘% '
| N _ o

[ Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

) /Q’%véé W (

|
[
]r u;, nazwisko i funkcya osoby odpowzedzmlne] za meprawzdlowo.scz




b) Wychowawcey wypoczynku 3

Liczba wychowawedw w dnin kontroli...... .= eveannaeees
Ip. | Rodzaj kwaliftkacji wychowawcdw wypoczynku TAK/ NIE/
. - Iiczba | liczha
1. | Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego L ¢ | ]
2. szemne oswjadcze niekaralnosci lozone w zqzku z_pracg
W %{W @9&5’% W;CL..« Wy L‘ﬁiﬂ/’éﬁa T‘ZW 2y (5, | \_-N i 5 il
3. Informac;a z Re;estru Sprawcow Pizestepstw na Tle Sek éualnvm [ E ]
4. Uko#iczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na u:vchowawcg
 wypoczynku %7 N
5. | Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz nauccyciel (... ....) —+—
6. Ukoficzone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub
réwnowasnym bez wyksztaicenia Sredniego jezeli wypoczynek jest -a//

organizowany przez organizaciy harcersky
7. Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor ‘I/
sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 2013r.

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwe dokumentu, rok

fdcmé instytucje/ orgap Mz;dajqcy/ 20,0 Lie Yoo W A 2 ler 2 /Aﬁ’
Hrecoluen Pee Q|

A &49/2 f
£ ) Z&Ww A < "
- //’W Litoeere e fleslor 7L

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzo-nych nieprawidlowosci:

' el /W%Wﬁ/ i

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Apole 4441(7"

'_Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za m‘ep;awidiowo.s’c; R

¢. Pozostala kadra wczynku

Liczba agdlem:.....Af..........
Ip. | Rodzaj uprawnieri [ TaK/ NIE/
(- N N liczha liczha
I Ukohiczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie, wiedza, doswiadczenie Y )
{ umiejetnosci niezbgdne do realizacji zaj¢é —75 T~
L [3. Informacia z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym ,,/é_\ N

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig z nastgpujgcymi dokumentami (wpisaé nazwg dokumentu, rok
wydania, instytucje/ organ wydajgey/:




| Zakres, przyczyny i skutki snvierdzénych nieprawidlowd.s‘ci:

bret,

Dodatkowe in}”ormaq‘e i uwagi kontrolujgcego, ngdénienia kontrolowanego:

}ZDO/U/ "Lb)—z_,(\:"

_Imig, nazwisko i Sfunkcja osoby od}muT’edzialnej za nieprawidloﬁ'os’ci -

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadari
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzgdzenia

TAK NIE

Lp. | Rodzaj czynnosci / dokumentacja - oo
1 Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i kontrola
| ich realizacji .

2, | Ustalenie i przydzielenie szczegblowego zakresu czynnosci wychowawcom

| wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
oSwiatowej, lektorom jezyka i inmym osobom prowadzgcym zajecia podczas
wypoczynku

| (potwierdzona  dokumentacjq: dzienniki zajeé, protokoly narad z kadrg
| wypoczynku, rada wypoczynku, obserwacja zaj¢é)

3. Kontrola wykonywania obowiéz—lgéw przez osoby wymienione w pkt 2 '

4. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu
przejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego przekazania rodzicom —
w przypadku pelnoletnich uczestnikow wypoczynku z migjsca i do migjsca

| zbidrek wiznaczonvch przez organizatora wypoczynku

5. Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku,
W tym zapoznanie z regulaminem wypoczynku instrukcjami i regulaminami
regulujgcymi  kwestie bezpieczefistwa podczas  pobytu w obiekcie,
' uczestniczenia w ruchu drogowvm, zajeciach sportowych - )
6.. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011Ir.
o bezpieczeristwie 0s6b przebywajgcych na obszarach wodnych w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawey wypoczvnku

—

Zapewnienie zroznicowanej diety uczestnikom wypoczynku  (posiada

7
| iadlospis w prevpadku prowadzenia fywienia) -
[ 8. Dokonanie podziatu uczestnikéw wypoczynku na grupy -
L9 | Nadzér nad realizaciq programu -
i_I_O_ Kieruje wypoczvnkiem 4

N

an fuktyczny ustalono w oparciu o: ,4__ — p
4 -ngzf}@-y; ) e 22756, N b 7 FPresdeeer
D

N

,é;gp& %7,00/9%/ '

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

/é//’(ﬂc@&:«w

(7 W LYY (i;;// y FLLE L st é/
, I e iy’aa,w«? 70 00-;5 7 LS
akreﬁ,bpgﬁ:czynyi;skﬁki s;wi;r{( oﬁ}ﬁ}% jeptawidlowos i:, ’ / /LQ ) /

~—




Imie, nazwisko i funkcja osoby ;)dpouf;edgialnej za nieprawidlowofci_

8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizaci¢ ebowigzkdéw wychowawcy

Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzgdzenia

Lp. | " | Dzialania i dokumenty potherdza_gg_ce realizacje obowwzkdw wvchawawcv |\ TAK | NIE

1. | Zapoznanie si¢ z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikéw wypoczynku M.
2. Pomﬁ;rmowame kierownika wypoczynku o specjalnych potrzebach r
} uczestnikows. wypoczvnku |1 |
| 3. Prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas W) poczynku, ktdrego '
I wzor okresla zal, nr 5 do rozporzadzenia f -
4. Opracowanie plan pracy uczestnikow wypoczynku zorganizowanych w grup; [ = L —
5. Oreanizowanie zaje¢ zgodnie z rozktadem dnia - I - |
6. Realizowanie program wypoczynku | ||
7. Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorgamzowanymz w grupg | ' i
w zakresie higieny, zdrowia, wyywienia oraz innvch czynnoci opiekuriczyeh 'L i 1!
8. Zapewnienie  bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym | 1L 4’
| W grupe (- .
9. Zapewnienie bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z[

ratownikiem wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o kiérych mowa w art.2 ustawy z 18 sierpnia 2011r. o bezpieczenistwie
| osob przebywajgcych na obszarach wodnych :
10 Realizowanie innvch zajpé zleconvch przez kierownika wypoczynku |
Stan faktyczny ustalono w oparciu o :

/7)2 W @é@ea,&;.;,&, AFCloio b sy .
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Zakres przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:
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| Dodatkowe informacje i uwagi kontr;)lujqcego, wyjasnienia kontramaheg;

{;‘1 2 gf

Eig, nazwisko i funkcja osoby odpwiedéiilnej za nieprawidlowosci

IV Spostrzetenia i uwagi dot. realizacji programu n:ypoczvnku (dostosowanie programu do wicku
nteresowan uczestmkdw, c:ekawe for %;eahzac]x zt(qgc - art, 92c ust 2 pkt 4 ustawy,
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2. Ogolna 1nf0rmac1a o stanie/pomieszczen, wypos
sportowych, warunkach zakwaterowania
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trakcle P zonej kontu( oli stwie nastt;pujqce nieprawidlowosci i uchybienia,

ktore nalezy usungé w terminie do ....ceceevnesene.
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VILW trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Os$wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

ustawy:
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj Dz. U. z 2025 r. poz.
881) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odmowié
podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynk S
TAK* NIE*
- * wiasciwe caznacsyé
Pouczenie

Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie ofwiaty(tj. Dz. U z 2025 r. poz. 881)
organizator wypoczynku lub kierownik  wypoczynku albg wsobar, ~UpoWazniona o . ler) inie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego oo .
zastrzezenia do ustalei w nim zawartych.

// (daxa sporzqdzema prntokolu)

H

*’\zw QQW

(Mzeys owasd:

(czytelny podpis kierowsitka/ordyinizatora wypoczy u
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokofu otrzymalem
!

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionejs






