ul. Powstancow 4la
40-024 Katowice

! Y
Slgski Kurator Oswiaty A’)(O @
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*

Kontrola planowa* TAK NIE Kontrola dorazna* TAK NIE

kontrola przeprowadzana na wniosek /stuzb, organéw, instytucji/* TAK NIE

CPRRG O, SSRE IVIORIEMINRN. . .o o 0e i ioabianins i os susiaps st e S a N Al S e )
kontrola we wspolpracy* TAK NIE (wpisac nazwg stizby lub inspekcji) kontrola w wyniku
skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE

1. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

I. Nazwa lub imi¢ i nazwisko Family Benefits S.A.

organizatora wypoczynku oraz jego |Aleja Rzeczypospolitej 14 lok 2. 7/2
adres siedziby lub adres |)2.972 Warszawa,

zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

sl oo —

Adres zamieszkania

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia.....

(jesli dotyczy)

3. Zgloszenie wypoczynku Numer zgloszenia w bazie wypoczynku 23899/MAZ/L-2026
Forma wypoczynku pétkolonie

Adres wypoczynku Klub Fikotki w CH Pogoria, Jana lll Sobieskiego 6,
41-300 Dgbrowa Gérnicza,
Termin wypoczynku 13.07.2026 r. — 17.07.2026 1.

4. Kontrole przeprowadzil Imig i nazwisko Magdalena Hofler

Stanowisko st. wizytator
Nr upawa:'nieniamfm-@-l HZ_%MASO} I.w&j'danego przez Slgskiego

Kuratora Oswiaty, nr legitymacji stuzbowej okazanej podczas kontroli 7/26.

5. Data rozpoczgcia i zakonczenia Kontrole rozpoczeto dnia 16.07. 2026 1.
czynnosci kontrolnych i zakoniczono dnia 16.07.2026 1.

6. Miejsce kontroli Miejsce wypoczynku (w edfug "glas:ema) TAKINIE* inne migjsce
(miejscowos¢ , adres) ..

7. Sposéb i termin powiadomienia Telefonicznie, listownie, poczig elektroniczng® - data powiadomienia.
o kontroli
Nie  zawiadamia  si¢ o  zamiarze | Telefonicznie w dniu 15 lipca 2026 1.
przeprowadzenia kontroli, w przypadku gdy
przeprowadzenie kontroli jesi uzasadnione
bezposrednim zagrozeniem zdrowia lub Zycia
uczestnikow wypoczynku. jest wynikiem
wezesniej preeprowadzonej komtroli lub
nasigpuje = powodu otrzymanych skarg

8. Czy organizator korzysta ze TAK /NIE*
$rodkéw publicznych przy iy T
organizacji wypoczynku




* wlaéciwe podkresli¢

II.  Zakres kontroli**

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r. poz.
881, ze zm.) - dalej ustawa** oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzgdzenie,
w szczegdlnosci:

1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym speinienie wymagan ochrony p.poz,

srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej, do potrzeb

wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie oswiaty oraz art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 110),

5. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i umiejetnosei,

6. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)

7. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18
sierpnia 201 1 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U.
22023 r. poz. 1154, ze zm.),

8. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

** kontrolujacy uaktualnia publikatory akiow prawnych zamieszczonych w protokole

(%]

i

I11. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do Drziennik zajgé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce miejsca
rozporzgdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig | nazwisko kierownika

wypoczynku i wychowawcy, dat rozpocze¢cia i zakonczenia zajec, wykaz X
uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tvgodniowy plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tres¢ zajgc, uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenia)
Zalgcznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z X
rozporzgdzenia aktualnym wzorem

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow (dniu kontroli)

Zakres, przyvczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: e

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci




2. Zapewnienie bezpieczeristwa
Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92¢ ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, w szczegolnosci
pkt. 1 ustawy organizuje wypoczynek w obiekcie lub na terenie spelniajgcym
wymagania ochrony przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz X
warunki higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie
przeciwpozarowej, ochronie Srodowiska i Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku : udzialem deieci i
miodziezy niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie X
lub na terenie dostosowanym do poirzeb wynikajacyvch = rod=aju
niepeinosprawnosci uczestnikéow wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie
z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob
przebywajgcych na obszarach wodnych — obecnosé ratownikéw,
organizacja kgpieli, wyposazenie obszaru wodnego (ratownicy)

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych

terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r. ><

o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych

terenach narciarskich

Srodki czystosci  dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu X

sanitarnego pomieszczen i terenu wokol obiektu wypoczynku pod

kgtem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestikow,

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicow i pelnoletnich uczestnikéw z warunkami
organizacji wypoczynku, w szczegilnosci terminem, miejscem lub (

trasg wypoczynku, jego programie i regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: ———  ———

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolmoanego
wWhon QO ¢ Audy W GqONE Poprea ¢ W

w.o:»u amq a zg:mm«. ﬁﬁi ﬁii ii”ii

Imig, nazwisko i funkqa osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaj¢¢, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokolow
powypadkowych z liczba wypadkow...............................

T

Podstawa Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawiera Tak Nie
prawna
art.921 ust.4, 5, | Imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku , kiéry ulegl wypadkowi
6 ustawy

okolicznosci wypadku

dzialania podjete w zwigzku = wypadkiem

skutki wypadku

miejscowosc lub miejsce i date sporzqdzenia protokotu oraz podpis osoby
sporzadzajgcej protokol




art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono:

Wiy rodzicow uczestnika wypoczynku, kiory ulegi wypadkowi, albo osobg
wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

organizatora wypoczynku

kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub migjsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz  kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

organ prowadzqcy szkole lub placéwke, dvrekiora szkoly lub placéwki
oraz radg rodzicow- w przypadku gdy organizatorem wypoczynku jest
szkola lub placowka

prokuratora w przypadku wypadku smiertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

panstwowego inspekitora sanitarnego — w przypadku zatrué pokarmowych,

do kiérych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6
ustawy

Protokdl powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnika wypoczynku, kiory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypoczynku

4. Dostgp do opieki medycznej

Podstawa prawna | Wymagania

Tak

3 ustawy

art. 92c¢ ust. 2 pkt

Organizator wypoczynku zapewnia dosigp do opieki medycznej w
ramach:

w ramach Swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonyvch w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
146) lub

na podstawie umowy zawartej z lekarzem. pielegniarkg lub ratownikiem
medycznym.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konirolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowied:ialnej za nieprawidlowosei




5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyeyy
§4ust 1-3 Liczba uczestikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekg jednego

rozporzqgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 osob.

W przypadku grupy = dzie¢mi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, w X
ktorej sq dzieci do 10 roku Zycia, liczha uczestnikéw wypoczynku
pozostajgcych pod opiekg jednego wychowawcy wypoczynku nie moze
przekraczaé 15 osob
Dopuszcza sig udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow niepeinosprawnych
lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej pod opieka jednego
wychowawcy wypoczynku, o ktorej mowa w ust.l i 2. W przypadku X
wypoczynku organizowanego wylgcznie dla dzieci niepelnosprawnych
lub przewlekle chorych liczha uczestnikow wypoczynku w grupie
pozosiajgeej pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢
zgodna z liczbg dzieci okreslonych w przepisach dotyczgcych
przedszkoli i szkél specjalnych.

Wyszczegolnienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikow wypoczynku ogolem, w tym: 30 A 2)
uczestnikow do lat 10 26 10
uczestnikow niepelnosprawnych 0 o
Liczba wychowawcow 5 /'

Uzasadnienie réznic w lrr::bre uczestnikéw wypoczynku (stan wedhlg zgloszenia i w dniu kontroli)

mcaw a Q m!atawwd .(,uu)a a,?:_mao'vudq o

.

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku I TAK x | NIE
Zmiany dotyezyly (proszg wymienié przyczyny zmiany):

Uk Au =
lrlmmmmoo

isac &ogo kiedy i w jaki sposob powiadomiono):
af Woymarre w dm- b O L0W6...

i

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: ——

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego: ——

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci ~ ————




6. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku

ip. Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku TAK NIE

|. | Zaswiadczenie = Krajowego Rejestru Karnego

X

(%]

Pisemne oswiadczenie kierownika o niekaralnosci zlozone w zwigzku z pracg w X

3. | Informacja = Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym

4. | Ukonczone 18 lai, co najmniej wyksztalcenie Srednie, kurs na kierownika
wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan
dvdaktyczno-wychowawezych lub opiekunczo -wychowawczych uzyskane w
okresie ostatnich 15 lat

X P8

5. | Ukoriczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski w
stopniu co najmniej przewodnika lub réwnowaznym bez co najmniej sredniego
wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje harcerskg

6. | Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza lub
harcmistrza

7. | Ukonczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie srednie, osoba zajmujgca stanowisko
kierownicze w szkole/ placéwce (nalezy podaé nazwe szkoly lub

X ixi R

8. | Ukoniczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie srednie, kurs na kierownika :
wypoczynku oraz nauczyciel w (nazwa szkoly/placowki) )<

Stan faktyezny ustalono po zapoznaniu sig = nasigpujgcymi dokumentami (wpisac nazwe dokumentu, rok wydania,
instytucje/ organ wvdajacv):

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego: ~ ————

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci _ — I




b) Wychowawcy wypoczynku A

Liczba wychowawcéw w dniu kontroli.....
Ip. Rodzaj kwalifikacji wychowawcéw wypoczynku TAK/ NIE/
liczba oséb| liczha oséb
1. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego
jjowego Rej 2 o / A4
2. Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci zlozone w zwigzku z pracg w
3 Informacja z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym Y / //
4, Ukorniczone 18 lat, co najmniej wykszialcenie srednie, kurs na wychowawce
wypoczynku )( /f
5 Ukoniczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz nauczyciel (...)
6. Ukonczone 18 lai, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika lub
rownowaznym bez wyksztalcenia sredniego jezeli wypoczynek jest
organizowany przez organizacje harcerska
9 Ukorniczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie Srednie oraz trener lub instruktor
sportu — jesli uprawnienia nadano przed 23 sierpnia 201 3r.
Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu si¢ z nastgpujgcymi dokumentami (wpisa¢ nazwe dokumentu, rok wydania,
TSI P dajgey):

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: _____________

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

e —

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci ———

c. Pozostala kadra wypoczynku Liczba
T

vie Doty Y

Ip.

Rodzaj uprawnien

TAK/
liczha

osob

NIE/
liczba

osob

Ukoriczone 18 lat, co najmniej wyksztalcenie sSrednie, wiedza, doswiadczenie i
umiejetnosci niezbedne do realizacji zajgé

9

Informacja = Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym

Stan faktyczny ustalono po zapoznaniu sig¢ = nastgpujgcymi dokumentami (wpisa¢ nazwe dokumentu, rok wydania,
instvitucje’ organ wydajgcey):

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:




Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konirolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

7. Kierownik wypoczynku - dokumentacja i realizacja zadan
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 rozporzgdzenia

Lp.

Rodzaj czynnosci / dokumentacja

NIE

Opracowanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegiélowego zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom  sportu, rekreacji, animacji
kulturalnooswiatowej, lektorom jezyka i inmym osobom prowadzgcym zajecia
podczas wypoczynku

Kontrola wvykonvwania obowigzkéw przez osoby wymienione w pkt 2
(potwierdzona dokumentacjg np.: dzienniki zajeé. protokoly narad z kadrg
wypoczynku, obserwacja zajec)

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku wiasciwej opieki od momentu przejecia ich
od rodzicow do czasu ponownego przekazania rodzicom — w przypadku
pelnoletnich uczestnikéw wypoczynku z miejsca i do miejsca zhiorek
wyznaczonych przez organizaiora wypoczynku

Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w
tvm zapoznanie z regulaminem wypoczynku, instrukcjami i regulaminami
regulujgcymi kwestie bezpieczenstwa podczas pobytu w obiekcie, uczestniczenia
w ruchu drogowym, zajeciach sportowych

XX X | X}

Zapewnienie uczestikom wypoczynku korzystania wylgcznie z wyznaczonych
obszarow wodnych, o ktorveh mowa w art.2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011r. o
bezpieczenstwie osob przebywajgcych na obszarach wodnych w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawey wypoczynku

Mt il

Ha.

zapewnienie korzystania przez uczestikéw wypoczynku z kgpieliska lub miejsca
okazjonalnie wykorzystywanego do kgpieli, o kiorych mowa w art. 16 pkt 22 i 28
ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. - Prawo wodne (Dz. U. z 2025 r. poz. 960 i 1535
oraz z 2026 r. poz. 445 i 605), wylgcznie w godzinach funkcjonowania tego
kgpieliska lub miejsca okreslonych w regulaminie korzystania z tego kgpieliska
lub miejsca, a w przypadku, gdv w tym regulaminie nie okreslono godzin
Sfunkcjonowania tego kgpieliska lub miejsca - wylgceznie od wschodu do zachodu
slonca;”

e ot

Zapewnienie zroznicowanej diety uczesinikom wypoczynku (posiada jadlospis w
przypadku prowadzenia Zywienia)

8.

Dokonanie podzialu uczestnikow wypoczynku na grupy

Muedsl,

9.

Nadz6r nad realizacjg programu

10.

Kieruje wypoczynkiem

XX

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: ~———

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Vs polivodorwid, ﬁm\.Lcjomzﬁ'e J(,dnw j}wpo, Meow 1> Lsatnlo

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci




8. Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacjg obowigzkéw wychoewawcy
Podstaw prawna: § 5 ust. 2 rozporzgdzenia

Lp.

Dzialania i dokumenty potwierdzajqce realizacje obowigzkiw wychowawcy

NIE

Zapoznanie sig z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikow wypoczynku

Poinformowanie kierownika wypoczynku o specjalnych potrzebach uczestnikow
wypoczynku

Mieda.

Prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku, ktérego wzor okresia
zal. nr 5 do rozporzqgd=zenia

Opracowanie plan pracy uczestnikéw wypoczynku zorganizowanych w grupe

Organizowanie zajec zgodnie = rozkladem dnia

Realizowanie programu wypoczynku

Sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorgamizowanymi w grupe w
zakresie higieny, zdrowia, wyZywienia oraz innych czynnosci opiekunczych

Zapewnienie bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym w grupg

X I XXX KB

Zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy z ratownikiem
wodnym, opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow wodnych, o kiérych
mowa w ari.2 ustawy z 18 sierpnia 201 Ir. o bezpieczenstwie oséb przebywajgcych na
obszarach wodnych

Mmeda.

9a.

przypadku gdy w tvm regulaminie nie okreslono godzin funkcjonowania tego kgpieliska

Zapoznanie uczestnikow wypoczynku z regulaminem korzystania z wyznaczonego
obszaru wodnego, o kiorym mowa w art. 2 pkt 2 ustawy = dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczenstwie osob przebywajgcych na obszarach wodnych, w tym poinformowanie
o godzinach funkcjonowania kgpieliska lub miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do
kgpieli okreslonych w regulaminie korzystania z tego kgpieliska lub miejsca, a w

lub miejsca - o mozliwosci korzystania z nich wylgeznie od wschodu do zachodu
slorica;”

' dg

10.

Realizowanie innych zajeé zleconych przez kierownika wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: ~———

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego:

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci ————

IV. Spostrzeienia i uwagi dot. realizacji programu uypoqrnku (dostosowanie programu do wieku

i zmntcresow tkdw, ciekawe formy realimc;r zajec ‘A:;r:. 92¢ ust. 2 pkt 4 ustawy)

..............................................................................................................

...............................................................................................................

V.  Inne uwagi, informacje i spostrzezenia:
1. Organizacja zywienia



VL W trakcie przeprowadmnej kontroli stwmrdmno nastepujace nieprawidlowosci i uchybienia,
ktore nalezy usungé¢ w terminie do

VII. W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n ustawy:

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:
Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z2025 r. poz. 881,
ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odmowic
podpisania protokolu kontroli wypoczynku.
Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wlasciwe zaznacsy¢

Pouczenie
Zgodnie z art. 92m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2025 r. poz. 881, ze zm.)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie 7 dni od otrzymania
protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oéwiaty pisemne umotywowane zastrzezenia do ustalen
w nim zawartych.

(podpis kierownika/organizatora wypoczynku)

Dgbrowa Gornicza 16.07.2026 r.
(miejscowosc) {data sporzqgdzenia protokotu)
STARSZY WIZY

(czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku lub
osoby upowaznionej)
Kopig protokofu otrzymalem/am

( dala i pudpr.s l.u rownika/organizatora lub osoby upowaznionej
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